ROMANIA
JUDETUL SUCEAVA
MUNICIPIUL FALTICENI
CONSILIUL LOCAL
Nr. 4060/18.02.2022

Proiect

HOTARARE
privind desemnarea reprezentantilor Consiliului Local al Municipiului Falticeni in comisiile de
evaluare a probei de interviu din cadrul concursului organizat pentru ocuparea functiilor de
director/director adjunct din unitatile de invatamant preuniversitar de stat din municipiul
Falticeni, sesiunea ianuarie — aprilie 2022

Consiliul Local al municipiului Falticeni, judetul Suceava:

Avand in vedere:

- referatul de aprobare al domnului primar, prof. Gheorghe Catalin Coman, inregistrat la nr.
4059/18.02.2022;

- adresa Inspectoratului Judetean Suceava nr. 1180/14.02.2022;

- prevederile Ordinului nr. 3026/13.01.2022 pentru modificarea si completarea Metodologiei
privind organizarea si desfasurarea concursului pentru ocuparea funciiilor de director si director
adjunct din unitatile de invatamant preuniversitar de stat;

Tn temeiul prevederilor art. 5, pct.ll, lit.c, ale art.12, alin. 1, lit.b si ale art. 31 din Ordinul nr.
4597/06.08.2021 pentru aprobarea Metodologiei privind organizarea si desfasurarea concursului
pentru ocuparea funciilor de director si director adjunct din unitatile de invatamant preuniversitar de
stat, cu modificarile si completarile ulterioare;

In conformitate cu prevederile art. 129, alin. 2, lit. a, art. 136, alin. 10 si art. 139, alin. 1 din
O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

HOTARASTE:

Art.1: Se desemneaza reprezentantii Consiliului Local al Municipiului Falticeni in comisiile de
evaluare a probei de interviu din cadrul concursului organizat pentru ocuparea functiilor de
director/director adjunct din unitatile de Tnvataméant preuniversitar de stat din municipiul Falticeni,
sesiunea ianuarie — aprilie, dupa cum urmeaza:

Nr. | Denumirea institutiei de invatamant | Membru titular Membru supleant
crt. | preuniversitar de stat

=

1. | Scoala Gimnaziala “lon Irimescu” Falticeni

2. | Scoala Gimnaziala “Mihail Sadoveanu”
Falticeni

Art.2: Ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei hotarari revine persoanelor desemnate.

INITIATOR
PRIMAR
Prof. Gheorghe - Catalin Coman

AVIZAT
SECRETAR GENERAL MUNICIPIU
Jr. Mihaela Busuioc
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ROMANIA
JUDETUL SUCEAVA
MUNICIPIUL FALTICENI
PRIMAR

Nr. 4059/18.02.2022

REFERAT DE APROBARE
al proiectului de hotaréare privind desemnarea reprezentantilor Consiliului Local al
Municipiului Falticeni in comisiile de evaluare a probei de interviu din cadrul
concursului organizat pentru ocuparea functiilor de director/director adjunct din
unitatile de invatamant preuniversitar de stat din municipiul Falticeni, sesiunea
lanuarie — aprilie 2022

La nivelul Inspectoratului Scolar Judetean Suceava se desfasoara a doua sesiune a
concursului pentru ocuparea posturilor de director si director adjunct din unitatile de
invatamant preuniversitar de stat, urmatoarea proba fiind cea a interviului, in zilele de 16,
17, 18, 21 si 22 martie 2022.

Prin adresa nr. 1180/14.02.2022 Inspectoratul Scolar Judetean Suceava a solicitat
desemnarea unui reprezentant al consiliului local si a unui supleant in comisia de evaluare a
probei de interviu pentru postul de director adjunct la Scoala Gimnaziala “Mihail Sadoveanu”
Falticeni si posturile de director, respectiv director adjunct la Scoala Gimnaziala “lon
Irimescu” Falticeni.

La nominalizarea persoanei in comisie trebuie sa aveifi in vedere respectarea
Metodologiei privind elimnarea urmatoarelor situatii de incopmatibilitate: sa nu aiba n
randul candidatilor sot, sotie, rude sau afini pana la gradul IV inclusiv, sa nu fie in
relatii conflictuale cu vreun candidat, sa nu fie cadru didactic in unitatea de
invataméant pentru care se desfasoara interviul, sa nu fie cadru didactic inscris in
sesiunea curenta a concursului si sa nu fie cadru didactic care ocupa functia de
director/director adjunct.

In considerarea celor expuse propun consiliului local spre analizd si aprobare
proiectul de hotarare privind desemnarea reprezentantilor Consiliului Local al
Municipiului Falticeni in comisiile de evaluare a probei de interviu din cadrul
concursului organizat pentru ocuparea functiilor de director/director adjunct din
unitatile de invatamant preuniversitar de stat din municipiul Falticeni, sesiunea
ianuarie — aprilie 2022.

INITIATOR
PRIMAR
Prof. Gheorghe - Catalin Coman



ROMANIA
JUDETUL SUCEAVA
PRIMARIA MUNICIPIU LUI FALTICENI
Nr. 4061/18.02.2022

RAPORT DE SPECIALITATE
la proiectul de hotarére privind desemnarea reprezentantilor Consiliului Local al Municipiului
Falticeni in comisiile de evaluare a probei de interviu din cadrul concursului organizat pentru
ocuparea functiilor de director/director adjunct din unitatile de invatamant preuniversitar de
stat din municipiul Falticeni, sesiunea ianuarie — aprilie 2022

In vederea desfasurarii probei de interviu din cadrul concursului pentru ocuparea functiilor de
director si director adjunct din unitatile de invatamant preuniversitar de stat aflate Th municipiul
Falticeni - sesiunea ianuarie — aprilie 2022, Inspectoratul Scolar Judetean Suceava a solicitat prin
adresa nr. 1180/14.02.2022 desemnarea reprezentantilor consiliului local in comisia de evaluare a
probei de interviu.

Comisia de evaluare a probei de interviu este constituitd prin decizie a inspectorului scolar
general pentru fiecare unitate de invatamant. Din componenta acestei comisii face parte si un
reprezentant al consiliului local, respective un supleant al acestuia, desemnati prin hotarare.

Comisia de evaluare a probei de interviu stabileste planul de desfasurare a interviului,
evalueaza candidatii la proba de interviu si completeaza borderourile de notare, completeaza
situatiile centralizatoare si toate documentele prevazute in procedura de desfasurare a interviului,
transmite comisiei de organizare a concursului rezultatele interviului, Tn vederea afisarii rezultatelor,
validarii si numirii candidatilor declarati reusiti si incheie procesul-verbal dupa desfasurarea probei,
mentionand aspecte relevante din organizarea si desfasurarea acesteia.

Din comisie nu pot face parte persoanele care au in randul candidatilor sof, sotie, rude sau
afini pana la gradul IV inclusiv, care sunt in relatii conflictuale cu vreun candidat, care sunt cadre
didactice in unitatea de Tnvatamant respectiva, care sunt inscrise in sesiunea curenta a concursului
sau care ocupa functia de director/director adjunct.

Gradele de rudenie si afinitate sunt urmatoarele:
Gradul I: parinti si copii;
Gradul II: frati, bunici si nepotj;
Gradul I1I: unchi/matusi si nepoti de sora/frate;
Gradul IV: veri primari.
Relatia de afinitate apare intre un sof/sotie si rudele celuilalt sot/sotie. Gradul de afinitate este
luat Tn calcul astfel:
- Gradul I: socrii i nora/ginere;
- Gradul Il: cumnatele si cumnatii;
- Gradul llI: unchiul/matusa si sotul/sotia nepotului de sora/frate;
- Gradul 1V: verii, sofii si sotiile acestora.

Comp. legalitatatea/circuitul actelor administrative
Cons. juridic Ciocan Simona



