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ORGANIZAREA APARATULUI PROPRIU

Aparatul propriu de specialitate al al primarului municipiului Falticeni este organizat in
conformitate cu dispozitiille OUG 57/2019 privind Codul Aministrativ, in temeiul legii nr.
53/2003, privind Codul muncii, a legii nr. 161/2003 privind unele masuri pentru asigurarea
transparentei in exercitarea demnitdtii publice, a functiilor publice si in mediul de afaceri, cu
prevenirea si sancfionarea coruptiei si se completeaza de drept cu dispozitiile legale in vigoare

la data aplicarii acesteia.

Structura organizatorica i numarul de functii publice din aparatul de specialitate al primarului
municipiului Filticeni se stabileste prin hotirdre a Consiliului Local, la propunerea
Primarului, in conformitate cu prevederile OUG 57/2019 privind Codul Aministrativ, cu
avizul Agentiei Nationale a functionarilor publici.

Primarul, viceprimarul §i secretarul general al municipiului Falticeni, impreuna cu aparatul de
specialitate al primarului municipiului Falticeni, constituie Primaria municipiului Falticeni.
Primarul municipiului Falticeni este seful administratiei publice locale si al aparatului de
specialitate pe care il conduce si controleazi.

Secretarul general al municipiului Falticeni este functionar public de conducere, cu studii
superioare administrative, si se bucura de stabilitate in functie, in conditiile legii. Atributiile
secretarului municipiului Falticeni sunt cele prevdzute de OUG 57/2019 privind Codul
Aministrativ.

Aparatul de specialitate al primarului este constituit din compartimente functionale structurate
ca: directii, servicii, birouri si compartimente a cdror conducere este asigurata de catre primar,
viceprimar si secretarul municipiului, potrivit organigramei aprobate ce Consiliul Local.
Conducerea, coordonarea si controlul activititii curente si a personalului din cadrul
compartimentelor functionale este asiguratd de citre functionari de conducere (functionari
publici si personal contractual), numiti in conditiile legii.

In cadrul subdiviziunilor aparatului de specialitate al primarului municipiului Falticeni se
realizeazd atribufiile consilului local si ale primarului, prin acte si operatiuni tehnice,
economice si juridice; ele nu au capacitate juridica, administrativa distincts de cea a autoritatii
in numele cireia actioneaza.

Primaria municipiului Falticeni este structuratd pe directii, servicii, birouri, sectii si
compartimente, in cadrul carora isi desfisoard activitatea atat functionari publici, cat si
personal contractual.

Directiile, serviciile, birourile §i compartimentele nu au capacitate juridicd administrativa

distinctd de cea a autoritafilor in numele cirora actioneaza.
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L. ADMINISTRATOR PUBLIC

In baza contractului de management si a fisei postului si prin dispozitii exprese,
administratorului public i se pot delega, de catre Primar, atributii ce fin de managementul
public al UAT si al entitatilor subordonate, chiar si statutul de ordonator de credite.

La Falticeni, functia de administrator public a fost introdusi in schema de personal in
anul 2018 si ocup aceasta functie incepand din luna noiembrie 2018.

Materialul de fata constituie o prezentare generala a activititii administratorului public
pentru anul 2020, contindnd extrase din documentele primare, note, informari, rapoarte
periodice, referate, planuri de masuri, alte documente intocmite, inifiate sau coordonate de
administratorul public.

In cadrul perioadei de referintd, s-au selectat activitatile principale ce tin de
management, organizarea muncii, resurse umane, strategie si planificare, coordonare, urmarire
si control. Unele dintre activitatile desfasurate au produs efecte imediate, iar alte activititi au
efecte directe.

Administratia publici reprezintd un context-cadru, in interiorul caruia actul
administrativ se desfisoard, cu ajutorul sau prin intermediul actorilor administrativi -
functionarii publici/personal contractual. Prin actor] administrativi infelegem acele persoane
care au rolul de a inifia si a duce la indeplinire actul administrativ, persoane care au un raport
de serviciu sau un contract incheiat cu angajatorul, autoritate publica si care sunt investiti Tn
functie cu autoritate publica. Functionarii publici au rolul elementar de a gestiona actul
administrativ in contextul si cadrul legal date.

Actorii administratiei publice, functionarii publici, pentru a duce la indeplinire actul
administrativ, au la dispozitie si utilizeaza, in baza legii, anumite resurse. Aici vorbim despre
resursele umane, pe care ei insisi le reprezinta, despre resurse materiale, financiare si
informationale. O utilizare eficienti a acestor resurse va face ca actul administrativ si fie unul
la standarde ridicate. Exista o strdnsa legatura intre modul in care sunt utilizate aceste resurse
si rezultatul/efectul actului administrativ, care, in final, este perceput de catre cetitean, in
calitatea sa de receptor al actului administrativ.

Administratia publicd, avind in vedere schimbirile continue la care este expusi,
trebuie si functioneze ca un organism viu, mereu pregatiti sa faci fata provocarilor. in relatia
cu cetdteanul, administrafia publici nu trebuie si fie luati prin surprindere de schimbarile,
inerente de altfel, amintite. Administratia publica trebuie si intreprindi, in timp real, actiuni
concrete, cu efect direct si imediat, astfel incat si se protejeze de riscurile la care, inevitabil,
este expusa — pe de o parte si si-si protejeze cetatenii, in slujba cirora isi desfisoara
activitatea, pe de alti parte.

In acest sens sunt necesare procese decizionale coerente, resurse umane competente si
bine gestionate, un management eficient §i transparent al cheltuielilor publice, o structura
institutional-administrativi adecvata, proceduri de functionare clare, simple si predictibile,
precum si o atitudine si cultur organizationala centrate pe promovarea interesului public. O
astfel de administratie trebuie s fie capabild sa utilizeze cat mai eficient resursele disponibile
pentru a atinge rezultatele scontate, si se adapteze, si anticipeze si si raspunda prompt
nevoilor din ce in ce mai diversificate ale societatii, sa fie accesibild beneficiarilor si



responsabild in fata acestora. Doar o astfel de administratie va fi credibila si capabila si
implementeze politici publice in interesul cetétenilor.

Primaria Municipiului Falticeni, in contextul schimbarilor la care organizatia este
supusd, avand in vedere factorii interni si externi ai procesului de schimbare, isi propune si
devind o institutic moderna, eficientd. care si raspundd prompt necesitatilor comunitatii si
beneficiarilor serviciilor administrative, locuitorilor municipiului Falticeni.

Aparatul de specialitate al Primarului, impreund cu celelalte structuri aflate in
subordinea Consiliului Local al Municipiului Falticeni, trebuie s functioneze ca un tot unitar,
ca o institutie de nivel european, meniti si implementeze legislatia nationala si aquisul
comunitar in materia administratiei publice locale. vizand implementarea tuturor politicilor
publice guvernamentale nationale, europene si internationale, la care Roméania a aderat.

in ceea ce priveste atragerea de fonduri nerambursabile. am identificat oportunitati
menite sd ajute MunicipiulFalticeni in vederea dezvoltarii. in calitate de administrator public,
m-am implicat in elaborarea documentatiilor necesare, efectuarea de studii la nivel de
comunitate, pregatirea documentelor pentru depunerea proiectelor in cadrul Programului
Operational Capital Uman (POCU) 2014-2020, precum si in coordonarea depunerii
proiectelor pe Programul Operaional Regional (POR) 2014-2020 si pentru Programul
Operational pentru Competitivitate (obtinerea fondurilor necesare pentru achizitionarea
tabletelor scolare si a echipamentelor IT, necesare desfasurarii cursurilor in perioada
pandemiei de COVID 19).

Situatia investitiilor aflate in derulare in Municipiul Filticeni la sfarsitul anului 2019

Investitii prin Fonduri Europene
Programul Operational Regional 2014-2020
AXA PRIORITARA 3, Operatiunea 3.1B — Cresterea eficienfei energetice in clidirile
publice

L. Reabilitarea termici Scoala Gimnaziala “Ioan Ciurea”

Contractul a fost semnat pe data de 23 iulie 2018, cu o valoare de 4.149.151, 52 de lei.
In anul 2019 au fost incheiate toate procedurile de achizitii necesare implementarii
proiectului, trecandu-se apoi la faza de executie a lucrarilor de reabilitare, atat la
interior(reparatii, schimbare tamplarie, schimbare parchet, instalatiile electrice, termice,
sanitare fiind refacute in totalitate), cat si la exterior(au fost izolate termic fatadele cu vata
bazaltica de 15 cm, se realizeaza schimbarea acoperisului cu tigla ceramica. facandu-se
reparatii si la sistemul de sustinere al acestuia, refacerea trotuarelor perimetrale).

Gradul de realizare al proiectului este de aproximativ. 40%, proiectul se
implementeaza, urmand a fi montate instalatiile si echipamentele ce vor duc la cresterea
eficientei energetice (pompele de caldura de tip aer-apa, celulele fotovoltaice, bateriile solare,

sistemul de building management al cladirii).



Au fost intocmite 3 Cereri de Rambursare, valoarea rambursata fiind de lei
1.169.179.1 lei..
2. Reabilitarea termici a internatului (Cimin C2) Colegiul Tehnic “Mihai

Bicescu”

Contractul a fost semnat pe data de 23 iulie 2018, avand o valoare de 2.327.720, 78 de

lei.

Au fost incheiate toate procedurile de achizitii necesare implementarii proiectului, in
data de 28.10.2019 fiind dat ordinul de incepere al lucrarilor catre constructor.

Au fost realizate lucrari pe parte de arhitectura la exterior cat si la interior,
intervenindu-se si la structura de rezistenta a cladirii, schimbarea in totalitate a acoperisului,
schimbarea tamplariei exterioare, dar sj a tamplariei interioare, refacerea planeitatii peretilor
interior si a tavanelor, au fost refacute trotuarele perimetrale,

Pe parte de instalatii au fost refacute in totalitate instalatiile electrice, termice si
sanitare , fiind montata si instalatia de paratrasnet.

Se vor monta echipamentele si instalatiile de crestere a eficientei energetice: pompele
de caldura de tip aer-apa, panourile solare pentru prepararea apei calde menajere, bateriile
fotovoltaice, ce vor asigura energia necesara iluminatului, sistemul de building management.

Gradul de implementare al proiectului este de 100%, receptia la terminarea lucrarilor
fiind facuta pe data de 06.03.2020, prin Procesul-Verbal de Receptie la terminarea lucrarilor
nr. 5868/06.03.2020.

Au fost intocmite 5 Cereri de Rambursare, valoarea rambursata fiind in procent de
98% din valoarea de finantare.

3. Reabilitarea termici cantina Colegiului National “Nicu Gane”

Contractul a fost semnat pe data de 17 octombrie 2018, cu o valoare de 2.723.132,09
lei.

Au  fost incheiate toate procedurile de achizitii necesare implementarii
proiectului,lucrarile de reabilitare a cladirii fiind incepute la 17.10.2019, realizandu-se pentru
inceput lucrari de arhitectura la exterior, prin refacerea si izolarea termica a fatadelor,
schimbarea acoperisului, reparatii si ignifugare suprastructura sarpanta, inlocuirea tamplariei
exterioare.

La interior se executa lucrari de inlocuire a instalatiilor electrice, sanitare si termice.

Se vor monta instalatiile si echipamentele ce vor contribui la cresterea eficientei energetice a

cladirii (pompele de caldura de tip aer-apa, panourile solare pentru prepararea apei calde



menajere, panourile fotovoltaice, sistemul de building management), se va monta instalatia de
paratrasnet, se vor monta instalatiile de semnalizare si detectie la incendiu.

Gradul de implementare al proiectului este de 100%.

Au fost intocmite 6 Cereri de Rambursare . valoarea rambursata fiind de in procent de

97% din valoarea finantarii.

4. Reabilitarea, extinderea $i modernizarea sistemului de iluminat public din
municipiul Filticeni

Contractul de finantare a fost semnat in data de 19.11.2020, perioada de implementare
fiind intre anii 2021-2023.

Reabilitarea se va face pe sistemul de iluminat public (S.I.P.) achizitionat de ciitre UAT
Falticeni de la DELGAZ GRID, in luna martie 2018, Vor fi inlocuite lampile existente cu
lampi LED, reabilitarea $i modernizarea instalatiilor existente. In programul de extindere vor
intra 6 strazi pe care nu existi refele de iluminat public.

Valoarea totali a proiectului este de 15.204.740,05 de lei, cofinantarea fiind
303.190,82 lei, iar valoarea neeligibila fiind de 45.199,20 lei.

5. AXA PRIORITARA 10 - imbunﬁtﬁtirea infrastucturii educatiei. Cresterea
gradului de participare la nivelul educatiei timpurii si invatimantului obligatoriu.

Construirea unei gradinite, pentru 120 de copii, care va avea program normal si va fi
organizata cu sase sali de grupi. Noua gradinifa va fi construita pe strada Ion Dragoslayv.

Cererea de finantare a fost depusi pe data de 3 iulie 2018, iar valoarea totald a
investitiei este de 2.71 0.276,80 de lei.

Proiectul este in stadiul de evaluare, fiind admis in urma verificarii conformitatii
administrative si eligibilitatii cererii de finantare, urmand a fi verificat si evaluat din punct de

vedere tehnic si financiar.

6. AXA PRIORITARA 13 - imhunﬁtﬁﬁrea calititii vietii populatiei in orasele
mici $i mijlocii din Romania.

Municipiul Falticeni a optat pentru un sistem integrat de 3 proiecte, dupi cum
urmeaza;

A. Modernizarea arhitecturala si peisagistica a obiectivului Parc Public — strada Mihai
Eminescu;

B. Reabilitarea termica a Corpului B la Muzeul de Arta “Ion Irimescu”

C. Restaurarea monumentului istoric — Casa Memoriala “Mihail Sadoveanu”



Cererea de finantare pentru sistemul integrat de proiecte a fost depusi pe data de 29
august 2018.
Contractul de finantare a fost semnat in data de 16.12.2020, valoarea acestuia este de
5.799.661,37 lei. din care valoarea cofinantarii este 111.543.81, iar valoarea cheltuielilor
neeligibile este 222.471,26 lei. Perioada de implementare a proiectului este cuprinsa intre anii

2012-2023.

Investitii prin Programul National de Dezvoltare Locali (PNDL)

1. Reabilitare retele de strizi urbane in municipiul Filticeni: str Nicolae
Beldiceanu, str. Cuza Voda, sir. Anton Holban, str. Pietrari, str. Stefan cel Mare. str. Ion
Dragoslav, str. 1 Mai, str. Ana Ipatescu (partial).

Contractul de finantare a fost semnat de MDRAP si UAT Filticeni pe data de 20
decembrie 2017 si are o valoare de 7.316.968 de lei.

Contractul este in derulare, contractul de execufie a lucrérilor fiind semnat in data de
12 decembrie 2018.

Ordinul de incepere al lucrarilor catre constructor a fost dat pe 07.03.2019, lucrarile
incepand cu decaparea si pregatirea stratului suport pentru turnarea stratului de binder pe
strazile: 1 Mai, Nicolae Beldiceanu, Cuza Voda, lon Dragoslav.Pe aceste strazi S-au executat
lucrari de schimbare a bordurilor, lucrari de pavare a trotuarelor, lucrari de aducere la cota a
capacelor de canalizare, a rasuflatorilor de gaz metan, a hidrantilor de apa, a gaigarelor de
scurgere a apelor pluviale. Lucrarile sunt realizate in proportie de 90%, maj sunt de executat
lucrari de semnalizare rutiera (montarea semnelor de circulatie rutiera si executarea
marcajelor rutiere).

2. Reabilitarea podului de pe Bulevardul 2 Griniceri, DN2, Km 410+345, in
Municipiul Filticeni

Contractul de finantare a fost semnat intre MDRAP si UAT Falticeni, pe data de
20.12.2017.

Valoarea contractului este de 3.612.505 lei. Au fost finalizate procedurile de achizitii
pentru implementarea proiectului.

Ordinul de incepere a lucrararilor a fost dat pe 03.04.2020, executandu-se lucrari de
decapare pana la structura de rezistenta a podului, realizandu-se lucrari de consolidare pri
eXecutarea de structura de armature noua, turnare de beton rutier, asfaltare, executie de
marcaje si semnalizare rutiera, toate aceste lucrari desfasurandu-se cu traficul rutier

neantrerupt.Au fost realizate lucrari de reprofilare si amenajare a Paraului Targului, lucrari de



taluzare si amenajare versanti pod, prin realizarea unei structuri de sustinere, a fost refacut
sistemul de iluminat public prin inlocuirea stalpilor vechi.cu stalpi metalici cu corpuri de
iluminat cu LED, s-au montat parapeti metalici de protectie.Se va face receptia la terminarea
lucrarilor in anul 2021,

3. Restaurare monument istoric “Muzeul Filticenilor Vasile Ciurea” (Casa
Cantacuzino Pagcanu — Biblioteca Municipald E. Lovinescu Falticeni) — str. Republicii, nr. 14

Contractul de finantare a fost incheiat  pe 09.10.2019, pentru o valoare de
2.698.957.48 lei, au fost realizate procedurile de achizitie pentru proiectare si executie
lucrari.In data de22.06.2020 a fost lansat ordinal de executie pentru proiectul tehnic, iar pe
data de 10.09.2020 a fost dat ordinal de incepere pentru executia lucrarilor de construire.
Stadiul de executie al lucrarilor de construire este in proportie de 70%.

Investitii finantate de la Bugetului local al municipiului Filticeni

1. Construire cantini cu sali de mese, la §coala Gimnaziali “Ion Irimescu”
Filticeni

Au fost realizate lucrarile de constructie, au fost realizate lucrarile de bransamente la
reteaua de energie electrica, la reteaua de alimentare cu gaz metan, la reteaua de alimentare cu
apa si de canalizare.

Au fost achizitionate si montate centrala termica, echipamentele si masinile de gatit,
vesela, mobilierul, aparatele de aer conditionat conform formularelor din proiectul tehnic.

S-au executat lucrari de montaj la instalatia de ventilatie si exhaustare din bucatarie.

Gradul de realizare al investitiei este de 100%., receptia la terminarea lucrarilor fiind
pe 27.08.2020.

2. Reabilitarea si modernizarea Scolii Gimnaziale “Ion Irimescu” Filticeni

Vor fi continuate lucrarile de reabilitare si modernizare care au fost incepute in anul
2008, printr-un program de investitii coordonat de ISJ Suceava, lucririle fiind Stagnate
datorita lipsei de fonduri.

In urma modificarii legislatiei privind utilizarea si exploatarea din punct de vedere al
Inspectoratului pentru Situatii de Urgenta si al Directiei de Sanitate Publica, a fost refacut
Proiectul tehnic, astfel ca lucririle si se ridice la nivelul exigentelor §i standardelor in vigoare,
iar procesul de invifimant si se desfésoare intr-un climat adecvat.

In data de 17.12.2019 a fost incheiat contractual de executie lucrari, urmand ca in
perioada de primavara a anului 2020 sa se treaca la executia lucrarilor, astfel ca in data de
18.03.2020 a fost dat ordinul de incepere al lucrarilor, cu inceperea lucrarilor la data de

27.03.2020.



Stadiul de executie al lucrarilor este realizat in proportie de 98%, in anul 2021 urmand

a se face receptia la terminarea lucrarilor.
3. Modernizare arhitecturala “Piata civici Nada Florilor”

Lucrarile sunt in curs de executie, conform proiectului tehnic si al graficului de executie,
gradul de executie al lucrarilor fiind de 95%. receptia la terminarea lucrarilor urmand a se
face in anul 2021,

4. Spitalul Municipal Filticeni

In acest moment constructia noului spital este finalizata, incluzand si constructia celor
trei scéri exterioare impuse de Inspectoratul pentru Situatii de Urgenta .

Derulam toate demersurile si facem functional noul spital i sd& demaram ulterior
sistematizarea exterioara (demolarea spitalului nou, amenajarea cailor de acces, locuri de
parcare, spatii verzi, etc),

De asemenea, este in procedurs de achizifie segmentul de dotiri nemedicale. partea de
mobilier, cu exceptia paturilor. Pentru partea de dotari medicale a fost ficuta solicitare de
fonduri.

Se preconizeaza ca la sfarsitul lunii aprilie 2021 sa se faca receptia la terminarea
lucrarilor.

- infiin;‘area Serviciului de transport public local de cilitori in Municipiul
Falticeni

Pentru infiintarea TPL de cilatori au fost realizate urmatoarele studii: Studiu de Trafic,
Studiu de Oportunitate Privind Infiintarea Serviciului de Transport Public Local si a
Modalitatilor de Delegare, au fost stabilite traseele pentru cursele de calatori, s-a infiintat
Serviciul de Transport Public Local, s-a intocmit Regulamentul de Organizare si Functionare
a Transportului Public de Persoane in municipiul Falticeni.

Conform procedurilor de achizitii publice s-a publicat in Jurnalul Oficial al Uniunii
Europene privind anuntul de participare la atribuirea serviciului de Transport Public de
Persoane.

Au fost stabilite statiile pentru statiile pentru traseele stabilite prin studiul de trafic sj
strudiul de opertunitate privind acest serviciu, urmand ca in 2021 sa fie lansata procedura de

achizitie pentru stabilirea operatorului de transport



6. Amenajare trotuare str. Plutonier Ghinita.

In anul 2020 a fost demarata lucrarea de Amenajare trotuare str. Plutonier Ghinita in

valoare de 486.737 lei, lucrarea constand in amenajare trotuare cu pavaje, amenajare cu

pavaje a podetelor care fac accesul la locuintele cetatenilor de pe acesta strada si bineinteles
montarea parapetilor pentru asigurarea sigurantei circulatiei pietonilor din aceasta zona.

7. Asfaltare strada Vasile Ciurea din municipiul Falticeni

In cursul anului 2020 a fost realizata proiectarea si executia lucrarilor de asfaltare,
organizare de trotuare si montarea de gaigere pentru apele pluviale.

Valoarea este de 1.391.146 lei.

Receptia la terminarea lucrarilor a fost realizata in luna octombrie a anului 2020,

8. Reabilitaree trotuare bulevardul Revolutiei

In cursul anului 2020 a fost realizata proiectarea si executia lucrarilor de reabilitaree
trotuare bulevardul Revolutiei pe tronsonul Magazin Nada Florilor —~Casa Cartii. Lucrarile au
constat in inlocuire borduri, montare pavaje,

Valoarea investitiei este de 520.459 lei.



I1. DIRECTIA ECONOMICA - SERVICIUL FINANCIAR-CONTABILITATE

Principalele atributii ale serviciului financiar-contabilitare, in conformitate cu

regulamentul de organizare si functionare, sunt:
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pregateste si intocmegte lucrdrile referitoare la proiectul bugetului propriu de venituri si
cheltuieli;

urmareste legalitatea tuturor operatiunilor economice §i respectarea disciplinei financiare si
contractuale;

controleaza gospoddrirea mijloacelor materiale si banesti pentru prevenirea efectudrii de
cheltuieli inutile si neeconomicoase;

indruma, controleaza si analizeaza activitatea economico — financiard a institutiei;

asigurd respectarea disciplinei financiare prin exercitarea dreptului de control financiar
preventiv;

organizeaza si {ine evidenta contabilita{ii conform prevederilor legale;

asigura efectuarea corecta si la timp a inregistrarilor contabile;

intocmeste documentatiile de plata cétre Trezorerie si organele bancare, urmiregte primirea
extraselor de cont;

organizeaza efectuarea la timp a operafiunilor de inventariere si valorificarea gestiunilor de
bunuri materiale si banesti;

valorifica rezultatele inventarierii activelor, datoriilor si capitalurilor proprii;

intocmeste bilanful contabil si balanta de venituri si cheltuieli la termenele prevazute de
lege si asigurd publicarea si depunerea in termen la organele de drept;

urmareste executia bugetard — in mod special cheltuielile prevazute, precum si a celor
realizate din fondurile extrabugetare §i informeazd periodic conducerea Primdrici despre
modul de realizare a acesteia, propunand masuri atunci cind constatd cd executia nu se
realizeaza in mod eficient si potrivit prevederilor legale;

asigurd efectuarea corectd a platilor din creditele bugetare aprobate;

asigurd organizarea contabild a platilor de casa;

tine evidenta analitica si valorica a patrimoniului public si privat al municipiului, a ncasarilor

din taxe speciale, precum si a diverselor venituri ale bugetului local;
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asigurd Inregistrarea in contabilitate a operatiunilor patrimoniale;

asigurd evidenta debitorilor pentru sume spre decontare, a sumelor datorate de salariati, a
garantiilor, a sumelor datorate de terfi, a sumelor imputate persoanelor vinovate pentru
pagube aduse institutiei;

asigurd intocmirea citre banci a tuturor documentelor legale pentru deschiderea finantarii
pentru toate activitatile subordonate Consiliului Local;

urmareste creditele acordate si repartizarea acestora pe institutiile subordonate;

asigurd lucrdrile de incheiere a exercitiului financiar la finele anului si intocmeste bilantul
contabil anual;

asigurd respectarea regulamentului operatiunilor de casi, instructiunile Béncii Nationale si
prevederile legislatiei in vigoare;

tine evidenta mijloacelor fixe si banesti si a altor valori aflate in conturile de disponibil
deschise la banci;

tine evidenta mijloacelor banesti cu destinatie speciala, deschise la trezorerie;

tine evidenfa sumelor primite de la alte institutii;

tine evidenta conturilor colectoare de venituri si a conturilor de mijloace banesti primite de la
persoane juridice sau fizice sub forma de donatii, sponsorizari, concesionari;

verificd , aproba si dispune plata drepturilor salariale ( avansuri, concedii, lichidari etc. );
intocmeste lucrdrile si supune spre aprobare repartizarea bugetului pe trimestre si pe
subdiviziunile clasificatiei financiare gi face propuneri pentru echilibrarea bugetului din surse
ale Administratiei centrale de stat sau alte surse;

verificd si analizeaza legalitatea, necesitatea si oportunitatea, propunerilor de modificare a
bugetului propriu §i a unitdtilor subordonate, intocmeste documentatia necesard pe care o
supune aprobdrii Consiliului Local;

primeste si verifica extrasele de cont de la bénci, cu documente insotitoare privind miscarea
corectd si exactitatea datelor inscrise in ele cu cele din documentele insotitoare ;

urmdreste incadrarea in sumele alocate pentru fiecare obiectiv;

efectueaza controlul salarii la Trezoreria Municipiului Falticeni:

asigurd plata in termen a obligatiilor faia de bugetul statului, bugetul asigurarilor sociale si

fonduri speciale;



» indeplineste si alte atributii i sarcini ce decurg din domeniul sdu de activitate sau sunt

transmise de conducerea Primariei.

Numarul de posturi ocupate in cadrul serviciului in anul 2020 este de 6, din care unul de sef
serviciu si 5 posturi de inspector, la care se adauga cel de casier care a fost ocupat prin detasare,
pina la ocuparea postului prin concurs.

Activitatea compartimentului financiar s-a desfasurat in scopul indeplinirii atributiilor sus

mentionate, rezultatele acesteia fiind prezentate in cele ce urmeaza :

1. Bugetul de venituri si cheltuieli

In anul 2020, bugetul de venituri si cheltuieli a fost aprobat prin Hotararea de Consiliu
Local nr. 29 din data de 11.02.2020, respectiv in termen mai mic de 45 de zile de la data
publicarii Legii bugetului de stat in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, in conformitate cu
prevederile articolului 39, alin (6) din Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale.
Trebuie mentionat ca in prealabil, proiectul de buget a fost facut public si a fost supus
dezbaterilor publice prin discutii cu asociatiile de proprietari, institutiile subordonate. alte
asociatii si persoane interesate.

Odata cu Bugetul local pe anul 2020 au fost aprobate si :
- Bugetul institutiilor publice si activitatilor finantate integral sau partial din venituri
proprii pe anul 2020
- Bugetul creditelor interne pe anul 2020
- Bugetul general consolidat pe anul 2020
- Programul de investitii publice pentru anul 2020 pe grupe de investitii si surse de
finantare
- Detalierea pozitiei “Alte cheltuieli de investitii” cuprinse in programul anual al
investitiilor publice pe anul 2020

- Fisele obiectivelor de investitii noi si in continuare ( indicatori tehnico-economici)

In anul 2020, in subordinea Municipiului Falticeni au functionat un numar de 12 institutii

publice subordonate (ordonatori tertiari), ale caror bugete au fost aprobate de Consiliul Local si



fac parte din bugetul consolidat al Municipiului Falticeni. In functie de modul de finantare, ele se

pot grupa astfel:
L. institutii finantate integral din bugetul local al Municipiului Falticeni ( sursa A)

I. Consiliul Local al Municipiului Falticeni - CUI 5432522
Municipiul Falticeni — activitate economicd — CUI RO38147883

Serviciul de utilitati publice cu personalitate juridica:

2.Directia de Utilitati Publice (DUP)— CUI 42201387

Institutii de invatamant preuniversitar:

3. Colegiul Vasile Lovinescu CUI 4674633
4. Colegiul National * Nicu Gane” Falticeni CUI 4674641
5. Colegiul Tehnic ** Mihai Bacescu™ Falticeni CUI 4440888
6. Scoala Gimnaziala ** Al . I. Cuza” Falticeni CUI 4674650
7. Scoala Gimnaziala“lon Irimescu™ Falticeni CUI 18252337
8. Scoala Gimnaziala *Mihail Sadoveanu™ Falticeni CUI 18260445
9. Scoala Gimnaziala "lon Ciurea” Falticeni CUI 18260437

10. Gradinita cu Program Prelungit nr 4 “Pinocchio™ Falticeni  CUI 18260453
11. Gradinita cu Program Normal nr 7 “Voinicelul” Falticeni  CUI 19167060

I1. activitati finantate integral din surse proprii ( sursa E) ale institutiilor mentionate
la punctul I:
Primaria Falticeni — Piata Agroalimentara, bazar
Colegiul Vasile Lovinescu - internat si cantina, prestari servicii
Colegiul National Nicu Gane- internat si cantina, prestari servicii
Colegiul Tehnic Mihai Bacescu — internat si cantina, prestari servicii
Scoala Gimnaziala Al. . Cuza — inchirieri si alte venituri
Scoala Gimnaziala lon Irimescu - inchirieri
Scoala Gimnaziala Mihail Sadoveanu — inchirieri si alte venituri
Gradinita cu Program Prelungit nr 4 Pinocchio — cantina pentru prescolari.
I11. Institutii publice finantate din venituri proprii (sursa F)
12. Spitalul Municipal Falticeni CUI 5432514

I'V.Institutii publice finantate din venituri proprii si subventii ( sursa G)
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13. Muzeul de Arta “lon Irimescu” Falticeni

CUI 9362063

Veniturile estimate initial in buget au fost in suma de 61.225.713 lei, iar cheltuielile au

avut valoarea de 62.876.713 lei. Diferenta de 1.641.000 lei o reprezinta suma din excedentul

rezultat la incheierea exercitiului bugetar al anului 2019 ce a fost aprobata ca sursa de finantare a

cheltuielilor sectiunii de dezvoltare a Bugetului local pe anul 2019. In conformitate cu ultimul

buget rectificat, veniturile estimate aveau o valoare cu 31,23 % mai mare, respectiv 80.345.710

lei, iar cheltuielile au ajuns la 81.996.710 lei.

Municipiului Falticeni i-au fost repartizate * Sume defalcate din taxa pe valoare adaugata

pentru echilibrarea bugetelor locale” si “Sume defalcate din taxa pe valoare adaugata pentru

finantarea cheltuielilor descentralizate Ia nivelul comunelor, oraselor si municipiilor”, precum si

“sume defalcate din impozitul pe venit” pentru tot anul 2020, dupa cum urmeaza:

Denumirea indicatorilor CcOD Suma (lei)
1. Sume defalcate din taxa pe valoare adaugata pentru 11.02.02 6.264.000
finantarea cheltuiclilor descentralizate Ia nivelul
comunelor, oraselor si municipiilor, total, din care:
-sume pentru finantarea cheltuielilor prevazute la art. 104, 3.565.000
alin. 2, litera b — d din Legea 1/2011, (cheltuieli materiale si
pentru prestari servicii)
-drepturile asistentilor personali ai persoanelor cu handicap 2.414.000
grav sau indemnizatii lunare
-tichete de gradinita 20.000
-finantarea drepturilor copiilor cu cerinte educationale 151.000
speciale integrati in invatamantul de masa
-finantarea ajutorului pentru incalzirea locuintei pentru 22.000
beneficiarii de ajutor social
-serviciul public comunitar de evidenta persoanelor 92.000
2. Sume defalcate din taxa pe valoare adaugata pentru 11.02.06 8.316.000
echilibrarea bugetelor locale
3. Cote defalcate din impozitul pe venit 04.02.01 16.027.000
4. Sume alocate din cotele defalcate din impozitul pe 04.02.04 1.352.000

venit pentru echilibrarea bugetelor locale




5. Sume repartizate din Fondul la dispozitia Consiliului 04.02.05 500.000

Judetean

"Bugelu] unitatii administrativ-teritoriale a fost intocmit si gestionat astfel incat sa fie
asigurate toate cheltuielile prevazute in sectiunea de functionare pe intreg anul 2020, asigurandu-
se, potrivit Legii nr. 52020 privind bugetul de stat pe anul 2020, pe langa sumele alocate din

TVA si sume din veniturile proprii ale unitatii administrativ-teritoriale.

Potrivit art 76”1 din Legea nr 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile
si completarile ulterioare, ordonatorii principali de credite au obligatia publicarii pe paginile de
internet ale unitatilor/subdiviziunilor administrativ-teritoriale a bugetelor aprobate, in termen de 5
zile lucratoare de la aprobare. Primaria Municipiului Falticeni a postat proiectul de buget, bugetul
aprobat, executia bugetara in termenele stabilite atat pe site-ul www.falticeni.ro, cat si pe

uat.mdrap.ro.

Pe parcursul anului bugetar, bugetul a suferit rectificari ce au constat in virari de credite
bugetare, majorari de venituri si cheltuieli, modificari ale listei de investitii in functie de

necesitati, de gradul de incasare a veniturilor.

Mentionam ca veniturile din donatii si sponsorizari si din valorificarea unor bunuri au fost
prevazute in buget doar dupa ce au fost incasate, conform prevederilor legale, totalizand la

sfarsitul anului 133.950 lei din sponsorizari si 765.119 lei din valorificare.

Fundamentarea, dimensionarea si repartizarea cheltuielilor bugetului local pe ordonatori
de credite, pe destinatii, respectiv pe activitati, actiuni, obiective s-a efectuat in concordanta cu
atributiile ce revin autoritatilor administratiei publice locale, cu prioritatile stabilite de acestea, in
vederea functionarii lor si in interesul colectivitatii locale. Creditele bugetare s-au utilizat potrivit

scopurilor prevazute in legi si alte reglementari si au fost angajate si folosite in stricta corelare cu

gradul de incasare a veniturilor.

In bugetul final, cheltuielile sectiunii de functionare au fost estimate la 39.830.605 lei, iar
cele ale sectiunii de dezvoltare la 42.165.105 lei. In sectiunea de dezvoltare, cea mai mare
pondere a cheltuielilor a fost reprezentata de investitiile la Spitalul Municipal Falticeni, respectiv

52,69 % si de cele de pe capitolele 84.02 Transporturi, constand in cele doua proiecte cu



finantare din PNDL — 14,66 % si de 65.02 Invatamant constand in cele trei proiecte de reabilitare

termica cu finantare din POR — 10,53 %.

In totalul cheltuielior, cheltuielile cu sanatatea au fost prognozate la 22.68 % din bugetul

local, iar in cadrul acestui capitol, cheltuielile de investitii reprezinta 91,68 %. (17.046.973 lei din

18.592.842 lei).

Executia de casa a bugetului local

Referitor la executia la 31.12.2020. aceasta s-a incheiat cu un excedent de 744.625 lei.

Sectiunea de functionare a inregistrat un excedent in suma de 1.296.041 lei, iar cea de dezvoltare

un deficit de 551.416

lei. Mentionam ca excedentul cumulat al anilor precedenti totalizeaza

2.395.677 lei, suma ce poate fi folosita pentru finantarea cheltuielilor sectiunii de dezvoltare in

anul 2021.

incasarile realizate au fost in suma de 70.019.072 lei, gradul de finantare din venituri

proprii fiind 43,19 %. Situatia comparativa a incasarilor pe categorii fata de anul precedent este

prezentata in tabelul de mai jos:

Crestere/
Cod Total- Total- Descrestere
Tip venit 2019 2020 %

Impozit pe venit din transferul propr 03.02.18 42125 17427 -58,63
Cote defalcate impz venit 04.02.01 12981131 | 15672336 20,73
Sume din impozit pt echilibrare 04.02.04 0] 1291177 38.26
Sume repartizate din Fd la disp CJ 04.02.05 398713 457738 14,80
Sume defalcate din TVA 11.02 5494000 | 17177000 67,08
TOTAL-cote si sume 23660814 | 17521880 46,22
PF- cladiri 07,02,01,01 1975889 | 1931708 -2,24
PJ - cladiri 07,02,01,02 1970482 | 2063008 4,70
PF- teren 07,02,02,01 945853 937354 -0,90
PJ- teren 07,02,02,02 462158 491065 6.25
extravilan 07,02,02,03 123414 115010 -6,81
Taxe judiciare de timbru 07,02,03 254258 150462 -40,82
Alte impz si taxe pe proprietate 07,02,50 1139 1299 14,05
Impz pe spectacole 15,02,01 7017 1896 -72,98
PF- auto 16,02,02,01 1885788 | 1918764 1,75
PJ- auto 16,02,02,02 621376 654663 5,36
taxe pt elib de licente 16,02,03 449178 421068 -6,26
alte taxe pt utilizarea bunurilor - tx firma 16,02,50 70900 65087 -8,20
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Venituri din concesiuni si inchirieri 30,02,05,30 693424 759496 9,53
Alte venituri din proprietate 30,02.50 693852 539213 -22,29
Venituri din prestari serv 33,02,08 665076 | 731944 | 10,05 |
Alte venituri din prestari servicii si alte

activitati 33.02.50 692079 389098 -43,78
taxe extrajud de timbru 34,02,02 2974 1657 -44,28
Venituri din amenzi 35.02.01 937379 898306 -4,17
Taxe speciale 36.02.06 164036 149977 -8.57
Ven din recuperarea ch de executare silita 36.02.14 0 5400

Alte venituri 36.02.50 530920 587056 10,57
donatii si sponsorizari 37.02.01 70455 133950 90,12
Venituri din valorif. unor bunuri 39.02 347979 765119 119,88
SUBVENTII BS, din care 42.02 12983376 | 19354993 49,08
Subventii de la BS catre BL pentru aparatura

medicala si echipamente in sanatate 42.02.16.01 470000 | 14362000 2955,74
- Subv. BS pt. finantarea altor invest. in

sanatate 42.02.16.03 9600000 637163 -93.36
- Subventii primite din Fondul de Interventii | 42.02.28 0] 202000

- Ajutor incalzire populatie ( lemne) 42.02.34 3516 2430 -30.89
- Finantarea sanatatii (mediator sanitar) 42.02.41 34852 47380 35,95
- Finantare PNDL 42.02.65 2490253 | 3723942 49,54
-Subv BS catre BL pt proiecte din FEN 42.02.69 384755 380079 -1.22
Sume din fd de interventie 43.02.08 0 630000

Sume alocate din bigetul ANCPI pt Progr

nat 43.02.34 28461 6624 -76,73
Sume primite de la UE POR 2014-2020

(FEDR) 48.02.01 1755705 405102 333,40
Sume primite de la UE POCA (FSE) 48.02.02 0 46849

TOTAL 52036117 | 70019071 34,56

Gradul de dependenta al veniturilor bugetului local fata de bugetul de stat, determinat ca

raport procentual intre sursele primite de la bugetul de stat si totalul veniturilor este de 81,50 %.
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Structura veniturilor incasate in anul 2020

H Venituri proprii

B Sume defalcate din TVA
1 Subventii

m Sume primite de la UE

® Donatii si sponsorizari

in anul 2020, din bugetul local al Municipiului Falticeni s-au deschis credite bugetare
pentru activitatea proprie $i unititile din subordine in suma totald de 69.274.447 lei, din care s-au

efectuat plati nete in suma de 81.930.517 lei, dupa cum urmeaza:

Cap. 51.02 - 9.298.461 lei; cuprinde Autoritati executive (aparatul propriu al primarului)

Cap. 54.02 - 870.810 lei; Serviciul public de evidenta persoanelor

Cap. 55.02- 269.508 lei; Tranzactii privind datoria publica si imprumuturi

Cap. 61.02 - 2.127.000 lei; Politia Locala si Serviciul pentru situatii de urgenta

Cap. 65.02 - 11.291.980 lei; Invatamant

Cap. 66.02 - 18.592.842 lei; Sanatate: Medicina scolara, Transferuri pentru  spital
Cap.67.02 — 8.833.310 lei; Cultura: biblioteca, sport. muzee, casa de cultura,

sustinerea cultelor, Baza de agrement Nada Florilor, festivaluri

Cap. 68.02 - 5.301.840 lei; Asistenta sociala

Cap. 70.02 - 8.129.383 lei: Gospodarie comunala, lluminat public

Cap. 74.02 - 2.675.603 lei; Salubritate, Colectarea deseurilor

Cap. 84.02 - 14.439.780 lei. Transporturi: Strazi ( reparatii, ch de capital)

Capitolul bugetar cu cea mai mare pondere a platilor in bugetul local il reprezinta cel de

Sanatate — 26,42 %, urmat de capitolele Transporturi — 14,63 %, Invatamant cu 14,24 %,
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Autoritdti publice - 10,20 %, Locuinte, servicii si dezvoltare publica — 9,60 %. Cultura,

recreere, religie — 9,41 % si Asigurari si asistenta sociala — 7,52 %.

Plati efectuate in anul 2020 51,02
m 54,02

-clasificatie functionala- o
m61,02
m 65,02
66,02
m 67,02
I 68,02

70,02
174,02
84,02

Din punct de vedere economic, situatia se prezinta ca in graficul urmator, unde se poate
observa ponderea de peste 26,17 % a transferurilor intre unitati, urmata de cele cu salariile —
22,77 %, apoi de cheltuielile cu bunuri si servicii — 20,28 %, cheltuielile de capital (investitii) —

16,96 %, de asistenta sociala — 4,53 %, rambursari de credite — 1,53 %, alte cheltuieli 7,76 %
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(burse, sustinerea cultelor, finantarea programelor sportive si  culturale, dobanzi.

|
| Plati efectuate in anul 2020

-clasificatie economica-

B Cheltuieli de personal

B Bunuri si servicii

= Dobanzi |

B Transferuri intre unitati

m Alte transferuri

= Asistenta sociala

= Proiecte FEN

& Alte cheltuieli
Cheltuieli cu investitiile

Rambursari credite

La data de 31.12.2020 nu se Tnregistreaza plati restante cétre salariati, citre bugetul de stat
sau al asigurarilor sociale. Se inregistreaza plati restante cétre furnizori de imobilizari, datorii a
caror scadenta a fost depasita, in valoare de 331.394 lei, reprezentand partial F 762 din
08.10.2020 emisa de SYM RSC SRL pentru lucrarile efectuate la obiectivul de investitii
Restaurare Monument Istoric Muzeul Falticenilor Vasile Ciurea, finantat din PNDL. Plata catre
furnizor nu s-a efectuat deoarece nu s-a primit finantare de la MLPDA, desi cererea a fost trimisa
in data de 08.10.2020. Suma a fost incasata in data de 20.01.2021 si achitata catre furnizor in
21.01.2021.

La sfarsitul anului se mai inregistreaza datorii curente, in special catre furnizorii de
utilitati. Datoriile au fost inregistrate in contabilitate, cu respectarea principiilor contabilititii de
angajamente potrivit carora efectele tranzactiilor si ale unor evenimente sunt recunoscute atunci
cand se produc si anume:
pentru creante, datorii, capitaluri - cdnd iau nagtere drepturi si obligatii cu valoare economici;
pentru venituri - cand au fost realizate (obtinute)
pentru cheltuieli — cand au fost efectuate (resursele au fost utilizate, consumate)

Gestiunea financiara s-a efectuat cu respectarea legii responsabilitatii fiscal-bugetare. S-

au efectuat noi angajamente numai dupa plata cheltuielilor din sectiunea de functionare.
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Contul de executie pentru trimestrul I'V a fost aprobat de catre Consiliul Local in sedinta

din data de 21.12.2020 ( HCL nr. 189) si reprezenta executia la data de 30.11.2020.

Executia de casa a bugetului institutiilor publice si activitatilor finantate integral sau
partial din venituri proprii pentru anul 2020 s-a incheiat cu deficit in valoare de 314.747 lei.
(212.358 lei deficit spital, deficit piata 115.874 lei, excedent invatamant din activitati
autofinantate — 13.485 lei).
In cadrul acestui buget, cea mai mare pondere (96.50 %) o reprezinta cheltuielile Spitalului
Municipal.
Disponibilul in cont, din excedentele cumulate si din anii precedenti, la data de 31.12.2020:
- pentru activitatea desfagurata la Piaa Agroalimentard/Bazar este de 780.518 lei,
- pentru activitatea autofinanfata a Spitalului Municipal. disponibilul este de 7.553.890 lei,
- pentru activitdfile finantate din venituri proprii de catre unitatile de Invatamant, in contul de
disponibil este suma totala de 215.548 lei.
Bugetul creditelor interne

In anul 2020 au efectuate trageri din credit in valoare de 11.673.345 lei, utilizati astfel:
- 1.727.632 lei pentru proiectele cu finantare FEN de reabilitare termica a unor cladiri in
care se desfasoara activitati scolare, precum si pentru proiectul Fazarea Proiectului Extinderea si
Reabilitarea Infrastructurii de Apa si Apa Uzata in Judetul Suceava, derulat prin ACET SA
- 9.945.713 lei proiecte de investitii de interes local care nu beneficiaza de finantare UE:
Cantina de la Scoala Gimnaziala lon Irimescu, Piata Civica Nada Florilor, Sistematizare verticala
Spital Municipal Falticeni, Asfaltare str. Vasile Ciurea, Aparatura medicala pentru dotarea
Spitalului Municipal Falticeni

In ceea ce priveste creditul contractat de la CEC Bank in anul 2015, in anul 2020 au fost
rambursate 12 rate totalizand 1.061.105 lei. Costul creditelor pentru anul 2020 este de 268.413 lei
si reprezinta dobanzi si comisioane. Gestionarea creditului contractat de la BEI pentru finantarea
programului SAMTID se realizeaza de catre Consiliul Judetean in colaborare cu ACET SA, in
numele unitatii noastre.

Executia bugetara a anului 2020 reprezinta un element de baza in intocmirea bugetului

pentru anul 2021, deoarece:
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-gradul de incasare mai mic de 97% impune fundamentarea veniturilor proprii pentru 2021 cel
mult la nivelul realizarilor din anul precedent
-excedentul anilor precedenti poate fi alocat pentru a finanta cheltuieli din sectiunea de
dezvoltare, precum si pentru asigurarea imprumuturilor pentru acoperirea temporara a golurilor
de casa.

Analizand executia bugetard pe anul 2020, rezultd ci modul de gestionare a resurselor
financiare a asigurat finantarea cheltuielilor curente in vederea realizarii competentelor stabilite
prin lege pentru autoritatile administraiei publice locale si finantarea cheltuiclilor de capital

aferente implementrii politicii de dezvoltare la nivel local, respectand prevederile legale.

13



SERVICIUL IMPOZITE SI TAXE

Finantele publice locale reprezintd totalitatea resurselor financiare ale untatilor
administrative teritoriale, constituite din impozite, taxe si alte venituri fiscale, nefiscale, taxe
speciale, cote §i sume defalcate din unele venituri ale bugetului de stat si sunt utilizate pentru
satisfacerea nevoilor generale ale acestora.

Rolul impozitelor si taxelor locale este acela de a asigura resursele necesare pentru acoperirea
cheltuielilor  publice bugetare in vederea functiondrii structurilor organizatorice
corespunzatoare.
Principalele atributii ale serviciului impozite si taxe , In conformitate cu regulamentul de
organizare si functionare, sunt:
» organizeazi si executd activitatea de constatare si stabilire a impozitelor si taxelor
datorate bugetului local de catre persoanele fizice si juridice, conform prevederilor
legale in vigoare ;

colaboreaza cu toate institutiile ( Finante publice, Politie, Oficiul de Cadastru, etc.) si

Y

agen{ii economici in probleme de impozite si taxe;

» colaboreazi cu celelalte compartimente in constatarea si stabilirea impozitelor si
taxelor locale precum si in scopul constatarii §i executdrii creantelor bugetare;

» inventarierea proprietafilor ce apartin persoanelor fizice si juridice pentru care acestea
datoreazd impozite si taxe;

» organizeazi §i executd activitatea de urmdrire si incasare a veniturilor bugetului local

si aplica masurile de executare silita potrivit legii ;

‘1?

organizeazd si executd controlul respectarii reglementarilor legale privind calcularea,

evidenfa i varsarea impozitelor si taxelor datorate bugetului local potrivit

competentelor stabilite;

» conduce evidenta veniturilor din impozite si taxe si asigurd organizarea sistemului
informational privind obligatiile fiscale §i materia impozabila, precum si prelucrarea
automata a datelor In vederea solutionarii si simplificarii sistemului de evidenta fiscala

» intocmeste si prezintd periodic situatii privind realizarea veniturilor din impozite si

taxe;

‘7

organizeaza activitatea de primire a declaratiilor de impozite si taxe locale si asigura
formarea si gestionarea dosarelor fiscale ;

» stabileste necesarul de formulare specifice i asigura distribuirea acestora:



N
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analizeaza i solutioneaza obiectiunile si contestatiile formulate impotriva actelor si
modului de stabilire a impozitelor si taxelor locale, a majordrilor de intarziere si
penalitdfilor respectand legislatia in vigoare;

asigurd interferenta intre contribuabili si serviciul Impozite si Taxe, verifica situatia
fiscald a acestora in vederea eliberdrii certifictelor fiscale, adeverintelor de stare
materiala si a vizelor pentru fisele de inmatriculare a mijloacelor de transport;

verificd realitatea datelor, respectarea reglementarilor legale privind disciplina
financiard, existenta unor programe de restructurare si alte elemente;

calculeaza cheltuielile de executare silitd si majordrile de intarziere, penalitafile sau
alte sume, cand cuantumul acestora nu a fost stabilit n titlul executoriu ;

intocmeste actele necesare aplicarii procedurii de executare ;

intocmeste documentatiile si propunerile privind debitorii insolvabili ;

organizeaza i desfagoara activitatea de incasare a restantelor de la persoanele fizice la
impozite , amenzile aplicate de serviciile popririi ale Primiriei municipiului Falticeni
si cele preluate de la institutii §i agenti economici care constituie venituri ale bugetului
local ;

acorda bonificatii la persoanele fizice pentru plitile integral efectuate pana la data de
31 martie;

intocmeste acte de insolvabilitate pentru debitorii fard posibilitati de plata si verifica,
cel putin o datd pe an pe baza de notéd de constatare, mentinerea sau iesirea din starea
de insolvabilitate a debitorilor si {ine evidenta separata a acestora;

verificd organizatorii de spectacole, de cel putin doud ori pe an, cu privire la calcularea
si plata impozitelor pe spectacole ;

fine evidenta amenzilor de orice fel care sunt venituri la bugetul local, urmireste
incasarea acestora §i executarea silita;

asigura corespondenta cu organele de politie privind amenzile de circulatie precum si
cu celelalte institutii care emit amenzi contraventionale;

solufioneaza si rezolva si alte lucrari privind realizarea creantelor din impozite si taxe
ale bugetului local in baza sarcinilor din legislatia fiscald sau repartizate de conducere
:

indeplineste si alte sarcini si atributii ce decurg din actele normative in vigoare sau
transmise de conducerea Primariei;

elibereaza certificate fiscale persoanelor fizice si juridice;



» efectueaza impuneri si incetari de rol pentru bunurile impozabile detinute de catre
contribuabilii municipiului Falticeni;

» efectueaza activitati curente constand in: deplaséri in teren pentru clarificarea situatiei
fiscale a contribuabililor;

desfasoard activitati de inspectie fiscald finalizate prin intocmirea rapoartelor de

A

inspectie fiscald, precum si activitdti in ceea ce priveste inventarierea masei
impozabile pentru societatile comerciale si persoanele fizice care datoreaza impozite si
taxe locale;

» activitatea privind identificarea si recuperarea debitelor datorate de catre persoanle
juridice aflate in insolventa este un proces complex ce presupune colaborarea
institutiei noastre cu diverse entitati cum ar fi : Oficiul National al Registrului
Comertului, administratori judiciari, lichidatori judiciari etc.;

» activitatea de incasare a impozitelor, taxelor locale si a amenzilor la casieria deschisa
in cadrul institutici. Pentru a veni in sprijinul contribuabililor, precum si pentru
cresterea gradului de incasare, casieria au avut program prelungit de lucru in diverse
perioade ale anului;

» pentru a veni in sprijinul contribuabilor, am dezvoltat diferite modalitati de plati a
impozitelor si taxelor locale. GHISEUL.RO este o solutie moderni si este utila atat
cetatenilor domiciliati in municipiul Falticeni, cat si Serviciului Impozite si taxe,
aducénd un plus de confort, siguranta si rapiditate in ceea ce priveste plata taxelor si

impozitelor prin utilizarea unui card bancar valabil, emis de orice banca.

Activitatea serviciului impozite §i taxe este o activitate complexi ce implicé informarea
contribuabililor §i preluarea declaratiilor si documentelor depuse de acestia la institutia
noastrd, analizarea si efectuarea impunerii §i incetdrii de rol pentru bunurile impozabile
detinute se cdtre contribuabilii municipiului Falticeni. Baza de date a Serviciului impozite si
taxe a U.A.T Falticeni contine un numar de 23579 roluri. Au fost efectuate activitati constand
in: deplasari pe teren pentru inménarea convocarilor si clarificarea situatiei fiscale a
contribuabililor, intocmirea de plicuri, confirmari .de primire pentru adrese, verificarea si
actualizarea listei de ramagite, verificarea somatiilor si popririlor achitate, emiterea si
transmiterea de instiintdri de plata, decizii de impunere, somatii, popriri, sistari popriri,

sechestre, reglarea suprasolvirilor, verificarea conturilor si veniturilor contribuabililor in



aplicatia PATRIMVEN, verificari auto in baza de date a Serviciului de inmatriculiri auto,
verificari la O.N.R.C., AN.A.F., O.C.P.I, Directii de impozite si taxe ale altor U.A.T.-uri.

In perioada analizata, au fost desfasurate activitati de inspectie fiscald finalizate prin
intocmirea rapoartelor de inspectie fiscald, precum si activitati in ceea ce priveste
inventarierea masei impozabile pentru societitile comerciale si persoane fizice care datoreazi
impozite si taxe locale. Sunt efectuate activitifi privind identificarea si recuperarea debitelor
datorate de catre persoanele juridice aflate in insolventi prin colaborarea serviciului impozite
si taxe cu diverse entitati cum ar fi: Oficiul National al Restrului Comertului, administrator
judiciari, lichidatori judiciari, etc. In baza Ordonantei de Urgenta nr. 69/2020, Consiliul Local
al municipiului Falticeni a hotarat sa acorde reducerea impozitului anual pe cladiri cu o cota
de 30%, pentru cladirile nerezidentiale, aflate in proprietatea persoanelor fizice sau juridice,
folosite pentru activitatea economica proprie a acestora sau date in folosinta printr-un contract
de inchiriere, comodat sau prin alt tip de contract pentru desfasurarea unor activitati
economice catre alte persoane fizice sau juridice, dupé caz, daci in perioada pentru care s-a
instituit starea de urgentd, ca urmare a efectelor epidemiei coronavirusului SARS-CoV-2.
proprietarii sau utilizatorii cladirilor au fost obligati, potrivit legii, s isi intrerupa total
activitatea economica sau detin certificatul pentru situatii de urgenta emis de Ministerul
Economiei, Energiei si Mediului de Afaceri prin care se certifici intreruperea partiala a
activitatii economice. Au fost analizate si solutionate un nr de 14 cereri depuse de
contribuabili. Consiliul Local al municipiului Falticeni a hotarat sa acorde anularea
accesoriilor in cazul obligatilor bugetare restante la data de 31 martie 2020 datorate bugetului
local al Municipului Falticeni. Au fost analizate si solutionate un nr de 48 cereri depuse de

contribuabili.

Serviciul impozite si taxe locale reprezintd institutia in fafa instantelor judecatoresti
(judecatorie, tribunal, curte de apel) in cadrul actiunilor avind ca obiect: contencios
administrativ si fiscal, contestatie la executare, insolventa precum si redactarea actiunilor, a
intampindrilor, a precizarilor, a notelor de sedinta, a renuntarilor la judecati precum si a cailor
de atac. Au fost redactate actiuni avand ca obiect - cerere de inlocuire a sanctiunii amenzii cu

sanctiunea prestarii unei activitati in folosul comunititii.

In cifre, activitatea Serviciului impozite si taxe, se rezuma astfel:



declaratii imobile (impunere+modificare) 2220
declaratii mijloace de transport —impunere 2840
declaratii mijloace de transport — radiere 1490
certificate fiscal intocmite/eliberate 3254
scutiri conform legii(instituire+modificare) — nr. debite 1717
amenzi (verificate+inregistrate) 2478
decizii de impunere, instiintari de plata emise 2492
titluri executorii+somatii de plata 2670
popriri instituite 447
| mentineri popriri 28
sechestre bunuri mobile si immobile 48
contribuabili aflati in procedura insolventei, insolvabilitatii 29
dosare fiscale transferate la alte UAT 73
chirii (inregistrare +modificare) 139
vizarea taloanelor pentru parcarile rezidentiale 2325
solutionare cereri restituiri 48
comunicari catre B.E.J. 72
corespondenta — volume 3
inspectii fiscale |
chitante emise 44193
plati inregistrate prin banci si ghiseul.ro 1784

De asemenea in cadrul Serviciului Impozite si taxe se realizeaza evidenta la zi a
incasdrilor din impozite §i taxe locale precum si descarcarea debitelor in cazul platilor
efectuate prin intermediul altor institufii —trezorerie si nu prin casieria proprie. S-a urmarit in
mod special execufia bugetard — incasarea veniturilor proprii care reprezintd principala sursi

din care se alimenteaza cheltuielile pentru realizarea obiectivelor municipalitatii. Analizand



situatia veniturilor incasate se constati mentinerea gradului de realizare a veniturilor

previzionate peste 100% fata de veniturile previzionate a se realiza.

Tip venit Cod venit | Total-2019 Total-2020 Crestere/
Descrestere
%
Impozit si taxa pe cladiri PF 07.02.01.01 | 1,975,889.00 | 1,931,708.00 |-2.24
Impozit si taxa pe cladiri PJ 07.02.01.02 | 1,970,482.00 | 2,063,008.00 | 4.70
Impozit si taxa pe teren PF 07.02.02.01 | 945,852.00 937.354.00 -0.90
Impozit si taxa pe teren PJ 07.02.02.02 | 462,168.00 491,065.00 6.25
Impozit si taxa pe teren din extravilan | 07.02.02.03 123,413.00 115,010.00 -6.81
Taxe judiciare de timbru 07.02.03 254.258.00 150,462.00 -40.82
Alte impz si taxe pe proprietate 07.02.50 1,139.00 1,299.00 14.05
Impozit pe spectacole 15.02.01 7.017.00 1.896.00 -72.98
Impozit pe mijloacele de transport PF | 16.02.02.01 | 1,885,788.00 1,918,764.00 | 1.75
Impozit pe mijloacele de transport PJ | 16.02.02.02 621,375.00 654,662.00 5.36
Taxe si tarife pt eliberarea de licente | 16.02.03 449,178.00 421,067.00 -0.26
Alte taxe pt utilizarea bunurilor 16.02.50 70,900.00 65,086.00 -8.20
Venituri din concesiuni si inchirieri 30.02.05.30 | 693.,423.00 759,496.00 9.53
Venituri din prestari servicii 33.02.08 665,076.00 731.943.00 10.05
Taxe extrajududiciare de timbru 34.02.02 2.973.00 1,657.00 -44.27
Venituri din amenzi 35.02.01 937,378.00 898,305.00 -4.17
Taxe speciale 36.02.06 71,680.00 149,977.00 109.23
Alte venituri 36.02.50 530,919.00 587,056.00 10.57
TOTAL 11,668,909.00 | 11,879,815.00 | 1.81




III. SERVICIUL RESURSE UMANE, COMUNICARE

Misiunea:

Coordoneaza activitatile specifice de resurse umane din aparatul de specialitate al primarului
municipiului Falticeni si a unitatilor subordonate primarului.
Gestioneaza functiile publice si functionarii publici, precum si personalul contrctual din cadrul

Primariei municipiului Falticeni.

Obiective:

Implementarea unei politici de personal in cadrul structurii aparatului de specialitate al primarului
municipiului Falticeni si a unitatilor subordinate care si aiba rezultat cresterea calitativa a muncii
in administragia publica locala;

Selectia i recrutarea in administratia publicd locald a unui corp a functionarilor publici cu
pregatire profesionala si morala ridicata;

Pregatirea si instruirea personalului angajat din punct de vedere professional, pe baza
reglementdrilor legale, in vederea eficientizarii activitatii si ridicarea potentialului profesional al

salariatilor.

Activitatile serviciului:

1. intocmirea statului de personal si de functii pentru personalul din aparatul de specialitate al
primarului si a unitatilor subordinate, in baza organigramei si a statului de functii aprobat.
Rezultat:

Nr. angajati la 31.12.2020: 279

Functionari publici: 101, din care 2 detasati si 31 politisti locali (functii publice cu statut special);
Personal contractual: 178.

Posturi vacante: 17, din care 11 functii contractuale.
2. Organizarea de concursuri pentru ocuparea posturilor vacante.

Rezultat:



In anul 2020 au fost organizate concursuri de recrutare pentru functiile publice si contactuale,

respectiv 8 functii publice si 7 functii contractuale.

3. Intocmirea documentatic necesare pentru incadrarea, avansarea sau eliberarea din functie a
personalului;

Rezultat:

A fost organizat examen de promovare in grad profesional pentru un numar de 5 de functionari

publici din cadrul aparatului de specialitate al primarului municipiului Falticeni.

4. Alte activitati specifice Serviciului resurse umane:

Rezultate:

Intocmirea statelor de platd — lunar;

Intocmirea evidentei nominale a salariatilor si a obligatiilor de plata - lunar;
Eliberare adeverinte de salariat — zilnic;

Indrumarea unui numir de 11 de studenti pe perioada de practica.

Implementarea “Sistemului integrat Management Primarii (SIIMP)”



COMPARTIMENT SPRIJINIRE SI INDRUMARE ASOCIATII DE PROPRIETARI

Legea 196 din 2018, privind infiin{area, organizarea si functionarea asociatiilor de proprietari gi
administrarea condominiilor, oferd administratiei publice locale rolul de indrumare si sprijinire a
asociatiilor de proprietari pentru indeplinirea obligatiilor ce le revin asupra proprietatii comune.

Persoanele fizice care au calitatea de administrator de imobile sunt atestate de catre primar,
atestatul avand drept scop certificarea calitatilor profesionale ale persoanelor care doresc sa

practice activitatea de administrare a imobilelor in cadrul asociatiilor de proprietari.

In baza dispozitiei nr.209/12-03-2013, a primarului Municipiului Falticeni, a fost desemnata
persoana responsabilda cu sprijinirea si indrumarea activititii asociatiilor de proprietari din

Municipiul Filticeni respectiv in persoana inspectorului Mitria Vasile.

in cursul anului 2020 au fost organizate intalniri semestriale cu presedintii si administratorii
asociatiilor de proprietari, sedinte in care au fost dezbatute aspecte cum ar fi adoptarea noii legi
care reglementeaza functionarea asociatiilor de proprietari (Legea 196/2018), plata restantelor
catre operatorii locali ai serviciilor de utilititi, probleme edilitar gospodaresti, rezolvarea

problemelor care tin de functionarea asociatiilor de proprietari.

Au fost solutionate favorabil problemele semnalate de cetatenii municipiului, in petitiile adresate

Primariei Falticeni, care tin de activitatea asociatiilor de proprietari,in nr.de 78 cereri.

in baza dispozitiei nr. 554/07-08-2014. a primarului Municipiului Falticeni, privind reorganizarea
Comisiei de atribuire a parcarilor de resedintd din Municipiul Falticeni, au fost analizate, in
cursul anului 2020, un numar de 378 de cereri pentru atribuirea parcarilor de resedintd, din care

265 au fost solutionate favorabil.



COMPARTIMENT PROGRAME, PROIECTE DE DEZVOLTARE

in anul 2020, Compartimentul programe, proiecte de dezvoltare a fost implicat in organizarea
urmatoarelor manifestari:

- 15 ianuarie, manifestari dedicate marelui poet national, Mihai Eminescu organizate
impreund cu Muzeul de Arta ..Ion Irimescu™;

- 24 ianuarie, depunere de coroane si jerbe de flori la statuia lui Alexandru loan Cuza;

- 21 februarie, expozitia zonala organizata in cadrul Concursului National de Creatie plastica
pentru prescolari ,,Penelul Fermecat™, etapa zonala.

- 22 februarie, Memorialul ,,Mihai Vasilache” — Box, editia a 2-a.

- 27 februarie, Evenimentul comemorativ “lon Irimescu 117" organizat impreuna cu Muzeul
de Artd ,.Jon Irimescu™;

- 18 - 25 iulie, “Zilele municipiului Falticeni 2020™;

- 18 iulie, Gala Excelentei in Educatie . Premierea elevilor din scolile si liceele falticenene

care au obtinut medii mai mari de 9,50 la examenul de Bacalaureat sau Evaluare Nationala;

- 18 iulie, Turneu de tenis de cAmp din Circuitul Tenis 10, editia a VII-a, organizat impreuna
cu A.C.S. ,Nada Florilor” Falticeni;

- 19 iulie, Expozitia organizata in parteneriat cu Retromobil Romania, ,.Roti legendare —
Falticeni, 124 de ani de la primul vehicul din oras™;

- 20 iulie, “Nunta de Aur” — sarbatorirea cuplurilor félticenene care aniverseaza 50 de ani de
casatorie;

- 15 septembrie, organizarea impreund cu Muzeul de Arta ..Ion Irimescu”, a lansarii de carte

Lansarea romanului ,,Iubiri zbuciumate”, autor Alexa Pascu;

- 17 — 23 august, organizarea, in colaborare cu Asociatia ,,Falticeni Cultural™ a Festivalului
International de Teatru pentru Tineret ,,Grigore Vasiliu Birlic”;

- 21 august, organizarea impreund cu Asociatia ,Falticeni Cultural” a lansarii de carte
Constantin Bulboaca: ,,lubiti-le, iubiti copii™;

- 1 decembrie, Ziuva Nationala a Romaniei a fost marcata la grupul statuar “Altarul eroilor”
amplasat in parcul Primariei Falticeni;

- 18 decembrie la Galeria de Artd a Muzeului “Ton Irimescu”, a fost organizata a treia edifie a
Galei Excelentei Falticenene;

- 19 decembrie, Baza de agrement ,Nada Florilor”, Cupa ,,Nada Florilor” la inot, pentru

copii:



- 19 decembrie, “Cupa Mos Craciun™ la tenis de camp, edifia a VII-a, concurs organizat de
A.C.S. ,Nada Florilor” Filticeni, cu sprijinul Primariei si Consiliului Local Falticeni:

- 22 decembrie, comemorarea eroilor Revolutiei din decembrie 1989:

Compartimentul programe, proiecte de dezvoltare a colaborat cu Serviciul Culturd Muzee,
Directia Economica i Secretarul municipiului pentru intocmirea proiectelor de hotirdre care
au fost dezbatute in Consiliul Local:

- proiectul de hotardre privind organizarea si desfisurarea manifestarilor cultural — artistice
care se vor desfagura la nivelul municipiului in cadrul evenimentului cultural “Ion Irimescu
L1

- proiectul de hotarare privind organizarea si desfasurarea Programului "Zilele Municipiului
Falticeni;

- proiectul de hotérdre privind aprobarea calitatii de partener a Municipiului Falticeni in
organizarea Festivalului International de Teatru pentru Tineret ,,Gri gore Vasiliu Birlic”
desfasurat in perioada 17 — 23 august 2020

- proiectul de hotérare privind aprobarea listei elevilor din scolile si liceele filticenene care au
obtinut medii mai mari de 9,50 la examenul de Bacalaureat sau Evaluare Nationala si care
urmeaza a fi premiafi pe 18 iulie 2020, in cadrul Zilelor Municipiului Falticeni;

- proiectul de hotarare privind aprobarea organizirii si desfisurarii unor manifestiri cultural —
artistice i comemorative in perioada 1 - 31 decembrie 2020.

impreuni cu, Compartimentul informaticd au fost concepute si printate afise,
programe, si alte materiale promotionale pentru diverse evenimente organizate de Primirie,
Consiliul Local, institutiile subordonate sau institutiile partenere si diverse elemente vizuale
pentru Baza de Agrement ,,Nada Florilor”;

Alte activitati:

- promovarea imaginii administratiei publice locale, relatia cu societatea civila, sinteze,

analize, baze de date;
- redactarea si transmiterca comunicatelor de presa;
- gestionarea informatiilor pe pagina web falticeni.ro:

- actualizarea paginilor web ale institutiilor muzeale si de agrement de pe portalul

wordpress (municipiulfalticeni.wordpress.com);



- actualizarea platformei salt.gov.ro cu informatii privind institutiilor muzeale si de

agrement din Municipiul Falticeni;

- realizarea de legitimatii pentru angajatii Primariei Municipiului Falticeni si a

institufiilor subordonate.

- actualizarea bazei de date a tichetelor eliberate pentru parcirile cu plata anuale si

semestriale, pe raza municipiului Falticeni;

SOLUTIONAREA PROBLEMELOR RIDICATE DE CATRE CETATENI PRIN

AUDIENTE, MEMORII, SESIZARI, SCRISORI

1. AUDIENTE

in perioada 1 ianuarie — 31 decembrie 2020, in cadrul audientelor saptamanale finute

in fiecare zi de miercuri, cu exceptia perioadei 18 martie — 17 iunie, cand au fost suspendate

din cauza pandemiei provocate de noul coronavirus, sarbatorilor legale, tinute de prof.

Gheorghe Citilin Coman, primarul municipiului Falticeni si ing. Constantin Bulaicon,

viceprimarul municipiului, au fost ascultate si indreptate spre sectoarele cu atributii in

rezolvarea problemelor expuse, un numar de 187 de persoane.

Anul 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020
Nr. persoane inscrise la audiente | 739 | 683 | 314 | 292 | 241 | 302 | 282 187
Numir probleme ridicate 861 722 | 361 330 | 265 | 395 | 294 | 205
Solicitari locuinte ANL ( %) 19.16 29,08 | 3,32 3,1 2,65 | 4.15 2.2 3.8
Solicitiri locuinte sociale ( %) 12,89 | 6,37 | 4,15 9.4 6 b 26 | 3.7 4,3
Locuri de munci (%) 16,72 | 14,54 (1247 | 13,5 | 11,2 | 7.99 | 8.1 13,4
Asietnti sociala (%) 11,38 | 5,68 | 9,70 1.7 9.3 i 7 14 16,5
Fond funciar (%) 8,60 | 3,32 | 1.39 1.4 1.1 2.9 1,7 1,1
Taxe si impozite (%) 511 | 277 | 3,60 1.2 8.5 8.1 4.4 6,2
Plata chiriei pt locuinte (%) 2,21 [ 429 | 3,25 | 0,8 0.4 1.9 6.3 0,5




Parciri (%) 232 [138 [1,67 | 41 | 22 | 18 | 2,7
Solicitari terenuri pt. constructie | 2,44 1.1 0,55 5.7 4,4 4 2.1
locuinte (%)

Urbanism (%) 163 | 207 | 166 | 54 |335 | 4.9 82
Asociatii de proprietari (%) 1,28 | 3,32 | 3,05 8 9,2 11.7 9,1

Caini comunitari (%) 1,16 | 2,08 | 2,77 | 3.7 3.5 252 -
Alimentare cu apa si canalizare | 0,93 | 0,55 | 3,33 8.8 11 7.4 3.3

(%)

Edilitare (%) 592 10,66 (10,48 | 7.5 148 | 244 | 225 | 183
Alte probele 13,7 | 15,9 |22.16 | 11,7 | 11.5

Problemele sesizate au ramas aproximativ asemanatoare in ultimii ani Ca procent au
crescut in ultimul an fafd de 2019 solicitarile pentru un loc de munca, solicitirile de ajutoare

sociale si pachete alimentare de la Uniunea Europeani distribuite prin programul POAD.

Au crescut solicitarile privind recalcularea taxelor sau impozitelor produse de efectele
aplicarii Codului Fiscal sau a obtinerii certificatelor medicale de incadrare intr-o categorie de

handicap, pentru care se acorda anumite facilititi fiscale.

in ceea ce priveste restaniele la plata chiriei la locuintele sociale, chiriasii sunt
conditionafi de prelungirea contractelor cu furnizorii de energiec si gaze naturale de
valabilitatea contractului de chiriag incheiat cu Priméria Municipiului Falticeni, contract care
poate fi prelungit in urma lipsei restantelor la plata chiriei. Existd un segment constant de
chiriasi de pe strada Magazia Gérii (cei mai multi), a ciiror contracte de inchiriere se
prelungesc anual tocmai pentru a nu acumula restante mari dar care au restante la plata chiriei
si solicitd esalonarea plitii acesteia pentru ca exista riscul riméanerii fara energie electrici la
locuinte. Pentru cei care au respectat esalonarile incheiate in anii trecuti s-a prelungit

contractul, dar existd §i cazuri in care chiriagii au fost evacuati din cauza restantelor avute.

Problemele din asociatiile de proprietari, sunt sesizate Primériei Municipiului
Falticeni, in general fiind intalnite situatii privind defalcarea cheltuielilor comune pe unitati de

locuit, diferente intre cantitafile de apa raportate de locatari si cele facturate de asociatie,



probleme cu instalafiile sanitare comune, alegerea membrilor din comitetul asociatiilor,

activitate defectuoasa a conducerii asociatiilor de proprietari sau litigii intre vecini.

Au fost aduse la cunostinta executivului si diverse probleme edilitare cum ar fi
iluminat public, curatat/toaletat/taiere arbori §i arbusti, curdtenie fin cartiere,
disfunctionalitdtile sistemului public de iluminat, reparaiile drumurilor dupa interventii
cfectuate de ACET si E-on, lucrdri de reparare, extindere, modernizare refele de apa si
canalizare alte probleme, imprejmuirea sau amenjarea unor spatii verzi din jurul blocurilor,
majoritatea acestor probleme gisindu-si rezolvarea in cadrul Directici Tehnice si Directiei de

Utilitati Publice.

S-au diminuat solicitarile de terenuri pentru constructia de locuinte, alimentarea cu api

potabila gi canalizare si cele legate de cainii comunitari.

Toate cererile pentru locuinte au fost inregistrate prin Compartimentul Spatiu Locativ.
Majoritatea persoanelor care s-au prezentat la audiente au dosare pentru obtinerea unei
locuinte ANL dar au depasit vérsta de 36 de ani, nu au loc de munc# in municipiul Falticeni.
O parte din solicitantii de locuinte sociale nu realizeaza nici un venit, au fost evacuati din
locuingele pe care le detineau impreund cu alte persoane cum ar fi parinti, frati sau surori, sunt

persoane divor{ate iar locuinta a revenit, in urma deciziei instantei de judecata, celuilalt sof.

Rezolvarea favorabild a acestor tip de solicitari este aproape imposibila din cauza

lipsei de locuinte sociale si locuinte ANL.

Solicitdrile de locuri de munca au fost redirectionate catre Biroul Resurse Umane, spre
autoritatea competentd, respectiv Agentia Locald a A.J.O.F.M. Suceava sau spre firme care
presteaza servicii sau diverse lucréri §i care au anuntat autoritifile locale despre existenta unor

posturi vacante.

Problemele de asistentd sociala se referi la solicitéri ajutoare sociale, alimente primite
din partea Uniunii Europene, masa la cantina de ajutor social, plata indemnizatiei pentru
cresterea copilului, plata alocatiei monoparentale, ajutor pentru incilzirea locuintei sau
ajutoare financiare in urma avarierii locuintelor datorita incendiilor, ajutoare financiare pentru
tratamente medicale. Pentru cazurile eligibile, in urma anchetelor sociale efectuate de
Directia de Asistentd Sociald, primarul a dispus acordarea ajutorului social sau ajutoare de

urgenta pentru cazuri medicale grave.



Pentru majoritatea problemelor de fond funciar, in special puneri in posesie pe vechiul
amplasament, sau restituirea in naturi a terenurilor solicitate pe alte amplasamente sunt

procese pe rolul instantelor de judecata.

Cetatenii au solicitat reducerea sau scutirea de impozite locale pe terenuri si
constructii, scutirea de platd pentru amenzile primite sau scutirea de la plata penalitatilor,
majoritatea invocdnd diverse motive, inclusiv cele create de pandemia de COVID 19. Fiecare
situatie de reducere sau scutire a impozitelor a fost analizata de Serviciul Taxe si Impozite
dispundndu-se in consecinta, in functie de documentele medicale prezentate pentru astfel de
scutiri, documente care au dovedit calitatea de veteran de razboi sau alte documente prevazute
de legislagie in baza cirora se acordi scutiri. in ceea ce priveste scutirea de la plati a

amenzilor si a penalitatilor, nu a fost aprobatd nici o cerere in favoarea petentilor.

In urma constructiei de noi parcari i a aplicarii Hotararii de Consiliu Local privind
atribuirea locurilor de parcare de resedingad locatarilor imobilelor din vecinitatea parcarilor
amenajate de municipalitate, numarul problemelor sesizate administratiei locale de posesorii
de autovehicule s-a diminuat de la an la an. Cele mai multe solicitiri au venit din partea
persoanelor cu masini recent inmatriculate sau de la cei care s-au mutat in locuinte a caror

fosti proprietari nu au detinut autoturism si loc de parcare

Rezolvarea unor probleme ce {in de urbanism, cum ar fi eliberarea de autorizatii si
certificate de urbanism, contestarea sistirii lucrarilor pana la intrarea in legalitate, executarea
de lucrari de extindere a constructiilor, reabilitare termica a locuintelor, constructie balcoane.
etc. au fost condifionate de documentele pe care le detin solicitantii si de respectarea

conditiilor impuse de legislatie.

Au fost si solicitari care nu au tinut de competenta Primériei Municipiului Falticeni,
respectivii petenii fiind indrumati spre institutiile abilitate in rezolvarea solicitirilor lor (Casa
de Asigurari pentru Sanitate, Polifia Municipiului Falticeni, Judecitoria Municipiului

Falticeni, executori judecatoresti, Casa J udeteani de Pensii, Spitalul municipal).

Prin derularea acestei activiti{i s-a constatat ci cetatenii municipiului Falticeni prefera

sa-§i expuni problemele personale sau colective direct primarului Municipiului Filticeni..

O parte din doleantele cetitenilor nu au putut fi rezolvate in favoarea acestora, pe
domenii de interes acestea fiind: locuinte ANL si sociale, locurile de munci, scutire pentru

plata penalitatilor la chiriilor restante, scutire pentru plata penalitatilor la taxe si impozite



locale, scutire de penalitati la utilitati, amanari de la plata amenzilor, solicitiri de materiale de
constructie, solicitari pentru concesionare terenuri, solicitari pentru cumpirarea unor terenuri,
solicitari de retrocedare a terenurilor pe vechiul amplasament, solicitiri reparatii in locuinte

proprietate personala.
2. PETITII

In anul 2020, in registrul special de gestionare a petitillor depuse la Primaria
Municipiului Falticeni, conform Ordonanfei 27/2002, ordonanti care reglementeaza modul de
exercitare de cétre cetifeni a dreptului de a adresa autoritatilor publice petitii formulate in

nume propriu au fost inregistrate 484 petitii cu 511 solicitari.

[ Anul | 2011 [ 2012 [ 2013 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020
Nr. Petitii 770 | 876 848 |776 [721 [ 651 |608 |554 484 | 418
Nr. Solicitari - 970 933 |820 [738 [664 |627 |565 |s511 445

L

Solicitarile au fost directionate pentru rezolvare la;

| Directie/Serviciu/Compartiment | 2013 | 2014 | 2015 2016 | 2017 [ 2018 | 2019 [ 2020

Viceprimar probleme edilitare, 11 47 36 24 22 4 9
gospodaresti, mediere litigii

Directia Tehnici 303 (221 |145 |144 |128 [173 |162
probleme de fond funciar 45 33 17 13 16 20 53 * | 39
utilitafi publice, infrastructuri 89 67 65 77 54 |44 38 47
rutierd, cdini comunitari

probleme de spatiu locativ 178 | 101 |64 31 44 S1 60 52

(solicitari locuinte, inscriere
persoane in contract de inchiriere,
prelungire contracte de

inchiriere);

probleme de mediu (depozitare 9 11 23 9 11 6 12 11
gunoi, taiere arbori, colectare

selectiva);

alte probleme 8 19 15 19 7 10 13
Directia Urbanism si Disciplina | - - - 21 33 38 44 40

in Constructii

probleme de urbanism 64 83 33 21 18 28 38 33




altele [10 6 7
Secretar municipiu 198 (159 | 181 [172 [144 [ 81 80
retrocedari terenuri, cladiri 40 31 14 L7 8 6 3 2
solicitéri de eliberare documente | 34 26 19 24 38 24 20 22
din arhiva Primariei Municipiului

Falticeni

activitafi legate de asistenta 100 |73 65 56 70 55 18 25
sociala;

solicitari de ajutoare financiare - 5 5 11 18 14 10 8
pentru diverse situatii medicale

sau locative;

contestatii la diverse documente 35 24 18 14 10 8 9 3
produse sau gestionate de

primérie

documente ce in de Registrul 12 14 29 17 28 11 8
Agricol

alte solicitari 27 24 30 11 9 10 12
Directia Politie Locali 43 46 51 37 49 38 29 25
asigurarea ordinii si linistii 43 46 51 37 |49 |38 29 25
publice, probleme de curitenie si

buna gospodarire a orasului,

parcdri, alte probleme de

competenta Politiei Locale

Directia Economici 90 116 130 | 125 [104 |91 91 71
solicitdri privind reducere de taxe | 62 75 80 66 75 66 65 47
si impozite, scutire plata taxe,

impozite §i amenzi, scutire

penalititi

restituire diverse sume de bani, 28 30 36 45 21 15 17 14
ajutoare financiare

alte probleme de naturi 11 14 14 8 10 9 10
economici

Serviciul Resurse Umane, 28 61 62 52 42 37 26 15
Comunicare

relatiile de munca (in special 28 15 24 19 14 22 10 6
solicitdri de angajare)

probleme generale ale comunitaii 46 38 33 28 15 16 9
Serviciul Administrativ, 60 85 68 40 29 39 39 24
Control, Achizitii

asociatii de proprietari 12 24 16 22 18 23 28 20
autorizare, funcfionare spatii 48 61 52 18 11 16 11 4
comerciale sau comer{ ambulant;
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Ll)irectia Administratia Pietelor {
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|
Serviciul Public comunitar 12 16 10 12 4
evidenta persoanelor r [
Eliberare acte de identitate I [ 1 2 0 ]
| Stare civila | l In_[13 J10 [15 |4 ]

* peste 39 de petifii apartin aceleiasi persoane
3. ACCESUL LA INFORMATIILE DE INTERES PUBLIC

Primaria Filticeni a acoperit prin Compartimentul programe, proiecte de dezvoltare, o

vasta arie de activitifi menite si mulfumeasca nevoia de informare a cetafeanului.

in anul 2020 s-au elaborat si publicat informatiile de interes public, din oficiu, potrivit
art. 5 din lege, prin afisare la sedijul institutiei, publicare in mass-media Judeteana si publicare

pe pagina de Internet proprie.

Numiirul total de solicitari inregistrate, in 2020, departajat pe domenii de interes, asa
cum sunt definitie de Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public

(nu include solicitarile de informatii redirectionate spre solutionare altor institutii):

[An 2011 | 2012 | 2013 | 2014 [ 2015 | 2016 | 2017 2018 | 2019 [ 2020 |
| Nr. solicitiri 19 115 25 J10 |18 |24 |30 |30 126 |24 |

- Utilizarea banilor publici (contracte, investitii, cheltuieli ete):
[ An 2012 | 2013 | 2014 | 2015 [ 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020
| Nr. solicitari | | 7 0o |2 11 |5 6 8 2

- Modul de indeplinirea atributiilor institutiei publice:
[ An 12012 2013 [ 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 [ 2019 | 2020 ‘
| Nr.solicitiri |0 |3 1 T4 To 2o Jo i

- Acte normative, reglementiri :

[ An 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 2020 |
| Nr. solicitiri 7 11 |5 8 8 |11 11 |8 10 |

- Activitatea liderilor institutiei:



‘An

[ 2012

| Nr. solicitiri

l

0

I

[0

2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 Jzozq%

[t _Jo o [1_Jo |2

- Informaii privind aplicarea Legii 544/2001:

An

2012

2013

Nr. solicitiri

1

0

0

2014 | 2015 [ 2016 | 2017 | 2018 | 2019 ‘ZnﬁﬁJ

[0 0o Jo Jo 0 Jo

- Altele (informatii despre politia locala, informatii date constructii urbane, informatii cu

privire la capturarea ciinilor fird st
adapost privat cdini,
salubritate; date des
beneficiari Legea 118):

pre Ada

pan de pe teritoriul mun. Falticeni, informatii despre
str. lon Creanga, date despre inchirieri pasuni, date despre operatorul de
postul public pentru ciinii fari stdpan din mun. Filticeni: listi

| An

| 2012

2013

2014 | 2015 [ 2016 | 2017 | 2018 | 2019 2020 |

| Nr. solicitiri

5

3

4

| 3 5 |12 [ 12 [ 10 [ 9 |

Numarul total de solicitari inregistrate, in 2020, departajat dupa tipul solicitantului

informatiilor:

An

2012/20132014] 2015] 2016/ 2017] 2018 2019 | 2020

Numirul de solicitari inregistrate 11
adresate de persoane fizice

11 7 (10| 20 20 18 10 |12

Numarul de solicitdri inregistrate 4
adresate de persoane juridice

14| 3 8 4 [ 10 ] 12 16 |12

|

Numdrul total de solicitiri inre

_solicitarii:

gistrate, in 2020, departajat dupd modalitatea de adresare a

An

2012 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 2020

pe suport de hartie

13 | 23 8 10 11 17 11 10 9

€ suport electronic

2

2 2 8 13 13 19 16 15

Suma incasata in anul 2020 de institutie pentru serviciile de copiere a informatiilor de
interes public furnizate — 0 lei




4. Aplicarea Legii 52/2003 privind transparenta decizionali in administratia publici

locali

Raport anual privind transparenta decizionald — Anul 2020

INDICATORI | RASPUNS
A. Procesul de elaborare a actelor normative
1. Numérul proiectelor de acte normative adoptate [ 119
2. Numirul proiectelor de acte normative care au fost anuntate 1n mod public [ 92
Dintre acestea, au fost anuntate in mod public:
a. pe site-ul propriu 92
b. prin afisare la sediul propriu 92
C. prin mass-media -
3. Numarul de cereri primite pentru furnizarea de informatii referitoare la | ()

proiecte de acte normative

a. persoane fizice 0
b. asociatii de afaceri sau alte asociatii legal constituite 0
3.1 Numarul asociatiilor. fundatiilor si federatiilor interesate luate in evidentd | 1
conf. art. 52 din O.G. nr. 26/2000
4. Numirul proiectelor transmise persoanelor fizice care au depus o cerere | 0
pentru primirea informatiilor referitoare la proiectul de act normativ
5. Numarul proiectelor transmise asociatiilor de afaceri si altor asociafii legal | 4
constituite
6. Numdrul persoanelor responsabile pentru relafia cu societatea civili care au | 1
fost desemnate
6.1 Preciziri cu privire la modalitatea de desemnare si eventualul cumul de Dispozitie
atributii primar.
Cumul de
atributii
6.2 Precizari cu privire la infiintarea structurii pentru relatia cu mediul asociativ
conf. prevederilor art. 51 din O.G. nr. 26/2000
7. Numdrul total al recomandarilor primite 0
7.1 Dintre acestea, care este ponderea recomandarilor primite in format | 0
electronic/on-line
8. Numarul total al recomandarilor incluse in proiectele de acte normative 0
8.1 Numirul total al comunicarilor de justificari scrise cu motivarea
respingerilor unor recomandari
8.2 Numirul proiectelor de acte normative pentru care au fost acceptate | 0
recomandari
8.3 Numirul proiectelor de acte normative pentru care nu a fost acceptata nicio | 0
recomandare
9. Numarul total al intlnirilor de dezbatere publicé organizate 0
9.1 Dintre acestea. cate au fost organizate la initiativa: 0
a. unor asociatii legal constituite 0
b. unor autorititi publice 0
¢. din proprie initiativa 0 |




10. Numarul proiectelor de acte normative adoptate fara a fi obligatorie | 27
consultarea publici (au fost adoptate in procedura de urgen{d sau contin
informatii care le excepteazi de la aplicarea legii nr. 52/2003)

10.1 Numarul proiectelor de acte normative anuntate in mod public si | 0

neadoptate

11. Numarul versiunilor imbunététite ale proiectelor de acte normative care au | -

ublicate

12. Numirul
publicate

versiunilor finale adoptate ale actelor normative care au fost | -

B. Procesul de luare a deciziilor

1. Numarul total al sedinelor publice (stabilite de institutia publica)

[ 28

2. Numarul sedintelor publice anuntate prin:

a. afigare la sediul propriu

28

b. publicare pe site-ul propriu

28

¢. mass-media -

3. Numirul estimat al
(exclusiv functionarii)

persoanelor care au participat efectiv la sedintele publice | 33

4. Numirul sedintelor publice desfisurate in prezenta mass-media

21

S. Numirul total al observatiilor si recomandarilor exprimate in cadrul | -
sedintelor publice

6. Numairul total al recomandarilor incluse in deciziile Juate -

7. Numirul sedintelor care nu au fost publice, cu motivatia restrictionarii accesului: 7

a. informatii exceptate -

b. vot secret -

c.alte motive (care?) Sedinte on-
line in
perioada
starii de
urgenta ti a
starii de alerta
impuse de
pandemia
COVID-19 J
8. Numarul total al proceselor verbale (minuta) sedintelor publice 28
9. Numirul proceselor verbale (minuta) ficute publice 28
C. Cazurile in care autoritatea publici a fost actionati in Jjustitie H
1. Numérul actiunilor in justitie pentru nerespectarea prevederilor legii privind
fransparenta decizionala intentate administratiei publice:
a. rezolvate favorabil reclamantului 0
b. rezolvate favorabil institutiei 0
¢. in curs de solutionare 0
D. AFISARE STANDARDIZATA
1. Precizati daca pe site-ul autoritatii/institutiei existd sectiunea “Transparenti | Da
Decizionala” (da/nu)
2. Precizati dacd in sectiunea “Transparentd Decizionala” pe site-ul [ Da
autoritatii/institutiei se regasesc toate informatiile si documentele prevazute de
art. 7 al. 2, al. 10 lit. a) si d) si art. 7 al. 11 din legea nr. 52/2003
E. Aprecierea activitatii
| 1. Evaluati activitatea proprie : satisfacatoare/bund/foarte buna Buna |




2. Evaluati resursele disponibile | Suficiente

3. Evaluati colaborarea cu directiile de specialitate | Buna 7

F. Evaluarea proprie a parteneriatului cu cetitenii si asociatiile legal | Buni

constituite ale acestora

1. Evaluati parteneriatul cu cetdfenii si asociatiile legal constituite ale acestora : | Satisfacator

satisficitoare/buna/foarte buni

2. Dificultatile intdmpinate in procesul de organizare a consultarii publice -

3. Punctele considerate necesar a fi imbunatétite la nivelul autoritatii/institutiei | -
pentru cresterea eficientei consultirilor publice

4. Masurile luate pentru imbunatatirea procesului de consultare publica -

.




IV. SERVICIUL ADMINISTRATIV-CONTROL-ACHIZITII

» elaboreaza proiectul programului anual de investitii;
= desfagurarea procedurilor de achizitii a serviciilor, bunurilor si lucrarilor:
= asigurarea legaturii cu furnizorii de lucrari / bunuri / servicii, coordonarea receptiei

lucrarilor/ bunurilor/serviciilor achizitionate;

Atributii in domeniul achizitiilor publice

* asigurarea pregatirii documentelor necesare desfasurarii achizitiilor publice de bunuri, de
natura prestarii de servicii si raspunde de desfasurarea acestora in conditiile
reglementarilor in vigoare la data organizérii lor;

= pregéitirea documentatiilor necesare organizarii achizitiilor executiei investitiilor publice
si desfasurarea acestora in conditiile reglementarilor in vigoare la data organizarii lor;

" asigurarea gestiondrii garantiilor de participare la procedurile de achizitii, In acest scop
facand mentiuni (sub semnéaturd) pe documentele primite de la participanti;

= transmiterea documentelor de adjudecare a achizitiilor publice factorilor mentionati in
actele normative in baza cdrora s-au organizat achizitiile si/sau reglementarile interne;

= verificd daca actele normative care reglementeaza achizitiile publice, prevad termenele
pentru diverse activitati ce se desfasoard cu ocazia achizitiilor si asigurd desfasurarea lor
in cadrul termenelor stabilite;

= verificd daca actele normative care reglementeaza achizitiile publice prevad ca, anterior
lansarii documentatiilor pentru efectuarea achizitiilor, acestea sa fie studiate de anumite
institutii si organisme,. Asigura indeplinirea acestei conditii gi sustine documentatiile
transmise pentru studiere;

= studierea documentatiilor tehnico — economice ale obiectivelor a céror executie va fi
supusd achizitiei si a celor pentru achizitia proiectarii investitiilor publice, anterior
organizarii acestora, cét este necesar Intocmirii documentatiilor necesare organizarii
achizitiei si sustinerii acestora, anterior lansarii, la institutiile si/sau organismele prevazute

de lege;



organizarea achizitiilor bunurilor de natura mijloacelor fixe cuprinse in lista de dotari,
dupa aprobarea bugetului municipal;

protejarea proprietatii intelectuale si/sau a secretelor comerciale ale participantilor,
precum si protejarea intereselor institugiei si a confidentialitatii, in limitele prevazute in
cadrul legal si/sau cel intern existent, la organizarea licitatiilor si pe parcursul desfasurarii

lor;

CORP CONTROL COMERCIAL

exercitd controlul asupra activitatii comerciale si de prestari servicii desfagurate de citre
tofi agentii, indiferent de forma de proprietate ;

asigura aplicarea dispozitiilor legate de actele normative ce reglementeazi acest domeniu
de activitate;

intocmeste, urmareste si {ine evidenta autorizatiilor de functionare si a spatiilor comerciale
pe raza municipiului Falticeni;

verifici dacd agentii economici, indeosebi, asociatiile familiale si persoanele fizice
desfasoard acte sau fapte de comert de natura celor prevazute in Codul Comercial sau in
alte legi, respectarea conditiilor prevazute de legislatia in vigoare, precum si de respectarea
obiectului de activitate inscris Tn autorizatia de functionare;

verifica respectarea conditiilor igienico — sanitare in ceea ce priveste pastrarea, depozitarea,
transportul marfurilor alimentare, precum si modul de efectuare de citre agentii economici
a operatiilor de dezinsectie a unitatilor comerciale;

urmaregte ca aparatele de masura (cantare) sa fie avizate din punct de vedere metrologic;
rezolvd in mod operativ toate reclamatiile §i sesizirile privind activitatea de comer,
informand in scris conducerea Primiriei de modul de rezolvare si misurile luate;

interzice agentilor economici livrarea, preluarea, expunerea la vinzare sau vénzarea de
marfuri fara specificarea termenului de valabilitate sau expirate;

verificd daca marfurile comercializate sunt insotite de certificate de calitate si elementele
de identificare conform O.G. nr. 21 / 1992;

urmareste modul de aplicare a actelor normative care reglementeazd transportul public
local;

urmareste modul de aplicare a Regulamentului de transport public local din Municipiul

Faplticeni, aprobat prin H.C.L. si ia masuri pentru respectarea prevederilor acestuia;



® verificdi documentatia si intrunirea conditiilor eliberarii autorizatiilor in domeniul
transportului public local;

® elibereaza autorizatii in domeniul transportului public local;

® constata contraventii si aplica sanctiunile previzute de legislatia in vigoare cu privire la
activitatea de transport public local;

® asigurd aplicarea dispozitiilor legate de actele normative ce reglementeaza aceste domenii;

Emitere autorizatii functionare spatiu comercial — 57 unitati

Taxa viza spatii comerciale — 110.577,00 lei

Verificari agenti economici — 10

Amenzi aplicate -

Emitere autorizatii taxi — 19 autorizatii

Emitere autorizatii de transport in regim de inchiriere — 9 autorizatii
Taxa viza autorizatii taxi — 9.066,00 lei

Taxa utilizare domeniul public (casute Piata Civica + acorduri) — 21.570.00 lei
Taxa tonomate cafea: 7.440,00 lei

Bani incasati din parcometre — 124.576,00 lei

Bani incasati din sms-uri parcare — 2.107.00 lei

Proceduri achizitii publice / contracte incheiate:

Contracte de lucrari — 12 contracte, din care: 1 contracte prin procedura simplificati; 1 contracte

atribuite prin incredin{are directa;
Contracte de servicii — 49 contracte atribuite prin incredintare directa;

Contracte de furnizare — 5 contracte, din care: 5 contracte atribuite prin incredintare direct;



COMPARTIMENTUL INFORMATICA

Obiectivul general urmirit: imbunatitirea sistemului informational al institugiei.

Obiectivele specifice:
® cresterea calitafii si accesibilitatii serviciilor oferite de administratia publici locala
cetdtenilor, mediului de afaceri, etc;
e realizarea unui sistem informatic integrat pentru fluidizarea circuitului informatiei la
nivel institutional;
* imbunatafirea fluxului informational rapid si eficient. necesar procesului decizional;
¢ utilizarea mijloacelor moderne de comunicatie.
Pentru realizarea obiectivelor asumate principalele activititi desfisurate in 2020 au fost:
Actualizarea $i remodelarea, cu ajutorul furnizorilor, a sistemului integrat de
management a resurselor financiare, materiale §i umane avand urmatoarele module:
contabilitate bugetara (evidenta mijloacelor fixe, a obiectelor de inventar, a materialelor,
contabilitate generala, executie bugetari), buget, salarii precum si impozite si taxe si registrul
agricol funcfie de modificarile legislative aparute si a cerintelor utilizatorilor finali.
Extinderea refelei informatice a primériei in functie de structura organizatorici a
institutiei, {indnd totodatd cont si de viitoarea dezvoltare a sistemului informational.
Asigurarea legalitafii utilizarii aplicatilor in cadrul tuturor compatimentelor si birourilor
Primariei Municipiului Filticeni.
imbunititirea sistemului informatic prin extinderea funcfiunilor softului existent si
inlocuirea unor module pe de o parte pentru securizarea datelor iar pe de alta pentru usurarea
muncii operatorilor:
 asigurarea actualizirilor periodice a programul de impozite si taxe si a programul
legislativ in colaborare cu producétorii respectivelor soft-uri;
® adaptarea softului realizat de biroul de specialitate la modificarile legislative si la
cerintele utilizatorilor de la serviciul de asistenti sociala si serviciul de urbanism.
Gestionarea informatiilor primite prin e-mail prin directionarea acestora spre birourile
de specialitate precum si trimiterea raspunsurilor cétre solicitanti.
Actualizarea site-ului primariei - www.falticeni.ro.
Furnizarea serviciilor de tip e-administratie furnizate populatiei:
e furnizarea de formulare online;

e furnizarea documentelor si informatiilor de interes public;



¢ publicarea informatiilor cu privire la taxele si impozitele locale;
e publicarea proiectelor de hotarare si a hotararilor Consiliului Local;
 informafii cu privire la serviciile oferite de primarie;

Prin inrolarea Primariei Municipiului Falticeni in Sistemulului nafional electronic de
platd online a taxelor si impozitelor utilizand cardul bancar — SNEP, impozitele si taxe locale
pot fi platite si online prin ghiseul.ro.

In parteneriat cu Consiliul J udetean Suceava, s-a continuat proiectul “Implementarea
de solutii e-guvernare la nivelul a 15 UAT-uri din judeful Suceava I1I”. Proiectul cuprinde un
soft integrat avand urmatoarele aplicatii: Registru agricol, Management documente, Taxe si
impozite, Resurse umane, Financiar contabilitate, Buget, Management de proiecte, Analizi si
raportare, Administrare sistem.

De asemenea s-a continuat modernizarea sistemului de supraveghere video a
intersectiilor din municipiul Falticeni in scopul fluidizarii traficului si a cresterii sigurantei
rutiere. Totodatd s-au instalat camere de supraveghere video si in punctele de colectare
selectivd a deseurilor pentru monitorizarea acestei activitafi, in vederea identificarii
persoanelor care nu respectd rolul containerelor de colectare selectiva. in baza cererilor ficute
de Politia Municipiului Falticeni sau de citre cetifeni se furnizeazi figiere in format video
pentru rezolvarea unor situatii deosebite aparute pe raza municipiului Falticeni. La Baza de
agrement ,Nada Florilor” s-a realizat un sistem de supraveghere video pentru paza
obiectivului.

Acordarea de asistentd tehnica hard si soft birourilor din cadrul Primariei. in acest sens
s-au efectuat interventii de naturd tehnici pentru conectare echipamente, schimbari piese,
instalari si reinstaldri de soft de bazi, devirusiri calculatoare. De asemenea s-a asigurat
asisten{d tehnica hard si soft pentru aplicatiile in exploatare, recuperdri baze de date, s-au
efectuat reorganizari, arhiviri, salvari de baze de date. S-a pus la dispozitia functionarilor
publici documentatia necesara pentru utilizarea eficienta a pachetului Office, tipizata dupa
cerintele de examinare ECDL. De asemenea utilizatorii care au solicitat sprijin in asimilarea
informatiilor de natura informatica li s-a acordat asistenta.

S-au realizat machete pentru diverse materiale de promovare (diplome, afige, pliante,
invitatii), necesare pentru buna desfisurare a manifestarilor culturale si artistice desfasurate de
catre municipalitate.

in baza Hotararii privind aprobarea Regulamentului de atribuire a locurilor de parcare
in municipiul Falticeni §i a tarifelor aferente acestora, in anul 2020 s-a continuat actualizarea

bazele de date cu privire la solicitérile cetatenilor privind atribuirea parcérilor de resedin{a



precum si a contractelor semnate in acest sens. Totodata s-au evidentiat in bazele de date si
cererile de reziliere ale contractelor la cererea cetafenilor care s-au mutat, au vandut masina
sau apartamentul, urmand ca locul de parcare astfel eliberat sa fie atribuit altui solicitant.

Activitatile desfasurate au drept scop atdt cresterea gradului de transparenta si
apropierea administratiei locala de cetafeni prin dezvoltarea sistemului informatic de
e-administratie cat si eficientizarea $i usurarea muncii personalului primariei.

Obiective pentru anul 2021:

Continuarea implementarii  sistemului informatic integrat la nivelul Primariei
municipiului Falticeni prin achizitionarea de noi sisteme pentru acoperirea si modernizarea
necesarului de hardware si introducerea subsistemelor informatice cu ajutorul software-ului
specializat in majoritatea activitatilor institutiei.

Instruirea personalului privind utilizarea subsistemelor informatice.

Imbunitatirea nivelului de securitate a datelor prin modificarea caracteristicilor

serverului de backup, a utilizirii de protocoale securizate si a certificatului electronic.



V. ACTIVITATEA DESFASURATA DE POLITIA LOCALA FALTICENI

Baza legala a infiinarii Polifiei Locale Falticeni o constituie prevederile Legii Politiei Locale
nr.155/2010 si H.G. nr. 1332 din 23.12.2010 privind aprobarea Regulamentului cadru de
organizare §i funcfionare a politiei locale si H.C.L. NR.10/2011 care aproba infiintarea
Politiei Locale a mun. Filticeni.

Potrivit legii, scopul pentru care se infiinteaza Politia Locali il constituie exercitarea
atributiilor privind apararea drepturilor si libertatilor fundamentale ale persoanel, a proprietitii

private si publice, prevenirea si descoperirea infractiunilor, in urmatoarele domenii :

a) ordinea si linistea publicé, precum si paza bunurilor publice;
b) circulatia pe drumurile publice;

c) disciplina in constructii si afisajul stradal,

d) protectia mediului,

e) activitatea comerciala:

f) evidenta persoanelor;

g) alte domenii stabilite prin lege.

Activitatea Politiei Locale se desfasoara in interesul comunitafii locale, exclusiv pe baza si
executarea legii si a actelor autorititii deliberative si a celei executive, din cadrul
administratiei publice locale, precum si In conformitate cu reglementarile specifice fiecarui
domeniu de activitate stabilite prin acte administrative ale autoritdfilor administratiei centrale
si locale.

Structura Politiei Locale Filticeni la data de 31.12.2020 -
- 1 director executiv :
- 29 politisti locali ;
- 11 agenti pazia GUARD 1I.
Politia Locala pe parcursul anului 2020 a executat urmatoarele misiuni permanente si
temporare :
- asigurarea ordinii publice la intruniri si manifestatii, (mitinguri, marsuri, demonstratii,
procesiuni, acfiuni de pichetare, promotionale, comerciale, activititi cultural artistice,
sportive, religioase, comemorative) care se desfasoard in locuri publice si care implica
aglomerari de persoane ;
- a acordat sprijin administratiei publice locale in desfagurarea unor actiuni specifice ;
- aintervenit gi restabilit ordinea publicd cand aceasta a fost tulburata prin orice fel de actiuni

sau forfe ce contravin legilor in vigoare ;



- a intervenit pentru combaterea manifestirilor de violenta intre diferite grupuri turbulente sau
pentru capturarea i neutralizarea infractorilor care folosesc arma de foc ori alte mijloace ce
pun in pericol sigurana persoanei, bunurilor. valorilor si transporturilor speciale ;

- urmdrirea §i prinderea evadatilor, dezertorilor si a altor persoane, despre care existd date .
informatii sau indicii temeinice c3 intentioneazd si savarseascd, au savarsit sau s¢ sustrag
masurii preventive executdrii pedepselor privative de libertate sau se opun executarii
hotararilor judecatoresti.

- Avand in vedere decretul nr.195/2020 privind instituirea starii de urgenta si HG nr.394/2020
privind declararea starii de alerta cu modificarile si completarile ulterioare in ceia ce priveste
prevenirea si gestionarea situatiilor de risc care pot aparea in contextul raspandirii noii forme
de Coronavirus SARS — COV - 2, care determina boala COVID — 19, politia locala a fost
angrenata cu prioritate, in realizarea activitatilor de organizare a dispozitivelor specifice
pentru verificarea, la fiecare adresa/ unitae sanitara, a respectarii obligatiei persoanelor izolate
la domiciliu, carantinate sau internate, de a nu parasi locatia in care sunt plasate.

- Impunerea masurilor temporare de restrictie a circulatiei pe drumurile publice in/ spre
anumite zone ori intre anumite ore inclusiv in ceea ce priveste iesirea din zonele respective,
precum si asigurarea fluientei si sigurantei traficului rutier.

Obiectivul principal al activitatii Politiei Locale a fost particularizat la doud sarcini distincte si
interdependente : aceea ci a contribuit eficient la aplicarea legilor fundamentale ale statului,
contribuind la aplicarea ansamblului actiunilor si masurilor pentru asigurarea unei situatii
generale de siguranta si linigte publica si sarcina comuni de a se limita strict la puterile ce i
sunt conferite, abfinandu-se de la orice act arbitrar si respectand libertatile si drepturile
individuale ale cetitenilor.

In acest sens, personalul Politiei Locale si-a asumat responsabilitatea de a asigura un serviciu
public de calitate, in beneficiul cetitenilor, prin participarea activi la luarea deciziilor sila
transpunerea lor in practica, in scopul realizirii competentelor autoritatilor si ale institutiilor
publice, in limitele atributiilor stabilite.

Aceste deziderate s-au concretizat in asigurarea ordinii i linistii publice, paza si protectia
sediului Primariei, sprijinul institugiilor statului cu atributii in spectrul ordinii publice,
administratiei, protectia mediului inconjurator, comertul stradal, disciplina in constructii si
afigajul stradal, circulatia pe drumurile publice, evidenta persoanelor precum si asigurarea
escortei §i integritafii corporale a unor lucritori din cadrul primériei pe timpul desfisuririi

unor controale si anchete sociale.



Polifia Locala are menirea de a lupta contra formelor de delicventa ce se inregistreazi in
mediul urban, mentinerea linistii publice in societate si vegherea la respectarea legilor, acestea
fiind principalele obiective.

Politia Locala a incercat s dezvolte relatiile interetnice, iar prin aspectele muncii sale
trebuie sa vizeze si drepturile omului. Politia Locala joaca un rol esential in protejarea acestor
drepturi, fara de care democratia este o notiune firi continut concret, relatia dintre Politia
Locald si cetiteni este un element cheie intr-o democratie. Un politist local care sustine
valorile civile are toate sansele sa fie cel mai bun in practicarea unui profesionalism adaptat
cerinfelor societatii civile. Pentru a cagtiga respectul populatiei nu este suficient sa se
acfioneze numai strict in conformitate cu legea, in mod rigid, ci trebuie sa se tina seama si de
celelalte norme morale. Trebuie aplicata legea cu integritate dar respectand populatia si si se
facd dovada de bun simt in aplicarea acesteia. Nu trebuie niciodati pierduta din vedere
notiunea de serviciu public al Poliiei Locale care este o dimensiune indispensabila si de larg
interes.

Personalul din cadrul Politiei Locale actioneazd cu profesionalism si respect fata de
populatie demonstrand : spirit de orientare, impartialitate, onestitate, constiinciozitate,
echitabilitate si neutralitate.

Prin Legea 155/2010, sa dat posibilitatea consiliilor locale sa creeze o politie a lor, care
neavand atributii pe linia descoperirii si cercetirii infractiunilor, sa se ocupe cu asigurarea
ordinei si linistii publice, prevenirea infractiunilor, de constatarea si sanctionarea
contraventiilor, probleme aparent minore, dar importante pentru comunitate. Astfel sa creat un
serviciu care este aproape de cetifean, care este atent la orice fel de probleme care intereseazi
cetdtenii.

Politistii locali sunt de un real ajutor pentru primar si serviciile publice din cadrul
primdriilor in vederea mentinerii ordinii, curafeniei din localitate si la organizarea si
desfasurarea diferitelor evenimente politice si cultural sportive din aceste localitati.

Atributiile politistilor locali seamini cu atributiile politistilor apartinind Politiei Nationale
doar ca primii nu au competenta privind cercetarea infractiunilor avand doar sarcini in
domeniul ordinii si linistii publice, comert stradal, etc. sarcini ce difera de la o unitate la alta,
aceasta depinzand de primarul din localitatea respectiva, care poate da competente, bineinteles
in limitele legii. Desi sarcinile celor doua politii sunt putin diferite scopul activitatilor
desfagurate de catre acestea sunt comune si anume ordinea si linistea publica. Tocmai de
aceea cele doua structuri trebuie sa mentind o colaborare stransa nu si se concureze sau si

aibé loc tensiuni intre ele, acest aspect reprezentand o cerin{d esenfiald pentru indeplinirea



sarcinilor fiecarei unititi in parte, mai trebuie finut cont ca majoritatea politistilor locali
provin din viata civila.

in anul 2020 politistii locali din cadrul Directiei Politiei Locale Filticeni au aplicat un nr.
de 627 procese verbale de contraventie in valoare de 57.662 lei pentru incilcari ale Legii
nr.61/1991, pentru sanctionarea faptelor de incélcare a unor norme de convietuire sociali, a
ordinii si linigtii publice, OUG 195/2002. pentru sanctionarea unor fapte de incalcare a unor
reguli de circulatie, la H.C.L.151/2013. Regulament pentru stabilirea normelor de buni
gospodarire pe teritoriul mun. Falticeni . H.C.L. 103/2012, Regulament de atribuire a
locurilor de parcare in mun. Falticeni, OMS 3/2020 s; Legea 55/2020, privind masurile de de
prevenire si combatere a efectelor pandemiei de COVID — 19, dupa cum urmeaza:
- Legea 61/1991 — 25
- OUG 195/2002 -75
- HCL. 1512013 =12
- H.CL.103/2012 - 82
- OUG 195/2002 avertismente + puncte penalizare — 190
- Legea 55/2020 - 4
- OMS 372020 —10
- Avertismente scrise - 229

Indicatori operativi :

- persoane legitimate -4232
- raspunsuri la sesiziri adresate in scris -67
- stéri conflictuale aplanate - 372

- minori scapati de sub supraveghere si incredinati parintilor sau institutiilor de ocrotire -7

- verificéri comercianti - 656
- cergetori indepartati din zona de competenta -138
- intalniri cu reprezentantii instituiilor de Invai@@mant, asociatii de proprietari, etc -9

- numar de actiuni privind supravegherea unor zone in care au fost efectuate lucrari de
modernizare carosabil si trotuare - 634
- numar de actiuni-fluidizarea circulaiei cu ocazia efectudirii unor modernizari,carosabil - 463
- numdr de acfiuni privind asigurarea ordinii publice cu prilejul desfasuririi unor spectacole
artistice, manifestiri sportive etc. -16
- numadr de actiuni privind efectuarea unor activitali specifice in colaborare cu Politia
Nationala - 96

- numadr de actiuni privind efectuarea unor actiuni in colaborare cu instituii ale



Administratiei Publice Locale si alte institutii - 367

- polifistii locali au asigurat ordinea publica la manifestirile cultural-artistice, sportive, care s-
au desfasurat pe raza municipiului Filticeni;
- au acfionat pentru identificarea cersetorilor, a copiilor lipsiti de ocrotirea parintilor sau a
reprezentantilor legali, persoanelor firi addpost, cu masuri pentru ingtiinfarea sau pentru
predarea acestor persoane citre serviciile publice de asistenti sociali in conditiile legii;
- au participat la asigurarea unui climat de sigurantd si securitate publica in incinta sl zona
adiacenta unitatilor de invatamant, prevenirea si combaterea delicventei juvenile si a
victimizarii minorilor, precum s1 in scopul diminuarii riscului infractional si victimal in randul
minorilor;
- au asigurat fluenta traficului rutier pe toate strazile unde au avut loc lucriri de reparare si
modernizare a carosabilului;
- au monitorizat permanent atit parcirile de resedin{a cat i parcérile publice cu plata.

Se fac eforturi pentru asigurarea unui serviciu public profesionist, guvernat de principiile de
functionare ale Politiei Locale Europene respectiv:
- Principiul proximitatii — politistul local in slujba comunitatii locale.
- Principiul legalitatii,
- Principiul respectarii drepturilor si libertatilor fundamentale ale omului.
- Principiul echidistantei.
- Principiul proportionalitatii.
- Principiul responsabilitatii in exercitarea actului de autoritate politieneasca.

- Principiul transparentei si apropierii de comunitate.

Principiul cooperarii si utilitatii sociale.

Principiul confidentialitatii.

Obiectivul general :

- asigurarea ordinii si linistii publice, a siguraniei cetdteanului, cresterea eficientei pazei
obiectivelor si a bunurilor apartinind domeniului public si privat al municipiului, respectarea
normelor privind buna convietuire, gospodarirea, intrefinerea si curitenia localitéatii, protectia
mediului, comerful stradal si din piete, sens in care, primordial a fost punerea in aplicare a
prevederilor H.C.L.151/2013, disciplina in constructii si afisajul stradal, circulatia pe
drumurile publice, evidenta persoanelor.

Obiective operationale pe domenii :

- gospoddrirea, intrefinerea si curdfenia municipiului, constatarea si sanctionarea

contraventiilor;



- protectia mediului;

- desfagurarea activitatilor de comert;

- disciplina in constructii si afisajul stradal

- circulatia pe drumurile publice

- evidenta persoanelor

Indicatori de performanti la Politia Local :

- neinregistrarea de evenimente negative la posturile de paza incredintate;

- stadiul cunoasterii consemnelor general si particular al postului sau misiunii
incredintate;

- numar de constatiri : infractiuni flagrante, contraventii date in competenta, alte fapte
antisociale pentru care s-au sesizat organele competente:

- cereri, sesizari, reclamatii ale cetdfenilor, solufionate:;

- Cunoagterea zonei de responsabilitate, a problemelor existente §i modul de implicare
pentru rezolvarea acestora ( misuri intreprinse potrivit competentelor sau propuneri de
masuri );

- participarea activa la activitati ordonate in dispozitive de ordine §i siguran{a publica :
numar de actiuni proprii sau in cooperare la care a luat parte (prezenta, numar de constatari);

- operativitatea interventiei ( timp de reactie, timpi de solufionare) in cazul sesizirii cu
privire la ilicitul penal sau contraventional ori la evenimente deosebite $1 oportunitatea
masurilor intreprinse (corectitudinea masurilor luate);

- participarea activda la sedinfele de instruire (prezenta, calificativele obtinute la
evaludrile profesionale);

- incadrarea in baremele stabilite pentru masurarea conditiei fizice.



VL. DIRECTIA URBANISM SI DISCIPLINA iN CONSTRUCTII
COMPARTIMENT URBANISM:

= asigurd respectarea si punerea in aplicare a legislatiei in vigoare ;

® urmareste claborarea gi propune spre aprobare planul de urbanism general precum si
celelalte documentatii de urbanism care stau la baza dezvoltarii localitatii ( planuri zonale
plan de urbanism , plan de detaliu , studii de amplasament , etc. );

® intocmeste Planul de dezoltare urbanistica a orasului, de zonare si lotizare a terenurilor
destinate constructiilor ;

= stabileste cu aprobarea Consiliului local municipal masuri obligatorii pe intreg teritoriul
orasului cu privire la realizarea prevederilor planurilor in dotare urbanistica a acestuia ;

® elibereaza autorizafii de constructie si urmareste realizarea construtiilor, cu respectarea
prevederilor legale ;

" tine evidenta cadastrala a terenurilor §i constructiilor din oras ( terenuri libere , terenuri
transmise prin acte normative, constructii noi, regele tehnico — edilitare) ;

= rezolva cererile , sesizérile §i reclamatiile in probleme de sistematizare, urbanism si
disciplind n constructii si face propunerile necesare ;

= verificd respectarea disciplinei in contructii, aplicind potrivit legii, sanctiuni in cazurile de
contraventie constatate ;

= face propuneri pentru avizarea lucrérilor de constructii industriale, locuinte, dotiri social —
culturale, comerciale, lucrari edilitare, urmérind incadrarea lor armonioasi in ansamblul
zonei si pastrarea speificului local;

= face propuneri in legiturd cu schimbarea denumirii de strazi, piete, parcuri, etc. ;

® urmareste pastrarea specificului local in domeniul arhitecturii si urbanismului, a plasticii
vitrinelor firmelor, reclamelor si mobilierului urban;

® depisteazi terenurile libere din perimetrul construibil al orasului si face propuneri in cadrul
prevederilor legale, pentru atribuirea acestora persoanelor fizice si juridice ;

= asigurd asistentd tehnic si receptionarea, pentru executarea de lucriri publice sau reparatii

capitale executate cu fonduri de la bugetul local;



realizeaza controlul constructiilor privind disiplina in constructii, a autorizatiilor, luand
masuri operative de sanctionare  contraventionald in cazul incdlcarii planului de
sistematizare ori pentru constructii realizate in afara perimetrului construibil ;

face propuneri de parcelare a terenurilor necesare pentru constructii civile sau industriale,
potrivit legii, in conformitate cu schitele si detaliile de sistematizare aprobate;

identifica lucrarile de reperatii necesare pentru obiectivele incluse in lista de bunuri ce
alcatuiesc domeniul public si privat al municipiului Falticeni precum si lucrarile de
realizate si propune includerea acestora in lista anexa a bugetului local;

intocmeste documentagia privitoare la lucrarile de reparatii cerute de institutiile abilitate;
organizeaza si raspunde de receptie obiectivelor din proiect si respectarea legilor in
vigoare;

colaboreaza cu centrele bugetare din subordinea Primiriei in vederea intocmirii planurilor
de reparatii;

intocmeste si raporteazd organelor superioare darile de seami statistice solicitate , la
termenul respectiv ;

rezolva problemele privind concesionarea de terenuri aparfindnd domeniului public sau
privat al municipiului Falticeni;

organizeazd intdlniri, simpozioane, concursuri, ce au ca scop o crestere a activitatii de
arhitectura si urbanism in municipiu, dezvoltarea acestuia conform standardelor europene
si aspiratiilor particulare ale oamenilor locului ;

urmdreste realizarea unei bune colaborari intre Primarie, Prefecturd, Consiliul Judetean,
cadastru imobiliar, centrele de proiectare sau alti factori implicati, pentru realizarea unei
activitati corespunzitoare pe linie de urbanism ;

controleaza si sprijind aplicarea masurilor de conservare a ariilor si monumentelor naturii ;
pentru executarea de lucrdri publice, din bugetul local, reparatii capitale, asigura asistenta
tehnica gi receptionarea lor;

verifica respectarea diciplinei in constructii, aplicdnd, potrivit legii, sanctiuni in cazurile de
contraventie constatate;

se preocupd de organizarea mobilierului stradal; chiogcuri, tonete, firme , reclame, afisaje,
amplasamemte, lucrdri de arta plastica, facand propuneri pentru intrefinerea de proiecte

pentru imbundtatirea esteticii urbane ;



propune si comandd studii de specialitate privind protejarea, racordarea, restaurarea si
conservarea constructiilor reprezentand arhitectura de arta si cultura ;

sesizeazd si aduce la cunostin{d primarului si viceprimarului neconcordantele din teritoriu,
solicitdind aprobarea de masuri ;

executa orice alta dispozitie legala data de primar si viceprimar ;

urmérirea intocmirii documentatiei pentru contractarca proiectdrii i respectiv a executiel
lucrarilor cuprinse in lista anexa a bugetului local, inclusiv pregétirea licitatiilor;

urmirirea executiei lucrarilor contractate in conformitate cu atestatul de diriginte de
santier;

intocmirea documentatiei privitoare la lucrérile de investitii si reparatii cerute de institutii
abilitate ;

initierea si dezvoltarea unor contracte directe cu principalii finantatori ai unor proiecte de
dezvoltare locala;

eleborarea cu institutiile implicate a unor prognoze si programe de dezvoltare economico —
sociale si supunerea acestora spre aprobare Consiliului local al municipiului Falticeni;
rezolvarea problemelor privind concesionarea de terenuri aparfinind domeniului public
sau privat al municipiului Falticeni .

stabileste cele mai eficiente solutii functionale si constructive privind amplasarea
investifiilor;

conciliazi divergentele la contractele de antrepriza ivite intre beneficiarul investitiei,
executant si proiectant ;

organizeaza §i raspunde de receptia obiectivelor din proiect cu respectarea legislatiei in
vigoare;

colaboreazi cu centrele bugetare din subordinea Primariei in vederea intocmirii planurilor
de reparatii ;

culegerea de informatii si primirea documentelor aprobate care justificd necesitatea i
oportunitatea inscrierii in lista de investitii a cheltuielilor de capital

inscrierea in programul de investitii a cheltuielilor de capital care intrunesc conditiile legale

pentru a fi inscrise in program, supunerea acestora analizei comisiilor de specialitate ale

Consiliului Local;



deschiderea finantarii pentru obiectivele previzute in programul de investitii si urmarirea
cheltuieliulor fondurilor pentru a asigura incadrarea in alocatiile aprobate;

intocmorea temelor de proiectare pentru obiectivele noi de investitii, pe baza planurilor
urbanistice aprobate, supunerea acestora aprobarii ordonatorului de credite;

participarea in comisiile de analiza a ofertelor pentru efectuarea achizitiilor proiectarii si
executiei investitiilor publice;

analiza documentatiilor tehnico — economice ale investitiilor publice, intocmirea
documentatiilor pentru avizarea si aprobarea acestora;

confirmarea pe documentele de plata a cheltuirii sumelor de platd pentru obiective
prevazute in programul de investitii in limita prevederilor acestuia si conform contractelor
incheiate;

colaborarea cu Consiliul Judetean pentru asigurarea si urmarirea cheltuirii fondurilor din
bugetul de stat care se aloca prin Consiliul Judetean;

primirea documentatiilor pentru fundamentarea necesititii si oportunitafii alocarii de
fonduri de investitii pentru regiile subordonate Consiliului Local;

comunicarea alocarii de fonduri pentru cheltuieli de natura investitiilor cétre regiile
subordonate Consiliului Local:

organizarea receptiilor obiectivelor de investitii, primirea cértii tehnice a constructiilor,
predarea obiectivelor in exploatare si administrare dupa finalizare;

intocmirea documentatiilor pentru aprobarea scoaterii din functiune a unor mijloace fixe pe
baza documentelor justificative si a datelor furnizate de cei care le-au exploatat;
colaborarea cu ANL pentru realizarea lucrarilor de viabilitate a terenurilor aferente
locuintelor pe care le realizeaza agentia;

colaborarea cu instituiile publice de interes local, stabilite prin legea bugetului de stat, ale
céror investitii sunt finalizate din bugetul local si aprobarea de Consiliul Local;
solutionarea corespondentei referitoare la obiectivele de investitii ale municipiului aprobate
prin programe anuale;

urmireste si coordoneazi activitatea de natura tehnica pentru proiectele privind utilizarea

eficientd a energiei, reabilitarea termica a cladirilor pe raza municipiului;



* intocmeste documentatia necesara achizitiei serviciului de expertiza tehnica pentru
imobilele a céror platd se face din fonduri alocate de la bugetul local si alte fonduri
constituite conform legislatie;

= urmdreste derularea contractelor serviciului de expertiza tehnicé pentru imobilele a caroro
plata se face din fonduri alocate de la bugetul local si alte fonduri constituite conform
legislatiei;

= indeplineste si alte sarcini si atributii ce decurg din actele normative sau sunt transmise de

conducerea Primariei .

BIROUL DE MANAGEMENT AL PROIECTELOR

e colaboreaza cu institutiile care acorda finantari externe si interne, prin programele
destinate administratiei publice locale si intocmeste proiecte in colaborare cu celelalte
compartimente;

e sustine constituirea parteneriatelor intre O.N.G. — uri si administratia publica locala, la
nivel municipal, pentru elaborarea unor programe de dezvoltare in domeniul
invatdmantului, sdnatatii, culturii, mediului gi vietii economice, finantata din surse interne
sau externe;

e claboreazd si redacteazd programe si proiecte necesare imbunatatirii activitafii
administratiei publice locale si ridicarii calitatii vietii comunitatii locale;

e pastreaza legaturile cu forurile nationale si internationale pentru promovarea si derularea
programelor in interesul comunitatii;

e claboreazi si redacteaza cereri de finantare pentru obtinerea de fonduri nerambursabile;

e la obtinerea finantdrii indrumd si monitorizeazd derularea programelor pastrand
permanent legitura intre finantatori si institugie;

o colaboreaza cu responsabilul financiar in vederea asigurarii resurselor;

o supervizeaza — prin intermediul coordonatorului de proiect - implementarea
lucrarilor de constructie;

o verifica fluxurile financiare si avizeaza facturile;

o elaboreaza bugetele si planurile pentru desfasurarea activitatilor;

o raporteaza modul de realizare a obiectivelor propuse prin proiect;



&

o

reprezintd interesele si obligatiile solicitantului in derularea proiectului;
desfasurarea procedurilor de achizitie a lucrarilor, bunurilor si serviciilor;
organizarea procedurilor de achizitionare a lucrarilor de constructie;

asigurarea legaturii cu furnizorii de lucrari / bunuri;

coordonarea receptiei lucrarilor / bunurilor achizitionate;

se asigura ca inginerul si constructorul respecta cetintele prevazute de legislatia in
vigoare privind calitatea lucrarilor de constructii;

asigura interfata Dirigintelui de santier — Constructor — prin intermediul
salariatului specializat in domeniu;

gestioneaza situatia intreruperilor sau intrzierii lucrarilor;

organizeaza sedintele lunare de raportare de catre dirigintele de santier catre UIP a
progresului fizic al lucrarilor;

se asigurd de emiterea Certificatului de receptie finala a lucrarilor pentru lucrérile
realizate;

asigurarea activitafilor admninistrative si de secretariat;

efectuarea analizelor privind modul de atingere a rezultatelor prevdzute prin
proiect;

participarea la planificarea si organizarea actiunilor aferente activitatilor;
urmdrirea evolugiei si gestionarea problemelor in cadrul organizérii si desfasurarii
activitagilor;

participarea la evaluarea rezultatelor si indicatorilor, administrarea activitagilor;

tine evidenta modului de alocare a resurselor din cadrul proiectelor;

intocmeste, in conditiile contractuale, rapoarte descriptive si financiare partiale si finale si

se ocupd de expedierea acestora cétre finantatori;

intretine un cadru adecvat parteneriatelor dintre administratia publicd locald si alti

colaboratori (mediu de afaceri, societatea civild, institutii publice, etc.) pe diferite

programe §i proiecte;

elaboreazd sau, dupd caz, coordoneazd activitatea de elaborare a documentatiei de

atribuire pentru contractele de achizitie publica;

indeplineste obligatiile referitoare la publicitate, astfel cum sunt acestea previzute in

Ordonanta de Urgenta nr. 34 / 2006;



e aplica si finalizeaza procedurile de atribuire privind contractele de achiziie publica;

Sinteza activitatii in anul 2020

1. Autorizatii de construire eliberate = 249

2. Certificate de urbanism eliberate = 666
3. Documentatii de urbanism avizate si aprobate:
- Plan Urbanistic de Detaliu= 0
- Plan Urbanistic Zonal =35
4. Procese-verbale de receptie lucrari de constructii = 124
5. Procese-verbale de receptie la terminarea lucrarilor pentru permisele de interventie = 71
6. Adeverinte de nomenclator stradal = 102
7. Procese-verbale de constatare si aplicare a contraventiilor = |

8. Urmirirea disciplinei in constructii — deplasari in teren si verificarea respectarii

documentatiilor care au stat la baza emiterii autorizatiilor de construire.

9. Raspunsuri date la adresele Tnaintate de Institutia Prefectului, Consiliul Judetean, alte

institutii si persoane fizice.

10. Participarea ca reprezentanti din partea administratiei locale, in comisiile de receptie la

terminarea lucrarilor, pentru investifiile si reparatiile finantate de la bugetul local.
11. Lucriri de constructii executate sau in curs de executie:

e Construire Cantind cu sald de mese — Scoala Gimnaziala lon Irimescu;

e Sistematizare verticala Spital;

e Fazarea proiectului extindere si reabilitare a infrastructurii de apa si apa uzata in judetul
Suceava — 2020;

e Reabilitare i modernizare Scoala Gimnaziala lon Irimescu;



Modernizare plafoane Cantina Nicu Gane;

Modernizare plafoane, holuri si scari Scoala Gimnaziala loan Ciurea;

Reabilitare termica fatade si schimbare invelitoare acoperis Scoala Gimnaziala Mihai
Sadoveanu, corp Dragoslav;

Reabilitare termica a internatului (Camin C2) Colegiul Tehnic Mihai Bacescu — SMIS
[ 18043-2020;

Reabilitare termica Scoala Gimnaziala loan Ciurea — SMIS 118042-2020;

Reabilitare termica Cantina C.N. Nicu Gane — SMIS 117844-2020;

Reparatie static de filtre Baia 3 ce alimenteaza cu apa potabila municipiul Falticeni;
Asigurare utilitati bloc ANL strada Ana Ipatescu, nr. 51;

Modernizare arhitecturala a obiectivului "Piata civicd — Nada Florilor" — 2020;

Extindere retele de gaz str. Panduri, Campului, Plt. Ghiniti — proiectare, obtinere avize si
acorduri executie;

inlocuire retea apa str. Armatei- Tronson I;

Extindere retea de alimentare cu apa str. Panduri;

Inlocuire retea apa str. Magazia Garii;

Amenajare suprafata betonata locuri de joaca (str. Ana Ipdtescu, Aleea Trandafirilor, Nicu
Gane, Rebublicii, 2 Graniceri bl. 51, Gradinita PN Scufita Rosie;

Amenajare loc joaca copii str. Horticolei, cartier Tarna Mare;

Amenajare si dotare loc joacd GPP Dumbrava Minunaté;

Reabilitare scéri + Alee cétre Piata Civica, str. Ana Ipatescu;

Reabilitare alee pietonala (jardiniere si scari) str. Republicii;

Reabilitare spatiu pietonal existent i amplasare de mobilier urban spatii verzi — str.
Rebublicii;

Platforme subterane colectare deseuri cu 4 buzoane pe str. Mihai Eminescu si cu 8
buzoane pe str. Victoriei;

Construire camin — gratar str. Magazia Garii;

Amenajare trotuare cu pavele §i parapeti str. Plutonier Ghinita;

Asfaltare str. Vasile Ciurea;

Modernizare str. Plt. lacob;



e Betonare str. Armatei — tronson I:

® Modernizare str. Magazia Garii - Tronson 1.

12. Raspunsuri date la adresele inaintate de Institutia Prefectului, Consiliul Judetean, alte institutii

$i persoane fizice.

13. Participarea ca reprezentanti din partea administratiei locale, in comisiile de receptie la

terminarea lucrarilor, pentru investitiile i reparatiile finantate de la bugetul local.

14. Drumuri/strazi: - balastate — 3 striizi
- plombari — 7 strazi
- borduri — .... strazi
- trotuare - 5 strazi
- covor asfaltic 2 straturi — 9 strizi

- covor asfaltic | strat — 3 strizi



COMPARTIMENTUL ADMINISTRAREA SI GESTIONAREA DOMENIULUI
PUBLIC $SI PRIVAT AL MUNICIPIULUI FALTICENI

MISIUNEA

® Evidenfa domeniului public si privat al municipiului Falticeni

* Inventarierea domeniului public i privat al municipiului Falticeni
OBIECTIVE

o Aplicarea legislatiei privind domeniul public si privat Tn limitele de competenti

ATRIBUTII

* Evidenfa domeniului public §i privat al municipiului Falticeni i comunicarea catre
serviciile Financiar Contabil, Impozite si Taxe locale si Compartimentul Urbanism
orice modificare interveniti

e Urmareste inventarierea anuala a bunurilor din domeniul public sl privat;

o Intocmeste documentatii care se prezinta in sedintele Consiliului Local Falticeni:

e Tine evidenta HCL-urilor care au ca obiect administrarea domeniului public/privat si
urmdreste ducerea acestora la indeplinire;

° intocmestc protocoale de predare primire a bunurilor apartinind domeniului

public/privat, conform HCL

ACTIVITATILE DESFASURATE in perioada 01.01.2020 -31.12.2021

1. Documentatiii necesare intabularilor: 87

2. Documentatii necesare evaluarilor: 48

3. Documentatii necesare vanzarii terenurilor din doemniul privat: 15

4. Participdri la masuratori teren si cladiri: 87

S. Elaborarea documentatiilor — rapoartelor de specialitate pentru sedintele Consiliului
Local: 43

6. Inventarierea anuald a domeniul public/privat

7. Intocmirea caietelor de sarcini pentru licitatii SEAP — 2

8. Participari in diverse comisii de receptie pt. Obiecte de investitii — 5

9. Actualizarea, completarea si modificarea bazei de date privind modificarile produse in

inventarul bunurilor apartinind domeniului public/privat
10. intocmirea, redactarea si elaborarea adreselor, referatelor, situatiilor, raportirilor

referitoare la domeniul public si privat - 48



BAZA DE AGREMENT ,NADA FLORILOR”

Inaugurata in luna iunie 2016, Baza de agrement, a inceput prin a-si forma echipa de
exploatare gi intretinere, in paralel cu prestarea de sevicii de agrement, pe partea de bazine in aer
liber, specific perioadei de vara, dar si initiere inot si agrement pe toata durata anului, in bazinul
interior.

In anul 2018, Baza de agrement a fost completata cu un Parc de aventura destinat pasionatilor
de catarare, atat copii cét si adulti.

in anul 2020, din cauza pandemiei COVID-19, activitatea Bazei de agrement a fost afectati
ca urmare a restrictiilor impuse, fapt ce a afectat puternic incasarile.

In vederea respectrii restrictiilor impuse, in perioada sezonului estival, a trebuit sa ririm
amplasarea sezlongurilor la plajele bazinelor exterioare, iar in rest am functionat doar cu bazinul
interior pentru antrenamentele Tnotatorilor de performanti si cu sala de forta.

Incasirile din anul 2020, la Baza de agrement au fost in suma de 507.358 lei, iar la parcul de
aventura de 21.925 lei.

Au fost incheiate contracte de prestari servicii asfel:

-intrefinere piscine i asigurarea functionarii corecte a sistemelor de reglaj a calité{ii apei din
piscine cu SC Piscine Aristocrate SRL. Marginea, societate care asigurd acest tip de servicii
pentru majoritatea piscinelor din judet;

-asigurare servicii Salvamar, inifiere si performanta inot, cu firma SC Swim Lap SRL Filticeni;

S-a definitivat schema de personal, asigurdndu-se o buni colaborare cu serviciile de politie
locald si salubritate, in vederea asigurarii de conditii bune de disciplina si curdtenie pe parcursul
desfasuririi activitatii.

Deficientele au fost eliminate, fapt dovedit de foate putinele reclamatii ale beneficiarilor de
servicii.

Este de mentionat faptul ci Baza de agrement asigurd sdptamanal, gratuit, antrenamentele,

sectiei de inot ACS Nada Florilor Falticeni, care a obtinut rezultate deosebite la concursurile

nafionale la care a participat.



VIIL. DIRECTIA TEHNICA

SECTOR INTRETINERE, TRANSPORT, REPARATII

- Montat 40 banci in asociatiile de proprietari si domeniul public;

- Montat 20 banci + 20 cosuri gunoi Piata Nada Florilor:

- Montat garduri de protectie delimitare spatiu verde — 1500 ml

- Montat 70 cosuri stradale

- Reparat gard ornamental pe scuarurile cu flori si alei — 100 ml.

- Efectuat marcaje la parcari si treceri de pietoni

- Montat semne circulatie - 45 buc.

- Reparatii limitatoare de viteza -46 buc.

- Reparatii bariere gabarit pentru inaltime- 2 buc. .

- Demontat, montat si vopsit glisiere pe strada Plesesti Gane, Plugari,E 85, Antilesti.

- Reparat si vopsit podurile de pe str. Plesesti Gane, 2 Graniceri (la iesirea spre Roman), str.
Nufarului , str. Gheorghe Doja.

- Vopsit bordurile de la sensurile giratorii

- Confectionat si montat popici de protectie pentru pietoni pe str. Dumbrava Minunata, str.
Ana Ipatescu, str. Pietari, bd. Revolutiei

- Intretinerea centralelor termice ale primariei

- Reparatii cosuri si banci stradale deteriorate

- Reparatii si intretinere a utilajelor din dotare

- Reparatii si intretinere la parcurile de joaca

- Reparatii carucioare portabile pentru gunoi

- Imprejmuire rampa gunoi, Galeria Oamenilor de Seama si Sala de sport Udisteanu cu gard
de plasa;

- Imprejmuire spatii colectarea gunoi str. 13 Decembrie, str. Victoriei, str. Nicu Gane

- Intretinere sezlonguri si baldachine in baza de agrement Nada Florilor

- Confectionat si montat poarta str. Brosteni

- Reabilitare tribuna stadion Constantin Jamaischi de pe str. Maior loan

- Vopsitorie si imprejmuire gard baza de agrement “ Nada Florilor”

- Confectionat si montat balustrade risc —str. Plutonier Ghinita, str. 13 Decembrie. str. Nicu
Gane, bd. Revolutiei, str. Sucevei, str. Pictor Harlescu, str. Scoala Domneasca

- Confectionat si montat imprejmuiri acoperite pentru punctele de colectare gunoi menajer str.

Nicu Gane



- Inlocuire stalpi deformabili antiparcare - 40 buc.

- Reparatii si vopsitorie ponton si amfiteatru —lacul Somuz

- Reablitare fantana publica cartier Soldanesti

- Confectionare rampa persoane cu dezabilitati Muzeul Apelor

- Confectionare si montare glisiere str. lon Creanga, str. Spicului
- Montare oglinzi rutiere 9 buc.

- Confectionare si montare copertina Statia de Ambulanta

- Confectionare si montare buzoane pentru platforme de colectare a deseurilor menajere str.
Dimitrie Leonida, str. Filaturii, Str. 2 Graniceri

- Montare covorase cauciuc locuri de joaca 1.700 mp

- Montare panouri flash pentru semnalizare sensuri giratorii 2 buc.

- Montare 20 banci ecologice

ACHIZITII:

- Plase gard verde — 1.500 ml

- Banci lemn stradale — 60 buc

- Cosuri gunoi — 90 buc

- Covorase cauciuc locuri joaca — 1.700 mp

- Limitatoare viteza — 144 buc. + 20 terminale
- Incarcator frontal New Holland L218

- Masina debitat tabla Makita

- Polizor unghiular 230 mm cu acumulator DeWalt
- Polizor drept Makita

- Polizor unghiular 230mm Makita

- Polizor unghiular 125mm Makita

- Grup generator cu sudura WAGT - 2 buc.

- Pachet autofiletante DeWalt

- Masina de spalat cu presiune DeWalt

- Tractoras de tuns iarba

- Truse scule auto — 8 buc.

- Truse scule instalatori — 3 buc.



COMPARTIMENTUL DE PROTECTIA MEDIULUI

MISIUNEA
e Aplicarea strategiei impusa de legislatia de mediu din Romania.
OBIECTIVE
® Aplicarea legislafiei de mediu in limitele de competenta
* Aplicarea prevederilor din planurile de urbanism si amenajarea teritoriului
ATRIBUTIHLE COMPARTIMENTULUI
¢ Constituirea §i actualizarea bazei de date privind legislatia de mediu din Romania
e Identificarea problemelor majore de mediu in limite de competent;
* Actualizarea bazei de date privind situatia deseurilor reciclabile;
e Participarea la sedinte, dezbateri publice care au ca tema masuri de protectia mediului:
¢ Colaborarea cu institutiile descentralizate ale statului la nivel local si regional pe
probleme de protecfia mediului (Consiliul Judetean Suceava, Agentia pentru Protectia
Mediului Suceava, Agentia Regionala pentru Protectia Mediului - Baciu );
° Asigurarea instrumentarii i solutionarii, in termenele i in conditiile previzute de
lege, a tuturor solicitarilor persoanelor fizice/juridice;
e Obtinerea avizelor solicitate prin Certificatul de Urbanism pentru investitiile UAT

Municipiul Falticeni;
ACTIVITATILE COMPARTIMENTULUI

1. Intocmirea, redactarea si elaborarea adreselor, referatelor, situatiilor, raportirilor referitoare
la probleme de mediu

Realizat:72 documente

2. Participarea la sedintele ce au ca tema masuri de protectia mediului organizate de Primaria
Municipiului Falticeni sau alte institutii nonguvernamentale

Realizat: 10 participari

3. Deplasarea si verificarea pe teren a aplicarii legislaiei de mediu ct si pentru ob{inerea
avizelor necesare investitiilor primariei conform Certificatului de Urbanism

Realizat: 12 deplasari.

4. Actualizarea, completarea si modificarea bazei de date privind situatia colectarilor de
deseuri reciclabile din municipiul Falticeni

Executat: 24 doc.



S. Elaborarea si actualizarea Strategiei locale privind accelerarea dezvoltarii serviciilor
comunitare de utilitati publice:
6. Elaborarea documentelor si rapoartelor pentru Administratia Fondului pentru Mediu

7.Raportarea datelor statistice pe site-ul http:/raportare.anpm.ro a Chestionarelor din aplicatia

Inventarul emisiilor de poluanti;

8.Raportarea datelor statistice pe site-ul http://raportare.anpm.ro a Chestionarelor din aplicatia

Statistica Deseurilor;

9.Raportarea datelor statistice pe site-ul http://raportare.anpm.ro a Chestionarelor din aplicatia

Deseuri de ambalaje;

10. Pregatirea documentatiilor pentru obtinerea Avizelor si Acordurilor de Mediu de la
Agentia de Protectia Mediului Suceava, pentru investitille din Municipiul Falticeni.
Incarcarea acestor documente pe saitul ANPM-ului;

1. Realizarea Campaniilor de colectare selectiva a deseurilor in parteneriat cu unitatile de
invatamant; Minim 2 campanii anuale

12. Realizarea Campaniilor de curatenie realizate primavara si toamna, in zonele periurbane si
urbane, ale municipiului Falticeni;

13. Realizarea unei Campanii de colectare a bateriilor uzate in parteneriat cu unitatile de
invatamant;

14. . Realizarea unei Campanii de colectare a DEEE-urilor in parteneriat cu ECOTIC si

GOSCOM SA.

15.Realizarea Rapoartelor de specialitate necesare pentru adoptarea Hotararilor de Consiliu
Local;

16. Intocmirea Caietului de sarcini privind delegarea prin concesiune a serviciului public de

colectare si transport a deseurilor in municipiul Falticeni;
17. Intocmirea regulamentului oficial de desfasurare a Programului ., Vino cu 20 de PET-uri/ doze de

Al si poti planta un copacel de tuia in fata casei, in fata blocului, in fata scolii...in municipiul

Falticeni™;

18. Conform procedurilor prevazute in anexa nr.4 din H.G. nr. 349/2005, se realizeaza pe o
perioada de 30 de ani monitorizarea postinchidere pentru depozitul de deseuri de la Antilesti-
Falticeni iar rezultatele determinarilor sunt pastrate in Registrul de Monitorizare care se afla la
sediul UAT Municipiul Falticeni, de catre Compartimentul Mediu.

19. In temeiul Legii 46/2008, art. 59, alin. 57, lit a, actualizatd, transmitem si completam
Centralizatorul cu persoanele din Municipiul Falticeni care au ficut cerere pentru

cumpararea lemnelor de foc, catre Ocolul Silvic Filticeni.



COMPARTIMENT SPATIUL LOCATIV
Total cereri locuinte — 1865

Cereri care indeplineau conditii ANL -955
Locuinfe repartizate — 5 ( locuinte sociale)
Locuinte vandute —6

Locuinte cumpdrate - 2

Total locuinte proprietate /administrare municipiu - 289



VIII. SECRETARUL GENERAL AL MUNICIPIULUI FALTICENI

Secretarul general al municipiului Filticeni, functionar public de conducere, asigurd
respectarea principiului legalitatii in activitatea de emitere si adoptare a actelor administrative,
stabilitatea functionarii aparatului de specialitate al primarului, continuitatea conducerii si

realizarea legaturilor functionale intre compartimentele din cadrul acestora.

Activitatea secretarului municipiului Falticeni se desfagoard in contextul prevederilor
O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu completirile ulterioare, precum si a altor acte

normative speciale in baza carora se asigurd continuitatea serviciilor publice locale.

La nivelul institutiei, secretarul general al municipiului coordoneazi mai multe sectoare
de activitate, si anume: Directia de asistenfd sociald, compartimentul registru agricol,
compartimentul arhiva si Serviciul public comunitar local de evidentd a persoanelor in

componenta céruia se afla si compartimentul stare civila.

in anul 2020, Consiliul Local al municipiului Falticeni s-a intrunit in 28 de sedinte, din
care 12 sedinte ordinare §i 16 extraordinare. Au fost adoptate 202 hotarari, dintre acestea 76

fiind cu caracter normativ.

in exercitarea mandatului potrivit competentelor prevazute de lege, in anul 2020, primarul
municipiului Falticeni, in calitatea sa de sef al administratiei publice locale, a emis un numir de

963 dispozitii, cu caracter normativ sau individual.

Precizim ca toate actele administrative emise de primar sau adoptate de consiliul local au
fost avizate de legalitate de catre Institutia Prefectului — Judetul Suceava, astfel neexinstind

cazuri de revocare a acestora.

in ce priveste aplicarea Legii nr. 10/2001 privind regimul juridic al unor imobile preluate
in mod abuziv in perioada 6 martie 1945 - 22 decembrie 1989, cu modificarile i completarile
ulterioare, toate cele 278 notificdri au fost solutionate prin dispozitia primarului municipiului
Filticeni, parte dintre acestea fiind contestate in conditiile Legii contenciosului administrativ nr.
554/2004, cu modificérile si completarile ulterioare.

Potrivit O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu completarile ulterioare,
secretarul general al municipiului Falticeni indeplineste, in conditiile legii, urmatoarele atributii:

-avizeaza proiectele de hotarari §i contrasemneaza pentru legalitate dispozitiile primarului

si hotérarile consiliului local;



-participa la sedintele consiliului local;

-asigura gestionarea procedurilor administrative privind relatia dintre consiliul local si
primar, precum si intre acestia si prefect;

-coordoneazd organizarea arhivei si evidenta statisticd a hotarérilor consiliului local si a
dispozitiilor primarului;

-asigura transparenfa si comunicarea cétre autoritatile, institutiile publice si persoanele
interesate a actelor administrative emise;

-asigurd procedurile de convocare a consiliului local, comunicarea ordinii de zi si
intocmirea procesului-verbal al sedintelor consiliului local;

-asigura pregatirea lucrdrilor supuse dezbaterii consiliului local, si comisiilor de
specialitate ale acestuia;

-poate atesta, prin derogare de la prevederile Ordonantei Guvernului nr. 26/2000 cu
privire la asociatii i fundatii, aprobatd cu modificari §i completari prin Legea nr. 246/2005, cu
modificarile si completdrile ulterioare, actul constitutiv si statutul asociatiilor de dezvoltare
intercomunitara din care face parte unitatea administrativ-teritoriala in cadrul careia functioneaza;

-poate propune primarului, inscrierea unor probleme in proiectul ordinii de zi a sedintelor
ordinare ale consiliului local;

-efectueaza apelul nominal si tine evidenta participarii la sedintele consiliului local, a
consilierilor locali;

-numarad voturile si consemneaza rezultatul votarii, pe care il prezintd presedintelui de
sedintd cu privire la cvorumul si la majoritatea necesare pentru adoptarea fiecdrei hotdrari a
consiliului local;

-asigura intocmirea dosarelor de sedintd, legarea, numerotarea paginilor, semnarea si
stampilarea acestora;

-urmareste ca la deliberarea si adoptarea unor hotéréri ale consiliului local sa nu ia parte
consilierii locali care se incadreaza in dispozitiile art. 228 alin. (2); informeaza presedintele de
sedintd cu privire la asemenea situatii §i face cunoscute sanctiunile prevazute de lege in asemenea
cazuri;

-certificd conformitatea copiei cu actele originale din arhiva unita{ii/subdiviziunii
administrativ-teritoriale;

-alte atributii previzute de lege sau date prin acte administrative de consiliul local i de

primar.



SERVICIUL JURIDIC

Serviciul juridic este structurat pe trei compartimente, respectiv compartimentul juridic,

compartimentul registru agricol - arhiva si compartimentul fond funciar.

Compartimentul juridic din cadrul aparatului de specialitate al primarului este format din
trei consilieri juridici definitivi.
Activitatea compartimentului juridic in anul 2020 a constat in:

- reprezentarea Municipiului Falticeni in cauzele aflate pe rolul instantelor de judecata
(Judecatorie, Tribunal, Curtea de Apel, Inalta Curte de Casatie si Justifie), intocmirea
documentelor necesare in procesele in care a fost parte, privitoare la cauze din domenii
variate: litigii din domeniul contenciosului administrativ si fiscal, comercial, litigii privind
masurile reparatorii acordate in temeiul Legii nr. 10/2001 si ale celor de fond funciar, cele
referitoare la procedura insolventei in care Municipiul Filticeni are calitatea de creditor,
actiuni in constatare, acfiuni in rezilierea contractelor privind spatiile locative $1 evacuari,
litigii privind achizitiile publice, actiuni in constatare, plangeri contravenfionale etc.;

- asigurarea consultantei juridice pentru compartimentele din aparatul de specialitate al
primarului;

- reprezentarea institutiei in faga altor autoritati sau institutii publice;

- ducerea la indeplinire a unor hotérari de consiliu local, prin dispozifia primarului;

- reprezentarea institufiei la notariat pentru incheierea de contracte in forma autentica
sau acte privind dreptul de dispozitie ori administrare apartindnd autoritatilor publice locale;

- avizarea pentru legalitate a contractelor in cadrul cirora institutia este parte, precum
si a altor acte juridice intocmite de alte compartimente pentru care se solicitd acest aviz;

- reprezentarea institutiei in fata mediatorilor in cadrul procedurii de informare privind

avantajele medierii.

Sinteza activitdfii desfasurate in anul 2020:

in perioada 01.01.2020 — 31.12.2020, cauzele care s-au aflat pe rolul instanelor de
judecata (Judecitoria Falticeni, Tribunalul Suceava, Curtea de Apel Suceava, Inalta Curte de
Casatie si Justitie), in diferite grade de jurisdictie, au avut un numar de 175 de termene de
judecatd, dupa cum urmeaza:

-Dosare solutionate - 79, din care:

- admise; 32



- respinse: 12
- ramase fara obiect: 16
- renuntari la judecata: 11
- achiesari: 8
-Dosare in calitate de autoritate tutelara: 71

-Dosare pe rol: 65



COMPARTIMENTUL REGISTRU AGRICOL - ARHIVA

Compartimentul Registru Agricol — Arhiva functioneazd in subordinea directa a

Serviciului Juridic.

1.COMPONENTA COMPARTIMENTULUI

Activitatea compartimentului a fost asiguratd in anul 2020 de 2 functionari publici in

functii de executie.

Ing. Baldau Carmen

Insp. superior Feraru loan Gabriel

2. CADRUL LEGAL

Activitatera compartimentului Registru Agricol —Arhivad este reglementatd prin

prevederile urmatoarelor acte normative :

Ordonanta de Guvern nr. 28/2008, privind registrul agricol aprobatd prin Legea
98/2009 cu modificarile si completarile ulterioare,

Hotérarea Guvernului nr. 218/2015 privind registrul agricol pentru perioada 2015-
2019,

Ordinul Ministrului Agriculturii si Dezvoltarii Rurale nr. 734 din 29 aprilie 2015
privind 2015 aprobareaNormelor tehnice de completare a registrului agricol pentru
perioada 2015-2019(publicat in M.O. nr. 675 din data de 4 septembrie 2015),
Legea Apiculturii nr. 383/2013,

Ordonanta Guvernului nr. 33/2002 privind reglementarea eliberirii certificatelor si
adeverintelor de citre autoritdtilor publice centrale si locale modificata si
completata,

Legea 145 din 21 octombrie 2014 pentru stabilirea unor masuri de reglementare a
pietei produselor din sectorul agricol modificata de Legea nr. 87/2016 si Legea nr.
170/2017,

Ordin nr. 1846 din 28 noiembrie 2014 privind punerea in aplicare a prevederilor
art. 5, alin (1) din Legea 145/2014 pentru stabilirea unor méasuri de reglementare a

pietei produselor din sectorul agricol modificat de Ordinul nr. 274/5864/2017,



- Ordin nr. 20 din 13 ianuarie 2015 privind punerea in aplicare a prevederilor art. 9
alin.(1) din Legea 145/21.10.2014 pentru stabilirea unor masuri de reglementare a
pietei produselor din sectorul agricol,

- Ordin nr. 1565 din 18 iunie 2015 pentru modificarea Ordinului ministrului
agriculturii §i dezvoltdrii rurale si al ministrului dezvoltdrii regionale si
administratiei publice nr.20/208/2015 privind punerea in aplicare a prevederilor
art. 9 alin.(1) din Legea 145/2014,

- Ordinul nr. 275/5863/2017 pentru modificarea Ordinului ministrului agriculturii si
dezvoltarii rurale si al ministrului dezvoltarii regionale si administratiei publice
nr.20/208/2015 privind punerea in aplicare a prevederilor art. 9 alin.(1) din Legea
145/2014,

- Legea Arhivelor Nationale nr. 16/1996, modificata si completati,

- Ordinul ministrului agriculturii i dezvoltdrii rurale nr.619/2015 pentru aprobarea
criteriilor de eligibilitate,

- Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 3/2015 pentru aprobarea schemelor de plati
care se aplica in agriculturi in perioada 2015-2020,

- Titlul IXdin Legea 571/2003 privind Codul fiscal, cu modificarile si completarile

ulterioare.

Secretarul localitatii, coordoneaza, verifica si raspunde de modul de completare
si finere la zi a registrului agricol.
Orice modificare a datelor inscrise in registrul agricol se face numai cu acordul scris al

secretarului localitatii.

3. ATRIBUTIILE COMPARTIMENTULUI

- Completarea sub indrumarea secretarului Primdriei a registrului agricol pe suport de
hértie si in format electronic, in baza prevederilor O.G. nr. 28/2008 privind registrul
agicol aprobatd cu modificari si completdri prin Legea nr. 98/2009, a H.G. nr.
218/2015 privind registrul agricol pentru perioada 2015-2019,0.M.A. nr. 734 din 29
aprilie 20135 privind aprobarea normelor tehnice de completare a registrului agricol
pentru perioada 2020-2024 la datele si perioadele stabilite.

- Comunicarea citre compartimentele de resort a oriciror modificari referitoare la
terenuri, la categoria de folosinta a acestora, la cladirile, la mijloacele de transport sau

la orice alte bunuri detinute in proprietate sau in folosinta, dupa caz, de natura si



conduca la modificarea oricdror impozite si taxe locale prevazute de titlul IX din
Codul fiscal.
- anegistrarea numdrului de gospodarii ale populatiei, de cladiri cu destinatia de
locuintd si constructii-anexe, mijloace de transport cu tractiune mecanici si/sau
animald, precum si de utilaje si instalatii pentru agriculturi si silvicultura.
- Completarea registrului agricol cu privire la modul de folosintd a terenurilor,
suprafefele cultivate cu principalele culturi, numérul de pomi fructiferi.
- Evidentierea in registru agricol a efectivelor de animale pe specii si categorii
existente la inceputul fiecarui an, evolufia anuald a efectivelor de animale din
gospodariile populatiei.
- intocmirea proceselor verbale in vederea eliberarii atestatelor de producitor si a
certificatelor de comercializare la cererea cetitenilor
- Intocmirea atestatelor de produciétor si a carnetelor de comercializare pe baza datelor
din registrul agricol si tinerea evidentei acestora.
- Colectarea de informatii prin sondaj de la gospodarii cu privire la productia vegetala,
animald, precum si cu privire la productia apicola si efectivul de familii de albine.
- Efectuarea cu aprobarea secretarului primariei a operatiunilor din registrul agricol,
deschiderea de partide noi, completdri, adaugiri, modificdri de orice fel pe baza
documentelor oficiale prezentate ( titluri de proprietate, acte de partaj, vanzari-
cumpdrari, donatii, schimburi terenuri, contracte arenda terenuri.)
- Asigurd indeplinirea prevederilor Hotardrilor Consiliului Local si a Dispozitiilor
emise de primarul municipiului privind funcfionarea registrului agricol.
-inifiaza §i organizeaza activitatea de intocmire a nomenclatorului dosarelor in cadrul
Primariei Municipiului Falticeni
-asigurd legitura cu Directia Arhivelor Nationale Suceava in vederea verificirii si
confirmarii nomenclatorului
-urmareste modul de aplicare a nomenclatorului la constituirea dosarelor

-verificdi §i preia de la compartimente pe baza de inventaredosarele
constituite,infocmeste  inventare pentru documentele fard evidenta aflate in
depozit.asiguri evidenta tuturor documentele intrate si iesite din depozitul de arhiva,pe
baza registrului de evidenta curenta.

- seful compartimentului de arhiva este secretarul comisiei de selectionare si, in
aceasta calitate, convoaca comisia in vederea analizarii dosarelor cu termene de

pastrare expirate si care, in principiu, pot fi propuse pentru eliminare ca fiind



nefolositoare; intocmeste formele prevazute de lege pentru confirmarea lucrarii de
catre Arhivele Nationale; asigura predarea integrala a arhivei selectionate la unitatile
de recuperare;

- cerceteaza documentele din depozit In vederea eliberarii copiilor si certificatelor
solicitate de cetateni pentru dobéandirea unor drepturi, in conformitate cu legile in
vigoare;
- pune la dispozitie, pe baza de semnatura, si tine evidenta documentelor imprumutate
compartimentelor creatoare; la restituire, verifica integritatea documentului
imprumutat; dupa restituire, acestea vor fi reintegrate la fond;
- organizeaza depozitul de arhiva dupa criterii prealabil stabilite, conform prevederilor
Legii Arhivelor Nationale, mentine ordinea si asigura curatenia in depozitul de arhiva;
solicita conducerii unitatii dotarea corespunzatoare a depozitului (mobilier, rafturi,
mijloace P.S.I. s.a.): informeaza conducerea unitatii si propune masuri in vederea
asigurarii conditiilor corespunzatoare de pastrare si conservare a arhivei;
- pune la dispozitia delegatului Arhivelor Nationale toate documentele solicitate cu
prilejul efectuarii actiunii de control privind situatia arhivelor de la creatori;
- pregateste documentele (cu valoare istorica) si inventarele acestora, in vederea

predarii la Arhivele Nationale, conform prevederilor Legii Arhivelor Nationale.

4. ACTIVITATI DESFASURATE IN ANUL 2020

in anul 2020, activitatea functionarilor din cadrul compartimentului registru-agricol-

arhiva a fost axati pe:

- Completarea in cele 72 registre agricole in format hartie pentru anul 2020 a
tuturor capitolelor care au necesitat completari sau modificari;

- Solutionarea cu promtitudine si n termenele prevazute de lege a circa 720 cereri
ale cetatenilor privind inregistrarea/radierea in/din registrul agricol conform
documentelor legale prezentate si modificdri cu privire la terenuri, constructii,
animale, mijloace de transport cu tractiune mecanicd si/sau animald, instalatii
pentru  agriculturd si  silvicultura cat si  comunicarea modificarilor
compartimentelor de resort,

- inregistrarea constructiilor noi,moderniziri, extinderi, demolari edificate/demolate
in baza autorizatiilor de construire/demolare si a proceselor verbale de receptie la

terminarea lucririlor in numéar de 75 .



A)

privind:

B)

S-au inregistrat un numar de 19 contracte de arenda(cu verificarea ca suprafetele
arendate sunt inregistrate In registrul agricol) in registrul special de evidenta a
contractelor de arenda,

In anul 2020, au fost Intocmite si eliberate un numar de 7 atestate de producitor si
6 carnete de comercializare, activitate ce presupune vizitarea gospodariilor
solicitantilor si completarea proceselor verbale in urma verificarii utilizarii
suprafetelor de teren, precum si existenta culturilor,produselor, productiilor
estimate si cantitatile destinate comercializarii cu respectarea legislatiei in vigoare,
S-au intocmit si eliberat la cererea cetdtenilor cu respectarea prevederilor legale
adeverinte cu suprafetele de teren, animalele Inscrise in registrul agricol necesare
la A.L.O.F.M. Falticeni, medic de familie.spital. C.A.S., institutii de invatamant,
cantina sociala,(785 adeverinte) si la A.P.I.A Filticeni (221 adeverinte),

in vederea emiterii cirtilor de identitate s-au eliberat la cererea cetatenilor citre
Serviciul comunitar de evidentd a persoanelor un numir de 950 adeverinte care
atesta calitatea de titular a imobilelor tip locuinta situate in municipiul Falticeni,

Centralizarea datelor pe Municipiul Falticeni se face in urméatoarele perioade :

INTRE 05 IANUARIE si ultima zi lucritoare a lunii februarie, pentru datele

- membrii gospodariei

- terenul aflat in proprietate/folosintd

- cladirile si  mijloacele de transport cu tractiune animala si mecanica,
maginile,utilajele si instalatiile pentru agricultura si silvicultura;
Efectivele de animale existente in gospodarie/unitatea cu personalitate juridicd la
inceputul fiecdrui an, precum si modificirile intervenite in cursul anului precedent in
efectivele de animale pe care le detin ca urmare a vanzarii-cumpdrarii, a produsilor
obtinufi, a mortii sau sacrificarii animalelor ori a altor intrari/iesiri;
INTRE 01 si ultima zi lucriitoare a lunii mai
datele privind categoria de folosinta a terenului, suprafetele cultivate, numadrul

pomilor in anul agricol respectiv.

C)Persoanele fizice i juridice au obligatia sd declare date, pentru a fi Inscrise in registrul

agricol, si in afara acestor termenelor prevézute la lit.a) si b),in termen de 30 de zile de la

aparitia oricarei modificari.



- Intocmirea Nomenclatorului Arhivistic al Primariei Municipiului Falticeni;
- Selectionarea documentelor cu termene de pastrare expirate;
- Inventarierea documentelor aparfinind compartimentelor si serviciilor Primariei
Municipiului Falticeni;

-Eliberarea unui numar de 12 raspunsuri si adeverinte cu salariul, sporurile si alte
drepturi salariale,pentru persoanele care au lucrat la CAP Falticeni,A.E.I.P.I.

Falticeni,Asociatia Pomicola Falticeni si Primaria Municipiului Falticeni.



COMPARTIMENT FOND - FUNCIAR

Raspunsuri cereri cetateni -69 ;

Réspunsuri ca urmare adreselor primite de la Institutia Prefectului , instanfe judecatoresti si

alte institutii - 15;
Deplaséri in teren in urma sesizérilor i reclamatiilor primite de la cetdteni - 50;
Intocmirea de situafii privind aplicarea legilor fondului - funciar -2;

Urmirirea lucrarilor de intrefinere si imbunitifire a pajistilor aflate in domeniul privat al
municipiului Falticeni, concesionate Asociatiei Utilizatorilor de pasune <Florina> Falticeni

(bilunar in perioada aprilie — octombrie) -14;
Avizari planuri parcelare in vederea inscrierilor in cartea funciari - 20;

Eliberdri documente privind categorii de folosintd, amplasament, drept de proprietate a
terenurilor , etc — 29;

Relatii cu publicul —luni vineri orele 9,00-15,00;
Fige proces-verbal de punere in posesie in vederea emiterii titlurilor de proprietate -2.

Sedinte de lucru ale comisiei pentru stabilirea dreptului de proprietate privatd asupra
terenurilor -10;

Sedinte de lucru cu Asociatia Crescatorilor de animale <Florina> Falticeni — 1 :



DIRECTIA DE ASISTENTA SOCIALA
I. COMPONENTA DIRECTIEI

Directia de Asistenta Sociala are urmatoarea componenta:
- un director executiv - studii superioare - Master in Consiliere psihosociald si reintegrare prin
probatiune, Facultatea de psihologie, asistentd sociald, sociologie, Universitatea Petre Andrei din
lasi.
- doi inspectori — studii superioare psihologie si asistenta sociala
- un asistent social — studii superioare asistenti sociali
- un referent principal — studii medii
- un mediator sanitar
- un consilier pe probleme ale minorititilor rrome
- un medic — studii superioare
- opt asisten{i medicali — studii medii
in subordinea directd a DAS Filticeni functioneazd Cantina de Ajutor Social.
Cantina de ajutor social are urmitoarea componenta:
- un administrator — studii medii
- un muncitor calificat — studii medii.
- doi ingrijitori.
Conform organigramei, in cadrul primariei mun Falticeni, in subordinea DAS au fost angajati un

numdr de 64 asistenti personali ai persoanelor cu handicap.
II. OBIECTUL DE ACTIVITATE AL SERVICIULUI

Directia de Asistentd Socialad are ca obiectiv principal de activitate protectia sociald la
nivel comunitar, atat prin aplicarea unor acte normative, cit si prin colaborarea cu diverse

institutii private sau de stat si cu alti factori din societate.

divort, cat si a minorilor care savérsesc fapte antisociale.



Pe langa acestea, Asistenfa Sociald a fost solicitata si asiste persoanele varstnice in fata
notarului public la incheierea contractelor de intretinere conform Legii nr.17/2000 privind
asistenta sociala a persoanelor varstnice.

Membrii DAS au fost solicitati si de organele de politie la audierea minorilor care au
savarsit diferite infractiuni.

In aceasta perioada Directia de Asistenta Sociala a efectuat anchete sociale referitoare la
persoanele cu nevoi speciale pentru incadrarea acestora intr-un grad de handicap.

Referitor la minorii institugionalizati s-au efectuat anchete sociale in vederea reactualizarii
dosarelor acestora sau reintegrarii in familia naturald sau largita.

Pe langa acestea, Asistenta Sociald prin compartimentul de autoritate tutelard a fost
implicata §i la intocmirea dispozitiilor cu privire la incuviingiri de acte juridice ce privesc
minorii.

Pentru a fi indeplinite toate aceste activitati a fost necesara deplasarea repetata pe teren la
domiciliul persoanelor solicitante, cit §i efectuarea investigatiilor la diferite institutii pentru
rezolvarea fiecarui caz in parte.

Totodata, angajatii desfdgoard activitati in cadrul serviciului concretizate in inregistrarea
si redactarea lucrarilor, scaderea acestora, indosarierea lor, iar la sfarsitul anului arhivarea

acestora, etc.

S-a colaborat cu Serviciul de ambulanta si cu Politia in vederea interndrii sau externarii

bolnavilor aflati in evidenta SPAS Filticeni.

La nivelul DAS Filticeni functioneazd incepand cu luna februarie o echipi mobild din
componenta céareia fac parte opt persoane care, la solicitarea organelor de politie, intervine la

cazurile de violentd in familie.
incepand cu luna martie 2020 lucritorii DAS au fost implicati in aplicarea tuturor actelor

normative emise privind luarea masurilor necesare prevenirii infectiei cauzate de virusul SARS —

cov—=2,
III COLABORARI

Primdria Falticeni, prin Directia de Asistenta Sociali a colaborat pe parcursul anului 2020

cu diverse unita{i din municipiile Falticeni si Suceava:



Gradinita Speciala Falticeni in vederea:

asigurarii copiilor cu dizabilitati locul care li se cuvine;
inlaturarii prejudecatilor fata de acestia;

integrarea eficinta a copiilor cu deficiente in unitatile de invatdmant normal
Directia Generald de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Suceva privind:

imbunatatirea calitatii vietii §i serviciilor acordate copilului cu dizabilitati;
asigurarea de sanse egale copilului cu dizabiliti{i in scopul integrarii sociale,

scolarizarii, combaterii discrimindrii §i respectarea dreptului la imagine;
Politia municipiului Falticeni privind:

prevenirea si combaterea delincventei juvenile si victimizarii minorilor din mun.
Falticeni:

organizarca §i executarea unor activitati de identificare a minorilor predispusi la
comiterea de fapte penale, monitorizarea si consilierea acestora;

prevenirea si combaterea violentei domestice.

DAS din cadrul primariei a colaborat in cursul anului 2020 cu Agentia Nationala
impotriva Traficului de Persoane, deruland diverse campanii pe tama traficului de

persoane.

Parteneriat cu ONG ”Orfanii 2013 din Botosani cu rolul de a ajuta persoane si familii

din municipiul Falticeni aflate in situatii critice de viata.

IV ACTIVITATI



In cursul anului 2020, privind starea de sdnatate a populatiei rrome mediatorul sanitar al

comunitatii s-a ocupat de:

- monitorizare unui numar de 300 de personae, privind starea de sinitate a acestora;
- accesul femeilor rrome la serviciile de sanatate, la serviciile de informare si consiliere

privind oportunitatile pe care le au la nivel local;
- s-a facilitat inscrierea femeilor rrome, copiilor si familiilor rrome, cazurile sociale grave,
la medicii de familie;
- inscrierea la cabinetul de planificare familiala;

- monitorizarea minorelor gravide si a copiilor cu grad ridicat de abandon.

In cursul anului 2020 au fost procesate urmitoarele dosare privind beneficiile sociale:

ALOCATII DE STAT

- 290 dosare alocatie de stat pentru copiii nou niscuti;
- 55 dosare alocatie pentru copiii nascuti in UE

Dosarele de alocatie de stat impreund cu borderourile sunt trimise lunar la AJPIS

pentru punerea in plata

AJUTOR SOCIAL

- 20 dosare pentru persoanele care au solicitat, in anul 2020, ajutor social conform
L416/2001 cu modificarile si completarile ulterioare. De asemeni au fost intocmite
anchete sociale si completarea dosarelor conform prevederilor legale pentru
beneficiarii de ajutor social care deja se afla in platd din anii trecuti, respectiv 73

dosare.

Dosarele de ajutor social impreund cu borderourile sunt trimise lunar la AJPIS pentru

punerea in plata.

ALOCATII PENTRU SUSTINEREA FAMILIEI



- Suntin platd un numar de 179 dosare pentru acordarea alocatiei complementare dintre
care dosare noi depuse in anul 2020 in numar de 31:

- Sunt in plata un numar de 55 dosare pentru acordarea alocatiei monoparentale dintre
care dosare noi depuse in anul 2019 in numarde 11

- La toate dosarele de mai sus pe parcursul anului apar modificiri in componenta
familiilor sau a veniturilor acestora, fapt care necesitd o noui cerere, 0 noud ancheta
sociald si o procesare a noului dosar. De asemeni se fac revizuiri la toate dosarele
aflate in plata conform prevederilor legale.

- Dosarele de alocatie pentru sustinerea familiei impreuna cu borderourile sunt trimise

lunar la AJPIS pentru punerea in plata.
APLICAREA PREVEDERILOR OUG 111/2010

- In cursul anului 2020 au fost depuse un numar de 203 solicitari pentru concediu de
crestere copil, un numéar de 58 dosare stimulant de insertie, 8 dosare solicitare
indemnizatie crestere copil de la 3 la 7 ani pentru copii cu grad de handicap.

Pentru toate aceste solicitari au fost intocmite dosare si borderouri care au fost trimise

lunar la AJPIS pentru punerea in plati.
PERSOANE CU HANDICAP

- s-au cfectuat 422 anchetele sociale solicitate de persoanele adulte cu handicap
precum si pentru minorii cu handicap in vederea revizuirii certificatului de incadrare
in gard de handicap;

- s-au intocmit actele in vederea monitorizarii copiilor cu grad de handicap;

- s-amonitorizat activitatea asistentilor personali ai persoanelor cu handicap;

- s-au intocmit dosarele necesare angajdrii asistentilor personali ai persoanelor cu

handicap precum si dosarele pentru persoanele care au solicitat indemnizatie.



- La sfarsitul anului 2020 situatia privind insotitorii persoanelor cu handicap precum si
plata indemnizaiilor pentru persoanele cu care au optat pentru aceasta a fost
urmatoarea:

© 64 persoane angajate ca insotitori personali dintre care 44 pentru persoane
adulte i 20 pentru minori;

o 177 indemnizatii dintre care 159 pentru adulti sil8 pentru minori.

AJUTOARE PENTRU INCALZIREA LOCUINTEI iN PERIOADA SEZONULUI
RECE

- Pentru aplicarea prevederilor OUG nr. 70/2011, cu modificarile si completdrile
ulterioare, privind acordarea de ajutoare pentru incilzirea locuintei lucratorii DAS au
procesat un numar de 9 dosare pentru acordarea de subventii familiilor care isi
incdlzesc locuinfa cu lemne, un numar de 79 dosare pentru persoanele care folosesc
gaz metan pentru incalzirea locuintei si un numir de 4 dosare pentru persoanele care

au solicitat subventie la energie electrica.
V. OBIECTIVE PENTRU ANUL 2020

imbunatatirea calitatii vietii si protejarea oamenilor constituie prioritatea numarul unu a
oricdrei administratii. Mulfumirea comunitatii reprezinta si mulfumirea noastrd ca persoane
mandatate sd gestionam starea sociald din municipiului Falticeni.

Factorul uman este esential si evolutia lui este urmarita indeaproape de noi pentru a putea lua
masurile necesare asigurdrii echilibrului comunitatii noastre.

Din punct de vedere uman, municipiul Falticeni nu se diferentiazi cu mult de alte orase de
aceiasi marime fiind alcatuit dintr-o populatie majoritard romana §i 0 minoritate roma. Spre
deosebire de alte localitdti unde trdiesc mai multe etnii, municipiul nostru se caracterizeaza
printr-o conviefuire pasnica, fira conflicte sau discriminari majore.

in domeniul asistentei sociale avem ca obiectiv realizarea de servicii profesionalizate,

specializate de protejare a persoanelor, grupurilor si comunitatilor cu probleme speciale aflate in



dificultate, care nu au posibilitatea de a realiza prin mijloace si eforturi proprii, un mod normal si

decent de viata.

Calamita(i naturale, incendii. pierderea locului de munca sau a ajutorului de somaj, familii
dezbinate, lipsa de informatii, dezorientarea sociala si sdracia, toate acestea sunt problemele

carora noi incercam sa le raspundem prin aceasti structurd.

Suntem mul{umiti ca cetagenilor nostri defavorizati le asiguram un trai minim dar am fi si
mai multumiti daca macar jumatate din cei care apeleazi acum la asistenta sociald ar deveni

independenti financiar si social.

Pornind de la aceastd realitate, consider ca serviciile publice implicate trebuie sa ia masuri si

sa pregateasca personalul pentru a fi capabili sd actioneze in astfel de situatii.

Angajatii DAS trebuie si dezvolte asistenta in domeniul familiei atdt pentru incurajarea
casatoriilor dar si pentru prevenirea violentei sau a abandonului familial si ma refer aici, in mod
deosebit la copiii cu parini plecati din tara, care sufera din lipsa afectiunii. Copiii nostri nu sunt
consumatori de droguri i putini dintre ei sunt delicnventi, unii dintre ei sunt singuri si risca si

ajunga in anturaje de proasta calitate.
Masurile cerute de aceste probleme sunt in planul nostru pe urmtorul an respectiv:

e 534 realizdm o bazd de date cu acesti copii cu sprijinul institutiilor de invatimant din
municipiu.

e Sa sprijinim intemeierea de familii §i sd prevenim dezbinarea acestora. Dorim pe
viitor conlucrarea cu Biserica ortodoxd, deoarece preotii sunt promotorii sanatitii
morale a unei comunitdti. Dorim ca acestia s3 vina in sprijinul familiilor fraimantate de
dezbindri, de violenta, de consumul de alcool, sau de probleme datorate lipsurilor si sa
contribuie alaturi de SPAS si de alte organizatii umanitare la bunistarea morald a
comunitdii noastre. Si poate atunci vom vorbi de un numar de césitorii in crestere gi
de mai mulii copii care sa asigure viitorul municipiului Falticeni. Uneori nu este de
ajuns sa asiguri bani trebuie si vindeci sufletul.

e O alta problemd ce ne preocupd este problema vérstnicilor, Suntem constienti ca
exista batrani care suferd din cauza singurataii, care nu au un ajutor care si le faca

cumparaturile sau cu care sa schimbe o vorba buni. Si aici trebuie depuse eforturi



comune intre autoritatile locale si reprezentantii societitii civile precum biserica §i
voluntarii pentru a aduce alinare acestor oameni, pentru ci tinerii de azi vor fi bitranii
de mdine .

° Crearea unui refugiu pentru femeile victime ale violentei $i a unui centru de
consiliere pentru abuzul de alcool care afecteaza din ce in ce mai mult familiile, ducand la
divort si instrainarea copiilor.

o Construirea unei crese care si raspundd nevoilor tinerelor mame din mun,
Filticeni.

Familia este nucleul de baz3 al societaii si trebuie si devini centrul preocuparilor noastre,
pentru ca o familie sanitoasi moral si emotional creeazi premisele pentru o societate

armonioasa. Valorile familiale trebuie s3 devina centrul actiunilor noastre atunci cand tratam

problemele sociale.
° Atragere de fonduri europene in domeniu social.
Modul de realizare al acestor deziderate poate fi structurat pe trei componente:

- parteneriat cu organizatiile nonguvernamentale,
- voluntariat, atragerea de tineri voluntari care sd contribuie la dezvoltarea comunitagii
in care trajesc,
- identificarea de finantatori pentru proiectele mai complexe.
Institutiile care sunt invitate si se alature Directiei de Asistenta Sociald, pentru realizarea
acestor obiective sunt: Biserica, Scolile, Politia, organizafii si fundatii de tineret sau

umanitare, oameni de afaceri din mun. Falticeni.



SERVICIUL PUBLIC COMUNITAR LOCAL DE EVIDENTA A PERSOANELOR

AL MUN. FALTICENI

Activitatea SPCLEP Filticeni a fost marcatd pe tot parcursul anului 2020 de restrictiile
impuse de ,,pandemia de COVID19”, cu ajustarea corespunzatoare a activitatii de ghiseu, a
contactului, respectiv a relatiei cu publicul, necesitind anumite adaptari ,.din mers”.

Nu au existat contaminari dovedite cu virusul SARS-COV2 atat in randul personalului, cAt si
In randul cetifenilor beneficiari ca fiind rezultate din activitatea sustinuta la SPCLEP
Falticeni, desi activitatea SPCLEP nu se rezuma numai la relatia cu publicul in ghiseu, ci si in
deplasari la domiciliu (cu staia mobila) pentru persoanele netransportabile.

In ceeea ce priveste volumul de muncd, acesta a fost afectat de restrictiile de deplasare a
cetatenilor romani, atét in perioada declarata a starii de urgents, cat si in cele de alert, afectati
fiind, cu precadere, cetitenii din diaspora, fie din cauza reducerii programului de lucru a
ambasadelor/consulatelor Romaniei, viciata fiind realizarea procurilor speciale, cét si datorita
restrictiilor vamale, cu obligarea intririi in carantini de 14 zile, multi dintre cetitenii romani
aflati temporar in strainitate alegind si renunte la deplasarea in Romdnia, ingrosand astfel
lista cu persoane restante la reinnoirea actelor de identitate.

Chiar si in aceste conditii, activitatea SPCLEP Falticeni s-a mentinut la parametri normali,
nefiind inregistrate intdrzieri in rezolvarea cererilor cetafenilor, atit pe sectorul de stare civila,
cat si pe cel de evidentd a populatiei. E de mentionat cd in perioada decretatd de urgenta,
SPCLEP Filticeni (sectorul de evidenta a populatiei) a fost plasat in zona operativa, fiind sub
comanda directd a comandantului Politiei Mun. Filticeni, activitatea fiind organizata
corespunzator.

Astfel, pe parcursul anului 2020 activitatea Serviciului Public Comunitar Local de Evidenti a
Populatiei din cadrul Primariei Mun. Falticeni s-a desfisurat cu respectarea prevederilor
legale in vigoare, a ordinelor si dispozitiilor, insumand un volum mare de activititi
desfagurate de cétre cei 13 functionari publici distribuiti pe cele doud compartimente
(Evidenta Populatiei si Stare Civila) astfel:

Sef serviciu = 1;

Functinari pe linie de stare civila = 5;

Functionari pe linie de evidenta a persoanelor = 4;

Functionari pe linie de informatic = 3.

Activititile serviciului sunt relevate de urmatorii indicatori de bazi:



1. - au fost primite spre rezolvare un numir de 11413 cereri de cliberare carte de

identitate. carte de identitate provizorie, stabilire resedint si alte acte specifice, dupa cum

urmeaza:

a. — carfi de identitate = 10430;

b. — carli de identitate provizorii = 73;

e — stabilire resedin{a = 910;

2. —au fost preluafi in registrul national de evidenta a persoanelor 1044 copii inregistrati

la nastere si s-au intocmit 1254 de carti de identitate pentru prima legalizare a minorilor de
peste 14 ani;

3 — au fost intocmite 210 de carfi de identitate prin procura speciala si 32 carfi de
identitate la schimbarea domiciliului din striindtate in Romania;

4. — s-au desfasurat activititi de intrefinere a tehnicii de calcul, statia din ghiseu fiind
inlocuitd de un calculator de rezerva in urma unui defect aparut la sursa de alimentare.
Ulterior statia a fost depanata prin inlocuirea sursei de alimentare cu una noud, acum fiind in
stare buna de functionare;

intre timp s-au ficut demersurile de achizitionare a unui nou scaner (Canon) pentru preluat
imagini de pe procuri, ce a fost instalat ca alternativi pentru cel deja existent (HP), SPCLEP
Falticeni avand in acest moment doua statii de scanare fotografii aferente procurilor speciale
emise de ambasadele/consulatele Romaniei din strainatate.

in plus, a fost achizifionat un nou swich pentru a asigura fiabilitatea retelei locale de
calculatoare si a cresterii vitezei traficului de date. Swich-ul anterior functioneaza de mai bine
de 15 ani §i prezintd un risc ridicat de defectare. Pentru imbunitétirea traficului de retea au
fost inlocuiti mai bine de 30 metri liniari de cablu UTP, fiind constatatd, pe alocuri,
degradarea cablurilor vechi. Inlocuirea a demonstrat cresterea vitezei de lucru in retea. o rata
mai buni a transferului de date.

5. — au fost efectuate furnizari de date pentru un total de 1085 solicitari din care 69 de la
M.A L, 312 de la Primirii/Fisc, 213 de la alte unitati si 491 la persoane fizice;

6. - au fost executate un numdér de 32 deplasiri cu camera mobila pentru fotografierea unui
numar total de 136 persoane.

7. - pe linia legalizarii persoanelor cu acte de identitate, s-a avut in vedere respectarea
prevederilor planului de masuri pe aceasti linie, a dispozitiilor, astfel ¢ la finele anului 2020
nu au existat acte in lucru nesolutionate, punandu-se accent pe buna deservire a cetétenilor si

rezolvarea solicitérilor in termenul legal.



Pe linie de stare civila cadrele serviciului au desfasurat un volum mare de activitati dupa cum
urmeaza:

Au fost intocmite un numar de 1076 acte de stare civili din care:
de nastere - 638;

de cdsitorie - 124;

de deces - 314;.

S-au facut 1635 mentiuni pe acte;

S-au eliberat 1266 de extrase din care:

de nastere - 811;

de casitorie - 149:

de deces - 310.

S-au intocmit 1076 de buletine statistice din care:

de nastere - 638:

de casatorie - 127;

de deces - 314.

S-au efectuat un numar de:

28 inregistrari tardive;

76 transcrieri de acte;

3 rectificari de acte;

1 divort pe cale administrativa:

Au fost intocmite 4 dosare de schimbare a numelui/prenumelui pe cale administrativa.

S$i pe aceastd linie de stare civild activitatea s-a desfésurat in bune conditii, cetatenii fiind
deserviti la timp, neinregistrandu-se aspecte negative.

Per ansamblu, in cursul anului 2020 cadrele SPCLEP si-au desfigurat activitatea in bune
conditii, nefnregistradu-se aspecte negative  (substituiri de persoane, falsuri sau
comportamente care sa atragd dup sine sanctiuni disciplinare sau penale).

Tot in aceasti perioada a fost distrusi prin ardere arhiva restanta, corespunzatoare termenelor
de pastrare de 10 ani aferente anilor 2007, 2008 $1 20009 si a fost pregatitd documentatia pentru
anul 2010 aferente sectorului de evidenti a populatiei.

Deasemenea, in contextul organizarii alegerilor locale din data de 29 septembrie 2020 si al
alegerilor parlamentare din data de 06 decembrie 2020 serviciul de evidentd a persoanelor a

raspuns cu celeritate tuturor solicitirilor, atat ale cetatenilor, cét si ale institutiilor publice,



oferind dovada unui grad de profesionalism ridicat, neinregistrandu-se aspecte negative.
Pentru aceasta, programul de lucru cu publicul, in sdptamana premergatoare alegerilor locale
(21-27.09.2020), a fost extins. Astfel, in zilele de luni, marfi, miercuri §i vineri s-a lucrat
incepand cu ora 7:30 pand la ora 16:00, iar in ziua de Joi, 24.09.2020, s-a lucrat pana la ora
18:30. Sambata, 26.09.2020 s-a lucrat de la ora 8:00 pana la ora 16:00, iar duminica, in ziua
alegerilor, s-a lucrat de la ora 7:00 pani la ora 21:00, iar in saptimana premergatoare
alegerilor parlamentare (30.11.2020-06.12.2020), a fost extins, deasemenea. Astfel, in zilele
de marti, miercuri si vineri s-a lucrat incepand cu ora 7:00 pana la ora 16:00, iar in ziua de joi,
03.12.2020, s-a lucrat pana la ora 18:30. Sambata, 05.12.2020 s-a lucrat de la ora 8:00 péna la

ora 16:00, iar duminica, in ziua alegerilor, s-a lucrat de la ora 7:00 pani la ora 21:00.



IX. DIRECTIA DE UTILITATI PUBLICE

1.Cadrul legal.

Prezentul Raport de Activitate a fost elaborat in conformitate cu prevederile 0.U.G.
nr. 109/2011 privind guvernanta corporativd a intreprinderilor publice cu modificirile si

completarile ulterioare.

Directia de Utilitai Publice, institutie publicd de interes local, cu personalitate
juridica, in subordinea Consiliului Local al municipiului Falticeni, finantati din bugetul local,

a fost infiinfata la data de 25.11.2019 prin Hotararea Consiliului Local Falticeni.

A fost aprobata darea in administrarea Directiei de Utilitati Publice din subordinea
Consiliului Local al Municipiului Filticeni, a serviciului de salubrizare a localitatii si

serviciului de iluminat public.

Sediul Directiei se stabileste pe str.Nicu Gane nr.13.

2.COORDONATE STATEGICE.

Misiunea Directiei de Utilitati Publice este de a asigura servicii modeme si performante de
salubrizare si iluminat public, care si contribuie la eforturile comunitatii de dezvoltare
economico-sociald durabila §i de protejare a mediului in conditii nediscriminatorii de acces

pentru tofi utilizatorii la seviciile publice de salubritate si iluminat public.

Serviciul de salubrizare i iluminat public al municipiului se realizeaza si organizeazi sub
foarma de gestiune directd prin Directia de utilitagi publice, care fsi asumi si exercitd
nemijlocit toate competentele si responsabilitatile ce ii revin potrivit legii cu privire la
furnizarea / prestarea serviciilor de utilitafi publice, respectiv la administrarea, functionarea si

exploatarea sistemelor de utilitafi publice aferente acestora.
Principiile care guverneazi activitatea Directiei de utilitati publice sunt:

- universalitatea serviciilor publice; eficienta economica;profesionalism; dezvoltarea durabila
si corelarea cerintelor cu resursele; protectia si conservarea mediului natural si construit;
asigurarea igienei si sanatatii populatiei; transparent si liber acces la informatiile privind

serviciile publice.



Obiectivele strategice ale Directiei de utilititi publice sunt: consolidarea culturii
organizationale; valorificarea superioara a oportunititilor de dezvoltare a afacerii (extinderea
portofoliului de servicii oferite, deschidere de noi centre de profit etc); cresterea
competitivitatii (prin imbunatatirea resurselor la dispozitie, optimizarea proceselor, sciderea

costurilor de operare etc).

Pentru realizarea misiunii Directiei de utilitdti publice, echipa manageriala a avut in vedere
urmétoarele directii: eficientd economici, modernizarea si imbunitatirea serviciului,

orientarea catre client, grija pentru mediu.

Strategia localii privind dezvoltarea si functionarea pe termen mediu si lung a serviciului de
salubrizare si iluminat public are drept scop conformarea Municipiului Falticeni la cerintele
legale referitoare la salubrizarea domeniului public si respectiv la gestionarea deseurilor

municipale si asimilabile, generate in mediul urban.

Prin strategia locala se doreste stabilirea politicii §i obiectivelor strategice in domeniul
salubrizdrii domeniului public, gestionarii deseurilor pe termen mediu, in scopul asigurarii
cadrului pentru crearea unui sistem integrat de gestionare a deseurilor la nivelul municipiului,
care sd asigure indeplinirea obiectivelor si tintelor legislative si a celor previzute in planurile

de nivel superior: national, regional si judetean.
Prin strategia locala se urmareste:

- Schimbarea mentalititii privind colectarea deseurilor in fiecare gospodarie, prin implicarea
populatiei in respectarea reglementarilor si cerintelor legale privind colectarea, sortarea,

valorificarea si eliminarea deseurilor;

- Imbunatétirea infrastructurii in vederea gestiondrii integrate a deseurilor, care va asigura un

nivel corespunzator de protectie a mediului si a sanitifii populatiei.

Principii care stau la baza organizarii si functionarii serviciului public de salubrizare si
iluminat public:
- imbunatafirea permanenta a nivelului calitativ al serviciilor prestate;

- mentinerea increderii beneficiarilor serviciilor publice de salubritate si iluminat public;

- promptitudinea in afacerile incheiate si respectarea termenilor contractuali;



- dezvoltarea durabila;

- prevenirea generarii deseurilor;

- imbunatéfirea continua a calitatii vietii locuitorilor Municipiului Falticeni
Obiective urmiirite:

- iImbunatatirea conditiilor de viata ale populatiei;

- sustinerea dezvoltirii economico-sociale a localitatii;

- promovarea calitatii i eficientei serviciului de salubritate gi iluminat public;
- stimularea mecanismelor economiei de piat;

- dezvoltarea durabili a serviciului de salubritate si iluminat public

- gestionarea serviciului de salubrizare si iluminat public pe criterii de transparenta,

competitivitate si eficienta;

- promovarea programelor de dezvoltare si reabilitare a sistemului de salubrizare si iluminat

public pe baza unui mecanism eficient de planificare multianuali a investitiilor;
- protectia si conservarea mediului inconjuritor si a sanatatii populatiei;

- adoptarea normelor locale referitoare la organizarea si functionarea serviciului de salubrizare

si iluminat public;

- informarea periodica a utilizatorilor asupra politicilor de dezvoltare a serviciului de

salubrizare, precum si asupra necesitatii instituirii unor taxe speciale;
- respectarea cerintelor din legislatia privind protectia mediului referitoare la salubritate:

- identificarea solutiilor durabile din punct de vedere economic si ecologic, adaptate la

conditiile specifice in vederea atingerii tintelor locale de gestionare a deseurilor;

- stabilirea deciziilor optime de planificare privind reducerea, reutilizarea, reciclarea si

eliminarea deseurilor;

- informarea, constientizarea si responsabilizarea publicului in legiturd cu problemele de

mediu.



Obiectivele strategice
Eficienta economica

- Optimizarea permanenta a costurilor de exploatare astfel incat atingerea performantelor

dorite si a nivelului serviciilor cerute de beneficiari s se realizeze cu costuri minime pentru

acestia;

- Promovarea unei metodologii de stabilire a tarifelor, astfel incit si se asigure autofinanfarea
costurilor de exploatare, modernizare si dezvoltare, conform principiului eficientei costului si
a calitafii maxime in functionare, luand in considerare si gradul de suportabilitate al

populatiei;
Modernizarea si imbunatitirea serviciilor

- Optimizarea sistemului de colectare si transport prin continuarea investitiilor in utilaje

performante;
- Asigurarea dezvoltarii durabile si cresterea flexibilitatii Directiei;
Extinderea ariei de operare si diversificarea ofertei de servicii citre beneficiari;

- imbunététirea serviciului din punct de vedere al calitatii prin dezvoltarea si introducerea de

tehnologii noi;

- Imbunatatirea permanenta a indicatorilor tehnico-economici, prin eficientizarea activitatilor
desfagurate in functie de dinamica cerintelor i conditiilor concrete de prestare a serviciilor de

salubrizare si iluminat public;

- Imbunatatirea activititii de gestionare a deseurilor;

- Optimizarea permanenta a costurilor;

- Monitorizarea permanenti a costurilor de operare si reducerea acestora;
- Orientarea catre client

- Preocuparea permanenta pentru cresterea gradului de incredere a beneficiarilor si pentru

asigurarea unei transparente legata de actiunile intreprinse;



- Imbunatafirea continua a relatiilor de comunicare i colaborare cu fiecare categorie de clienti

in parte;

- Imbunitatirea calitatii viefii populatiei prin asigurarea permanenti a serviciilor de

salubrizare la nivelul standardelor europene;

- Informarea eficienta i educarea utilizatorilor in ceea ce priveste modul si ritmicitatea de

colectare a deseurilor, precum si pentru colectarea selectiva a deseurilor;

- Educarea consumatorilor cu privire Ja necesitatea colectirii selective a deseurilor reciclabile.

Competenta profesionali

- Cregterea eficientei generale a societitii, prin corecta dimensionare, informare si motivare a

personalului societatii;
- Instruirea permanentd a personalului, pentru cresterea gradului de profesionalism;

- Crearea unui mediu favorabil invitarii in societate si sprijinirea angajatilor in dezvoltarea
capacitatilor de a utiliza tehnici si proceduri moderne, prin oferirea de oportunititi materiale si

de training.

Grija pentru mediu

- Gestionarea rafionald a resurselor naturale;

- Eliminarea aspectelor cu impact negativ asupra mediului;

- Implementarea eficienta a tehnologiilor moderne conform standardelor europene;

3. Obiectivele generale si indicatorii de perfomanti

Obiectivele generale ale Directiei de utilitdti publice sunt urmatoarele:

-Dezvoltarea salubrizarii mecanizate a cdilor publice (prin miturat, stropit/spalat,

deszapezire cu masini §i echipamente specializate):

- Imbunatagirea instruirii §i constientizarii populatiei privind colectarea separati a

deseurilor;



-Incadrarea costurilor in bugetul alocat si aprobat;

-Mentinerea certificarii Sistemului de Management Integrat calitate, mediu, SSM in

conformitate cu ISO 9001:2015, ISO 14001:2015 si ISO 45001:2018.
-prestarea serviciului pentru toti utilizatorii din aria sa de responsabilitate;
-adaptarea permanenti la cerintele utilizatorilor;

-excluderea oricirei discriminari privind accesul la serviciile de salubrizare;

-Tespectarea reglementarilor specifice din domeniul protectiei mediului i al sanatatii

populatiei;

-menfinerea unor relatii echitabile intre operator si utilizator prin rezolvarea rapida si

obiectiva a problemelor, cu respectarea drepturilor si obligatiilor care revin fiecirei parti;

-solutionarea in timp util a reclamatiilor utilizatorilor referitoare la serviciile de salubrizare si

iluminat public;

in conformitate cu competentele i atributiile legale ce le revin, autorititile Municipiului

Félticeni precum si A.N.R.S.C. au acces neingradit la informatii necesare stabilirii:
a) modului de aplicare a legislatiei si a normelor emise de A.N.R.S.C.:
b) modului de respectare si indeplinire a obligatiilor contractuale asumate:

¢) modului de administrare, exploatare, conservare si mentinere in functiune, dezvoltare si/sau

modernizare a sistemelor publice din infrastructura edilitar- urbana;
d) modului de formare si stabilire a tarifelor pentru serviciul de salubrizare;
e) respectdrii parametrilor ceruti prin prescriptiile tehnice si prin norme metodolo gice.

Pentru eficientizarea activitafilor desfasurate, teritoriul municipiului Falticeni este impértit in
15 sectoare de salubrizare, sectoare care sunt deservite in medie de un numir de 22 de

persoane, zilnic.
Cumulat, in anul 2020 au fost efectuate urmatoarele activitti:

a) Maturat manual strazi 82.675.464 mp.
b) Maturat manual alei 8.654.304 mp.



¢) Maturat manual parciri 153.600 mp.

d) Golit cosuri stadale

¢) Curatat rigole 156.600 mp.
f) Maturat mecanic strizi 34.789.800 mp.
g) Dezinsectie strazi 3.568.130 mp.

In perioada 01.05.2020 - 31.12.2020, in cadrul Directiei de utilitati publice, serviciul de

iluminat public a fost format din:

1. ing.Ignia Sorin - administrator

2. Aparaschivei Mihai Dan - muncitor calificat

3. Iscahi Cristinel - muncitor calificat

4. Rosu Aurel - muncitor calificat

5. Isache Mihai - muncitor calificat

6. Ursache Gabriel - sofer

Au fost efectuate lucriri specifice sectorului de iluminat public consténd in:

-Reparatii ale cablurilor subterane, efectuarea de mangoane si montarea de cutii de interventie
la stalpii de iluminat, pe strazile: Republicii, 2 Graniceri,13 Decembrie, Sucevei (de la blocul
turn pana la Ocolul Silvic), Victoriei, Ana Ipatescu, Dimitrie Leonida, Matei Millo, Aleea

Trandafirilor, Aleea Nucului.

-Schimbare lampi arse din cauza socurilor electrice, in numiar de 27 de buciti, pe strada

Sucevei.

-Intretinerea si mentenanta punctelor Trafo. schimbarea sigurantelor NPR, schimbare

contactori.

-Intrefinere, curdtare §i reparare lampi stradale din Parcul Nada Florilor, Parcul Prefecturii.

-Extindere refea iluminat public, prin formarea de noi trasee, montare stalpi de iluminat si
Iampi noi, in locurile mai slab luminate, de ex; parcari intre blocuri, pasaje §i ganguri, str.

Republicii, str. Victoriei, str Vasile Ciurea. str.Dimitrie Leonida, Aleea Trandafirilor.



-Montarea de stalpi noi, limpi stradale si cablu brangament pe strazile unde au fost construite
locuinfe noi, de ex: str. Plutonier lacob, str. Nufirului, str.Vasile Ciurea, str. Victoriei, str.

Humorului, str.Ana Ipatescu, str.Dimitrie Leonida.

-S-a asigurat suportul tehnic pentru lucrari de mentenan{a si intretinere, refele electrice si

iluminat pentru gridinitele, scolile si cdminele din municipiu.

-Au fost achizifionate, pentru Parcul central Nada Florilor, ornamente si decoratiuni de iarna,
pentru care au fost executate trasee electrice si montaj. In acelasi timp au fost montate

ornamente §i decoratiuni de iarna pe strazile principale din municipiu.

-S-au montat stalpi de 8 metri, cu cate 3 lampi stradale de 100 W, in sensurile giratorii
dinspre lasi §i Suceava, pentru o mai buna vizualizare a acestora, avand loc multe accidente
de circulatie in zonele respective. Totodatd, au fost montate panouri cu lumina intermitenta

pentru atenfionarea riveranilor.

- Pe Aleea pietonala au fost schimbate lampile stradale. Noile limpi au desing modern-futurist

§i asigura un consum maj redus de energie.

- Interventii de urgenti in cazul avarierii stalpilor de iluminat, din cauza accidentelor rutiere
sau intemperiilor atmosferice, pe strazile: Sucevei, Republicii, intersectia str Dogari - str.13

Decembrie, str Dimitrie Leonida.

-S-au montat camere de luat vederi in sensurile giratorii de la intrarea si iesirea din municipiu;
s-a asigurat suport tehnic pentru camerele de luat vederi de la parcurile de joaca de pe raza
municipiului.

-S-a asigurat suport logistic, cu autovehicolul PRB dotat cu naceld, la toaletarea copacilor,

taierea arborilor batrani care constituiau un pericol pentru cetafeni.

Obiectivul echipei manageriale a fost mentinerea societitii la un nivel de performanta ridicat,
0 preocupare continud pentru obtinerca satisfactiei cetatenilor municipiului Falticeni cu
scopul de a spori eficienta si eficacitatea cu care raspunde solicitarilor/cerintelor inaintate de

cdtre cetateni.

Pentru anul 2021, echipa manageriald a Directiei de utilitafi publice va indeplini indicatorii

de performanta stabilifi, precum si obiectivele cuprinse in planul de management, si va



asigura dezvoltarea constanti a societdtii pe coordonate solide de performanta tehnica si

€Cconomica.

Nr.ert. | INDICATORI DE PERFORMANTA ANUL TRIMESTRUL TOTAL |
2020
I n [m [1Iv [AN
0 2 (3 |4 |5 s N
1 INDICATORI GENERALI
1.1 Contractarea serviciilor de salubrizare l
a) Numdrul de solicitiri de imbunatafire a| 100 | 100 | 100 100 [ 100%
parametrilor de calitate ai activitafii prestate, | % % % %
rezolvate, raportate la numarul total de cereri de
imbunatatire a activitaii, pe categorii de activitati
b) Procent populatie conectatd la serviciile de | 100 100 [ 100 | 100 | 100%
colectare a municipiului Falticeni % % % %
c) Asigurarea serviciilor de colectare separatd in [ 100 | 100 | 100 | 100 | 100%
municipiul Falticeni % % % %
1.2 Masurarea si gestiunea cantititii serviciilor
prestate
a) Numarul de recipiente de precolectare 95% | 95% | 100 | 100 | 100%
distribuite, pe tipuri i dimensiuni, ca urmare a % %
solicitarilor, raportat la numarul total de solicitari
b) Numdrul anual de sesizari din partea agentilor (0% |0% |0% |0% |0%
de protectia mediului raportat la numarul total de
sesizari din partea autoritatilor centrale si locale
¢) Numarul anual de sesizari din partea agentilor | 0% | 0% | 0% 0% | 0%
de séndtate publica raportat la numarul total de
sesizari din partea autoritatilor centrale si locale
d) Numérul de reclamatii rezolvate privind 100 | 100 [ 100 | 100 | 100%

cantitafile de servicii prestate, raportat la totalul
reclamatiilor privind cantitatile de servicii
prestate, pe tipuri de activitai si categorii de

utilizatori

% Yo % %




¢) Procentul de solicitari de la lit d) care au fost

rezolvate In mai putin de 5 zile lucritoare

80%

80%

80%

80%

80%

f) Cantitatea de deseuri colectati separat raportati

la cantitatea totala de deseuri municipale colectate

40%

40%

40%

40%

40%

g) Cantitatea totala de deseuri sortate si
valorificate raportate la cantitatea totala de deseuri

municipale colectate

15%

18%

20%

20%

12%

h) Penelitatile contractuale totale aplicate de
autoritatea publica locala a municipiului Falticeni

raportat la valoarea prestatiei, pe activitati

0%

0%

0%

0%

0%

i) Cantitatea de deseuri colectati din locurile

neamenajate raportati la cantitatea totali de

deseuri municipale colectate

20%

10%

8%

6%

10%

j) Numarul de reclamatii rezolvate privind
calitatea activitafii prestate, raportat la numarul
total de reclamatii privind calitatea activitaii
prestate, pe tipuri de activitati si categorii de

utilizatori

100
%

100
%

100
%

100
%

100%

k) Procentul de solicitiri de la litera 1) rezolvate in

mai putin de 2 zile calendaristice

80%

80%

80%

80%

80%

1) Valoarea rezultati din valorificarea deseurilor
reciclabile raportati la valoarea totali aferenti

activitaii de colectare a deseurilor (total facturat)

4.6
%

4.6
%

4.6
%

4.6
%

4,6%

1.3

Rispunsuri la solicitirile scrise ale

utilizatorilor

a) Numarul de sesiziri scrise raportat la numarul
total de utilizatori, pe activitii si categorii de

utilizatori

7%

7%

7%

7%

7%

b) Procentul din totalul de la lit.a) la care s-a
raspuns intr-un termen mai mic de 30 zile

calendaristice

100
%

100
%

100
%

100
Y

100%

¢) Procentul din totalul de la lit a) la care s-a

dovedit intemeiat

10%

10%

10%

10%

10%




2

J Indicatori garantati

|

|

|

|

2.1,

[ Indicatori garantati prin licenta de prestare a se

rviciului de salubritate

a)Numadrul de sesiziri scrise privind
nerespectarea de cétre operator a obli gatiilor din

licenta

0

0

0

0

b)numdrul de incilcari ale obligatiilor
Operatorului rezultate din analize si controalele

organismelor abilitate

delgare

s

Indicatori a ciror nerespectare atrage penalititi conform contractului de

a) Numdrul de utilizatori care au primit
despagubiri datorate culpei operatorului sau daca
s-au Imbolnavit din cauza nerespectarii

conditiilor de prestare a serviciilor

b)Valoarea despagubirilor acordate de operator
pentru situatiile de la lit.a) raportati la valoarea

totald facturata aferenti activitatii

i

0%

0%

0%

0%

0%

¢)Numarul de neconformitati constatate de
autoritatea publici locala a municipiului

Falticeni




X. SERVICIUL VOLUNTAR PENTRU SITUATII DE URGENTA

Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgenta are drept scop: prevenirea, monitorizarea
si gestionarea situatiilor de urgentd, in principal prevenirea riscurilor producerii unor situatii
de urgentd prin activitdti de prevenire, indrumare, control precum si de interventie, in timp
oportun, pentru limitarea s-au inlaturarea consecintelor situatiilor de urgenta si efectueazi
actiuni de informare, coordonare privind acordarea de prim ajutor si salvarea oamenilor, a
bunurilor materiale in caz de dezastre (incendii, inundatii, cutremure, aluneciri de teren si
accidente chimice) in baza planurilor specifice fiecarei situatii de risc, care apar pe teritoriul
UAT.

Avand Tn vedere ci a fost emis Ordinul M.A.L. nr. 75 din 27.06.2019, pentru
aprobarea Criteriilor de performantd privind constituirea, incadrarea si dotarea serviciilor
voluntare si a serviciilor private pentru situatii de urgentd, in termenul de 6 luni de zile
prevazut de art. 3, au fost intocmite documentele pentru emiterea hotérarii Consiliului Local —
privind aprobarea Regulamentului de organizare §i functionare a Serviciului Voluntar
pentru Situatii de Urgentd al Municipiului Filticeni de tip V1, organigrama SVSU respectiv

componenta nominala a SVSU.

La finele anului 2020 serviciul avea previzute 3 posturi cu 2 persoane angajate conform
organigramei si statului de functii aprobata prin HCL nr. 181/25.11.2019, fiind de tip V1
conform HCL nr. 222/ 19.12.2019, dar fird avizul ISU ,Bucovina” Suceava. avand in
componenta sa:

- un angajat pe functia de inspector asistent, incepand cu 18.05.2020.
- un angajat - referent principal, specialist - Inspector de Protectie Civild, cod COR

121303.

1. Informare Generali Preventiva — Organizare, Coordonare
Emis, intocmit si inaintat catre populatie, societdfile comerciale, agentii economici,
institutii de invatdmant, asociatiile de proprietari §i farmacii, membrii si consultantii din
cadrul CLSU, societatile de transport international de bunuri, unititi turistice, presedintii
sectiilor de votare sefii de directii, servicii, compartimente si intreg personalul angajat al
Primiriei si toate celelalte entitati publice de pe raza UAT Falticeni, privind:
- adresabilitatea tuturor pacientilor la medicul de familie.

- emiterea de citre M.A.I. a Ordonantelor Militare privind starea de urgenta.



organizarea de cursuri de specialitate in domeniul situatiilor de urgenta.

Hotdardrea CJSU nr. 9 din 05.04.2020 pentru stabilirea unor mdsuri obligatorii de
prevenire a rdspdndirii viscului epidemiologic generat de noul Coronavirus-COVID
19.

activitdfi de pregitire, examinare pentru elevii claselor a VIll-a, si clasele terminale de
liceu XII, XIIT privind Ordinul M.E.C. nr. 4267/841 din 2020 pentru stabilirea unor
masuri de prevenire si combatere a imbolnavirilor cu SARS-CoV-2.

organizarea in data de 15.06.2020 a evenimentului cu public ..Ziua Culturii
Falticenene™.

respectarea unor masuri generale de prevenire a incendiilor pe timpul desfisuririi
examenelor.

emis ,,Notd Interna” catre Directia de Utilititi Publice si Directia Tehnicd privind
Ordinul nr. 459/ 78 din iulie 2019 al MAP si al MAL, publicat in M.Of., partea I, nr.
558/08.07.2019.

planificarea exercitiilor in domeniul situatiilor de urgentd, conform ..Planului Judetean
de Pregdtire in domeniul Situatiilor de Urgentd in anul 2020 , transmiterea citre S.C.
BUCOVINA SA Suceava — FLP Filticeni si citre S.C. LOVERS Romania S.A.
Falticeni.

intocmit §i transmis in mediul online citre conducatorii institutiilor, managerii,
administratorii, responsabilii operatorilor si agentilor economici de pe raza municipiului
privind evolufia noului coronavirus COVIDIY, respectiv a documentelor privind
sedintele de convocare a membrilor CLSU, firi prezenta acestora in sedinta intrunita
deschisd — respectiv a Hotararilor emise de Presedintele CLSU nr. 1 la 7 privind
punerea in aplicare a masurilor stabilite de respectare a unor reguli de protectie
individuali si colectiva.

organizarea activitdfii de colectare a deseurilor de la persoancle aflate in centrele de
carantind institutionalizati.

indicatiile de gestionare a deseurilor municipale in conditiile transmiterii virusului
SARS-COV-2,

evolutia in timp a infectérilor cu noul coronavirus Covid-19.

catre DSP Suceava si 1.S.U. ,Bucovina” Suceava privind locatiile centrelor de
carantind institufionalizatd de pe raza municipiului Falticeni.

catre — Centrul Operational Judetean - 1.S.U. ..Bucovina” Suceava respectiv — COSU

din cadrul SGA - Suceava, inaintindu-se Raportul Operativ nr. 1 din 10.06.2020



privind efectele fenomenelor hidro-meteorologice periculoase produse in data de
09.06.2020.

catre Protoieria Falticeni ,.Reguli privind accesul in ldcasele de cult, distanta minimd de
sigurantd si masuri sanitare specifice pentru desfisurarea activitdfilor religioase .
transmiterea a 42 de informari, avertiziri, atentioniri cod galben si portocaliu, privind
manifestarile cu violenta a fenomenelor meteo-hidrologice periculoase in intervale bine
determinate, conform adreselor primite de la Institutia Prefectului — judetului Suceava.
participarea $i executarea exercitiilor lunare de transmitere a mesajelor de instiintare/
prealarmare si verificare sistem de alarmare publica la nivel judetean in datele: 08.01..
05.02. s1 04.03.2020.

baza de date cu datele de contat ale personalul cu functii de conducere din cadrul
autoritatii locale.

emiterea Hotardrilor CJSU cu nr. 38, 40, 41, 46, 47 si Hotardrilor CJSU nr. 48, 54,
37,39, 60, 61, 62, 63, 64, 68, 69, 70, 71, 75.

organizarea cursurilor de formare profesionala a adultilor, acreditat A.N.C. si 1.G.S.U..
de catre S.C. PAUL CONSULTING SSM-SU.

dispunerea unor mdsuri suplimentare pentru diminuarea impactului  riscului
epidemiologic generat de virusul SARS-CoV-2 la nivelul judetului Suceava, respectiv
pentru completarea Hotararii CJSU nr. 43.

prelungirea stirii de alertd incepand cu data de 15.10.2020, precum si stabilirea
masurilor care se aplicd pe durata acesteia pentru prevenirea si combaterea efectelor
pandemiei de COVID-19.

aprobarea listei tarilor/zonelor de risc epidemiologic pentru care se instituie mdasura
carantinei asupra persoanelor care sosesc in Romdnia din acestea si stabilirea unor
mdsuri in domeniul sandtdii publice.

principalele activitati necesare a se desfasura premergator si pe perioada desfisurarii
procesului electoral pentru alegerile locale din data de 27 septembrie 2020.

intocmire tabel nominal cu personalul instruit al aparatului tehnic auxiliar al birourilor
electorale ale sectiilor de vot din municipiul Falticeni.

transmiterea materialelor informative privind masurile de prevenire fatd de noul
Coronavirus, elaborate de UNICEF si INSP.

manifestarile cu violentd a fenomenelor meteo-hidrologice periculoase conf. adreselor

primite de la Institutia Prefectului — judefului Suceava, 10 atentioniri meteorologice cod



galben respectiv cod portocaliu, o informare si avertizare meteorologica cod portocaliu

si 0 avertizare hidrologic# cod galben.

2. Instruire si pregitire personal in domeniul managementului situatiilor de urgenti

- participat la cursul de perfectionare in ocupatia ,.Inspector de Protectie Civila” in
cadrul CNPPMSU - Ciolpani cu personalul angajat specialist din cadrul primariei
(perioada 20.01. - 31.01.2020).

- Intocmit raspuns la adresa primiti de la ISU ..Bucovina” Suceava, cu nr. 372185/
06.02.2020 privind ..Instruirea Presedintilor/ vicepresedintilor Comitetelor Locale de
Urgenta”.

- Conform mesajului primit de la 1.S.U. avéind la bazi Ordinul 1.G. nr. 78527 din
24.09.2020, privind pregatirea personalului de specialitate cu atributii in domeniul
situatiilor de urgenta in anul de pregitire 2020-2021, intocmit si transmis catre [.S.U.

confirmarea persoanei prezente la cursul de formare profesionala.

3. Masuri luate pentru indeplinirea atributiilor specifice SVSU

La data de 13.01.2020, inaintat citre ISU .,Bucovina” Suceava spre verificare si avizare
wPlanul de Interventie al Municipiului Filticeni”.

La data de 13.01.2020 a fost inaintatd cererea pentru emiterea avizului de infiintare a
SVSU si emitere a avizului pentru sectorului de competenti a SVSU — Primariei Municipiului
Falticeni, primind la data de 31.01.2020 de la seful comisiei din cadrul L.S.U. ,Bucovina”
avizul negativ din urmitoarele motive:

- seful S.V.S.U. nu detine competentele profesionale atestate potrivit reglementérilor in
vigoare si nu are avizul Inspectoratului pentru Situatii de Urgenta ,,Bucovina™ al
Judetului Suceava, conform art. 22-23 din O.M.A.L nr. 75/20109.

- documentele care atestd detinerea, in baza unui titlu valabil, a dotarii serviciului
voluntar nu sunt anexate la dosar conform prevederilor anexei nr. 7 din O.M.A.L. nr.
75/2019.

- S.V.8.U. nu este dotat cu materiale si tehnica de interventie conform anexei nr. 5 ©)
din O.M.A.L nr. 75/2019.

Intocmit referat de necesitate in 12.02.2020 privind organizarea concursului pentru
ocuparea functiilor vacante de inspector I principal si inspector I asistent in cadrul

S.V.S.U.
intocmit §i transmis adresa catre 1.S.U. al Judetului Suceava, privind FISA S.V.S.U.



intocmit si inaintat spre verificare si avizare ., Planul de Pregatire in Domeniul
Situatiilor de Urgenta in Anul 2020 al Municipiului Falticeni”,

Intocmit » Raport de Activitate al SVSU pe Sem. I/ 2020 conf. art. 27 lit. ¢) conf, Legii
nr. 307/ 2006.

Intocmit ~Raportul de Analizd a capacitdtii de apérare impotriva incendiilor in urma
controalelor executate, constatdrile si masurile luate pentru indeplinirea atributiilor S.V.S.U.
al UAT. pe sem. II/2020"".

Intocmit referat de necesitate, privind constituirea, incadrarea si dotarea serviciilor
voluntare si a serviciilor private pentru situatii de urgentd pentru indeplinirea conditiilor de
dotare materiala §i tehnica de prevenire si interventie conf. Normelor din anexa nr. 5 (C) de
dotare a echipelor specializate conform organigramei s1 ROF al 8.V.S.U. aprobat prin H.C.L.
nr. 222/19.12.2019 fiind necesari achizifia si dotarea serviciului pentru incadrarea si
respectarca prevederilor legale privind avizarea structurii organizatorice a S.V.S.U. si
emiterea avizului pentru sectorul de competenti prevazut de anexa nr. 7 din O.M.A.L nr.
75/2019.

Intocmit Noti de Informare citre sefii institutiilor la 27.02.2020, privind reorganizarea
COMITETULUI LOCAL PENTRU SITUATII DE URGENTA al Municipiului Falticeni.

Intocmit adresa citre DSP Suceava privind mdsurile stabilite pentru elevii care urmau
sda se intoarcd din Spania.

Transmis cétre DSP Suceava lista cu persoanele venite din Italia, de pe raza UAT.

Intocmit rapoartele sdptdmaénale si trimis citre ISU .. Bucovina” — CJCCI — Situatia
centralizatoare privind misiunile executate de SVSU in contextul Decretului nr.
240/14.04.2020.

Intocmit si transmis Nota de relatii privind managementul, coordonarea si evaluarea
actiunilor din partea entitatilor publice in perioada decretati a starii de urgenta. Inaintat adresa
catre SGA Suceava privind Situagia existentd a stocurilor de materiale si mijloace pentru
intervenfie in cazul situafiilor de urgenfd respectiv Masurile intreprinse pentru constituirea si
completarea siocurilor de materiale si mijloace de intervenfie.

Intocmit proces verbal catre SGA Suceava, privind constatarea si evaluarea pagubelor
produse in urma fenomenelor hidrometeorologice periculoase, pe raza UAT din 09.06.2020,
respectiv referatele de necesitate si decontare precum si procesele verbale de predare - primire

a materialelor i echipamentelor.



Intocmit Planul de desfagurarea al instructajului periodic cu personalul angajat in
domeniul situatiilor de urgenta pe semestrul II si Nota Interni privind testarea anuali de

verificare a cunostintelor angajatilorin domeniul situatiilor de urgenta.

4. Misuri luate pentru indeplinirea atributiilor specifice SVSU pe linia Protectiei
Civile

- eliberarea de documente privind manifestiri ale fenomenelor meteorologice
periculoase;

- intocmit referate pentru indeplinirea masurilor st regulilor stabilite in baza Decretului
nr. 195 din 16.03.2020, privind instituirea STARII DE URGENTA pe teritoriul
Roméniei, emis de presedintele statului in urma raspandirii coronavirusului SARS-
CoV2 — Covid-19.

- Inaintat documentele operative premergatoare avizarii procesului verbal privind
incidentele aparute in urma manifestirii fenomenelor meteorologice periculoase in

intervalul 23.02.2020 — 24.02.2020.

Pentru o mai buna functionare si indeplinirea a criteriilor minime de performanta pe
linia situatiilor de urgent3 a obiectivelor si institutiilor din subordinea Consiliului Local sia
aparatului de specialitate a primarului este necesar derularea activititilor de reorganizare a
structurii. SVSU, conform noilor criterii de performantid emise in baza Ordinului nr.
75/27.06.2019, elaborarea dispozitiilor si actelor de autoritate, intocmirea, actualizarea si
avizarea regulamentelor si planurilor privind desfasurarea, coordonarea si conducerea tuturor
activitdfilor specifice SVSU, de protectie civila a comunititii, de aparare impotriva
incendiilor, atributiile reiesite din masurile stabilite de structura teritoriald pentru probleme
speciale, instruirea personalului din subordine pe linia prevenirii si stingerii incendiilor,

sanatatii si securitatii in munca.



XI. DIRECTIA ADMINISTRATIA PIETELOR

Piata Agroalimentara Falticeni este amplasata pe str. Nicolae Beldiceanu nr.8 avand o suprafata
totala de 9580 m.p.din care :

e suprafafa construita 1250 m.p.destinata inchirierii pentru agentii economici,

e platoul acoperit (1550 m.p.)dupa lucririle de modernizare din anul 2010 este destinat

producatorilor agricoli/comercianti pentru comerful cu produse alimentare pe care sunt

amplasate un nr. de 93 de tarabe.

e restul suprafefei reprezentand parcarile destinate utilizatorilor pietei si platforma pentru

aprovizionarea punctelor de vanzare.

in piaja Agroalimentara Filticeni isi desfasoard activitatea un numir de 44 comercianti in
spatii inchiriate iar la tarabe, conform actelor doveditoare peste 45% din ocupantii acestora sunt

producétori agricoli.

Bazarul Falticeni este amplasat pe str. Izvor f.n.unde fsi desfasoara activitatea un

numdr de 62 comercianti.(SC,PF A,TI)

Incasarile anului 2020 au fost in suma de 1.296.416 lei, disponibilul la sfarsitul anului 2020

fiind de 780.517 lei.

Anul 2020 s-a incheiat fara nici un restantier la bazar cat si in piata agroalimentara.



XII. MUZEUL DE ARTA ,,JON IRIMESCU?”

Muzeul de Artd .,Ion Irimescu” din Filticeni reprezintd cea mai bogati colectie de autor din
Roménia si una dintre cele mai reprezentative pe plan european. Cuprinde peste 300 de sculpturi
de lon Irimescu si peste 1000 de lucrari de graficd si picturd, alituri de biblioteca personali a
artistului, cu albume de arta, carti rare si tratate de arta, la care se adauga locuinta personald a
maestrului din ultimii ani ai vietii sale si o valoroasa pinacoteca.

Punerea in valoare a patrimoniului este realizata in mod specific, prin expozitii permanente si
temporare si prin evenimente culturale devenite traditionale, unde, prin celebrarea si
comemorarea maestrului Ton Irimescu, gasim prilej de intdlnire §i elogiu cu scopul de a face
cunoscutd opera irimesciand unui public cat mai vast si mai variat.

Muzeul, pe langd activitatile legate de cercetarea, conservarea si promovarea patrimoniului si
cele memorialistice, are o bogata activitate extramuzeala: implicarea in activitatile de educatie
alternativd prin proiecte comune cu institutii din sistemul de invatimant si prin evenimente
culturale ce nu tin de specificul muzeului. Dintre acestea exemplificim concursul ,Mici artisti,
mari talente”, devenit o traditie locald, Concursul ,,Numai poetul...” si, bineinteles, ,,sdptamana
altfel”, cand spatiile muzeului abundi de elevi creativi. Exista mai multe parteneriate cu scolile
din Falticeni prin care elevii vin la muzeu pentru ateliere de creatie si avem si avantajul unui
spatiu dedicat si echipat §i ca 2 dintre angajatii nostri si fie/sa fi fost cadru didactic.

Produse culturale ale institutiei noastre cu frecventa constantii sunt expozitiile si prezentirile de
carte care au loc in mod traditional la Muzeul de Arta lon Irimescu, intrucat dispunem, cu
acordul Primériei Falticeni, de Sala .,Aurel Biesu” cu o capacitate de 200 de locuri.

Muzeul de Artda “lon Irimescu™ este organizat in baza deciziei nr. 479/1991 a Prefecturii
Judetului Suceava, completatda prin H.C.L. nr.3/ 26.01.1996 in conformitate cu clauzele
Contractului de donaie incheiat de donator - Maestrul lon Irimescu. Muzeul este o institutie
permanentd, cu personalitate juridica, conform actelor mai sus amintite, deschis publicului,
avand ca scop cercetarea privind creatia artisticd, in primul rand creatia sculptorului Ion Irimescu
- fondatorul muzeului - §i viaa spirituald in general, din zona si din {ardi, achizitionand si
primind donatii, opere de artd, documente si obiecte ce au apartinut personalitatilor artistice, pe
care le conserva si le expune in scopul studierii, educdrii si delectarii publicului vizitator, in
masura in care sunt asigurate fonduri de achizitie din partea ordonatorului principal de credite -
Primaéria Municipiului Falticeni.

Motivul principal al reducerii numarului de activitati culturale in anul 2020 este pandemia de
SARS-COV2! Totusi anumite proiecte au putut fi derulate:



- Prietenii Maestrului Irimescu - Programul isi propune organizarea la muzeu a unor
evenimente culturale impreunad cu artigti si oameni de cultura apropiati ai Maestrului Ion
[rimescu:

- Simpozion si comunicari stiintifice cu participarea: prof. univ. dr. Tereza Sinigalia, prof. univ.
dr. Dan Covataru, criticul de artd Oliv Mircea;

- Expozitii temporare la Muzeu Ion Irimescu - Programul isi propune expozitii
temporare la Muzeul de Arta lon Irimescu pentru atragerea si fidelizarea publicului. Au fost doar
2 astfel de expozitii:

- Expozitie de lucrari de grafica ,,.Eminescu” — Spiru Vergulescu,
- Expozitia Dan Hatmanu;

- Tinere talente — Programul propune promovarea tinerilor artisti prin expozitii, ateliere
si tabere de creatie:
- Atelierul ,,Pe urmele Maestrului lon Irimescu”,
- Expozitia .,Pe urmele Maestrului Irimescu”.

- Colindati muzeele - Programul isi propune primirea colindatorilor gi organizarea la
muzeu a unui concert de colinde. S-a organizat un Concert de colinde cu 25 de participanti,
concert transmis online in tard si in SUA.

Proiectul Irimescu 117 apartine programului Maestrul Irimescu — Personalitate Europeani.
4 zile au fost cu intrare gratuita, conform programului Muzeul si comunitatea: Ziua culturii,
Irimescu 117, Martisorul, Ziua femeii.

Alte evenimente, activitati specifice institutiei

Pe parcursul anului 2020 au fost realizate mai multe manifestéri culturale:
- Concursul ,,Numai poetul...”

- Concursul ,,Pe urmele maestrului lon Irimescu™

- Lansare de carte — Grigore llisei

- Piesa de teatru ,,Sa nu ne rizbunati”

- Festivalul International de Teatru ,,Grigore Vasiliu Birlic”

- 2 episoade ,,Universul Credintei”- TVR

in anul 2020 s-au efectuat colaboriri cu mai multe institutii dupa cum urmeaza:

Nr. | Institutia Tip de manifestare Locatie
ert. culturala

1 Primaria Municipiului Irimescu 117 Falticeni




Falticeni

2. TVR 2 episoade ,Universul Filticeni
Credintei”
3. Asociatia Falticeni Cultural Festivalul international Falticeni
de teatru Birlic

4. Liceul Tehnologic Oltea eveniment online Falticeni
Doamna Dolhasca

5. Liceul Tehnologic lon Nistor | eveniment online Falticeni
Vicovu de Sus

6. Scoala ,,lon Irimescu®, concurs Falticeni
Félticeni

T Scoala ,,Joan Ciurea”, concurs Falticeni
Falticeni

8. Scoala ,,Al. 1. Cuza®, atelier de picturad Falticeni
Falticeni

9. Gréadinita Pinocchio Filticeni | concurs Filticeni

10. | Manastirea ,,Acoperamantul | tabéra picturd Grosi
Maicii Domnului” Grosi )

(Boroaia)

1. | Parohia Silistea Nou# eveniment online, vizita | Filticeni

12. | Parohia Gulea eveniment online Falticeni

13. | Parohia Dolhasca eveniment online Falticeni

14. | Seminarul Teologic Ortodox | Concert colinde Falticeni
Suceava

15. | Scoala gimnaziala Budeni eveniment online Falticeni




La proiectele educative si evenimentele culturale din anul 2020 au fost antrenati elevii scolilor
falticeniene dar si de la alte scoli din judetul Suceava, precum si persoane mature, insemnand un

nr de 3798 de participanti, fiind inscrisi in categoria beneficiarilor culturali firi plata.

In anul 2019 Muzeul de Arta “lon Irimescu a inregistrat un nr. de 696 vizitatori cu plata, din

care 231 adulti, 255 elevi, 193 pensionari si 17 studenti. Venituri proprii din activitatea de bazi -

6.245,61 lei.



XII. INSTITUTII CULTURALE SUBORDONATE
MUZEUL APELOR ,MIHAI BACESCU” FALTICENI

Muzeul Apelor ,,Mihai Bicescu” a functionat cu urmatoarea schema de incadrare -
Criciun Maria -muzeograf, sef birou :

Bucovineanu Clementina —conservator :

lonifa Roxana — bibliograf ;

Andrian Ana - muncitor calificat;

Filip Catalin — muncitor calificat;

Pinzaru Gheorghe - muncitor calificat;

Viziteu Floentina - ingrijitor

Activitdti de conservare si restaurare

-verificarea pieselor din expozitia de baza, privind starea lor de conservare, ficindu-se
despriafuirea;

-efectuarea de ghidaje competente, pe teme, hobby si grupe de varsti;

-mentinerea microclimatului corespunzitor normelor de conservare in vigoare;
-completarea cu formaldehida a preparatelor umede care necesita acest lucru , respectand
concentratia de 4% :

-etichetarea exponatelor si preparatelor umede care sunt deteriorate;

-efectuarea de tratamente profilactice cu tripaflavind , verde de malahit si albastru de metilen ;
pentru acvariile cu pesti indigeni si exotici:

- cfecuarea dezinsectiei si dezinfectiei periodice a acvariilor si dioramelor:;

- inventarierea §i fisarea unor piese noi( mostre de sol, lamelibran) pentru a fi expuse;

Activitati administrative

-asigurarea serviciilor de informare si documentare, conform solicitirilor exprimate;
-despriéfuirea zilnici a vitrinelor;

-aspirat i spalat salile si holul muzeului:

-ingrijirea curtii interioare , asigurarea curafeniei pe aleile din jurul muzeului;

-sifonarea zilnici a celor 16 acvarii;

-verificarea si intretinerea tuturor instalatiilor: pompe, vibratoare, incalzitoare, duze, sistem de
iluminat si boyler;

-spalatul acvariilor si schimbarea apei, verificarea si supravegherea sistemului de aerare
(presiune pompe);

-controlul permanent al temperaturii apei;

-asigurarea microclimatului cu plante naturale:

-inmultirea §i imbogatirea numirului de specii de pesti exotici;

-spalarea perdelelor din sala acvariilor;

-inlocuirea substratului, carbunelui activ, saculetilor si buretilor la toate acvariile;
-reconditionarea , prin licuire , a partii exterioare a celor 9 diorame.

-spalarea geamurilor muzeului, atat pe interior cét si pe exterior;

-controlul salilor de expozitie la inceperea si la terminarea programului;

-supravegherea grupurilor organizate si a vizitatorilor individuali.



Activitifi culturale

Parteneriate si conventii de colaborare cu scoli si gradinite din municipiu..
Evocarea personalitatii acad. Mihai Bicescu
- Expozitie de pictura ,,Femeia, culoarea ce da viata!” .(1 - 14 martie).
Alte activitdti programate conform calendarului cultural , au fost anulate din cauza pandemiei
de coronavirus.

Activitate de cercetare stiintificd
Intocmirea documentatiei de conservare si restaurare a exponatelor nou introduse in expozitia
de baza.
Intocmirea proiectului pe baza caruia s-a realizat expozitia temporara.
Restaurarea exponatelor: Bellone Bellone Euxini (Gunter) din Marea Neagra - Agigea si
Acipenser Guldenstaedt (Colchicus Marti) din Marea Neagra — Sulina. Au fost conservate sub
forma de preparat umed .cu formaldehida concentratie 4% , in vase cilindrice de sticli cu
volum de 6 litri , respectiv de 3 litri.

Program de lucru
Personalul de la acvarii isi desfisoard activitatea in schimburi (6 -14; 14 -22: 6 — 8: 16 — 22);
conform graficului lunar.
Ingrijitorul isi desfasoara activitatea: luni — vineri, orele 8 -16.
Muzeograful si conservatorul asigura zilnic programul de vizitare 8 — 16, alternind turele in
functie de situatie.
Evidenta prezentei personalului se regaseste in condica de prezenta .

Billete muzeu
Biletele au valoarea de: 4 lei si 6 lei;
Pret intrare muzeu: 4 lei copii si 6 lei adulti;

Vizitatori si venituri realizate — anul 2020
Suma depusa pentru bilete: 8.600 lei;
Vizitatori grup: 292;
Vizitatori individuali:1.412;
Vizitatori fara plata: 170 .



GALERIA OAMENILOR DE SEAMA

Galeria Oamenilor de Seama a functionat cu urmatoarea schema de incadrare:
-Buhlea Garofita - conservator

-Arsinte Nadia - ingrijitor

Activititi administrative, de conservare si documentare

-Asigurarea serviciilor de informare si documentare, potrivit solicitarilor exprimate.

-Desprafuirea zilnica a vitrinelor, aspirat, spalat zilnic salile si holul muzeului, ingrijirea
zilnica a curfii interioare, asigurarea curateniei pe aleile din jurul muzeului.

-Aplicarea normelor de conservare a tuturor publicatiilor uzate fizic. in scopul prelungirii
duratei lor de utilizare.

-Aranjarea si desprafuirea cartilor, documentelor, tablourilor, fotografiilor din depozitul de
carte.

-Aranjarea revistelor §i a materialului din depozit.

-Asigurarea instructajului lunar a personalului in sensul cunoasterii atributiilor P.S.1. si
securitatea patrimoniului muzeal.

-Reamenajarea unor spatii destinate folcloristilor.
-Reamenajarea spatiului destinat artistilor lirici.
Manifestiri culturale

Expuneri, mese rotunde, simpozioane care au avut loc la muzeu, cu participarea elevilor de la
colegiile si scolile primare din municipiu.

-Expozitie de pictura, pictori locali,

-Zilele Monica Lovinescu-simpozion

-Zilele Eugen Lovinescu- simpozion, 140 ani de la nastere.
Bilete muzeu

Biletele au valoare de 4 lei

Pret intrare muzeu: 4 lei, pentru toate categoriile de vizitatori
Vizitatori si venituri realizate in anul 2020

Suma depusa pentru bilete — 800 lei

Vizitatori grup si individuali — 200

Vizitatori fara platd — 50



CASA MEMORIALA ,MIHAIL SADOVEANU” FALTICENI

Muzeul a functionat cu urmatoarea schema de incadrare:
- Nazarov Ana - muzeograf;
- Ghiban Elena Loredana — conservator :
- Macovei Mihaela — Cristina — ingrijitor.

Activitati de conservare, restaurare si administrative

- inventarierea obiectelor din patrimoniul cultural mobil;

- efectuarea de ghidaje competente, pe teme, grupe de varsta ;

- inlocuirea exponatelor deteriorate cu altele noi;

- verificarea obiectelor din expozitia de baza privind starea de conservare;
- desprafuirea exponatelor, vitrinilor si panourilor din expozitie;

- actiuni de intretinere curenta §i curdtenie in muzeu si in depozit;

- organizarea depozitelor conform principiului tipo —dimensionarii, folosirea riguroasi a
spatiilor;

- Intretinerea aleei principale si a spatiului aferent muzeului;

- supravegherea grupurilor organizate si a vizitatorilor individuali;

- inventarierea si fisarea unor piese noi ;

- intretinerea spatiului verde din curtea muzeului.

Manifestiri cultural stiingifice si de cercetare

- Dimensiuni culturale in spatiul sadovenian , corespondenta cu flautistul Nicolae Maxim,
care doneaza Casei Sadoveanu mobilier si diferite obiecte care au apartinut familiei Sadoveanu,
aducand un plus de valoare atdt Muzeului Sadoveanu cét si orasului Falticeni.

- 5-8 noiembrie ZILELE SADOVEANU -140 ani de la nasterea scriitorului, colaborare cu

revista Bibliopolis din Chisinau.

Bilete muzeu
Biletele au valoarea de: 4 lei si 6 lei;
Pret intrare muzeu: 4 lei .

Vizitatori si venituri realizate — anul 2020
Suma depusa pentru bilete — 1500;
Vizitatori grup -230 ;

Vizitatori individuali - 300;

Vizitatori fara plata - 240 .



XIV. SPITALUL MUNICIPAL FALTICENI

Este o unitate sanitara cu paturi . de utilitate publica care asigura asistentd medicala de
specialitate preventiva, curativa si de recuperare bolnavilor internati si celor prezentati in
ambulatoriul de specialitate de pe teritoriul arondat si functioneaza in baza Legii nr.95/2006 .

Unitatea sanitara furnizeaza servicii medicale in regim de spitalizare continua, spitalizare
de zi si ambulatorie, asigurand totodati si urgentele medico-chirurgicale.

In cadrul spitalului functioneaza un numar de 4 linii de gardi in specialitatile de baza si
anume: chirurgie generala, medicina interna, obstetrici - ginecologie si pediatrie privind reforma
in domeniul sanatatii, cu modificirile si completirile ulterioare.

Preocuparea permanenti a institutiei noastre este de a acorda servicii medicale de Tnalta
calitate, in conformitate cu normele si reglementirile legale in vigoare.

Misiunea Spitalul Municipal Filticeni este prestarea unui act medical de calitate, intr-un
mediu sigur si confortabil, astfel incat pacientii si beneficieze de cele mai bune ingrijiri.

Misiunea Spitalului Municipal Filticeni este de a identifica si a solutiona nevoile pacientilor prin
furnizarea unor servicii medicale de calitate, bazate pe competentd, transparenta si eficients,
aliniate standardelor europene actuale.

Viziunea Spitalul Municipal Filticeni urmareste imbunatafirea calititii actului medical si
diversificarea serviciilor oferite populatiei, precum $i respectarea drepturilor pacientilor.

Principalii indicatori de management realizati in anul 2020 sunt:

L. Indicatori de management ai resurselor umane

°  Numarul mediu de consulatii pe medic in ambulatoriy realizat in anul 2020 este de 1689

consultatii/medic , respectiv numarul total de consultatii efectuatein cabinetele din
ambulatoriu in anul 2020 este de 23657 , mai mic decat cele inregistrate in anul 2019,
datorita situatiei de urgenta declarate la nivel national ca urmare a pandemiei COVIDI19 .

® Numarul mediu de bolnavi externati pe un medic- realizat in anul 2020 este de 199 pacienti

externati/medic, comparativ cu valoarea asumata de 460 externati /medic, reprezentand
pacienti externati atat in spitalizarea continua cat si in spitalizarea de zi. Procentul realizat
este de 43.26% fata de valoarea asumata , intrucat in anul 2020 au fost limitate externarile ca

urmare a situatiei epidemiologice a infectiei cu noul Coronavirus.



IL.

Numarul de consultatii pe un_medic in CPU — realizat in anul 2020 un numar de 545

consultatii/ medic , comparativ cu valoarea asumata de 900 consultatii/ medic, un procent de
realizarea de 60,56 % fata de valoarea asumata , datorita situatiei actuale epidemiologice. Un
procent de 77.86 % dintre acesti pacienti care s-au prezentat in CPU au fost internati in
sectiile spitalului.

Indicatori de utilizare a serviciilor

Numarul de pacienti externati in _anul 2020 din sectiile si compartimentele Spitalului

Muncipal Falticeni este de 7164 bolnavi externati spitalizarea continua ,valoarea propusa
pentru anul 2020 fiind de 11300 pacienti pentru spitalizarea continua,

Durata medie de spitalizare realizata la nivel de spital in anul 2020 este 5.74 zile sub media

asumata prin contract de 6.20 zile, in procent de 92.74 %, optim fiind intervalul intre 81% si
100%.

Rata de ocupare a paturilor, realizata in anul 2020 este in valoare de 45.53% comparativ cu

realizata in 2019 de 69.98 % si respectiv de 47 % fata de cea propusa .

Indicele de complexitate a cazurilor (ICM), realizat in anul 2020 este de 1.2257 comparativ

cu 1.2849 realizat in anul 2019, valoarea ICM contractata in 2020 fiind de 1.1457, grad de
realizare fiind de 114 % peste valoarea asumata prin contractul de management in anul 2020 ,
care este de 1.1100.

Procentul pacientilor cu interventiii chirurgicale din total pacienti externati in anul 2020 este

de 62.93 % , comparativ cu anul 2019 care este de 62.06% .

Numarul urgentelor internate in anul 2020 din total pacienti internati este de 77.86 %

comparativ cu anul 2019 care este de 69.79 %.Ponderea acestor urgente internate este mai
mare in anul 2020 intrucat s-au adresat spitalului pacienti mai gravi, cu afectiuni multiple,
care nu se puteau trata in ambulatoriul de specialitate sau prin medicul de familie.

Ponderea serviciilor spitalicesti acordate prin intermediul spitalizarii de zi din totalul

internarilor_realizata in anul 2020 este de 137.91 % , datorita cresterii numarului de pacienti
care au fost tratati -spitalizati prin intermediul spitalizarii de zi in anul 2020, pentru a se evita
internarile continue, pentru pacientii care nu reprezinta cazuri grave si complexe si care pot fi
tratati si monitorizati prin spitalizarea de zi.

IIL. Indicatori de calitate a serviciilor medicale



e Rata mortalitatii intraspitalicesti in anul 2020 pe total spital este de 2.16 % din total bolnavi

externati, este inferioara valorii asumate in anul 2020 care este de 5.5 %, reprezentand un
numar de 155 decese la nivelul spitalului pentru spitalizare continua (2.16%) si 34 decese
pentru spitalizare de zi (0.34%).

® Rata infectiilor nozocomiale in anul 2020 este de  0.33 % din total pacienti externati si se afla

sub limita celei asumate pentru anul 2020 de 1.00 %, la nivel de spital fiind un numar de 24
infectii nozocomiale declarate. Nivelul scazut se datoreaza monitorizarii calitatii serviciilor
medicale si ingrijirilor acordate in sectii si compartimentele spitalului.

e Indicele de concordanta intre diagnosticul la internare si diagnosticul la externare realizat in

2020 este de 72.12 % valoare explicata prin cresterea profesionalismului medical,
investigatiilor si serviciilor medicale calitative oferite care sustin diagnosticarea pacientilor.
Valoarea asumata prin contractul de management in anul 2020 este de 70 %, procent al
gradului de realizare fiind de 103 %.

e Procentul pacientilor transferati catre alte spitale are o valoare in anul 2020 de 2.07 % si este

inferior indicatorului asumat 3.00, datorita finalizarii cazurilor internate in cadrul unitatii prin

intermediul propriilor resurse medicale si financiare, exceptie facand cazurile confirmate

pozitiv care in urma testarii au fost infectati cu noul coronavirus.
IV . Indicatori economico — financiari

Principalii indicatori de management economico-financiari sunt:

e Execujia bugetard fatd de bugetul de cheltuieli aprobat este in anul 2020 de 96.85 %
comparativ cu anul 2019 care a fost de 88.05 %, ceea ce arata ca nu au fost utilizate in
totalitate bugetul aprobat pentru anul 2020.

o Procentul cheltuielilor de personal din totalul cheltvielilor spitalului este in anul 2020 de
49.94 % comparativ cu anul 2019 care a fost de 58.21 % , un procent mai mic fata de
2019 datorita faptului ca in anul 2020 au fost prevazute in buget sume mai mari pentru
investitii comparativ cu anul 2019.

® Procentul cheltuielilor de personal din totalul sumelor decontate de casele de asigurari
de sanatate din Fondul national unic de asigurari de sanatate pentru serviciile medicale
Jurnizate, precum si din sumele asigurate din bugetul Ministerului Sanatatii cu aceasta

destinatie este in anul 2020 de 82.56 % comparativ cu anul 2019 care a fost de 82.61 % ,



se poate observa ca, aproximativ acelasi procent din sumele incasate se utilizeaza pentru
cheltuieli de personal in anul 2019 si anul 2020.

® Procentul cheluielilor cu medicamentele din totalul cheltuielilor spitalului, este in anul
2020 de 2.52 % comparativ cu anul 2019 care a fost de 3.45 % , datorita faptului ca
investitiile au un procent ridicat in buget , respectiv de 31.78 % fata de anul 2019 si ca
urmare ponderea acestora s-a diminuat raportat la total buget.

o Costul mediu / zi de spitalizare , este in anul 2020 de 845 lei comparativ cu anul 2019
care a fost de 510 lei , mai mare fata de anul 2019 determinat in special de cresterile
salariale acordate personalului angajat al unitatii noastre ca urmare a limitarii pandemiei
COVID-19 (stimulent de risc, spor pentru conditii deosebite ) si respectiv a cheltuielilor
cu materiale de curatenie, dezinfectie, materiale sanitare si de protectie a personalului
spitalului.

®  Procentul veniturilor proprii din totalul veniturilor spitalului, este in anul 2020 de 37.29
% comparativ cu anul 2019 care a fost de 23.10 % , sumele prevazute de la bugetul local
si de la bugetul de stat pentru investitii au fost mai mari in anul 2020 comparativ cu anul
2019, sume care influenteaza semnificativ ponderea acestor venituri in buget.

Stabilirea politicii de dezvoltare si calitatea actului medical sunt strans legate de existenta
resurselor financiare fird de care orice politic oricat de bine ar fi conceputd nu poate fi aplicati
daca nu are resurse financiare disponibile.

Spitalul Municipal Falticeni ca si celelalte spitale isi procura resursele financiare din
serviciile medicale furnizate populatiei.

Din punct de vedere financiar, spitalul este finantat din : venituri proprii realizate din prestiri
servicii medicale contractate cu CAS Suceava, venituri din servicii medicale efectuate la cererea
pacientilor si in completare unitatea este finantatd cu sume de la  Ministerul Sanatatii s
subventii de la bugetul local .

Bugetul de venituri si cheltuieli aprobat in anul 2020 a fost in suma de 79.808.697 lei , mai

mare cu 23.26 % fata de bugetul de venituri si cheltuieli pentru anul 2019 , respectiv

¢ Cheltuieli de personal 39.860.000 lei, reprezentand 49.94 % din total

buget,
% Cheltuieli bunuri si servicii 14.396.149 lei, reprezentand 17.76 % din total buget



» Proiecte cu finantare din FE 4.547 lei, reprezentand 0.006 % din total buget

405.000 lei , reprezentand  0.51 % din total buget,

25.361.734 lei, reprezentand 31.78 % din total

Alte cheltuieli
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Cheltuieli de capital

buget,
-218.733 lei .
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Plati efectuate in anii precedent

si recuperate in anul current

Veniturile incasate in anul 2020 de catre spital suntin suma de 71.673.765 lei , mai
mari cu 24.58 % fata de anul 2019, iar defalcat pe surse de finantare situatia se prezinta astfel,

comparativ cu veniturile incasate in anul 2019 :

Denumire venit Prevederi anuale Venituri Venituri
/trimestriale incasate 2020 incasate 2019
Venituri din chirii 540 450 585
Venituri proprii 550.000 448.117 620.569
Venituri din contractele cu CAS , 45.177.600 45.290.231 44.242.295
inclusiv sume pt influente salariale,
stimulent risc
Ven din contr. DSP BS, inclusiv 1.590.000 1.521.545 1.978.975
stimulent de risc
Donatii si sponsorizari 242.552 242.552 0
Venituri din valorificare bunuri 327 327 1.468
Sume din bugetul local 9.453.567 9.223.727 266.252
Sume alocate de la MS prin buget 638.000 637.163 9.600.000
local pentru investitia in curs de
executie , spital nou
Sume alocate de la MS prin buget 14.362.000 14.362.000 470.000
LIoc-a! pentru Aparatura medicala ,




spital nou

Subventii de la BS catre BL 7.791 -14.956 99.921
necesare sustinerii proiectelor
finantate FEN POR 2014-2020

Sume primite de la UE pentru 19.902 -37.391 249.802
proiectele POR 2014-2020

Total

72.042.449 71.673.765 57.529.867

Comparativ cu prevederile anuale prevazute in buget - Veniturile incasate sunt in procent de

99.48 %, iar comparative cu veniturile realizate - Veniturile incasate sunt in procent de 99.69

%.

Ca sursa de finantare :

sumele incasate de la CAS Suceava reprezinta 63.19 % , (reprezentand servicii
medicale realizate si influente salariale acordate cf Lg cadru 153/2017 , stimulent de risc

medical), raportat la total venituri incasate,

sumele primate de la DSP Suceava reprezinta 2.12 % ( reprezentand salarii pentru
personalul din cadrul Dispensarului TBC, cabinetul de planning familial si pentru medicii
rezidenti + sumele incasate pentru derularea programelor de sanatate si stimulentul de risc

) din total venituri incasate,

sumele reprezentand venituri proprii ale spitalului , donatii si sponsorizari — 0.90 % din
total venituri incasate ( c¢/v venituri proprii+ chirii + valorificari bunuri + sponsorizari si

donatii ),

Sume primite de la bugetul local pentru cheltuieli curente si de capital — 12,86 % din total

venituri incasate

Sume primite prin bugetul local de la Ministerul Sanatatii pentru investitia spital nou

ucrari si aparatura medicala ) — 20, o din total venituri incasate.
(I parat dical 20,93 % din total t t

La partea de cheltuieli avem urmatoarea executie la sfarsitul anului 2020 ,comparativ cu

executia anului 2019 :



Denumire indicator Plati % plati Cheltuieli Plati
efectuate raportat la efective efectuate
total plati
2020 2020 2019
Cheltuieli personal 38.645.895 53.76 38.731.514 | 38.183.343
Cheltuieli cu bunuri si servicii 8.261.007 11.19 8.343.235 6.504.388
Alte cheltuieli 394.228 0.55 396.088 349.300
Proiecte cu finantare FE 0 0 0 91.482
Cheltuieli de capital 24.803.726 34.50 1.514.639 12.096.842
Plati effectuate in anii precedent 218733 0 0 -217.577
si recuperate in anul curent
total 71.886.123 * 48.985.476 | 57.007.778

Platile efectuate la data de 31.12.2020

prevederile anuale prevazute in buget pentru anul 2020.

reprezinta un procent de 90.07 % fata de

Ponderea platilor cu cheltuielile de personal la data de 31.12.2020 reprezinta 53.76 %

raportat la total plati efectuate la data de 31.12.2020 , si respectiv.  un procent de 82.56 % din
valoarea incasarilor din veniturile realizate cu CAS SV + DSP SV (46.811.776 lei) la data de

31.12.2020.

Valoarea totala a platilor efectuate la data de 31.12.2020 este mai mica decat valoarea

incasarilor la data de 31.12.2020, inregistrandu-se un deficit

212.358 lei.

pentru anul 2020 in suma de

o Valoarea angajamentelor legale si bugetare la data de 31.12.2020 sunt in valoare de

72.368.522 lei si reprezinta un procent de 90.68 % din prevederile anuale prevazute in buget

pentru anul 2020, valoarea angajamentelor ramase de platit la data de 31.12.2020 este de

482.399 lei aferente cheltuielilor cu bunuri si servicii .




* La data de 31.12.2020 spitalul nu inregistreaza plati

servicii si de capital.

restante catre furnizori de bunuri si

® Spitalul Municipal Falticeni inregistreaza la data de 31.12.2020 datorii catre furnizori , Cu

incadrarea in termenul legal de plata de 420.107 lei , defalcat pe articole bugetare astfel:

20.01.01 Furnituri birou in suma de

- 20.01.02 Materiale de curatenie in suma de

- 20.01.05 Carburanti

20.01.09 Materiale cu caract functional
20.01.30 Bunuri si servicii pt intret si funct
20.03.01 Hrana

20.04.01 Medicamente

20.04.02 Materiale sanitare

20.04.03 Reactivi

20.04.04 Dezinfectanti

20.05.30 Alte obiecte de inventar

20.09  Materiale laborator

20.30.04 Chirii

549 lei
1.950 lei
4.553 lei
170 lei
11.470 lei
7.631 lei
203.435 lei
106.331 lei
64.909 lei
5.218 lei
1.200 lei
1.486 lei
11.2305 lei

> Spitalul Municipal Falticeni are de incasat la data de 31.12.2020 creante in suma de

4.739.207 lei din care :

v" Creante comerciale si avansuri in suma de

150.864 lei , detaliate astfel :

cont 411 “Clien{i cu termen sub un an ., In valoare de 146.389 lei;

- clienti-recuperare utilitati -venituri proprii

- clienti servicii medicale CAS Suceava

- Directia de Sanatate Publica Suceava

6.398 lei
8.938 lei
131.053 lei

cont 461.01.01 "Debitori sub un an”-creante comerciale in valoare 4.399 lei si se

compune din;

461.01.01.02- medicamente contraceptie

4.399 lei



e cont 473 ,,Decontari din operatiuni in curs de clarificare” in valoare de 4.488.963 lei

, Sl reprezinta :
- 175.447 lei- debite CAS Suceava in curs de clarificare

- 4.313.516 lei — servicii medicale prestate peste contract cu CAS SV in anul 2019 in
curs de clarificare — constatate in urma auditului efectuat de catreareprezentanti ai

Camerei de Conturi Suceava.
e cont 409 . ,Furnizori —deb. bunuri de nat stocurilor - 76 lei .

* La data de 31.12.2020 , valoarea stocurilor este de 4425250 lei . La inceputul
anului 2020, soldul era de 3549313 lei.

e Stocurile au cunoscut o crestere , fata de inceputul anului in suma de 875937 lei.
Stocurile existente la sfarsitul lunii decembrie 2020 asigura necesarul strict de
medicamente, materiale sanitare, reactivi, dezinfectanti, si alte materiale
consumabile necesare pentru desfasurarea in bune conditii a activitatii spitalului in

trimestrul [ al anului 2021.

» Stocurile de materiale la data de 31.12.2020 sunt cu 48.34% mai mari decat stocul
existent la 01.01.2020.Situatia comparativa a stocurilor la data de 01.01.2020 si la data de

31.12.2020 detaliata pe conturi este urmatoarea :

Cont

contabil Denumire cont contabil Sold 01.01.2020 Sold 31.12.2020
302 Materiale consumabile 825646 1252162
302.02 Combustibili 19639 14433
302.04 Piese de schimb 8151 9546
302.07 Hrana “ 42841 35574




302.08 Alte materiale consumabile 68102 311830
302.08.01 | Furnituri de birou 12110 9355
302.08.02 | Materiale pentru curatenie 24089 16759
302.08.03 | Imprimate 22050 272561
302.08.05 | Materiale cu caracter functional 1890 425
302.08.06 | Materiale de laborator 4288 5369
302.08.08 | Alte materiale consumabile 2982 5990
302.08.09 | Materiale-protectia muncii 693 1371
302.09 Medicamente si materiale sanitare 686913 880779
302.09.01 | Medicamente 517245 435912
302.09.02 | Mat. sanitare 131997 352235
302.09.03 | Reactivi 2064 40441
302.09.04 | Dezinfectanti 35607 52191
Materiale de natura obiectelor de

303 inventar 2723667 3173088
303.01 Obiecte de inventar in magazie 87763 157496
303.02 Obiecte de inventar in folosinta 2635904 3015592
TOTAL Total balanta 3549313 4425250

V. Activitatea organizatorica desfasurata in anul 2020
Ca urmare a situatiei epidemilogice existente cauzata de pandemia COVID-19 , prin

activitatea manageriala intreprinsa in anul 2020 s-a avut in vedere in mod special :




o
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respectarea masurilor pentru limitarea raspandirii infectiei cu noul Coronavirus COVID-19
avand la baza recomandarile specialistilor din cadrul Ministerului Sanatatii, pentru a proteja
atat pacientii cat si personalul spitalului,

respectarea recomandarilor de organizare a activitatilor de prevenire si control al infectiilor
in contextul pandemiei COVID -19 la nivelul spitalului,

acordarea de servicii medicale de calitate pacientilor care se adreseaza spitalului nostru ,
avand in vedere ca Spitalul Municipal Falticeni a fost in anul 2020 un spital NON-COVID,
mai mult toate cazurile de la nivel judetean cu patologie de boli infectioase si pneumologie au

fost dirijate catre sectiile de specialitate din cadrul spitalului nostru.

continuarea si finalizarea lucrarilor de investitii la noul spital , dotarea cu echipamente
nemedicale si respectiv dotarea cu aparatura medicala performanta necesara pentru punerea
in functiune a noului spital ,

mentinerea standardelor de acreditare impuse de ANMCS |, precum si a recomadarilor
efectuate privind masurile de precautie generate de situatia epidemiologica existenta.
mentinerea standardelor ISO 9001:2015 la nivelul spitalului si a SR EN ISO 15189:2013
pentru laboratorul de analize medicale din cadrul spitalului.

atragerea de personal calificat pe specialitatile deficitare,

acordarea drepturilor salariale personalului angajat al spitalului conform legislatiei in vigoare
precum si a celor care au fost reglementate a fi acordate pe perioada starii de urgenta si
respectiv a starii de alerta , personalului medical si auxiliar implicat in activitati medicale

pentru limitatrea raspandirii infectiei cu virusul COVID-19.

In acest sens s-au realizat urmatoarele activitati:

I. Masuri implementate pentru limitarea raspandirii infectiei cu noul Coronavirus
COVID-19 si a recomandarilor de organizare a activitatilor de prevenire si control al

infectiilor in contextul pandemiei COVID -19:

Reorganizarea spatiului de triaj al pacientilor din CPU si camera de garda . pentru a-i

izola de zonele de spitalizare,



® Amenajarea zonelor tampon la nivelul sectiilor si spitalului pentru pacientii care sunt
spitalizati pana la confirmarea sau infirmarea diagnosticului, in urma unui test diagnostic
COVID-19 RT-PCR ,

o Infiintarea unei zone de triaj la intrarea in spital prin amplaarea unui cort in incinta curtii
spitalului ,pentru a realiza screeningul pacientilor pentru COVID-19,

° Instructaje periodice cu personalul medical privind triajul  clinic-epidemiologic al
urgentelor medico-chirurgicale al  pacientilor non-covid, suspecti —covid si pozitivi-covid
.conform masurile aprobate la nivel national .

° Limitarea internarilor programate non-covid si a interventiilor chirurgicale programabile
pentru pacientii cronici,in raport cu evolutia epidemiologica de la nivel local.precum si a
programarilor din ambulatoriu pe perioada de urgenta si a starii de alerta declarate la nivel
national,

e Instructaje periodice privind importanta si folosirea echipamentelor de protectie care
trebuie utilizate in contextual pandemiei COVID -19 in functie de sectie . personal si tipul de
activitate,

° Instruiri periodice cu personalul medical pentru cunoasterea definitiei de caz pentru a
identifica simptomele unei posibile infectari cu virusul COVID -19 si a fluxului decizional .

o Respectdrea protocoalelor de preventie si control a infectiilor in contextul pandemiei
COVID -19, revizuirea circuitelor din spital si stabilierea traseelor astfel incit si se limiteze orice
deplasare a personalului si pacientilor, care nu este absolut necesara,

o In luna decembrie a fost infiintat un Centru de vaccinare la nivelul spitalului, pentru a de
demara Campania de vaccinare impotriva COVID-19 . conform strategiei aprobate de la nivel

national,

° Monitorizarea si asigurarea curateniei si a dezinfectiei regulate a mediului din spital sia
unei bune ventilatii,a manerelor usilor, balustradelor si scaunelor din spatiile de asteptare.

e Achizitionarea de materiale de protectie (halate. botosi. masti si bonete la intrarile pe
sectii,asigurarea de sapun, dezinfectant si prosop de hartie in toate grupurile sanitare,

® Achizitionarea si montarea de dispensere cu dezinfectant pentru maini la intrarile in

incdperile destinate pacientilor,



e Achizitionarea de termometre cu termoscanare de la distanta pentru efectuarea triajului
pacientilor,
o Achizitionarea a 6 bucati tuneluri de dezinfectie care au fost montate la toate intrarile din
cladirile care apartin spitalului,
c Au fost elaborate, aprobate si distribuite unui numir de 5 proceduri operationale speciale
precum $i planuri n contextul pandemiei Covid 19 astfel :

- PO-SMF-SP -01-Procedura operationalad speciala privind echiparea si dezechiparea
echipamentului in contextul pandemiei Covid-19. Editia I, Rev. 0;

- PO-SMF-SP -02-Procedura operationald speciala privind curitenia si dezinfectia,
gestionarea lenjeriei si a deseurilor in spital in contextul pandemiei Covid-19, Editia I, Rev. 0

- PO-SMF-SP -03-Procedura operationald speciala privind managementul de caz SARS-
VoV 2, Editia 2, Rev. 1;

- PO-SMF-SP-04-Procedura operationald speciala privind masurile de organizare si
dasfasurare a activitatii pe perioada pandemiei COVID-19, Editia I, Rev. I:

- PO-SMF-SP-05-Procedurd operationald speciald privind angajarea personalului fara
concurs in contextul pandemiei Covid 19, Editia 1, Rev. 1:

- Plan alb pentru managementul incidentelor cu victime multiple al Spitalului Municipal
Falticeni Editia I, Rev. 2;

- Plan de masuri pentru pregatirea spitalului in contextul epidemiei corona virus Covid-19

Editia I, Rev. 0;

2. Masuri implementate la capitolul resurse umane:

Pe parcursul anului 2020, Spitalul Municipal Falticeni a acordat o atentie sporita resurselor
umane, constientizand rolul decisiv al acestora in realizarea obiectului asigurarea serviciilor
medicale cétre populatie si a limitarea raspandirii infectiei cu noul Coronavirus COVID-19 .

Avand in vedere deficitul de personal medical si auxiliar , s-au facut demersuri catre
Consiliul Local de modificarea a statului de functii pentru a asigura personalul in sectiile
/serviciile deficitare, si anume :
 suplimentarea statului de functii cu 5 posturi de medici (2 specialitatea medicina de urgenta

in cadrul CPU, 2 specialitatea radiologie si imagistica medicala in cadrul Laboratorului de

radiologie si 1 post de medic primar specialitatea ATI in cadrul sectiei de ATI ,



° transformarea unui post de medic cu competente limitate in medic specialist ATI si
transferarea lui la Sectia ATI,
e transformarea unui post de inginer IA de la Serviciul de Managemnt al Calitatii Serviciilor

Medicale in post de medic.

A existat o preocupare permanenta pentru asigurarea cu medici specialisti in specialitatile
deficitare, drept pentru care s-au incheiat contracte de prestari servicii cu medici pentru
asigurarea continuitatii activitatii in liniile de garda. Avand in vedere deficitul de medici in mai
multe specialitati , s-au facut demersurile necesare catre, Primaria Falticeni, DSP Suceava si
Colegiul Medicilor Suceava pentru continuarea activitatii medicale peste varsta legala de
pensionare cu contract pe perioada determinata pentru, dr.Frunza lulia, dr.Bartos Stela , medici
primari, specialitatea pediatrie, cu contract de munca pentru linia de garda, dr.Sigmund
Mariana medic primar pentru asigurarea activitatii medicale in Compartimentul de neonatologie
si pentru dr.Miraut Casian medic primar specialitatea obstetrica ginecologie.

In contextul pandemiei si decretarii starii de urgenta, la nivel national a fost luats si decizia
suspendarii concursurilor pentru ocuparea unor posturi vacante din sistemul de sadnatate,
restrictiile privind organizarea de concursuri pentru ocuparea posturilor vacante au fost pistrate si
dupa ce s-a trecut de la starea de urgenta la cea de alerta.

La nivelul unitatii noastre concursurile aflate in derulare la data instituirii starii de urgenta,
au fost suspendate .

Avand in vedere specificul activitatii in unitatea noastra, in baza art.16. Decret 195/2020
privind instituirea starii de urgenta pe teritoriul Romaniei , a referatelor sefilor de sectie privind
asigurarea cu personal calificat , s-au facut angajari fara concurs pe perioada determinata, cu
respectarea studiilor necesare pentru ocuparea posturilor si in conformitate cu nomenclatoarele
specifice specializarilor si anume; un medic specialist boli infectioase, un medic cu competenta
limitata la Compartimentul de Primiri Urgente si o infirmiera in Sectia pneumologie.

Ulterior in baza prevederilor art.27 din Legea nr.55/2020 privind unele masuri pentru
prevenirea §i combaterea efectelor pandemiei de COVID-19, cu modificarile si completarile
ulterioare, s-au facut angajari pe perioada determinata in stare de alerta pentru 11 posturi de
asistenti medicali, 4 posturi de infirmiere si un post de ingrijitoare, un post de
muncitor/magaziner si un post de inginer debutant, un bucatar si un muncitor necalificat . Apoi,

prin Legea 203/2020 pentru modificarea si completarea Legii nr. 55/2020 privind unele masuri



pentru prevenirea si combaterea efectelor pandemiei de COVID-19, s-a asigurat cadrul legal
pentru ocuparea posturilor pe perioada nedeterminata si ca urmare a fost organizat concurs pentru
Ocuparea posturilor vacante, in baza referatelor inaintate de sefii de sectie/compartimente ( atat
inainte de pandemie cat si in timpul acesteia) privind necesarul minim de personal calificat
pentru buna desfasurarea a activitatii medicale, pentru imbunatatirea calitatii actului medical

unitatea.

In urma concursurilor organizare s-au ocupat 5 posturi de medici ( in specialitatile reabilitare
medicala, ortopedie —traumatologie, urologie, anatomie patologica si ATI) , 8 posturi de asistenti
medicali , 4 posturi de infirmiere, un post de ingrijitoare, 2 posturi muncitori calificati si un post

de muncitor necalificat.

Mentionam ca posturile ocupate pe perioada nedeterminata au dus la incetarea contractelor

incheiate in stare de alerta pentru posturile ocupate.

Deasemenea s-au facut angajari prin transfer conform art.32 Legea 153/2017, respectiv
pentru medic specialitate ATI de la Spitalul Judetean de Urgenta Piatra Neamt si pentru medic
specialitatea Obstetrica Ginecologie de la Spitalul Municipal Cimpulung Moldovenesc.

Conducerea spitalului a hotarat scoaterea la concurs pentru rezidentiat pe post a 3 posturi
de medici ,din care : 2 in specialitatea CPU si unul in specialitatea neonatologie.

Au fost efectuate promovari in grade profesionale pentru un numar de 2 medici si 6
asistenti medicali  conform legislatiei in vigoare si cu incadrarea in bugetul de venituri si

cheltuieli al spitalului.

Din 604 de posturi,( din care 592 posturi la Asigurari si un numar de 12 posturi la Bugetul de
stat-transferuri ) aprobate in statul de functii $i normate conform normativelor in vigoare,
Spitalul Municipal Falticeni avea la sfarsitul anului 2020, 433 posturi ocupate si 171 de

posturi  vacante.

S-au facut demersurile necesare privind modificarea structurii organizatorice a Spitalului
Municipal Falticeni, pentru infiintarea Cabinetului de gastroenterologie, in cadrul
Ambulatoriului integrat si infiintarea Cabinetului de urologie, in cadrul Ambulatoriului integrat

si pentru obtinerea avizului epidemiologic de la DSP Suceava.



Avind n vedere contextul actual privind infectia cu noul Coronavirus, cu riscul aparitiei
infectiilor cu acest microorganism si cu riscul transmiterii infectiilor Tnca din perioada de
incubatie (de citre persoane firs simptomatologie), pe anumite sectii sau efectuat redistribuiri si
dirijari cu caracter temporar pentru personalul medico sanitar si auxiliar.

In anul 2020 pentru personalul medical si auxiliar medical s-au mai acordat unele sporuri si
stimulente conform legislatiei in vigoare
- in luna iunie 2020 a fost platit stimulentul de risc, personalului spitalului care au

indeplinit conditiile stabilite prin art.8 din OUG 43/2020;

- pentru lunile iulie si august s-a acordat spor risc in conformitate Legea 56/2020 si OMS

1070/2020;

- s -a acordat spor de 75% in baza Legii 19/2020 modificata cu Legea 147/2020;
- incepand cu data de 01.12.2020 s-a acordat spor pentru conditii deosebit de periculoase(

pana la 85%). conform art.7 alin.(1) lit.b) CAPITOLUL I1,din Anexa II din Legea 153/2017

cu modificarile si completarile ulterioare.

3. Masuri implementate la capitolul investitii :

Pentru cresterea calitatii actului medical, eficientizarea activitdtii spitalului , pentru dotarea cu
cchipamente si aparatura medicala necesara in lupta cu virusul COVID -19 si respectiv pentru
finalizarea lucrarilor la noul spital si dotarea acestuia au fost cu finantare :

» Din veniturile proprii ale spitalului s-au achizitionat confom Listei de investitii aprobate pe

anul 2020 urmatoarele echipamente in valoare de 814.664 lei -

Lampa scialitica Led cu doua cupole in suma de 107.077 lei
Radiocauter Kentamed in suma de 24.990 lei

Ambulanta Tip A2 Renault Master in suma de 321.180 lei
Tunel pentru dezinfectie (6 buc) in suma de 32.844 lei

Dacia Dokker Van Ambiance Blue in suma de 59.461 lei



Usa glisanta automata in suma de 21.467 lei

Dispenser sapun autoclavabil ,control cu fotocelula (7 buc) in suma de 28.547 lei

Lavoar apa sterila | post in suma de 16.983 lei

Lavoar apa sterila cu 2 posturi (6 buc) in suma de 141.228 lei

Servicii de dirigentie santier si taxa I1SC(diferenta pt cele 3 scari exterioare si statia de
preepurare) in suma de 16.120 lei.

Servicii de inscriptionare profesionala obiectiv de investitii Spital Municipal

Falticeni ,. Cuza Voda FN™- 44.587 lei.

» Din donatii_s-au primit urmatoarele echipamente avand in vedere contextul instaurarii
starii de urgenta si a masurilor necesare limitarii raspandirii infectiei cu virusul SARS-

COV-2 (noul coronavirus), cum ar fi:

1.Concentrator oxigen cu canula nazala (2buc)in suma de 8.400 lei
2.Concentrator Oxigen Philips cu canula nazala in suma de 4.200 lej
3.Incubator inchis Isolette Drager C 2000 in suma de 35.131 lei
4.Ventilator OXY in suma de 71.828 lei

5.Concentrator Devor Compact in suma de 8.800 lei

6.Analizor Imunofluorescenta Diagret Model KHFO1 in suma de 8.100 lei
7.Concentrator oxigen cu bol umidificator si canula nazala(4buc) in suma de 15.426 lei
8.Monitor functii vitale (4 buc) in suma de 15.600 lei

9.Holter Ta ECG contec TLC 5000 (2 buc) in suma de 12.698 lei
10.Electrocardiograf Nihon Cardiofax 2250k(2 buc) in suma de 27.359 lei
I'l. Monitor functii vitale cu 2 x IBP (2 buc) in suma de 101.997 lei

» Din buget loca I s-a finantat cu suma de 8.693.727 lei, urmatoarele :

- Trusa Instrumentar chirurgical Bloc Operator in suma de 124.355 lei

- Aparate mobile de ventilatie pentru TI (4 buc), in valoare de 719.219 lei,

- Statiei de preepurare la noul spital , lucrari de constructie 454.335 lei



- Cofinantarea si finatare pentru achizitionarea aparaturii

suma de 7.395.818 lei

medicale pentru spitalul nou in

> Sume alocate de la MS prin buget local pentru investitia in curs de executie , Spital nou,

suma de /4.999.163 lei ,respectiv pentru :

- Lucrari de constructie 3 scari exterioare . (diferenta) in suma de 637.163. lei,

- Aparatura si echipamente medicale , in suma de 14.362.000 lei.

Pe loturi situatia alocarilor bugetare

pentru aparatura si echipamentele medicale

achizitionate in noul spital se prezinta astfel:

Nr. lot Total Alocari Alocari Sume din
alocari bugetare bugetare - veniturile
bugetare Ministerul buget local proprii ale
Sanatatii spitalului
Lotul 1 Radiologie si 6.538.249 3.397.000 3.140.249 1.000
imagistica medicala
(partial)
Lotul 2 Echipamente 134.343 0 134343 0
anatomie patologica
Lotul 3 Produse 750.332 672.000 75.334 2.998
laborator analize
medicale
Lotul 4 Bloc Operator | 4.793.976 4.036.000 755.974 2.002
Lotul 5 Sterilizare 915.087 818.000 91.092 5.995
Lotul 6 ATI si CPU 4.097.575 2.511.000 1.581.577 4.998
Lotul 7 - Paturi spital 3.338.829 2.280.000 1.053.826 5.003
Lotul 8 — Recuperare 1.119.909 529.000 524.557 66.352
medicala -
kinetoterapie
L_ ]




Lol 9 ~ Echipamente | 187.395 | 119.000 |  38.885 29.510
uTS '

4. Masurile intreprinse pentru eficientizarea activititii unitdfii sanitare si cresterea

calititii actului medical

Calitatea serviciilor medicale este un principiu deosebit important in domeniul sanatatii,
deoarece creste gradul de informare al pacientilor, concomitent cu progresele tehnologice si
terapeutice. Calitatea serviciilor medicale are numeroase dimensiuni, dintre care cele mai
importante sunt reprezentate de eficientd,  continuitatea ingrijirilor, siguranta pacientului,
competenta echipei medicale, satisfactia pacientului dar si a personalului medical.

Urmare a indeplinirii standardelor de acreditare RENAR Laboratorul de analize medicale si-
a mentinut ~ Certificatul de acreditare SR EN 1SO 15189 necesar pentru contractarea serviciilor
medicale de laborator cu CAS Suceava in anul 2020 .

In cursul anului 2020 ca urmare a indeplinirii de catre spital a cerintelor impuse de
standardele de calitate , in urma auditului efectuat s-a mentinut acreditarea 1SO 9001/2015 la
nivel de spital.

Numarul de cazurilor contractate si finantate de catre Casa de Asigurari de Sanatate
Suceava pentru spitalizarea continua si spitalizarea de  zi a ramas acelasi ca in anul 2019
Jinclusiv a serviciilor medicale paraclinice si BFT . chiar daca au fost limitate internarile
programabile ,ca urmare a situatiei epidemiologice existente.

Pentru cresterea calitatii actului medical la nivelul sectiilor si cabinetelor din ambulatoriul
spitalului , precum si pentru a mentine standardele de calitate impuse de ANMCS , inclusiv a
recomandarilor accestora , s-a achizitionat in cursul anului instrumentar medical, aparatura
medicala de natura obiectelor de inventar si alte obiecte de inventar pentru a inlocui cele
existente care erau vechi, uzate fizic si moral .

In cursul anului 2020 s-a continuat procesul de actualizare, modificare $i revizuire a
procedurilor operationale pe servicii /compartimente conform Ordinului nr, 600/20 aprilie 2018
privind aprobarea Codului controlului intern managerial al entitagilor publice.

S-a modificat structura protocoalelor medicale de diagnostic si tratament si implicit

modul de codificare pe fiecare sectie a spitalului. Acestea au fost revizuite si distribuite pe



sectii in formatul nou incepand cu luna august 2020. S-a realizat instruirea personalului privind
procedurile operationale,speciale si de sistem, precum si evaluarea acestora la nivelul tuturor
sectoarelor de activitate.

S-a avut in vedere si perfectionarea personalui cu pregatire superioara si medie prin
participarea acestora la cursuri de perfectionare organizate in judet si in tara precum si la cele
organizate in mediul on line. in cursul anului 2020, la nivelul sectiilor si compartimentelor nu au
existat sesizari §i reclamatii de la pacienti, iar la secretariatul unitigii a fost inregistrata o singura

sesizare depusa in format fizic privind confidentialitatea datelor in luna februarie 2020.

In urma analizei chestionarelor de satisfactie a pacienfilor pe semestrul I al anului 2020 a
reiegit faptul ci dintr-un total de 4023 pacienti externati, au fost chestionati 2160 pacienti,
reprezentind un procent de 53,69 %. Au fost analizate chestionare din toate secfiile si

compartimentele spitalului, lunar, de citre persoana desemnatd §i s-au luat masurile necesare.

Cu privire la gradul de mul{umire a ingrijirilor acordate si a serviciilor oferite de spital,
acestia s-au aratat foarte multumiti in procent de 66,76 % din totalul pacientilor chestionati, restul
fiind multumiti si partial multumiti.

In acest sens, ei au afirmat intr-un procent de 77,04 % ci s-ar intoarce din nou in aceasta
unitate daca ar fi cazul, iar 98,06 % dintre pacienti ar recomanda apropiatilor si altor persoane si
se interneze in acest spital.

Au fost instruiti salariatii pe teme ce tin de calitatea serviciilor medicale cum ar fi:
politica spitalului in domeniul calitatii;plan  strategic; drepturile si obligatiile asiguratilor;
supravegherea si raportarea evenimentelor adverse; 1SO 9001:2015;Control Intern Managerial
(Standarde, Proceduri/Protocoale); Autoevaluarea conformirii Ja cerintele standardelor; politica
de confidentialitate; Regulamentul General pentru Protectia Datelor 679/27 aprilie 2016 GDPR:
planul alb pentru managementul incidentelor cu victime multiple al Spitalului Municipal
Falticeni..

In cadrul Consiliului Medical s-au analizat lunar decesele din sectiile spitalului .
dispunandu-se masuri de ameliorare a starii de fapt acolo unde era cazul.

Noutatile legislative aparute in cursul anului precum si deciziile luate de catre Comitetul
director al spitalului privind masurile de imbunatatire si eficientizare a activitatilor medicale ;

inclusiv cele aprobate ca urmare a limitatii infectiei cu noul Coranavirus COVID-19 , au fost



transmise sefilor de sectii si servicii prin note interne pentru conformare, inclusiv prin email si
aplicatia INTRANET de la nivelul spitalului.

MANAGER
Dr. Morariu Vlad Alexandru



