ROMANIA
JUDETUL SUCEAVA
MUNICIPIUL FALTICENI
PRIMAR

DISPOZITIE

ptivind organizarea unnei proceduri de selecfie a partenerilor pentru incheierea Acordului de parteneriat in vederea
depunerii si implementirii cererii de finantare in cadrul Programului Operational Capital Uman 2014 — 2020, Axa
prioritard 5: ,,Dezvoltare locali plasati sub responsabilitatea comunititii”, Obiectivul Specific 5.1: ,,Reducerea
numdrului de persoane aflate in risc de siricie $i excluziune sociali din comunititile marginalizate (romi si non-romi)
din orage cu peste 20.000 locuitori, cu accent pe cele cu populatie apartinand minorititii roms, prin implementarea de
masuri/operatiuni integrate in contexul mecanismului de DLRC
Prof. Gheorghe Catilin Coman — primarul municipiului Filticeni, judegul Suceava;
e  Awvand in vedere:
O Referatul SPAS inregistrat la nr. 9301 din data de 21.04.2017;
o HCL nr. 140/29.09.2016 prin care se aprobi participarea Municipiului Filticeni la constituirea GAL
Filticent;
o In baza OUG 40/2015 privind gestionarea financiard a fondurilor europene pentru perioada de programare

2014-2020

¢  Programele operagionale pentru finantare europeani —Program Operational Capital Uman, 2014-2020 (POCU)
st Program Operational Regional, 2014-2020 (POR )

e In coformitate cu prevederile art. 63, al. 1, lit.”d”, al. 5, lit. ,,c” si ale art. 68, al. 1 din Legea 215/2001 a
administratiei publice locale republicati cu modificirile si completirile ulterioare:

DISPUNE:

Art. 1 Se aprobd demararea procedurii de selectie a pattenerilor pentru incheierea Acordului de
parteneriat, in vederea depunerii si implementirii cererii de finantare in cadrul Programulut Operational Capital
Uman 2014 — 2020, Axa prioritard 5: ,,Dezvoltare locali plasatd sub responsabilitatea comunitifii”, Obiectivul
Specific 5.1: ,Reducerea numirului de persoane aflate in risc de siricie si excluziune sociali din comunititile
marginalizate (romd $i non-romd) din orage cu peste 20.000 locuitori, cu accent pe cele cu populatie apartinand

minorititii romd, prin implementatea de misuri/operatiuni integrate in contexul mecanismului de DL.RC”.

Art. 2 Procedura de selectie constituie anexi la prezenta dispozitie.
Art. 3 Comisia de evaluare a ofertelor va fi formati din:
- Reprezentant Serviciul Juridic — jr. Dumittiu Setgiu;
- Reprezentant SPAS — inspector principal Pintea Mihaela Savetuca;
- Reprezentant ACA — inspector principal Grigoras Adrian Constantin

Art. 4. Primarul Municipiului Falticeni, prin compartimentele de specialitate, va organiza ducerea la
indeplinire a prezentet dispozitii.

AVIZAT,
SECRETAR MUNICIPIU
Mihaéla)\Busuioc

Filticen1:21.04.2017
Nr. 542



PRIMARIA MUNICIPIULUI FALTICENI
SERVICIUL PUBLIC DE ASISTENTA SOCIALA
Nrt. 9301 din 21.04.2017

Se aprobi,

REFERAT

Subsemnata Elena Rotaru, sef SPAS in carul Primiriei mun. Filticeni, jud. Suceava

solicit
Subsemnata Elena Rotaru, sef SPAS in cadrul Primirei mun. Filticeni, jud. Suceava,
avand 1n vedere prevederile Dispozitiei Primarului mun. Filticeni nr. 542/21.04.2017,

solicit
emiterea dispozitiei privind constituirea comisiei de evaluare a ofertelor depuse pentru
selectia partenerilor in vedetrea depunerii si implementirii cererii de finantare in cadrul
Programului Operational Capital Uman 2014 — 2020, Axa ptiotitari 5: ,,Dezvoltare locali
plasatd sub responsabilitatea comunititii”, Obiectivul Specific 5.1: ,,Reducerea numirului de
persoane aflate in risc de sdricie si excluziune sociali din comunititile marginalizate (romi si
non-roma) din orase cu peste 20.000 locuitori, cu accent pe cele cu populatie apartinand
minoritafii romd, prin implementarea de misuri/operatiuni integrate in contexul mecanismului
de DLRC.
Din comisia de evaluare a ofertelor propun si faci parte urmitoarele persoane:
- Reprezentant Serviciul Juridic — jr. Dumitriu Sergiu;
- Reprezentant SPAS — inspector principal Pintea Mihaela Savetuca;
- Reprezentant ACA — mspector principal Grigoras Adrian Constantin

Sef SPAS
Ele QRota
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Anunt de selectie parteneri

IN VEDEREA INCHEIERII UNUI ACORD DE PARTENERIAT PENTRU ELABORAREA SI
IMPLEMENTAREA UNUI PROIECT
"Sprijin pregdtitor pentru elaborarea Strategiilor de Dezvoltare Locald” - orase/ municipii cu populatie
de peste 20.000 locuitori
AP 5/ Pl 9.vi/ 0S 5.1.

CONTEXTUL ANUNTULUI
Primaria FALTICENI

in conformitate cu prevederile OUG 40/2015 privind gestionarea financiard a fondurilor europene
pentru perioada de programare 2014-2020, anuntd organizarea unui proceduri de selectie a unui
partener pentru a incheia un Acord de parteneriat, In vederea depunerii si implement&rii unei
cereri de finantare in cadrul Programului Operational Capital Uman 2014 — 2020, Axa prioritard 5:
~Dezvoltare locald plasatd sub responsabilitatea comunitatii”, Obiectivul Specific 5.1: ,Reducerea
numarului de persoane aflate in risc de sérécie si excluziune sociald din comunitatile marginalizate
(romd si non-romd) din orase cu peste 20.000 locuitori, cu accent pe cele cu populatie apartinand
minoritatii romd, prin implementarea de mdsuri/operatiuni integrate in contexul mecanismului de
DLRC”.

Totodata mentiondm ca in procesul de selectie a partenerului se va tine cont de prevederile
documentului Orientdri privind accesarea finantdrilor in cadrul Programului Operational Capital
Uman 2014-2020 si Ghidului Solicitantului — conditii specifice si de cele ale Ghidului Solicitantului —

conditii specifice.

Activitatile care vor face obiectul proiectului dezvoltat in parteneriat sunt activitatile eligibile
mentionate Tn Ghidul Solicitantului — Conditii specifice, cdt si activitdtile transversale, adici
managementul proiectului, achizitiile publice si masurile specifice pentru informare si publicitate

pentru proiect.

Ghidurile mai sus mentionate pot fi descarcate de pe web-site-ul www.fonduri-ue.ro



PROCEDURA
SELECTIE PARTENERI
in cadrul Programului Operational Capital Uman 2014 — 2020 (POCU)

“Sprijin pregdtitor pentru elaborarea Strategiilor de Dezvoltare Locald” - orase/ municipii cu populatie
de peste 20.000 locuitori

AP 5/ Pl 9.vi/ 0S 5.1.

SCOPUL ST DOMENIUL DE APLICARE

Prezenta proceduri se aplicd in cadrul activititii de selectare a partenerilor privati pentru
incheierea unui Acord de Parteneriat in vederea elaboririi unui proiect si depunerii cererii de
finantare aferente proiectului in cadrul Programului Operational Capital Uman 2014 — 2020
(POCU), Cod 2014RO05M90P001, Cererea de propuneri aprilie 2017 “Sprijin pregititor pentru
animarea comunitatii din cadrul oragelor cu populatie peste 20.000 de locuitori”, Etapa I — Sprijin
pregititor pentru elaborarea Strategiei de Dezvoltare Locala (SDL) si pentru infiintare GAL
now/adaptare GAL deja Infiintat la cerintele DLRC pentru perioada de programare 2014 — 2020, AP
AP 5/ PI 9.vi/ 0S 5.1/Sprijin pregititor.

*GAL - Grup de Actiune Local

Procedura este intocmiti in scopul prezentdrii modului de selectare a partenerilor, etape, criterii,
proceduri de Jucru, termene si orice alte aspecte administrative care sunt in sarcina exclusivd a
Unitétii Administrativ — Teritoriale FALTICENI.

Obiectivele si scopul cererii de finantare

1. Obiectivul specific al programului este: “Reducerea numarului de comunititi marginalizate
(roma si non-roma) aflate in risc de saracie si excluziune sociald din orase cu peste 20.000
locuitori, cu accent pe cele cu populatie apartinind minoritatii roma, prin implementarea de
masuri/operatiuni integrate in contextul mecanismului de DLRC.” (OS 5.1).

2. Obiectivul general al proiectului este implementarea Mecanismului de Dezvoltare Locali
plasatd sub Responsabilitatea Comunitatii (DLRC) in zone urbane marginalizate (ZUM) din
municipiul FALTICENI, in contextul unei infrastructuri si a unor servicii slab dezvoltate,

3. Scopul cererii de finantare: ,Sprijin pregititor pentru animarea comunititii din cadrul
oraselor cu populatie peste 20.000 de locuitori”,

Abordarea participativa de tip DRLC vizeaza mobilizarea si implicarea comunitdtilor dezavantajate
$i a actorilor locali in procesul de elaborare §i de implementare a strategiilor locale integrate,
favorabile incluziunii, in concordanta cu Strategia Europa 2020.

Cerintele generale pe care trebuie s le indeplineascd partenerul pentru a fi selectat in vederea
constituirii parteneriatului pentru depunerea cererii de finantare pentru viitorul proiect, sunt
specificate in Ghidul Solicitantului — Conditii Generale POCU 2014-2020 (varianta APRILIE 2017)
si Ghidul Solicitantului — Conditii Specifice POCU 2014-2020, publicate pe pagina Ministerului
Fondurilor Europene, respectiv www.tonduri-ue.ro.




1. Principalele activititi ce vor fi derulate in cadrul proiectului sunt:

Activitatea cadru I: Infiintarea noului GAL/ adaptarea GAL deja infiintat conform cerintelo.r DLRC
pentru perioada de programare 2014-2020

Activitatea cadru Il: Delimitarea comunititii marginalizate si a teritoriului SDL, inclusiv a
zoneifzonelor urbane marginalizate :

Activitatea cadru lll: Animarea partenerilor locali si mobilizarea comunitatii marginalizate vizate |
de SDL |

Activitatea cadru IV: Elaborarea SDL si a listei indicative de interventii prin care GAL considera ci

Activitatile care vor face obiectul prezentului parteneriat se vor desfisura pe o perioadi de patru

luni.
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e

Activitatile partenerilor:

Infiintarea noului GAL/ adaptarea GAL deja infiintat conform cerintelor DLRC

Delimitarea comunitétii marginalizate si a teritoriului SDL, inclusiv a zonei/zonelor urbane
marginalizate

Animarea partenerilor locali si mobilizarea comunitatii marginalizate vizate de SDL
Elaborarea SDL si a listei indicative de interventii prin care GAL consideri c# vor fi atinse
obiectivele strategiei de dezvoltare locala

Animare/facilitare comunitara;

Demarare infiintare GAL;

Intalniri/ reuniuni/ grupuri de lucrw/ focus grupuri;

Formare/perfectionare in domeniile vizate de Strategia de Dezvoltare Locald /Dezvoltarea
Locala Plasatd sub Responsabilitatea Comunitatii;

Sondaj (sau recensdmant);

Cercetari pe teren;

Demarcarea zonei marginalizate;

Elaborarea Strategiei de Dezvoltare Locala si a listei de operatiuni.

Documente de referinta aplicabile activitatii de selectie
3.1 Documente interne

e Prezenta proceduri;

e Dispozitia Primarului municipiului mun. Filticeni nr. 542 din data de 21aprilie
2017 privind organizarea procedurii de selectie a unui partener pentru a incheia un
Acord de parteneriat, in vederea depunerii si implementdrii unei cereri de finantare in
cadrul Programului Operational Capital Uman 2014 — 2020, Axa prioritard 5:
»Dezvoltare locala plasata sub responsabilitatea comunitatii”, Obiectivul Specific 5.1:
Reducerea numarului de persoane aflate in risc de saricie si excluziune sociali din
comunitétile marginalizate (roma si non-roma) din orase cu peste 20.000 locuitori. cu
accent pe cele cu populatie apartinind minoritatii roma, prin implementarea de
masuri/operatiuni integrate in contexul mecanismului de DLRC™.

¢ Hotararca Consiliului Local al Municipiului nr. 140 din data de 29.09.2016 referitor la
aprobarea aderarii Municipiului Falticeni la ASOCIATIA GRUP DE ACTIUNE
LOCALA FALTICENI



3.2 Documente externe

® Ghidul Solicitantului — Conditii Generale POCU 2014-2020 (varianta aprilie 2017)
o Ghidul Solicitantului — Conditii Specifice POCU 2014-2020, cod 2014R0O05M90P001,
publicate pe pagina Ministerului Fondurilor Europene, respectiv www.fonduri-ue.ro.

Selectarea unui partener / unor parteneri in cadrul prezentei proceduri se poate realiza numai
daci indeplineste criteriile de selectie si grila de evaluare (inclusiv punctajul stabilit pentru fiecare
criteriu n parte) stabilite in conformitate cu Ghidul Solicitantului.

4, Documente utilizate:

Anunf cu privire la intentia de selectare a partenerului / partenerilor si conditiile ce
trebuie si le indeplineasca;

Act administrativ de stabilire a comisiei de evaluare a ofertelor;

Raportul procedurii de selectie;

Adresa de acceptare a partenerilor;

Anunt cu privire la rezultatul procedurii de selectie,

5. Profilul partenerilor

Partenerii vor fi actori relevanti cu o contributie directa la realizarea indicatorilor proiectului,
respectiv, ONG-uri, companii private, cu competente si experienta in activititile proiectului.

Principiile generale aplicabile activitatii de selectie a partenerului / partenerilor:

Legalitate;

Transparenta;
Impartialitate;
Nediscriminare;
Tratament egal;
Proportionalitate;
Eficientizarea fondurilor;
Asumarea raspunderii;
Confidentialitate.

Conditii generale de eligibilitate privind partenerii (Ghidul solicitantului, Conditii
generale, Programul Operational Capital Uman 2014-2020)

a.

b.

Partenerii si/sau reprezentantii lor legali/structurile de conducere ale acestora si
persoanele care asigurd conducerea solicitantului/partenerilor NU se afld in situatia
de conflict de interese sau incompatibilitate, asa cum e definit de legislatia nationala
si comunitard in vigoare;

NU se fac vinovati de declaratii false in furnizarea informatiilor solicitate de
AM/POCU responsabil sau nu au furnizat aceste informatii;

Partenerii NU se afla pe lista beneficiarilor exclusi de la finantare in urma rezilierii
contractelor de finantare din culpa benetficiarului sau a membrilor parteneriatului sau
a refuzat sd semneze contractul de finantare;

Partenerii nationali sunt organizatii cu personalitate juridicd din Roménia (exclusiv
Persoane Fizice Autorizate, intreprinderi individuale sau echivalent) ce desfasoari
activitdti relevante in cadrul proiectului si au in obiectul de activitate al institutiei pe
care o reprezintd si activitatea/activititile din cadrul proiectului pentru care au rol de



parteneri; prevederea referitoare la obiectul de activitate nu este aplicabild
sindicatelor, patronatelor si asociatiilor profesionale;

Partenerii nu trebuie si se afle in situatiile de excludere prevazute in cadrul Regulilor
generale privind eligibilitatea solicitantilor de mai sus;

Partenerii transnationali sunt organizatii cu personalitate juridica din statele membre
ale Uniunii Europene exclusiv Romaénia (exclusiv Persoane Fizice Autorizate,
intreprinderi individuale sau echivalent), legal constituite in tara de origine, ce
desfasoard activitati relevante in cadrul proiectului si au in obiectul de activitate al
institutiel pe care o reprezinti si activitatea/activitatile din cadrul proiectului pentru
care au rol de parteneri; prevederea referitoare la obiectul de activitate nu este
aplicabild sindicatelor, patronatelor si asociatiilor profesionale din statele membre
ale UE;

Partenerii nationali si transnationali trebuie sd fie implicati cel putin intr-o activitate
relevantd. Prin activitate relevanta se intelege acea activitate care contribuie in mod
direct la atingerea indicatorilor (de ex. animarea partenerilor sociali si/sau demararea
infiintdrii noului GAL, studii/sondaje pentru demarcarea zonei/lor urbane
marginalizate (ZUM) adresate, elaborarea SDL si a listei de operatiuni/proiecte prin
care GAL isi propune realizarea obiectivelor strategiei).

7. Capacitatea operationala

Fiecare partener are experientd in implementarea a cel putin 1 proiect cu finantare nerambursabila
si/sau are experientd de cel putin 6 luni in domeniul activitatilor proiectului.

Capacitatea operationala si conditiile de eligibilitate reprezinti criterii ELIMINATORII.

8. Conditii specifice

Activitate relevantd, doveditd de fisa partenerului, semnati si stampilati de
reprezentantul legal/imputernicit al entitatii;

Declaratie pe propria rispundere céd indeplineste conditiile de eligibilitate previzute
de Ghidul Solicitantului Conditii Generale si Ghidul Solicitantului Conditii
Specifice.

9. Procedura de evaluare a partenerilor

Evaluarea partenerilor se va face in functie de domeniul de competenti, in ordinea
descrescdtoare a punctajului obtinut, conform grilei de mai jos:

Criterii de selectie Punctaj maxim
1. Capacitatea operationald si financiara : 50 puncte
1.1Resurse umane: 30 puncte

1.1.1. Minim doi experti cheie cu experientd in tipul de activitate asumat
(dovedit prin CV) propusi pentru activitétile proiectului (doar experti cu
studii superioare).

Ofertantul trebuie si se asigure §i sid garanteze cii expertii pe care i
propune in cadrul acestui proiect sunt disponibili pe intreaga perioada de|

executie a proiectului pentru realizarea activititilor previzute. Se vor

2 experti — 5 puncte
3 experti — 10 puncte

Mai mult de 3 experti — 15 puncte 15 puncte




prezenta declaratii de disponibilitate pentru toatd perioada proiectului
pentru fiecare specialist propus (Anexa 3).
1.1.2 Evaluarea calitativa a experientei din CV:
o Nivel scézut (expertii propusi au experienta dovedita in genul
activitatilor proiectului de minim 1 an) — 5 puncte
e Nivel mediu (expertii propusi au experientd doveditd in genul 15 puncte
activitatilor proiectului intre 1 an si 2 ani) — 10 puncte
® Nivel inalt (expertii propusi au experientd dovedita in genul
activitdtilor proiectuluide peste 3 ani) — 15 puncte
1.2 Situatia financiara (media cifrei de afaceri/ veniturilor in ultimii 3 ani
avand in vedere termenul legal de depunere a bilanturilor.
e Pana in 50.000 euro (dar nu mai putin decat suma aferenta activitatilor
. . ) 20 puncte
asumate prin proiect) - 5 puncte;
e Intre 50.000 si 100.000 euro - 10 puncte
e Peste 100.000 euro - 20 puncte
2. Capacitatea profesionali 20 puncte
2.1 Dovada implementarii unor proiecte cu finantare 10 puncte
curopeand/elaborarea SDL-uri ptr GAL-uri de cétre partener:
» | proiect/Strategie — 5 puncte
e Mai mult de 2 proiecte/strategii — 10 puncte
2.2 Dovada experientei partenerului in domeniul activititilor proiectului 10 puncte
e lan-1 punct
e [ntre 2-3 ani — 5 puncte
e Peste 3 ani — 10 puncte
3. Contributia partenerului la activititile proiectului 30 puncte
Numadrul de activititi principale in care partenerul doreste sa se implice
® ] activitate — 10 puncte
s 30 puncte
e 2 activitati — 20 puncte
e 3 sau mai multe activitati — 30 puncte
TOTAL 100 puncte

10. Dosarul de participare:

10.1. Organizatiile/companiile interesate de acest parteneriat, vor depune completate, semnate si
stampilate de reprezentantul legal, documentele solicitate in plic sigilat pe care se va specifica: “in
atentia Primiriei Municipiului FALTICENI , Pentru selectia de parteneri POCU AP 5/PI
9.vi/0S 5.1”. Plicul se va depune cu numdr de inregistrare la sediul Primiriei FALTICENI in
termen de maxim 10 zile lucritoare de la data publicirii prezentului anunt pe site-ul
http://www.falticeni.ro, sectiunea corespunzatoare anunturilor, respectiv pini la data de 9 mai
2017, ora 12%.

Date de contact: Serviciul Public de Asistentd Sociala din cadrul Primiriei mun. Filticeni,
0230/542056/112




10.2 Dosarele vor contine:

10.2.1. in copie, semnat, stampilat si certificat conform cu originalul de catre reprezentantul legal:

a.

b.

Certificatul Constatator (operatori economici)/ Certificatul de Inregistrare la Judec#torie
(organizatii neguvernamentale)(nu mai vechi de 3 luni)

Statutul / Actul Constitutiv / Certificatul Constatator prin care se face dovada cd are ca
obiect de activitate desfasurarea unor activititi relevante pentru prezentul proiect.
Certificatul de Inregistrare la Registrul Comerfului (operatori economici). Operatorii
economici trebuie sa aiba CAEN-ul corespunzator activitatii pe care o va desfasura autorizat
la ONRC

Centralizator semnat si stampilat privind rezultatul exercitiului financiar pentru anii 2013,
2014, 2015 privind Cifra de afaceri si/sau Venituri ( Echipa de evaluare a a ofertelor poate
solicita documente probante in vederea sustinerii cifrelor din centralizator);

10.2.2 in original:

c.

Declaratie pe propria raspundere a reprezentantului legal (semnata si stampilati de citre
acesta) cd nu se incadreazi in niciuna din situatiile de excludere stipulate in cadrul Regulilor
generale privind eligibilitatea solicitantilor mentionate la punctul 2.1.1.(a) si Regulilor
generale privind partenerii in cadrul cererilor de finanfare nerambursabild prin POCU
mentionate la punctul 2.1.1.(b) din Ghidul Solicitantului — Conditii Generale;

f. Certificat de atestare fiscald privind indeplinirea obligatiilor de platd a impozitelor si taxelor

locale;

g. Certificat de atestare fiscald privind indeplinirea obligatiilor de platd a impozitelor, taxelor si

contribugiilor de asigurari sociale la bugetul consolidat (Agentia Nationald de Administrare
Fiscald — Directia Generald a Finantelor Publice), din care si rezulte ¢i nu se incadreazi, din
punct de vedere al obligatiilor de plati restante la bugetele publice, intr-una din situatiile in
care obligatiile de platd nete depisesc 1/12 din totalul obligatiilor datorate in ultimele 12
Iuni;

Declaratie pe propria raspundere (semnati si stampilatad de citre reprezentantul legal) prin
care isi asuma sd depund toate diligentele pentru a asigura resursele financiare si umane
necesare pe toatd durata de implementare a proiectului;

Nota justificativi care sa arate care este valoarea addugata pe care o aduce parteneriatului ;
Figd a partenerului si o Scrisoare de intentie (conform modelelor atasate in Anexa 1 si
Anexa 2) completate, stampilate si semnate de reprezentantul legal, cu precizirile de mai
jos.

Nota justificativa va fi insotita de:

CV-urile in format EUROPASS ale expertilor cheie propusi de candidat pentru proiect.
Fiecare CV trebuie sa specifice pozitia pentru care expertul este propus in proiect si trebuie
sa fie datat 5i semnat de expert.

Lista resurselor materiale detinute de candidat si propuse pentru utilizare in cadrul
proiectului (ex.: materiale, echipamente, vehicule, spatii disponibile pentru desfisurarea
activitatilor proiectului);

Portofoliul de proiecte / contracte similare.

Candidatul va mentiona in Scrisoarea de intentie activitatile cadru ale proiectului in care doreste sa
se implice si pentru care dispune de resursele materiale §i umane necesare. Va furniza o scurta
descriere a actiunilor propuse in cadrul acestor activitdti cu prezentarea aspectelor considerate de
candidat esentiale pentru obtinerea rezultatelor asteptate si atingerea obiectivelor.



10. Criterii de verificare a conformititii administrative

Toate documentele solicitate vor fi prezentate in limba roméni i vor fi depuse in forma precizat si
in termenul stabilit prin prezentul anunt, asumate de reprezentantul legal (semnturi si stampila),
dupi caz.

NOTA: Orice candidaturi care nu respecti aceste cerinte va fi automat respinsd.

11. Evaluarea dosarelor de participare declarate eligibile se face conform grilei de evaluare
prezentate in continuare. Dosarele vor fi punctate de la 1 la 100 conform grilei. Vor fi
declarafi admisi candidatii care Intrunesc un punctaj egal cu sau mai mare de 65 de puncte.
Vor fi declarati respingi candidatii care intrunesc mai putin 65 de puncte.

12. Rezultatul selecfiei va fi publicat in data de 10 mai, ora 12 pe site-ul
http://www.falticeni.ro, iar partenerii selectati vor fi contactati direct, la datele de contact
furnizate in Figa partenerului.

13. Solutionarea contestatiilor :

Eventualele contestatii se pot depune in ziua imediat urmatoare comunicirii rezultatelor (11
mai 2017). Rezultatele definitive dupd analizarea contestatiilor vor fi publicate pe site-ul
http://www.falticeni.ro, in termen de max 1 zi (12 mai 2017 ora 12).

14. Faptul ci o entitate a fost selectatd ca potenfial partener conform acestei proceduri, nu
creeazd nici o obligatie pentru UAT Municipiul FALTICENI, in situatia in care cererea de
finantare depusa nu a fost selectatd pentru finantare. Toate activititile desfasurate in timpul
redactérii cererii de finantare nu fac obiectul nici unei pretentii de naturd financiard, sau de
orice altd naturd, pentru nici una dintre parti.

15. Primidria FALTICENI isi rezervd dreptul de a solicita documente suport suplimentare
partenerilor selectati (de ex. bilant contabil, cazier fiscal etc.) Inainte de incheierea acordului
de parteneriat.

16. Termene de realizare:

e Publicarea Anuntului cu privire la intentia de selectare a partenerului / partenerilor si
condifiile ce trebuie sa le indeplineasca: 21APRILIE 2017;

e Emiterea Actului administrativ de stabilire a comisiei de evaluare a ofertelor: 27
aprilie 2017;

e Data limitd a depunerii Dosarului de inscriere de 9 mai 2017, ora 12 (maxim 10 zile
lucratoare de la anunt);

e Eventuale solicitiri de clarificari se pot trimite pani la data de 10 mai, ora 12%.
Transmiterea rdspunsurilor la clarificarile solicitate de aplican{i se va efectua in
termen de maxim 1 zi lucratoare;

e Data emiterii Raportului procedurii de selectie: 12 mai 2017;

e Data transmiterii Adresei de acceptare a partenerilor:12 mai 2017,

e Data publicarii Anuntului cu privire la rezultatul procedurii de selectie: 12 mai 2017.

17. Date de contact: Serviciul Public de Asistenti Sociald din cadrul Primiriei mun. Filticeni,
0230/542056/112

Anexa 1 — model Scrisoare de intentie
Anexa 2 — model Fisa partener
Anexa 3 — Grild de evaluare etapa de calificare a ofertantilor

Anexa 4 — Grila evaluare si selectarea ofertantilor



Anexanr. 1

SCRISOARE DE INTENTIE

Pentru participarea ca partener in cadrul unui proiect finantat din Programul Operational
Capital Uman ce urmeazi a fi depus de ciitre UAT Municipiul FALTICENI

In urma anuntului dumneavoastr privind incheierea unui Acord de Parteneriat cu entititi de drept
public sau privat, pentru depunerea unor cereri de finantare in cadrul Programului Operational
Capital Uman 2014 - 2020 (POCU), Cod 2014R0O05M90P001, Cererea de propuneri aprilie 2017
“Sprijin pregdtitor pentru animarea comunitafii din cadrul oraselor cu populatie peste 20.000 de
locuitori”, (denumirea organizatiei) isi exprima intentia de a participa
ca partener in cadrul unui proiect cu tema:

La activitatile:

Precizam ci (denumirea organizatiei) se incadreaza In categoriile
de solicitanti/parteneri eligibili pentru Axa prioritara

In cadrul acestor activititi ne propunem si aducem urmitoarea contributie:

De asemenea organizatia noastrd a acumulat experientd in domeniul la care se referi tema
proiectului, dispune de personal specializat §i de resurse materiale pentru implementarea
activititilor unui proiect din POCU.

Declar pe proprie raspundere ci:

A. Nu suntem subiect al unui conflict de interese;

B. Nu figurdm in evidentele fiscale cu restante la plata impozitelor, taxelor, contributiilor sociale
si nu avem datorii fiscale;

Avand in vedere cele prezentate, va rugam sd acceptati ca organizatia noastri si devini partener in
cadrul unui proiect cu tema si activititile mentionate.

Numele si prenumele reprezentantului legal Data

...............................................................................

Stampild



Anexa nr.2

FISA PARTENERULUI

Denumire organizatie

Acronim

Cod de inregistrare fiscala

Numdér de inregistrare in Registrul
Comertului

Nr. de la Registrul Asociatiilor si
Fundatiilor

Anul infiintarii

Cifra de afaceri

Pentru ultimii 3 ani

Date de contact(adresd, tel., fax, e-
mail)

Persoana de contact(nume, pozitia
in organizatie)

Tema de proiect pentru care aplica

Descrierea activititii organizatiei,
relevanta pentru acest proiect

Va rugdm sd descriefi dacd in obiectul de activitate al organizatiei se
regdseste prestarea de servicii de natura celor care sunt necesare
implementarii proiectului, conform cu tema si activitdtile la care doriti
sd fifi partener

Activitatea /activitétile din cadrul
proiectului In care doriti sd va
implicati (conform Ghidului)

Va rugam sd detaliafi modalitatea de implicare a dumneavoastrd in
activitdtile proiectului in eventualitatea implementarii unui proiect ci
tema aleasd de ofertant

Resurse umane

Se va trece nr. fotal de angajati, din care personalul relevant peniry
implementarea activitdfilor in care ofertantul doreste sd se implice si pe

care le-a mentionat mai sus

Detaliati in tabelul de mai jos experienta anterioard relevanti pentru activititile din cadrul
proiectului in care doriti sd va implicati si/sau in proiecte cu finantare nerambursabili:

Titlul proiectului (conform
contractului de finantare/contract
servicii)

[D-ul proiectului (acordat de
institutia finantatoare) / Contract
servieii

Calitatea avuta in cadrul proiectului
(solicitant/beneficiar/partener/contra
ctor)

Obiectivul proiectului

Stadiul implementrii proiectului

Implementat sau in curs de implementare

Durata implementarii proiectului

Rezultatele partiale sau finale ale
proiectului

Valoarea totala a proiectului
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Sursa de finantare (bugetul de sta,
local, surse externe nerambursabile,
surse externe rambursabile)

Numele institutiei finantatoare

Notd
Rubricile vor fi integral completate.

Informatiile furnizate se considerd a fi conforme cu realitatea si asumate pe propria rispundere de reprezentaniul legal.

Numele si prenumele reprezentantului legal Data

Semnatura ......oeiiiiiinnnaann. .

.................................

Stampila



Anexanr. 3

DECLARATIE DE DISPONIBILITATE
privind prestarea serviciilor avind ca obiect:

Subsemnatul ... declar ca sunt de acord sid particip la
pentru proiectul sus mentionat, Pentru .................ocoiiiiiiiiin....
(denumirea partenerului).

De asemenea, in cazul in care partenerul va fi selectat, declar ci sunt capabil si disponibil si lucrez
pe pozitia pentru care mi-a fost inclus CV-ul in ofertd, respectiv ...............cococerviiveicere... p€
perioada de desfasurare a activitatii pentru care acesta este desemnat:

De la Péna la

Nume

Semnatura

Data

Semniturareprezentantului legal al partenerulul ™ s i

Numele si prenumele semnatarulei L

Detalii despre partener

Nemelepartenerului @090 00000 sssssann

Tara de resedinta

Adresa

Adresa de corespondentd (dacd este diferitd) el
Telefon/Fax

Data
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GRILA EVALUARE ETAPA DE CALIFICARE A CANDIDATILOR

Anexa nr. 4

Criteriu calificare

DA

NU

1. Conformitatea documentelor

Au fost depuse de catre candidat ambele documente solicitate (Scrisoarea de
intentie si Fisa partenerului)

Documentele solicitate respecta modelul publicat pe site-ul UAT Municipiul
FALTICENI

Rubricile Fisei partenerului sunt integral completate

. Capacitatea candidatului de a furniza servicii corespunzitor
activitdtilor proiectului

Are in obiectul de activitate prestarea de servicii de natura celor care sunt
necesare implementdrii proiectului, conform cu temele si activititile la care
doreste si fie partener

Are experienti in implementarea a cel putin 1 proiect cu finantare
nerambursabild si/sau are experienta de cel putin 6 luni in domeniul activitatilor
proiectului.

Are capacitatea financiara si operationald de realizare a activitatilor din proiect

.  Conduita candidatului

Nu este subiect al unui conflict de interese

Si-a indeplinit obligatiile de plata a impozitelor, taxelor, contributiilor sociale si
nu are datorii fiscale

Nota

Candidatul se considera calificat numai in cazul in care la toate criteriile de calificare a fost bifati rubrica “DA”
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Anexa nr. 5
GRILA EVALUARE SISELECTARE A OFERTANTILOR

Criterii de selectie Punc.t 3
maxim
2. Capacitatea operationala si financiara ' 50 puncte
1.1Resurse umane: 30 puncte
1.1.1. Minim doi experti cheie cu experienti in tipul de activitate asumat (dovedit
prin CV) propusi pentru activitatile proiectului (doar experti cu studii
superioare).
- 2 experti — 5 puncte
- 3 experti — 10 puncte
- Maimultde 3 experti — 15 puncte 15 puncte
Ofertantul trebuie s se asigure §i si garanteze ca expettii pe care ii propune] P
in cadrul acestui proiect sunt disponibili pe intreaga perioadi de executie 3
proiectului pentru realizarea activitatilor previzute. Se vor prezenta declaratii de
disponibilitate pentru toatd perioada proiectului pentru fiecare specialist propus.
1.1.2 Evaluarea calitativa a experientei din CV:
* Nivel scazut (expertii propusi au experienti doveditd in genul
activitatilor proiectului de minim 1 an) — 5 puncte
o Nivel mediu (expertii propusi au experienti dovediti in genul 15 puncte
activitafilor proiectului intre 1 an si 2 ani) — 10 puncte
¢ Nivel inalt (expertii propusi au experientd dovedita in genul activititilor
proiectuluide peste 3 ani) — 15 puncte

1.2 Situatia financiara (media cifrei de afaceri/ veniturilor in ultimii 3 ani):
* Pana in 50.000 euro (dar nu mai putin decat suma aferenta activitatilor asumate prin
proiect) - 5 puncte; 20 puncte
o Tntre 50.000 si 100.000 euro - 10 puncte
e Peste 100.000 euro - 20 puncte

2. C-apacitétea profesionala = 199 puncte

2.1 Dovada implementirii unor proiecte cu finantare europeani/elaborarea SDL-| 10 puncte
uri ptr GAL-uri de catre partener:

e | proiect/Strategie — 5 puncte

o Mai mult de 2 proiecte/strategii — 10 puncte

2.2 Dovada experientei partenerului in domeniul activititilor proiectului
o |an-1 punct 10 puncte
e Intre 2-3 ani — 5 puncte
o Peste 3 ani — 10 puncte

3. Contributia partenerului la activititile proiectulﬁi - 30 puncte

Numdrul de activitati principale in care partenerul doreste sa se implice
e | activitate — 10 puncte

. 30 t
o 2 activitati — 20 puncte prnese
e 3 activitdti — 30 puncte
TOTAL 100 puncte

Notd Prin activitdti principale se infeleg acele actiuni care au drept rezultat nemijlocit obtinerea output-urilor specificate prin Ghidul Solicitantului.
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