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Anexa nr. 1
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- Cantina de ajutor social: 2

sociald” §i “Sanatate™:
- Asistenti sanitari: 11

- functii contractuale: 133, din care f.contractuale de conducere: 5

- functii publice: 99, din care f.publice de conducere: 13
- functii de demnitate publicd: 2

Total posturi : 232, (fara Muzeul “I. Irimescu™), din care;



ORGANIZAREA APARATULUI PROPRIU

Aparatul propriu de specialitate al al primarului municipiului Falticeni este organizat in
conformitate cu dispozitiile Legii 215 / 2001 privind administratia publica locala,
republicata, in temeiul legii nr. 53/2003, privind Codul muncii, a legii nr. 161/2003 privind
unele masuri pentru asigurarea transparentei in exercitarea demnitatii publice, a functiilor
publice si in mediul de afaceri, cu prevenirea §i sanctionarea coruptiei i se completeaza de
drept cu dispozitiile legale in vigoare la data aplicarii acesteia.

Structura organizatoricd §i numdrul de functii publice din aparatul de specialitate al
primarului municipiului Falticeni se stabileste prin hotirdre a Consiliului Local, la
propunerea Primarului, in conformitate cu prevederile art. 36, al. 3, lit. “b” din Legea 215/
2001 privind administratia publicd locald, numai cu avizul Agentiei Nationale a
functionarilor publici.

Primarul, viceprimarul g§i secretarul municipiului Falticeni, impreund cu aparatul de
specialitate al primarului municipiului Félticeni, constituie Priméria municipiului Falticeni.

Primarul municipiului Félticeni este seful administratiei publice locale §i al aparatului de
specialitate pe care il conduce §i controleaza.

Secretarul municipiului Filticeni este functionar public de conducere, cu studii superioare
administrative, si se bucurd de stabilitate in functie, in conditiile legii. Atributiile
secretarului municipiului Falticeni sunt cele previdzute de legea nr. 215/2001, republicata, a
administratiei publice locale.

Aparatul de specialitate al primarului este constituit din compartimente functionale
structurate ca: directii, servicii, birouri §i compartimente a cdror conducere este asigurata
de catre primar, viceprimar §i secretarul municipiului, potrivit organigramei aprobate ce
Consiliul Local.

Conducerea, coordonarea si controlul activitatii curente §i a personalului din cadrul
compartimentelor funcgionale este asigurata de catre functionari de conducere (functionari
publici si personal contractual), numiti in conditiile legii.

In cadrul subdiviziunilor aparatului de specialitate al primarului municipiului Falticeni se
realizeaza atributiile consilului local si ale primarului, prin acte §i operatiuni tehnice,
economice §i juridice; ele nu au capacitate juridicd, administrativa distinctda de cea a
autoritdtii in numele careia acfioneaza.

Priméria municipiului Falticeni este structuratd pe 3 directii, 11 servicii, 1 birou §i 22 de
conpartimente, in cadrul carora dgi desfagoara activitatea atat functionari publici, cét si
personal contractual.

Directiile, serviciile, biroul si compartimentele nu au capacitate juridica administrativa
distincta de cea a autoritatilor in numele carora acfioneaza.



I DIRECTIA ECONOMICA

Principalele atributii ale serviciului financiar-contabilitare, in conformitate cu

regulamentul de organizare si functionare, sunt:

»

v

v

pregiteste si intocmeste lucrarile referitoare la proiectul bugetului propriu de venituri si
cheltuieli;

urmareste legalitatea tuturor operatiunilor economice si respectarea disciplinei financiare si
contractuale;

controleazd gospodarirea mijloacelor materiale si banesti pentru prevenirea efectudrii de
cheltuieli inutile si neeconomicoase;

indruma, controleaza si analizeaza activitatea economico — financiara a institutiei;

asigurd respectarea disciplinei financiare prin exercitarea dreptului de control financiar
preventiv;

organizeaza si t{ine evidenta contabilitatii conform prevederilor legale;

asigurd efectuarea corecta si la timp a inregistrarilor contabile;

intocmeste documentatiile de plata catre Trezorerie §i organele bancare, urmareste primirea
extraselor de cont;

organizeaza efectuarea la timp a operatiunilor de inventariere i valorificarea gestiunilor de
bunuri materiale i banesti;

efectueazd inventarierea mijloacelor fixe, a obiectelor de inventar si a materialelor si
valorifica rezultatele acesteia;

intocmeste bilanful contabil si balanta de venituri si cheltuieli la termenele previdzute de lege
si asigurd publicarea §i depunerea in termen la organele de drept;

urmireste executia bugetard — in mod special cheltuielile prevazute, precum si a celor
realizate din fondurile extrabugetare si informeaza periodic conducerea Primdriei despre
despre modul de realizare a acestuia, propunand masuri atunci cand constaté ca executia nu se
realizeaza in mod eficient si potrivit prevederilor legale;

asigurd efectuarea corecta a platilor creditelor bugetare primite;

asigura organizarea contabila a platilor de casa;
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tine evidenta analitica §i valorica a patrimoniului public i privat al municipiului, a incasarilor
din din taxe speciale, precum si a diverselor venituri ale bugetului local;

asigura inregistrarea in contabilitate a operatiunilor patrimoniale;

asigura evidenta debitorilor pentru sume spre decontare , a sumelor datorate de salariati, a
garantiilor, a sumelor datorate de terti, a sumelor imputate persoanelor vinovate pentru
pagube aduse institutiei;

asigurd intocmirea cdtre banci a tuturor documentelor legale pentru deschiderea finantarii
pentru toate activitatile subordonate Consiliului Local;

urmareste creditele acordate si repartizarea acestora pe institutiile subordonate;

asigurd lucrarile de incheiere a exercitiului financiar la finele anului i intocmeste bilanful
contabil anual;

asigura respectarea regulamentului operatiunilor de casa, instructiunile Bancii Nationale si
prevederile legislatiei in vigoare;

tine evidenta mijloacelor fixe si banesti si a altor valori aflate in conturile de disponibil
deschise la banci;

tine evidenta mijloacelor banesti cu destinatie speciald, deschise la trezorerie;

tine evidenta sumelor primite de la alte institutii;

tine evidenta conturilor colectoare de venituri si a conturilor de mijloace banesti primite de la
persoane juridice sau fizice sub forma de donatii, sponsorizéri, concesionari;

verificd , aproba si dispune plata drepturilor salariale ( avansuri, concedii, lichidari, etc. );
intocmeste lucrarile si supune spre aprobare repartizarea bugetului pe trimestre si pe
subdiviziunile clasificatiei financiare si face propuneri pentru echilibrarea bugetului din surse
ale Administratiei centrale de stat sau alte surse;

verificid si analizeaza legalitatea, necesitatea si oportunitatea, propunerilor de modificare a
bugetului propriu §i a unitdgilor subordonate, intocmeste documentatia necesard pe care 0
supune aprobarii Consiliului Local;

primeste si verifica extrasele de cont de la banci, cu documente insotitoare privind migcarea
corecta si exactitatea datelor inscrise in ele cu cele din documentele insotitoare ;

urmireste incadrarea in sumele alocate pentru fiecare obiectiv;

efectueaza controlul salarii la Trezoreria Municipiului Falticeni;



» asigura plata in termen a obligatiilor fatd de bugetul statului, bugetul asigurarilor sociale si
bugetul local;
» indeplineste si alte atributii si sarcini ce decurg din domeniul sdu de activitate sau sunt

transmise de conducerea Primariei.

Activitatea compartimentului financiar s-a desfasurat in scopul indeplinirii atributiilor sus-

mentionate, rezultatele acesteia fiind prezentate in cele ce urmeaza :

1. Bugetul de venituri si cheltuieli

In anul 2013, bugetul de venituri si cheltuieli a fost aprobat prin Hotararea de Consiliu
Local nr. 23 din data de 29.03.2013, respectiv in termen mai mic de 45 de zile de la data
publicarii Legii bugetului de stat in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, in conformitate cu
prevederile articolului 39, alin (6) din Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale.
Trebuie mentionat ca in prealabil, proiectul de buget a fost facut public si a fost supus
dezbaterilor publice prin discutii cu asociatiile de proprietari, institutiile subordonate, alte
asociatii si personae interesate.

Odata cu Bugetul local pe anul 2013 au fost aprobate si :
- Bugetul institutiilor publice si activitatilor finantate integral sau partial din venituri
proprii pe anul 2013,
- Bugetul general consolidat pe anul 2013,
- Programul de investitii publice pentru anul 2013 pe grupe de investitii si surse de
finantare

- Fisele obiectivelor de investitii noi si in continuare

In anul 2013, in subordinea Municipiului Falticeni functioneaza un numar de 11 institutii
publice subordonate (ordonatori tertiari), a caror bugete au fost aprobate de Consiliul Local si fac
parte din bugetul consolidat al Municipiului Falticeni. In functie de modul de finantare, ele se pot

grupa astfel:

I. institutii finantate integral din bugetul local al Municipiului Falticeni
1. Consiliul Local al Municipiului Falticeni- CUI 5432522

Institutii de invatamant preuniversitar:



2. Colegiul Vasile Lovinescu CUI 4674633
3. Colegiul National “ Nicu Gane” Falticeni CUI 4674641
4. Colegiul Tehnic “ Mihai Bacescu™ Falticeni CUI 4440888
5. Scoala Gimnaziala “ Al . 1. Cuza” Falticeni CUI 4674650
6. Scoala Gimnaziala“lon Irimescu” Falticeni CUI 18252337
7. Scoala Gimnaziala “Mihail Sadoveanu™ Falticeni CUI 18260445
8. Scoala Gimnaziala "lon Ciurea” Falticeni CUI 18260437
9. Gradinita cu Program Prelungit nr 4 “Pinocchio” Falticeni CUI 18260453

10. Gradinita cu Program Normal nr 7 “Voinicelul” Falticeni  CUI 19167060

II. Institutii publice finantate din venituri proprii si subventii de la bugetul local al
Municipiului Falticeni sunt:
11. Muzeul de Arta “lon Irimescu” Falticeni CUI 9362063

Mentionam ca, pe langa aceasta institutie, in cadrul Municipiului Falticeni sunt organizate
ca activitati finanatate din venituri proprii si subventii cea a casei de cultura si a muzeelor din
subordinea primariei (nu au personalitate juridica si contabilitate proprie), activitatea din

subventii de la bugetul de stat si bugetele locale a Spitalului Municipal.

I11. Institutii publice finantate din venituri proprii
12. Spitalul Municipal Falticeni CUI 5432514

Unele dintre institutiile mentionate la punctul I au organizat activitati finantate
integral din surse proprii, dupa cum urmeaza: Primaria Falticeni — Piata Agroalimentara,
Colegiul “Vasile Lovinescu”, Colegiul National “Nicu Gane”, Colegiul Tehnic “Mihai Bacescu™,
Scoala Gimnaziala “lon Irimescu”, Scoala Gimnaziala “Mihail Sadoveanu”, Gradinita cu

Program Prelungit nr 4 “Pinochio”.

Veniturile estimate initial in buget au fost in suma de 37.795.277 lei, iar cheltuielile
au avut valoarea de 41.454.277 lei. Diferenta de 3.659.000 lei o reprezinta suma din excedentul
rezultat la incheierea exercitiului bugetar al anului 2012 ce a fost aprobata ca sursa de finantare a
cheltuielilor sectiunii de dezvoltare a Bugetului local pe anul 2013. In conformitate cu ultimul
buget rectificat, veniturile estimate aveau o valoare cu 43,15% mai mare, respectiv 54.104.487

lei, iar cheltuielile au ajuns la 57.763.487 lei.



Municipiului Falticeni i-au fost repartizate “ Sume defalcate din taxa pe valoare adaugata

pentru echilibrarea bugetelor locale™ si “Sume defalcate din taxa pe valoare adaugata pentru

finantarea cheltuielilor descentralizate la nivelul comunelor, oraselor si municipiilor” pentru tot

anul 2013, dupa cum urmeaza:

Denumirea indicatorilor COD Suma (lei)
1. Sume defalcate din taxa pe valoare adaugata pentru 11.02.02 25.079.473
finantarea cheltuielilor descentralizate la nivelul comunelor,
oraselor si municipiilor, total, din care:
-salarii stabilite prin lege, precum si contributiile aferente 19.245.943
acestora din institutiile de invatamant preuniversitar de stat
- sume pentru plata hotararilor judecatoresti 1.867.730
- sume pentru finantarea cheltuielilor cu formarea continua 3.018.500
si evaluarea personalului, cu evaluarea interna a elevilor,
cheltuieli materiale si pentru prestari servicii
-drepturile asistentilor personali ai persoanelor cu handicap grav 824.700
sau indemnizatii lunare
-alte cheltuieli descentralizate ( serviciul public de evidenta 122.600
persoanelor, ajutor pentru incalzirea locuintei, pentru beneficiarii
de ajutor social etc)
2. Sume defalcate din taxa pe valoare adaugata pentru 11.02.06 11.362.501
echilibrarea bugetelor locale
3. Sume alocate din cotele defalcate din impozitul pe venit 04.02.04 830.938

pentru echilibrarea bugetelor locale

Bugetul unitatii administrative-teritoriale a fost intocmit si gestionat astfel incat sa fie

asigurate toate cheltuielile prevazute in sectiunea de functionare pe intreg anul 2013, asigurandu-

se, potrivit Legii bugetului de stat pe 2013, pe langa sumele alocate din TVA si sume din

veniturile proprii ale unitatii administrativ-teritoriale

Potrivit art 76*1 din Legea nr 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile

si completarile ulterioare, ordonatorii principali de credite au obligatia publicarii pe paginile de

internet ale unitatilor/subdiviziunilor administrativ-teritoriale a bugetelor aprobate, in termen de 5




zile lucratoare de la aprobare. Primaria Municipiului Falticeni a postat proiectul de buget, bugetul
aprobat, executia bugetara in termenele stabilite atat pe site-ul www.falticeni.ro , cat si pe

WWW.uat.mai.gov.ro.

Pe parcursul anului bugetar, bugetul a suferit un numar de 14 rectificari bugetare ce au
constat in virari de credite bugetare, majorari de venituri si cheltuieli, modificari ale listei de

investitii in functie de necesitati, de gradul de incasare a veniturilor.

Mentionam ca initial nu au fost prevazute venituri din donatii si sponsorizari si nici din
valorificarea unor bunuri. Aceste tipuri de venit pot fi prevazute in buget doar dupa ce au fost

incasate, astfel ca ele au facut obiectul unor rectificari bugetare ulterioare.

Fundamentarea, dimensionarea si repartizarea cheltuielilor bugetului local pe ordonatori
de credite, pe destinatii, respectiv pe activitati, actiuni, obiective s-a efectuat in concordanta cu
atributiile ce revin autoritatilor administratiei publice locale, cu prioritatile stabilite de acestea, in
vederea functionarii lor si in interesul colectivitatii locale. Creditele bugetare s-au utilizat potrivit
scopurilor prevazute in legi si alte reglementari si au fost angajate si folosite in stricta corelare cu

gradul de incasare a veniturilor.

In bugetul final, cheltuielile sectiunii de functionare au fost estimate la 38.334.511 lei, iar
cele ale sectiunii de dezvoltare la 19.428.976 lei. In sectiunea de dezvoltare, cea mai mare
pondere a in bugetul cheltuielilor a fost reprezentata de investitia in continuare * Spital Municipal

Falticeni”, respective 67,42%.

In totalul cheltuielior, cheltuielile cu invatamantul au fost prognozate la 45,87 % din
bugetul local, iar in cadrul acestui capitol, cheltuielile de personal reprezinta 79,73%. (

21.125.600 lei din 26.496.128 lei).

2. Executia de casa a bugetului local

Referitor la executia la 31.12.2013, aceasta s-a incheiat cu un excedent de 1.611.375 lei.
Sectiunea de functionare a inregistrat un excedent in suma de 4.015.470 lei, iar cea de dezvoltare
un deficit de 2.404.095 lei. Mentionam ca excedentul anului curent cumulat cu excedentul anilor
precedenti totalizeaza 5.270.727 lei, suma ce poate fi folosita pentru finantarea cheltuielilor

sectiunii de dezvoltare in anul 2014.



Incasarile realizate au fost in suma de 55.607.145 lei, gradul de incasare al veniturilor
proprii fiind mai bun decat in anul precedent. Situatia comparativa a incasarilor pe categorii fata

de anul precedent este prezentata in tabelul de mai jos:

Crestere/
Cod Total- total- Descrestere
2013 2012 %

Impozit pe venit din transferul propr 03.02.18 195800 119701 63,57
Cote defalcate impz venit 04,02,01 6420345 | 5541323 15,86
Sume din impozit pt echilibrare 04,02,04 830938 656100 26,65
Sume defalcate din TVA 11,02 36441974 | 22964173 58,69
TOTAL-cote si sume 43693257 | 29161596 49,83
PF- constructii 07,02,01,01 | 1220523 | 1092603 11,71
PJ - constructii 07,02,01,02 | 1431281 | 1034246 38,39
PF- teren 07,02,02,01 409082 356690 14,69
PJ- teren 07,02,02,02 280126 249681 12,19
extravilan 07,02,02,03 87378 59535 46,76
Taxe judiciare de timbru 07,02,03 280264 476697 -41,21
alte impz si taxe pe proprietate 07,02,50 23125 25138 -8,01
Impz pe spectacole 15,02,01 861 1146 -24,87
PF- auto 16,02,02,01 941253 698027 34,84
PJ- auto 16,02,02,02 367605 295187 24,53
taxe pt elib de licente 16,02,03 309249 213693 44,72
alte taxe pt utilizarea bunurilor - tx
firma 16,02,50 35242 29364 20,02
Venituri din concesiuni si inchirieri 30,02,05 809460 615894 31,43

30,02,50 8180 4630 76,67
Venituri din prestari serv ( Cl) 33,02,08 271060 255723 6
taxe extrajud de timbru 34,02,02 569637 150963 277,33
Venituri din amenzi 35,02,01 596736 516254 15,59

36.02.05 300000 300000 0
Taxe speciale 36.02.06 73781 21215 247,78
vanzari flori si altele 36,02,50 48211 16062 200,15
donatii si sponsorizari 37,02,01 63750 4000 1493,75
Venituri din valorif. unor bunuri 39,02 248026 40192 517,1
SUBVENTII BS 42,02 | 3343258 | 10565859 -68,35
Subv MS fin sanatatii 42.02.18 3000000 | 10000000 -70
ajutor incalzire 42.02.34 71912 75917 -5,27
finant sanatii 42.02.41 13224 5754 129,82
Corectii 42.02.62 4482 0
Sume pt sezonul rece 42.02.64 253640 0
TOTAL 55607145 | 46815127 8792018
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Gradul de dependenta al veniturilor bugetului local de bugetul de stat, determinat ca

raport procentual intre sursele primite de la bugetul de stat si totalul veniturilor este de peste

72,11 %.

Structura veniturilor incasate in anul 2013

= Venituri proprii

®m Sume defalcate din unele
venituri ale bugetlui de stat

® Subventii de la bugetul de stat

® Donatii si sponsorizari

W Venituri din valorificarea unor
bunuri

In anul 2013, din bugetul local al Municipiului Filticeni s-au deschis credite
bugetare pentru activitatea proprie si unitatile din subordine in suma totala de 57.258.957 lei, din

care s-au efectuat plati nete in suma de 53.995.770 lei, dupd cum urmeaza:

Cap. 51.02 - 2.955.979 lei; cuprinde Autoritati executive (aparatul propriu al primarului)

Cap. 54.02 - 273.556 lei; Serviciul public de evidenta persoanelor

Cap. 61.02 - 430.250 lei; Politia Locala si Serviciul pentru situatii de urgenta

Cap. 65.02 - 26.058.761 lei; Invatamant

Cap. 66.02 - 13.304.052 lei; Sanatate: Medicina scolara, Transferuri de capital pentru
spital

Cap. 67.02 -1.884.998 Ilei; Cultura: biblioteca, sport, muzee, casa de cultura,

sustinerea cultelor

Cap. 68.02 - 1.481.784 lei; Asistenta sociala
Cap. 70.02 - 3.858.140 lei; Gospodarie comunala, [luminat public
Cap. 74.02 - 1.417.357 lei; Salubritate, Colectarea deseurilor



» Cap. 84.02 - 2.330.893 lei. Transporturi: Strazi ( reparatii, ch de capital)
Capitolul bugetar cu cea mai mare pondere a platilor in bugetul local il reprezinta cel de
Invatamant cu cca 48.26%, urmat de capitolul Sanatate — 24,64% si Locuinte, servicii si

dezvoltare publica —7,14% .

Plati efectuate in anul 2013 51,02

-clasificatie functionala- s

65,02
W 66,02
67,02
® 68,02
» 70,02
» 74,02
84,02

Din punct de vedere economic, situatia se prezinta ca in graficul urmator, unde se poate
observa ponderea de peste 47% a cheltuielior cu salariile, urmata de cea a cheltuielilor sectiunii

de dezvoltare ( investitii) — 32% si de cele cu bunuri si servicii -17%.



Plati efectuate in anul 2013
-clasificatie economica-

® Cheltuieli de personal
M Bunuri si servicii

W Transferuri curente

M Asistenta sociala

W Alte cheltuieli

® Cheltuieli cu investitiile

Mentionam ca la sfarsitul anului Municipiul Falticeni nu inregistreaza datorii a caror
scadenta a fost depasita, ci doar datorii curente, in special catre furnizorii de utilitati. Datoriile au
fost inregistrate in contabilitate, cu respectarea principiilor contabilitafii de angajamente potrivit
carora efectele tranzactiilor si ale unor evenimente sunt recunoscute atunci cand se produc si
anume:
pentru creante, datorii, capitaluri - cdnd iau nagtere drepturi i obligatii cu valoare economica;

pentru venituri - cand au fost realizate (ob{inute)
pentru cheltuieli — cand au fost efectuate (resursele au fost utilizate, consumate)

Un aspect de semnalat este faptul ca in executia bugetului local al Municipiului Falticeni
nu se regasesc cheltuieli financiare legate de rambursari de credite si plata dobanzilor aferente
acestora, intrucat aceasta unitate administrative teritoriala a gestionat cu prudenta resursele
existente neapeland la imprumuturi.

Gestiunea financiara s-a efectuat cu respectarea legii responsabilitatii fiscal-bugetare. S-
au efectuat noi angajamente numai dupa plata cheltuielilor din sectiunea de functionare.

Contul de executie pentru trimestrul IV a fost aprobat de catre Consiliul Local in sedinta
din data de 19.12.2013.

Executia bugetara a anului 2013 reprezinta un element de baza in intocmirea bugetului

pentru anul 2014, deoarece:

10



-gradul de incasare mai mic de 97% impune fundamentarea veniturilor pentru 2014 cel mult la
nivelul realizarilor din anul precedent
-excedentul anilor precedenti poate fi alocat pentru a finanta cheltuieli din sectiunea de
dezvoltare, precum si pentru asigurarea imprumuturilor pentru acoperirea temporara a golurilor
de casa.

Analizand executia bugetard pe anul 2013, rezultd ca modul de gestionare a resurselor
financiare a asigurat finantarea cheltuielilor curente in vederea realizérii competentelor stabilite
prin lege pentru autoritdtile administratiei publice locale si finantarea cheltuielilor de capital

aferente implementarii politicii de dezvoltare la nivel local, respectand prevederile legale.
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I1. DIRECTIA GENERALA ADMINISTRATIE SI ORDINE PUBLICA

* Asigurd promovarea imaginii comunitdtii §i a municipiului pe plan national si
international;

= Eleborarea proiectelor, politicilor, strategiilor si programelor de dezvoltare comunitari
a municipiului Falticeni;

= Organizarea, conducerea §i coordonarea intregii activitati a serviciilor din subordine,
precum si a Serviciului public comunitar de Politie Locala;

= Asigura si se preocupa de intretinerea relatiilor institutionale cu structurile centrale,
judetene si locale ale administratiei publice, precum relatia cu Asociatia Municipiilor
din Romania, Federatia Autoritatilor Locale din Romania, ONG-uri si alte structuri
asociative civile nefionale §i internationale, structurile de Integrare Europeana
judetene, regionale, nationale §i internationale;

* Organizeaza, planifica, conduce, indruma, supravegheaza, controleaza §i analizeaza
activitatea Politiei Locale a municipiului Falticeni:

* Informeazi, trimestrial si ori de céte ori se solicitd, consiliul local in legdturd cu
activitatea Serviciul public ,,Politia locald a municipiului Falticeni”;

= Dispune de indatd masuri, conform competentei, cu privire la situatiile de fapt cu care
este sesizat Politia Locald a municipiului Falticeni §i urmareste realizarea in practica a
acestora;

= Analizeazd modul de cooperare cu celelalte institutii cu atributii in domeniul ordinii
publice (politia, jandarmeria i a altor structuri de paza);

= Primeste sesizdri din partea membrilor comunitatii locale, cu privire la deficientele
constatate in activitatea Serviciului public Polifia locald a municipiului Flticeni;

= Coordoneazd aprovizionarea, repartizarea, intrefinerea, utilizarea, pdstrarea
mijloacelor materiale necesare bunei desfasurari a activitatii Politiei Locale

= Asigurd cunoasterea si aplicarea intocmai, de citre intregul personal al directiei
generale a actelor normative aplicabile, inclusiv a hotararilor consiliului local;

* Asigura elaborarea §i fundamentarea planurilor de paza intocmite pentru obiectivele
preluate pe baza de contract de prestari de servicii;

» intocmeste formularul angajamentului de serviciu a polifistilor locali §i asigurd

semnarea acestuia in conditiile previzute de lege si de regulamentul in vigoare;



* Asigurd informarea operativa a Primarului municipiului Falticeni, precum si a politiei
romane despre evenimentele deosebite ce au avut loc in cadrul activitatii Politiei
Locale a municipiului Falticeni™;

= informeaza, trimestrial sau ori de cate ori este necesar, Comisia locald de ordine
publica, despre activitatea Politiei Locale a municipiului Falticeni;

* Analizeaza contributia functionarilor publici din politia locala la mentinerea ordinii si
linistii publice, la constatarea contraventiilor in domeniile prevazute de lege si ia
masuri de organizare si imbunatatire;

* Organizeaza controale tematice si inopinate asupra modului in care sunt indeplinite
atributiile de serviciu de catre functionarii publici din politia locala

* Organizeaza sistemul de alarmare a personalului in cazuri deosebite;

= Organizeaza, conduce si verificad activitatile de protectie a muncii, de prevenire si

stingere a incendiilor.

SERVICIUL RESURSE UMANE, COMUNICARE
COMPARTIMENT PERSONAL-SALARIZARE

* urmareste aplicarea la nivelul administratiei publice locale a legislatiei privind resursele
umane;

= colaboreazi cu toate institutiile de stat (Agentia de Prestatii Sociale, Casa de Asigurari
de Sanatate, Agentia Judeteand de Ocupare a Fortei de Munca, Casa Judeteand de
Pensii, Inspectoratul Teritorial de Munca etc.), institutii bancare §i agentii economici, in
probleme ce tin de personal — salarizare;

= colaboreazi cu celelalte compartimente si institutii din subordinea primariei pe linie de
personal salarizare;

= elaboreazi proiecte, programe dari de seama statistice, estimari pe termen scurt, mediu
si lung referitoare la strategia de resurse umane a institutiei:

* la propunerea primarului, intocmeste organigrama si statele de functii pentru autoritatile
executive si activititile publice subordonate si le prezinta spre aprobare Consiliului

Local



elaboreaza “Regulamentul de organizare §i functionare” in baza organigramei
aprobate, cu repartizarea atributiilor pe fiecare compartiment, birou, serviciu sau
directie ;

intocmeste si {ine evidenta fiselor de evaluare a performantelor profesionale individuale
si a figelor de evaluare a posturilor pe baza carora se fac propunerile de avansare in
functie, clase sau grade, sau dupa caz propune trecerea intr-o functie inferioara;
intocmeste si tine evidenta dosarelor personale cu toate actele necesare si transmite
catre Agenfia Nationald a Functionarilor Publici modificarile intervenite in situatia
functionarilor publici, conform H.G. nr. 553 / 2009;

tine evidenta functiilor publice si a functionarilor publici, prin completarea si
transmiterea catre Agentia Nationald a Functionarilor Publici a formatelor standard de
raportare prevazute in anexele nr. 1 si 2 din H.G. nr. 553 / 2009, repectiv
implementarea instructiunilor de completare a formatelor standard, prevazute in O 1355
/2009;

urmareste intocmirea si actualizarea fiselor de post ale tuturor salariatilor;

elaboreaza anual, potrivit Statutului functionarilor publici, in colaborare cu conducerea
compartimentelor functionale din structurile in care se regasesc functii publice, Planul
de ocupare a functiilor publice, care se aproba prin hotarare a Consiliului Local, la
initiative primarului si il comunica Agentiei Nationale a Functionarilor Publici;
intocmeste fundamentari ale fondului de salarii pentru bugetul local pentru autoritatile
executive si serviciile publice de subordonare locala fara personalitate juridica;
urmireste indeplinirea conditiilor prevazute de lege pentru incadrarea §i promovarea
personalului in grade profesionale sau trepte de salarizare;

organizeaza si realizeaza impreuna cu membrii comisiilor de concurs sau de examinare,
dupa caz, desfagurarea, conform actelor normative in vigoare, a procedurilor
concursurilor gi examenelor privind recrutarea, avansarea sau promovarea personalului;
urmireste depunerea de catre functionarii publici a declaratiilor de avere §i a
declaratiilor de interese, publicarea acestora pe site-ul Primariei Municipiului Filticeni
si transmiterea copiilor certificate citre Agentia Nationala de Integritate, conform Legii
144 /2007, republicata;

asigurd implementarea prevederilor legale privind declaratiile de avere i de interese,
precum si transmiterea catre Agentia Nationala de Integritate, in termen de cel mult 10

zile de la primire, a copiilor certificate ale declaratiilor de avere i interese;



urmareste utilizarea timpului de lucru: prezenta la program, orele suplimentare
efectuate, justificarea absentelor pe cauze; afectuarea concediilor de odihna, acordarea
si evidenta altor concedii (pentru evenimente familiale deosebite: suplimentare, de
studii, fara plata, etc.), evidenta si plata concediilor medicale;

intocmegte planificarea concediilor de odihna la inceputul fiecarui an ;

lunar, pe baza pontajelor, intocmeste statele de platéd a salariatilor din aparatul propriu,
unitatile subordonate si consilieri ;

tine evidenta contractelor de imprumut, a chiriilor, a popririlor, garantiilor materiale si a
altor refineri ce se fac pe statul de plata ;

tine la zi evidentele legate de carnetele de munca urmarind indexarile de salarii, sporul
de vechime si toate modificarile intervenite in situafia personald a salariatilor ,
efectuand si inscrierile acestora in carnetele de munca;

intocmeste lunar sau ori de cate ori este nevoie, statul de functiuni nominal cu
modificari privind migcarea personalului, procentele de vechime in munca, promovarii
in grade profesionale sau trepte de salarizare;

elibereaza adeverinte de salariat, adeverinte de imprumut si alte documente specifice
activitatii RU;

coordoneaza compartimentele Relatii publice, Minoritati, Paza si ordine, prin seful
Serviciului personal — salarizare;

intocmegte si raporteaza situatiile statistice solicitate de Institutul National de Statistica;
intocmeste lunar declaratiile privind obligatiile de plata catre Trezorerie, bugetul de
stat, bugetul asigurdrilor sociale de stat, fondul asigurdrilor de sdnitate, precum gi
declaratiile privind evidenta nominala a asiguratilor;

intocmeste dosarele de pensie pentru personalul care indeplineste aceste conditii, pe
care le depune la Directia de Munca si Solidaritate sociald, urmareste deciziile si face
comunicarile privind incetarea contractului de munca ;

intocmeste situatiile privind acordarea premiilor anuale in conformitate cu prevederile
legale in vigoare ;

intocmeste proiecte de dispoziii care vizeaza angajarea, promovarea, sancfionarea sau
desfacerea contractului de munca pentru personalul din aparatul de lucru al consiliului
local;

organizeazi si monotorizeaza activitatea de formare si perfectionare profesionald a

personalului prin intocmirea planurilor de perfectionare, distinct pentru functionari



publici §i personalul contractual, potrivit normelor in vigoare; fundamenteazi, pentru
bugetul local, necesarul pentru cheltuielile cu formarea profesionala;

solutioneaza cererile, reclamatiile si sesizarile pe linie de personal — salarizare si
intocmsete diverse situatii §i analize solicitate de conducere sau institutiile abilitate in
domeniul salarizarii personalului;

prin consilierul etic — functionar public din cadrul Serviciului — asigurd aplicarea
prevederilor Legii nr.50 / 2007, ce modifica si completeaza Legea nr.7 / 2004 privind
Codul de conduitd a functionarilor publici concretizatd in consultanta si asistenta
functionarilor publici cu privire la respectarea normelor de conduita, monitorizarea
aplicarii prevederilor codului de conduita §i intocmirea rapoartelor trimestriale sau ori
de cate ori este nevoie privind respectarea normelor de conduitd de catre functionarii
publici din cadrul Primariei Municipiului Falticeni;

realizeazd anchete si analize referitoare la abaterile savarsite de salariatii Politiei
Comunitare, in colaborare cu compartimentele implicate, elaborand referatele si
deciziile de sanctionare;

din cadrul Primariei consilierea etica i monitorizarea respectdrii normelor de conduita
prevazute de legislafia in vigoare;

urmdreste vechimea in muncad in vederea acordarii sporului de vechime;

intocmeste legitimatiile de serviciu;

intocmeste darile de seama statistice, privind numarul de salariati §i cheltuielile pe
activitati si categorii de salariati;

intocmeste lunar declaratiile privind evidenta nominala a asiguratilor $i a obligatiilor de
platd citre BASS precum si declaratii lunare privind obligatiile de plata pentru fondul
de somaj si fondul de asiguriri sociale de sanatate:

intocmeste situatiile ce decurg din statutul functionarilor publici §i tine legdtura cu
Agentia Nationala a Functionarilor Publici;

anual intocmeste si elibereaza fise fiscale pentru personalul din aparatul propriu si
unititile subordonate;

rezolva problemele privind reclamatiile §i sesizarile pe linie de personal, salarizare si
intocmeste diverse situatii si analize solicitate de conducere in domeniul salarizérii
personalului;

indeplineste si alte sarcini i atribugii ce decurg din actele normative in vigoare sau

transmise de conducerea Primariei.



COMPARTIMENT RELATII PUBLICE

* reprezentarea intereselor administragiei publice in raporturile acesteia cu persoanele
fizice sau juridice;

= aplicarea §i executarea legilor si a altor reglementari specifice Compartimentului relatii
cu publicul care necesitd o cultura generala superioara si cunostinte profesionale de
nivel superior;

= reprezentarea administratiei publice locale in relatiile cu publicul;

= sintetizarea §i transmiterea ierarhica a fluxului informational;

= operarea mijloacelor electronice de copiere / comunicare;

= sistematizarea pe suport tipdrit a activitatii de relatii publice;

= tehnoredactare computerizata;

= activitdti de reprezentare §i protocol;

= pastrarea secretului de serviciu si a deplinei confidentialititi cu privire la datele si
informatiile de care ia cunostin{d ca urmare a executarii sarcinilor de serviciu;

= efectuarea unor lucrari de secretariat, participarea la intalniri publice;

* primirea, inregistrarea si expediarea corespondentei adresatd Primariei Municipiului
Falticeni si Consiliului Local al Municipiului Falticeni:

* repartizarea corespondentei §i a celorlacte acte si documentatii interne, potrivit
rezolutiei conducatorului ierarhic;

= efectuarea corespondenta prin registre §i condici speciale pentru fiecare birou,
compartiment sau serviciu in parte;

= urmadrirea solutiondrii lucrdrilor cu termen;

* asigurd evidenta, pastrarea si conservarea documentelor cu caracter special;

= asigura pastrarea §i integritatea documentelor;

= asigurd necesarul de birotica pentru activitatea de registraturd;

= tine si raspunde de utilizarea stampilelor Primariei: raspunzand ca aplicarea stampilelor
si sigiliilor sa se facd numai pe semnatura persoanelor autorizate;

= organizeazi audientele susfinute de primar, veceprimar, secretar al Primariei §i asigura
informatiile cerute de persoanele care solicitd audiente;

= transmite compartimentelor din Primarie problemele ce au ficut obiectul audientelor;

= primeste, inregistreaza, si repartizeaza cererile, sesizarile si petitiile sosite pe adresa

primariei;



= asigurd evidenta si distribuirea corespondentei primite prin posta secretd, cu respectarea
dispozitiilor legale in vigoare;

» face posibila scurtarea timpului si a efortului afectat de cetatean rezolvarii unei
probleme personale sau comune unui grup;

= face tot posibilul pentru a evita stress-ul cetateanului, generat de cele mai multe ori de
imposibilitatea lui de a depista modalitatea de a obtine unele drepturi legale sau
informatii utile, indrumandu-l cétre institufia, serviciul sau persoana care ii poate
rezolva problema;

* asigura activitatea de cabinet la primar §i secretar;

= urmadreste rezolvarea corespondentei in conformitate cu legislatia in vigoare;

* ia masuri pentru organizarea arhivei proprii §i predarea acesteia la arhiva;

= alte atributii ce decurg din actele normative sau dispuse de conducerea ierarhica;

= aplicarea Legii nr. 544 / 2001 privind accesul la informatiile publice;

= gestionarea fluxurilor de informare publica in interiorul autoritafii executive si in relatia
acesteia cu clientii persoane fizice si juridice:

= asigurd evidenta, pastrarea i conservarea documentelor cu caracter special;

* va indeplini si alte atributii ce decurg din actele normative sau sunt dispuse de

conducatorul ierarhic;

COMPARTIMENT SPRIJINIRE SI INDRUMARE ASOCIATII DE PROPRIETARI

* sprijind §i indrumd Asociatiile de locatari pentru reorganizarea in Asociatii de
proprietari;

» indrumai si sprijind Asociatiile de proprietari pentru indeplinirea obligatiilor legale de
intretinere si reparare a constructiilor si instalatiilor;

= analizeazd aspectele din petitiile cetatenilor, le verificd pe teren si le solufioneaza in
limita competentelor stabilite prin lege:

» confirma dovetile privind achitarea la zi a cheltuielilor de intretinere, eliberate de
Asociatia de proprietari pentru intocmirea actelor de instrainare a locuintelor;

* transmite informatii si relatii publicului in conformitate cu programul aprobat de
conducere;

= acordd asistentd de specialitate (juridice) privind organizarea si funcfionarea

Asociatiilor de proprietari;



= verificad activitatea financiar — contabild a Asociatiilor de propritari in baza sesizarilor
inregistrate;
* in exercitarea atributiilor ce ii revin, Compartimentul de sprijinire si indrumare a
Asociatiilor de proprietari colaboreaza cu urmatoarele institutii;
v" Politia municipiului Falticeni,
v" Uniunea Asociatiilor de proprietari,

v" Corpul Expertilor Contabili si Contabili Autorizati din Roménia.
COMPARTIMENT PROGRAME, PROICTE DE DEZVOLTARE

Obiectivul principal al activitafii acestui Compartiment il reprezintd realizarea unei
imagini obiective, realiste i exacte in randul opiniei publice asupra procesului de integrare
europeana, a rolului §i implicarii institutiei Primdriei in acest proces. De asemenea, serviciul
se implica activ in acele activitati ale institutiei a caror desfagurare s-ar putea concretiza prin

proiecte sau programe europene.

Atributiile Compartimentului programe, proiecte de dezvoltare sunt urmatoarele:
Intreprinde masuri privind sensibilizarea opiniei publice asupra procesului de integrare
europeand: institufii europene; legislatie adoptatd de tdrile membre Uniunii Europene;
programe comunitare; implicarea, responsabilizarea s§i drepturile cetafenilor Uniunii
Europene; avantaje / dezavantaje ale integrarii in Uniunea Europeana; costuri / riscuri; riscul

marginalizarii neintegrarii;

Realizeaza activitdti ce au ca scop mediatizarea programelor, organizarea de trainning-uri,

intdlniri, seminarii pe tema integrarii;

Asigura specializarea functionarilor publici din cadrul Compartimentului pentru crearea unui
comportament profesionist in scopul asigurarii unui serviciu de calitate corespunzator

realizdrii competentelor autoritatilor publice locale;

Promoveazi parteneriatul public — privat, realizeaza proiecte prin parteneriate locale si
internationale; asigurd legatura cu organizatiile neguvernamentale locale, in vederea intaririi
parteneriatului dintre administratie §i societatea civila;

Asigurd implicarea cetatenilor in procesul decizional la nivel local;



Urmareste atragerea de surse financiare nerambursabile, in vederea dezvoltarii comunitatii
locale;

Se preocupd de realizarea in afara tarii a unei imagini reale asupra situatiei interne, cét si a
potentialului de dezvoltare;

Pregateste si redacteazd documentatia in vederea cooperarii sau asocierii cu alte autoritati ale
administratiei publice locale din strdinatate, precum §i pentru aderarea la asociatii
internationale a autoritatilor administratiei publice locale, in vederea promovarii unor interese
comune;

Transmite spre avizare Ministerului Afacerilor Externe proiectele de acorduri sau conventii de
cooperare pe care Consiliul Local al municipiului Falticeni intenfioneazd sa le incheie cu
autoritafi din alte {ari, inainte de supunerea lor spre adoptare;

Realizeazd materiale documentare cu privire la programele §i proiectele de dezvoltare si
influenta acestui proces la nivelul administratiei locale;

Realizeazd materiale documentare privind implementarea acquis—ului comunitar in fara
noastra;

Prezintd materiale si informari cu privire la programele internationale derulate in Romania;
Rezolva corespondenta repartizata;

Efectueazi demersurile necesare pentru deplasarile in strdinitate i coordoneaza vizitele
delegatiilor straine in concordantd cu programul stabilit in comun de parti:

- asigura desfasurarea in bune conditii a convorbirilor cu delegatiile oficiale striine, efectuand
traducerea obiectivd, corectd a discutiilor si asigurd confidentialitatea acestora;

- efectueaza traducerea materialelor primite din strdinatate i a celor trimise.

Informeazi persoanele fizice §i juridice interesate despre liniile de finantare nerambursabila
deschise pentru intocmirea de proiecte;

Coordoneaza elaborarea si punerea in practicd a Strategiei de dezvoltare a municipiului
Falticeni, scop in care:

-dezvoltd promovarea municipiului Falticeni

- colaboreazi cu unititile de specialitate in vederea implementirii prevederilor Strategiei de
dezvoltare;

- concepe §i implementeaza programe si proiecte destinate atragerii de investitori in vederea
dezvoltarii sociale, economice, educationale a municipiului Falticeni;

- propune organizarea de evenimente locale pentru promovarea turisticd/dezvoltarea locala.
Coordoneaza activititi in vederea infrafirii municipiului Falticeni cu orase din Uniunea

Europeana ce se concretizeaza in:



- identificarea de orage cu caracteristici similare cu municipiul Filticeni in vederea derularii
de activitati economice, sociale si culturale commune;

- intocmirea de acte si documentatii in vederea aprobarii infratirii cu alte orase ;

- redactarea de acorduri de parteneriat si infragire i monitorizarea punerii lor in practica
Deruleaza activitati de promovare la nivel national §i international a dezvoltirii locale a
municipiului Falticeni, respectiv:

- participa la targuri internationale §i nationale, seminarii, conferinte pe teme de dezvoltare
locala

- intocmeste materiale promotionale si asigura distribuirea lor

- identifica evenimente la nivel national si international unde pot fi promovate oportunitatile
locale de dezvoltare a municipiului Falticeni.

Identificd surse interne si externe de finantare nerambursabild pentru dezvoltarea locald in
domeniile: infrastructurd, protectie sociala, protectia mediului, dezvoltare turistica, pregatire
si formare profesionala, diseminare informatie europeana, eficientizarea activitatii serviciilor
din cadrul Primariei Falticeni.

Coordoneaza, elaboreaza si implementeazd proiectele §i programele pentru obfinerea de
finantare nerambursabild in conformitate cu regulile stabilite de organismele/institutiile care
ofera finantare pentru administratia publica locala.

Intocmeste documentatii necesare pentru elaborarea unor studii necesare pentru obtinerea de
finantare nerambursabild in mod special cu referire la fondurile structurale conform
prevederilor Programului Operational Regiona.

Revizuieste §i actualizeazd Strategia de dezvoltare locala a municipiului Falticeni in
concordanta cu politicile de dezvoltare locala stabilite la nivel national.

Elaboreaza propuneri de proiecte in domeniile de dezvoltare locald in conformitate cu
solicitarile organismelor/institutiilor nationale care gestioneazd derularea de proiecte cu
fondurile de la Uniunea Europeana.

Colaboreazd permanent cu Agentia pentru Dezvoltare Regionald Nord-Est in vederea
intocmirii de proiecte europene si strategii de dezvoltare locala pentru accesarea fondurilor
nerambursabile accesibile in cadrul Programului Operational Regional.

Asigura diseminarea pentru angajafii administratiei publice locale Falticeni a informatiilor
referitoare la Uniunea Europeand, atribugiile functionarului public in contextul european in
programe de instruire si perfectionare profesionald, proiecte §i programe cu finafare

europeand derulate la nivelul local.



Initiaza si desfagoara activitati de colaborare cu diverse organisme (O.N.G. - uri), in vederea
realizérii sarcinilor primarului §i Consiliului Local al municipiului Falticeni in domeniul
dezvoltarii locale §i integrarii europene; participa la activitafi pe teme de promovare a
dezvoltarii locale organizate de diverse organisme la nivel local; intocmeste documente pentru
colaborarea cu organisme la nivel local; identificd potentiali parteneri la nivel local pentru
promovarea dezvoltarii locale si integrarii europene a municipiului Suceava.

intocmeste si implementeazd proiecte si programe pentru obtinerea de finantari
nerambursabile pentru dezvoltarea locala.

Face cunoscut si pune la dispozifia celor interesati, tematici pentru intocmirea de proiecte in
vederea obtinerii unor finantdri interne sau externe; asigurd distribuirea de materiale
promotionale si informatii legate de promovarea dezvoltarii locale a Falticeniului; asigura
consultanta de specialitate pentru persoane fizice §i asociatii care doresc sa deruleze proiecte
de dezvoltare locald; intocmeste propuneri de proiecte, in parteneriat cu alte organizatii din
domeniu, pentru derularea de activitati de promovare a dezvoltarii locale a municipiului
Falticeni.

Responsabil asistena management proiecte cu finantare comunitara (asigurarea activitafilor
administrative si de secretariat, efectuarea analizelor privind modul de atingere a rezultatelor
previzute in proiect, participarea la planificarea §i organizarea actiunilor aferente activitatilor,
urmdrirea evolutiei §i gestionarea problemelor in cadrul organizarii §i desfasurarii activitatilor,

participarea la evaluarea rezultatelor si indicatorilor, administrarea activitafilor);
Relatia cu mass-media;

Redactarea revistei presei;

Promovarea imaginii administratiei publice locale;

Aplicarea si popularizarea legislatiei specifice programelor si proiectelor de dezvoltare,

precum si in relatia cu mass-media;
Redactarea comunicatelor de presa;

Coreleazi activitatea compartimentului programe, proiecte de dezvoltare cu activitafile

celorlalte structuri ale Primériei municipiului Falticeni;
Asigura afisarea / popularizarea extraselor de presa care vizeazi administrafia / comunitatea;

Asigurd identificarea nevoilor si a obiectivelor de dezvoltare si operafionalizarea lor in

proiecte de interes local;



Asigurarea bazei de date privind proiectele aflate in diverse stadii de promovare, evaluare si

implementare;

Réaspunde de organizarea unor actiuni de promovare si diseminare a informatiilor cu privire la

utilizarea si gestionarea fondurilor de dezvoltare locala

Mentine si dezvolta relatii permanente, functionale cu organismele interne §i internationale,

asigurand reprezentarea §i punerea in valoare a intereselor locale;

Conceperea si realizarea materialelor informative ale administratiei publice locale;
Culegerea, centralizarea si sistematizarea informatiilor publice;

Elaborarea si editarea materialelor informative pe suport scris, audio sau video;
Organizarea de actiuni comunitare;

Furnizare date si crearea bazei de date electronice a Primariei;

Realizarea rapoartelor periodice ale executivului;

Culegerea si redistribuirea informatiei publice in interesul administratiei $i in comunitate;
Sistematizarea i monitorizarea petitiilor;

Sistematizarea si monitorizarea programului de audiente a cabinetului primarului;
Constituirea canalelor de comunicare interna / externa;

Aplicarea si popularizarea legislatiei specifice programelor si proiectelor de dezvoltare,

precum si in relatia cu mass-media;

Participa la reuniunile nafionale §i internationale cu relevantd pentru proiectele aflate in

derulare;

Colaboreaza cu Compartimentul achizitii publice in vederea obtinerii tuturor informatiilor
referitoare la monitorizarea si implementarea proiectelor cu asistentd internd/externd, in
vederea derulirii si elabordrii in cadrul acestui compartiment de specialitate a documentatiilor

de atribuire, respectiv caietele de sarcini;

Coreleaza activitatea compartimentului programe, proiecte de dezvoltare cu activitafile

celorlalte structuri ale Primariei municipiului Falticeni;

Asigurarea bazei de date privind proiectele aflate in diverse stadii de promovare, evaluare §i

implementare;



Mentine §i dezvolta relatii permanente, functionale cu organismele interne si internationale,

asigurand reprezentarea §i punerea in valoare a intereselor locale;

indeplineste si alte sarcini stabilite de conducere potrivit domeniului de competenta.

SERVICIUL ACHIZITII - CONTROL - ADMINISTRATIV

elaboreaza proiectul programului anual de investitii;

raspunde de intocmirea formelor necesare, potrivit prevederilor legale pentru
comendarea eleborarii documentatiilor tehnico-economice pentru obiectivele de
investitii;

asigura elaborarea documentelor tehnice necesare organizarii licitatiilor pentru
proiectele de executie;

pe baza listelor de obiective de investiii aprobate, repartizeaza obiectivele pe diriginti,
stabilind si alte sarcini tehnico-profesionale pentru bunul mers al activitatii;
desfasurarea procedurilor de achizitii a serviciilor, bunurilor si lucrarilor;

asigurarea legaturii cu furnizorii de lucrari / bunuri / servicii, coordonarea receptiei

lucrarilor/ bunurilor/serviciilor achizitionate;

Atributii in domeniul achizitiilor publice

asigurarea pregatirii documentelor necesare desfasurarii achizitiilor publice de bunuri,
de natura prestarii de servicii i raspunde de desfasurarea acestora in conditiile
reglementarilor in vigoare la data organizarii lor;

pregitirea documentatiilor necesare organizarii achizitiilor executiei investitiilor
publice si desfasurarea acestora in condifiile reglementarilor in vigoare la data
organizarii lor;

asigurarea gestiondrii garantiilor de participare la procedurile de achizitii, in acest scop
ficand mentiuni (sub semnaturd) pe documentele primite de la participanti;
transmiterea documentelor de adjudecare a achizitiilor publice factorilor mentionati in

actele normative in baza carora s-au organizat achizitiile si/sau reglementérile interne;



verificd dacd actele normative care reglementeaza achizitiile publice, prevad termenele
pentru diverse activitati ce se desfisoard cu ocazia achizitiilor i asigurd desfasurarea
lor in cadrul termenelor stabilite;

verifica dacad actele normative care reglementeaza achizitiile publice prevad ca,
anterior lansarii documentatiilor pentru efectuarea achizitiilor, acestea sa fie studiate
de anumite institutii §i organisme,. Asigurd indeplinirea acestei conditii §i sustine
documentatiile transmise pentru studiere;

studierea documentatiilor tehnico — economice ale obiectivelor a caror executie va fi
supusd achizifiei si a celor pentru achizitia proiectarii investitiilor publice, anterior
organizarii acestora, cat este necesar intocmirii documentatiilor necesare organizarii
achizitiei si sustinerii acestora, anterior lansarii, la institutiile §i/sau organismele
previzute de lege:

organizarea achizitiilor bunurilor de natura mijloacelor fixe cuprinse in lista de dotari,
dupa aprobarea bugetului municipal;

protejarea proprietatii intelectuale si/sau a secretelor comerciale ale participantilor,
precum si protejarea intereselor institutiei i a confidentialitatii, in limitele prevazute
in cadrul legal si/sau cel intern existent, la organizarea licitatiilor §i pe parcursul
desfasurarii lor;

asigurarea continutului cadru al Instructiunilor privind organizarea §i desfasurarea
procedurii de concesionare, potrivit HG 71/2007 pentru aprobarea Normelor de
aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea contractelor de concesiune de lucrari
publice si a contractelor de concesiune de servicii din O.U.G. 34 / 2006;

intocmirea proceselor verbale previzute de lege ale comisiei de evaluare;

CORP CONTROL COMERCIAL

exercitd controlul asupra activitifii comerciale i de prestiri servicii desfasurate de
cétre toti agentii, indiferent de forma de proprietate ;

asigurd aplicarea dispozitiilor legate de actele normative ce reglementeaza acest
domeniu de activitate;

intocmeste, urmireste si fine evidenta autorizatiilor de functionare si a spatiilor
comerciale pe raza municipiului Falticeni;

intocmeste registrul de evidenta al asociatiilor familiale §i persoanelor independente

autorizate de desfisurarea activititii pe baza liberei inifiative $i urmdreste inscrierea in



extrasele de rol ale inspectorilor, debitele provenite din taxa anuali de vizd a
autorizatiilor, taxa de firma, publicitate §i reclama ;

intocmeste documentatia pentru cei care doresc sa infiinteze AF — uri sau PF — uri si
elibereaza autorizatii de functionare;

verificd daca agentii economici, indeosebi, asociatiile familiale si persoanele fizice
desfagoara acte sau fapte de comer{ de natura celor prevazute in Codul Comercial sau in
alte legi, respectarea conditiilor prevazute de legislatia in vigoare, precum si de
respectarea obiectului de activitate inscris in autorizatia de functionare;

verifica respectarea condifiilor igienico — sanitare in ceea ce priveste pastrarea,
depozitarea, transportul marfurilor alimentare, precum §i modul de efectuare de cétre
agentii economici a operatiilor de dezinsectie a unitatilor comerciale;

urmireste ca aparatele de masurd (cantare) sd fie avizate din punct de vedere
metrologic;

urmireste ca toti producdtorii agricoli ce-si desfiagoard activitatea in piata
agroalimentard sa posede certificat de producdtor §i sd comercializeze numai acele
produse mentionate in actul normativ sus-mentionat, conform H.G. nr. 661 /
12.02.2001, inclusiv certificat sanitar-veterinar pentru produse de origine animala;
rezolva in mod operativ toate reclamatiile i sesizarile privind activitatea de comert,
informand in scris conducerea Primiriei de modul de rezolvare si masurile luate;
interzice agentilor economici livrarea, preluarea, expunerea la vanzare sau vanzarea de
marfuri fard specificarea termenului de valabilitate sau expirate:

verificdA daca marfurile comercializate sunt insotite de certificate de calitate §i
elementele de identificare conform O.G. nr. 21 / 1992;

verificd modul de conducere a evidentei tehnico — operative in vederea dimensionrii
corecte a veniturilor §i inregistrarea corectd i la timp a acestora in registrele de
evidenta prevazute de legislatia in vigoare;

urmireste modul de aplicare a actelor normative care reglementeaza transportul public
local;

urmireste modul de aplicare a Regulamentului de transport public local din Municipiul
Faplticeni, aprobat prin H.C.L. si ia masuri pentru respectarea prevederilor acestuia;
verifici documentatia si intrunirea conditiilor eliberarii autorizatiilor in domeniul
transportului public local;

elibereaza autorizatii in domeniul transportului public local;



= constatd contraventiii si aplicd sanctiunile prevazute de legislatia in vigoare cu privire la
activitatea de transport public local;

= asigurd aplicarea dispozitiilor legate de actele normative ce reglementeazi aceste
domenii;

Obiectivele urmarite sunt :

- concordanta dintre activitatea desfasurata si autorizatia sanitara de functionare;

- respectarea orarului de functionare ;

- afigarea pretfurilor de vanzare si legalitatea acestora ;

- respectarea regulilor de servire a cumparatorilor ;

- urmdreste in mod permanent ca to{i producatorii agricoli ce-si desfagoara activitatea in
piata agroalimentard sd posede certificat de producdtor si sa comercializeze numai
acele produse agricole cuprinse in actul normativ susmentionat (H.G.
661/12.02.2001) inclusiv certificat  sanitar veterinar pentru produse de origine
animala ;

- intocmeste, urmdreste si tine evidenta autorizatiilor de functionare a spatiilor
comerciale de pe raza muncipiului Falticeni, conform H.C.L. nr. 28 /24.08.2000 :

- rezolva in mod operativ toate sesizarile §i reclamatiile cetatenilor cu privire la
activitatea de comert, informand in scris conducerea primariei de masurile luate ;

- urmireste in permanentad calitatea produselor expuse spre vanzare, termenele de
garantie, eliberarea certificatelor de garantie pentru produsele de folosinta
indelungata ;

- urmdreste in permanenta starea de curdfenie a spatiilor de véanzare, depozitare §i
transport ;

- urmareste ca personalul ce lucreaza in comert{ ( alimentatie publica, comer{ cu
produse alimentare) sa posede carnet de sdnatate vizat periodic ;

- urmireste ca aparatele de masura si control ( cantare ) sa fie verificate i avizate din
punct de vedere metrologic ;

- vaexecuta inmod operativ si alte sarcini trasate de conducerea primariei;

- va colabora cu alte organisme de control, respectiv Politie, Garda financiard, O.P.C. in
vederea eradicdrii pe cat posibil a faptelor si actelor ilicite de comert ;

- indeplineste si alte sarcini si atributii ce decurg din actele normative in vigoare sau

transmise de conducerea Primariei .



COMPARTIMENT INFORMATICA

» colaboreazd cu celelalte compartimente din cadrul institutiei pentru rezolvarea
eventualelor probleme ce {in de tehnologia informatiei §i € — comunicare;

= coordonarea proiectului de informatizare al activitdtilor de administratie publica locala
si dezvoltarea acestuia;

» asigurd realizarea §i intretinerea retelei informatice a Primadriei, prin crearea unei
structuri moderne de comunicare §i preluare a datelor (retea de calculatoare,
comunicatii moderne, conexiune internet, posta electronica);

= realizeaza si intrefine baza de date (pagina WEB) accesibile pe internet cu informatii
utile pentru cetéteni;

» asigurd indrumarea de specialiate in achizitionarea de hardware §i software necesare
activitatilor curente i de perspectiva;

= asigurd buna functionare a echipamentelor de calcul §i face propuneri pentru
imbunitatirea lor, urmarind intrefinerea §i adaptarea programelor achizitionate sau
realizate prin mijloace proprii;

» perfectionarea profesionala i urmarirea directiilor de dezvoltare ale administratiei
publice locale in vederea realizarii conceptului de e-Administratie in conformitate cu
strategia Guvernului;

* asigura instruirea personalului Primariei in utilizarea tehnicii de calcul si al programelor
de aplicatie ;

= asigura legdtura cu partenerii furnizori de echipamente de calcul de produse program ;

= analizeaza activitatea serviciilor publice in vederea proiectarii bazelor de date necesare
informatizarii ;

= instruirea in sisteme moderne de gestiune a bazelor de date relationale, cu realizarea de
aplicatii concrete ;

= intrefine baza de date din retea :

= realizeaza si intrefine programe referitoare la probleme de contabilitate , personal,
salarii ;

= realizeaza zilnic culegere de date, activitate de birotica, salvarea datelor introduse;

= dezvolti, intretine i implementeaza aplicatii pentru evidenta, identificarea, sortarea §i
vizualizarea datelor pentru urmitoarele birouri: resurse umane, urbanism, inspectia

comerciald, asisten{d sociala, taxe i impozite si altele ;



= elimina posibilele greseli de executie, adauga noi functii pentru interfata cu utilizatorul
si sa actualizeze prezentarile de date la cererea utilizatorilor :

= analizeaza, proiecteaza si sa implementeaza aplicatii pentru rezolvarea activitatilor
auxiliare specifice Primariei ;

= asigurd legatura dintre diferite date din documente i rapoarte folosind tehnologia OLE
din MS Office 97 ;

» redacteazd materiale informative, instruieste §i asigura asistentd tehnica de specialitate
utilizatorilor ;

» asigurd protectia si securitatea programelor si bazelor de date din retea ;

= participd la simpozioane de specialitate, seminarii, expozifii §i alte activitati legate de
tehnologia informationala si echipamente tehnice ;

» analizeaza materialele primite legate de informatica §i prezintd rapoarte §i propuneri
personalului abilitat din cadrul Primariei ;

= se perfectioneaza, informandu-se asupra ultimelor descoperiri din domeniu §i sa
propune noi echipamente si programe sau le actualizeaza pe cele deja existente;

= indeplineste si alte sarcini si atributii ce decurg din actele normative in vigoare sau

transmise de conducerea Primariei .

COMPARTIMENT ADMINISTRATIV - PROTOCOL

= organizeza si asigurd curdfenia in birouri §i celelalte incdperi, intrefinerea cdilor de
acces;

= controleaza si raspunde de buna functionare a grupurilor sociale si instalatiilor sanitare
aferente acestora;

» raspunde de executarea lucrarilor de intretinere;

» efectueazd in colaborare cu serviciul financiar inventarieri periodice, casarea sau
transferarea de obiecte de inventar administrativ — gospodaresc;

= participa la intocmirea planului de aprovizionare cu materiale de intretinere, piese de
schimb, inventar gospodaresc;

* ia masuri de gospodarire raionald a energiei electrice, termice, apei, hértiei, rechizielor
si altor materiale de consum;

* intocmeste necesarul de rechizite si inventar de birou pe anul in curs, face abonamente

la publicatiile locale, centrale i de specialitate, cu aprobarea conducerii;



= raspunde de receptionare calitativd a materialelor conform documentelor insotitoare si
verifica atestarea privind calitatea produselor acolo unde se impune;

= inregistrarea materialelor primite, in figele de magazie;

* intocmirea borderourilor de predare a documentelor de intrare si inaintarea lor la
contabilitate, precum si verificarea documentelor de eliberare a materialelor (existenta
semnaturilor, stampilelor si viza CFP.);

= cotroleaza sistematic la depozite i magazie modul de intrefinere a materialelor, luand
masuri pentru eliminarea pierderilor, degradarilor §i reducerea perisabilitatilor;

= inregistrarea in figele de magazie a materialelor eliberate §i stabilirea stocului ramas;

= va deservi autoturismele proprietatea Primariei;

= executa deplasarile dispuse de conducatorul institutiei;

= completeaza in mod corect foile de parcurs;

= alte atributii ce decurg din actele normative sau dispuse de conducerea ierarhica;

COMPARTIMENT INFORMARE PUBLICA SI MASS-MEDIA

CORPUL DE PAZA

Sinteza activitatii in anul 2013
SERVICIUL RESURSE UMANE, COMUNICARE

1. intocmirea statului de personal si de functii pentru personalul din aparatul de specialitate al

primarului si a unitatilor subordinate, in baza organigramei si a statului de functii aprobat.
Rezultat:
Nr. angajati la 31.12.2013: 210

Functionari publici: 89, din care 2 detagati si 22 agen{i comunitari (functii publice cu statut

special);

Personal contractual: 121.

Posturi vacante: 19, din care 14 functii contractuale.

2. Organizarea de concursuri pentru ocuparea posturilor vacante.

Rezultat:



in anul 2013, datoritd constringerilor bugetare si a legislatiei restrictive, a fost organizat
concurs de recrutare doar pentru functiile publice si contactuale care s-au vacantat in cursul
anului, repectiv 6 functii publice si 7 functii contractuale, cu incadrarea in exceptiile

prevazute de legislatia in vigoare.

De asemenea au fost restructurate un numar de 68 de posturi de asistenti personali, care au

fost trecute la categoria de indemnizatii persoane cu handicap.

3. Intocmirea documentatie necesare pentru incadrarea, avansarea sau eliberarea din functie a

personalului;
Rezultat:

A fost organizat examen de promovare in grad profesional pentru un numéar de 6 de
functionari publici dn cadrul aparatului de specialitate al primarului municipiului Flticeni si

examen de promovare in clasd pentru doi functionari publici.

4. Intocmirea documentatiei necesare privind participarea functionarilor publici la cursuri de

perfectionare si spacializare profesionala.
Rezultat:

In cursul anului 2013 un numar de 18 politisti locali au urmat cursuri de perfectionare

profesionala in domeniul politiei locale.

5. Alte activitati specifice Serviciului resurse umane:

Rezultate:

Intocmirea statelor de plata — lunar;

Intocmirea evidentei nominale a salariatilor i a obligatiilor de platd - lunar;
Eliberare adeverinte de salariat — zilnic;

Indrumarea unui numir de 14 de studenti pe perioada de practica.
Propuneri pentru imbogitirea activititii serviciului:

Implementarea si actualizarea bazei de date privind evidenta functiilor si a functionarilor

publici.



COMPARTIMENT SPRIJINIRE SI INDRUMARE ASOCIATII DE PROPRIETARI

Legea 230/2007 privind infiintarea,organizarea si functionarea asociatiilor de proprietari,ofera
administratiei publice locale rolul de indrumare si sprijinire a asociatiilor de proprietari pentru

indeplinirea obligatiilor ce le revin asupra propietatii comune.

Persoanele fizice care au calitatea de administrator de imobile sunt atestate de catre
primar,atestatul avand drept scop certificarea calitatilor profesionale ale persoanelor care

doresc sa practice activitatea de administrare a imobilelor in cadrul asociatiilor de proprietari.

In baza dispozitiei nr.209/12-03-2013 a primarului Municipiului Falticeni, a fost desemnata
persoana responsabila cu sprijinirea si indrumarea activitatii asociatiilor de proprietari din

Municipiul Falticeni respectiv in persona inspectorului Mitria Vasile.

In cursul anului 2013 au fost organizate intalniri semestriale cu presedintii si administratorii
asociatiilor de proprietari ,sedinte in care au fost dezbatute aspecte cum ar fi: plata restantelor
catre operatorii locali ai serviciilor de utilitati,probleme edilitar gospodaresti , rezolvarea

problemelor care tin de functionarea asociatiilor de proprietari.

De asemeni au fost solutionate problemele solicitate de cetatenii municipiului, in petitiile

adresate primariei,care tin de activitatea asociatiilor de propritari.

COMPARTIMENT PROGRAME, PROIECTE DE DEZVOLTARE

In anul 2013 Compartimentul programe, proiecte de dezvoltare a fost angrenat in organizarea
urmatoarelor evenimente publice:

- 15 ianuarie, Seard muzeald “Dor de Eminescu™;
- 24 ianuarie, depunerea de coroane si jerbe de flori la statuia lui Alexandru loan Cuza;

- 24 februarie, “Irimescu 1107, manifestéri prilejuite de implinirea a 109 ani de la nasterea
maestrului lon Irimescu;

- 1 iunie, manifestari prilejuite de Ziua internationala a copilului;
- 6 - 8 iunie carvana ,,Pop Up Cinema” (proiectii de film in aer liber);

- 13 iunie - Ziua Eroilor si Martirilor Neamului Roménesc a fost marcata printr-un ceremonial

militar i religios organizat la Monumentul Eroilor ridicat in Piata “Nada Florilor” in cinstea
tuturor eroilor din municipiu.

- 16-21 iulie 2012, “Zilele municipiului Falticeni 20127,



- 19 iulie, Cupa “Nada Florilor™ la pescuit

- 20 iulie 2012, “Nunta de Aur” — sarbatorirea cuplurilor falticenene care aniverseaza 50 de
ani de casatorie;

- 20 iulie, editia a VIII-a a Festivalului Folcloric National ,,Sezatoarea copiilor” — Concurs;

- 20 iulie, Turneu de tenis de masa in cadrul circuitului national “AMATUR?™, Cupa ,.Zilele
Municipiului Félticeni™;

- 21 iulie, premierea elevilor olimpici;

- iulie — septembrie implicare in proiectul “Redescopera Falticeniul prin QR code™;
- 27 — 28 iulie Carvana TIFF (proiectii de film in aer liber);;

- 9 — 11 august Caravana Filmului Romanesc (proiectii de film in aer liber);

- 23 septembrie, Grigore Ilisei 70, Lansare “Divanul cu prieteni’;

- 30 septembrie — Amenajare si ianugurare reperului Eugen Dimtriu in Galeria Oamenilor de
Seama in cadrul evenimentului EUGEN DIMITRIU - 90

- 16 — 17 octombrie - “Gala filmului de autor — 2013" (proiectii cu cele mai premiate productii
internationale de film).

- 15 noiembrie — Aniversare la implinirea respectabilei varsti de 70 de ani de viatad a
scriitorului cu obérsii falticenene Grigore Ilisei §i lanséri de carte

- 26 - 27 octombrie, a X-a editie a Targului Marului;
- 26 - 27 octombrie, Festivalul National de Folk “Nada Florilor”, edifia a X-a;

- 1 decembrie, Ziua Nationald a Romaniei a fost marcata printr-o manifestare comemorativa
care a avut loc la “Monumentul tuturor eroilor falticeneni”, din Piata “Nada Florilor™;

- 22 decembrie comemorarea eroilor revolutiei din decembrie 1989;
- 24 — 31 decembrie, manifestari dedicate Craciunului i Anului Nou;

- 27 decembrie 2012 Spectacol de datini §i obiceiuri de Craciun §i Anul Nou, cu participarea
formatiilor din Municipiul Falticeni, comunle Boroaia, Mailini, Driguseni, Dolhasca,
Dolhestii Mici, Preutesti, Forasti, Fantanele, Baia, Ceplenifa — lasi, Zvoristea, Vadu
Moldovei, Piatra Soimului — Neamf,.

In cadrul evenimentelor din datele de 13 iunie, 1 decembrie, 22 decembrie s-au desfasurat
ceremoniale religiose si militare asigurate de Scoala Militarda de Subofiferi Jandarmi si
Detasamentul de Pompieri Falticeni. S-au depus coroane de flori din partea Primariei
Falticeni, Institutiei Prefectului, Consiliul Judetean Suceava, Asociatiei Veteranilor de



Réazboi, Asociatiei cadrelor militare in rezerva si in retragere, structurilor militare reprezentate
la nivel local si partidelor politice.

In anul 2013 s-au realizat materialele necesare pentru acordarea titlul de .Cetdfean de
Onoareurmatarelor personalitati: prof. Neculai Sturzu, prof. Virginia Stino (post — mortem),
scriitorul falticenean Mihail $erban (post mortem), actorul Emil Hossu (post mortem), actrita
Catrinel Dumitrescu, actorul Vladimir Gaitan, prof. univ. Stefan Sorin Gorovei, col. (r) Ion
Aciubotdritei §i acordarea Titlului de Cetdtean de Onoare (post-mortem), profesorului Artur
Gorovei, profesorului Vasile Ciurea si profesorului Bogdan Grigoriu.

A fost acordatda Diploma “Meritul Félticenean — In Honorem™ scriitorilor Eugen Dimitriu i
Grigore Ilisei.

Culegerea si prelucrarea de informatii privind activitatea curentd a Primadriei §i proiectele in
derulare in vederea transmiterii acestora jurnalistilor — peste 30 de comunicate de presa
transmise redactiilor; cca. 20 de situatii in care au fost oferite informatii la telefon sau pe
email (in urma solicitarilor venite din partea jurnalistilor);

SOLUTIONAREA PROBLEMELOR RIDICATE DE CATRE CETATENI PRIN
AUDIENTE, MEMORII, SESIZARI, SCRISORI

1. AUDINETE

In perioada 1 ianuarie — 31 decembrie 2013, in cadrul audientelor saptimanale (48) {inute de
primarul municipiului Falticeni §i de viceprimarul municipiului, au fost ascultate si indreptate
spre sectoarele cu atributii in rezolvarea problemelor expuse, un numir de 739 de persoane
fatd de 1139 de persoane in 2012 si 542 persoane in anul 2011. Cresterea numarului de
persoane inscrise in audiente dar §i a numarului de probleme prezentate spre rezolvare in anul
2012 s-a datorat schimbdrilor la nivelul conducerii municipiului Falticeni dupa alegerile din
10 iunie 2012. Ca procente, problemele sesizate au rimas aproximativ asemanatoare in ultimii
4 ani

Cele 739 de persoane prezente in audiente au avut 861 de solicitari.

- solicitiri de locuinte ANL — 165 (19.16% din total in 2013, 23,16 % din total in 2012,
7,13 % din total in 2011) toate aceste cereri au fost inregistrate prin Compartimentul Spatiu
Locativ din cadrul Directiei Tehnice. Majoritatea persoanelor care s-au prezentat la audiente
au dosare pentru obtinerea unei locuinte depuse intre anii 2010 - 2013.

- solicitiiri de locuinte sociale - 111 ( 12,89 % din total in 2013, 14,44 % din total in 2012,
5,446 % din total in 2011) toate aceste cereri au fost inregistrate prin Compartimentul Spatiu
Locativ din cadrul Directiei Tehnice. Majoritatea persoanelor care s-au prezentat la audiente
au dosare pentru obtinerea unei locuinte ANL dar au depasit varsta de 36 de ani, nu au loc de
muncéd in municipiul Falticeni sau nu realizeaza nici un venit §i nu se mai incadreaza in
criteriul de atribuire al locuintelor ANL. Rezolvarea favorabila a acestor tip de solicitéri este
aproape imposibild din cauza lipsei de locuinte sociale si a fondurilor pentru constructia de
noi locuinte sociale;



- solicitari de locuri de munci - 144 (16,72 % din total in 2013, 23,70 % din total in 2012,
6,657 % din total in 2011). Persoanele au fost redirectionate catre Biroul Resurse Umane si
spre autoritatea competentd, respectiv Agentia Locala a A.J.O.F.M. Suceava. Cu sprijinul
acestei institufii doar o mica parte dintre solicitanti si-au gasit un loc de munca.

- solicitiri ajutoare sociale, alimente primite din partea Uniunii Europene, masi la
cantina de ajutor social, plata indemnizatiei pentru creseterea copilului, plata alocatiei
monoparentale, ajutor pentru incilzirea locuintei sau ajutoare financiare in urma
avarierii locuintelor datoriti incendiilor, ajutoare financiare pentru tartamente
medicale - 98 (11,38 % din total in 2013, 4,31 % din total in 2012, 9,985 % din total in
2011)

Majoritatea solicitarilor pentru alimente primite de la Uniunea Europeand au fost rezolvate
favorabil in urma redistribuirii. Pentru cazurile eligibile, in urma anchetelor sociale efectuate
de Servicul de asistentd sociald primarul a dispus acordarea ajutorului social sau ajutoare de
urgenta pentru cazuri medicale grave.

- 74 de cetiteni (8,60% din total in 2013, 1,49 % din total in 2012, 3,480 % din total in
2011) au solicitat in timpul audientelor rezolvarea problemelor de fond funciar, in special
puneri in posesie pe vechiul amplasament, sau restituirea in natura a terenurilor solicitate pe
alte amplasamente. Pentru multe dintre proprietatile din aceasta categorie sunt procese pe

rolul instantelor de judecata.

- 51 de cetiteni (5,92 % din total in 2013, 6,75 %din total in 2012, 5,295 % in 2011) au
ridicat diverse probleme edilitare cum ar fi iluminat public, curdtat/taiere arbori si arbusti,
curdtenie in cartiere.

- taiere sau toaletare arbori, etc, - 11

- sesizdri privind disfunctionalitatile sistemului public de iluminat - 8
- sesizari privind lipsa canalizarii in unele zone ale oraglui — 8

- curatenie - 7

- sesizdari privind starea drumurilor — 5

- monatre indicatoare rutiere - 5

- alte probleme edilitare - 7

- 44 de cetiteni (5,11 % din total in 2013, 3,06 % din total in 2012, 3,631% din total in
2011) au solicitat reducerea sau scutirea de impozite locale pe terenuri §i constructii,
scutirea de plati pentru amenzile primite sau scutirea de la plata penalitafilor, invocand
diverse motive, inclusiv financiare.Fiecare situatie de reducere sau scutire a impozitelor a fost
analizata de Serviciul Taxe si Impozite dispunandu-se in consecintd, in functie de
documentele medicale prezentate pentru astfel de scutiri, documente care au dovedit calitatea
de veteran de rizboi sau alte documnte previzute de legislatie in baza carora se acorda scutiri.



In ceea ce priveste scutirea de la plata a amenzilor si a penalitatilor, nu a fost aprobata nici o
cerere in favoarea petentilor;

- 21 solicitari (2,44 % din total in 2013, 3,61 % in 2012, 4.24 % in 2011 au vizat
acordarea gratuitd de terenuri pentru constructia de locuinfe pentru tineri casatorifi cu
varsta pana in 35 de ani. Singurele terenuri disponibile au fost pe str. Magazia Garii.

- 20 de solicitari (2,32 % din total in 2013, 3,77% in 2012) au vizat parcirile de pe
domeniul public in municipiul Falticeni. In urma aplicarii Hotararii de Consiliu Local
privind atribuirea locurilor d eparcare de resedintd locatarilor imobilelor din vecindtatea
locurilor de parcare numarul probelemelor sesizate adminstragiei locale de posesorii de
autovehicule s-a diminuat.

- 19 (2,21 % din total in 2013, 1,65 % in 2012) solicitari de scutire de penalitati pentru
chiria la locuinte proprietate de stat; Nu a fost aprobata nici o cerere, majoritatea solicitantilor
avand o chirie de 10 - 15 lei / luna, care putea fi platitd lunar chiar §i din venitul minim
garantat. Exista situatii in care chiriasii de la locuintele soicale pe strada Magazia Garii nu §i-
au platit chiria de la primirea acestora.

- 14 solicitiri ( 1,63 % din total in 2013, 0,86 % din solicitari in 2012) au vizat rezolvarea
unor probleme ce tin de urbanism, cum ar fi eliberarea de autorizatii si certificate de
urbanism, contestarea sistérii lucrarilor pana la intrarea in legalitate, executarea de lucréri de
extindere a constructiilor, reabilitare termica a locuintelor;

- 13 (1,51% din total in 2013) solicitiri privind implicarea autorititilor locale in
rezolvarea litigilor dintre cetiteni . In majoritatea situatiilor petentii au fost indrumati sa se
adreseze instantelor de judecata.

- 12 (1,39% din total in 2013) solicitiri privind asigurarea ordinii si linistii publice au
fost aduse la cunostinta primarului sau viceprimarului. Cetdtenii au reclamat sacandaluri,
program prelungit la unele uniti{i comerciale cum ar fi baruri, restaurante, sali de jocuri
mecanice, distrugeri in parcuri si alte zone publice, practicarea serviciului de transport
persoane fard autorizatie. Pentru rezolvarea situatiilor semnalate a fost necesara interventia
politistilor locali sau cooperarea cu Detasamentul de Jandarmi Falticeni si Politia Municipala.

- 11 cetiiteni (1,28 % din total in 2013, 1,967 % din total in 2012) au ridicat probleme de
competenta asociatiilor de proprietari, marea majoritate fiind solicitéri de scutire de la plata
a consumului de apad inregistrat in plus de apometrul de la intrare in bloc si suma
consumurilor inregistrate de apometrele din apartamente sau probleme cu instalatiile sanitare;

- 10 (1,16 % din total in 2013, 1,967 % din total in 2012) probleme legate de cAinii
comunitari. Se spera ca in urma aplicérii noii legislatii privind cdinii comunitari numarul
acestora sa scada considerabil;

- 8 (0,93 % din total in 2013, 0,63% din total in 2012, 2.421 % in anul 2011) solicitari
privind disfunctionalititi in furnizarea de servicii de canalizare si salubritate;



- 4( 0,46 % din total in 2013, 0,63 % din total in 2012) solicitari privind retrocedirile de
cladiri si terenuri; Majoritatea solicitantilor au depuse dosare pentru despagubiri la
Autoritatea Nationald de Restituire a Proprietdtilor, dar nu au primit pana in prezent un
raspuns favorabil.

-4 (0,46 % din total in 2013, 0,31 % din total in 2012) solicitdri privind dobandirea
terenurilor aflate sub luciu de apa pe iazurile din zona Falticeni; Terenruile sunt in
administrarea Companiei Nationale de Administrare a Fondului Piscicol, care la randul sdu le-
a inchiriat la diverse societdti comerciale care au ca profil de activitate piscicultura. Pentru
proprietarii de terenuri care si-au dat acceptul pentru a primi despagubiri sunt inaintate
documentatiile la

Autoritatea Nationala de Restituire a Proprietatilor

- 38 (4,41 % din total in 2013, 7,46 % din total in 2012) de cetifeni s-au inregistrat in
registrul de audiente cu probleme personale, si asta pentru ca doleantele lor s fie aduse
direct la cunostinta primarului.

- Multe din solicitari nu au tinut de competenta Primariei Municipiului Falticeni, respectivii
petenti fiind indrumati spre institutiile abilitate in rezolvarea solicitarilor lor.

Prin derularea acestei activitd{i s-a constatat ci cetdtenii municipiului Falticeni preferd sa-si
expunid problemele personale sau colective direct conducerii Primériei Municipiului
Filticeni.. Dupa o scddere consecutiva de trei ani (2009, 2010, 2011) a problemelor ridicate
de cetiteni in cadrul programului de audiente, in anul 2012 a avut loc o crestere semnificativa,
in 2013 s-a inregistrat o scadere cu 35 % fatd de 2012 Cele mai multe solicitari sunt pentru un
loc de munca si pentru o locuinta sociald sau ANL. Sunt multe cazuri in care solicitantii de
locuinte sociale sau cei care cautd un loc de munca se prezinta de cel putin doua ori pe luna la
audinete. In ceea ce priveste probelemele de fond funciar, acestea au scazut in fiecare an, la
fel si problemele legate de utilitati.

- O parte din dolenatele cetatenilor nu au putu fi rezolvate in favoarea acestora, pe domenii de
interes acestea fiind: locuinte ANL si sociale, locurile de muncid, scutire pentru plata
penalitatilor la chiriilor restante, scutire pentru plata penalitiilor la taxe §i impozite locale,
scutire de penalitai la utilita{i, aménari de la plata amenzilor, solicitiri de materiale de
constructie, solicitari pentru concesionare terenuri, solicitdri cumparare

teren, solicitari pentru acordarea subventiei la incilzire la persoane care nu indeplinesc
condiile impuse de lege, solicitiri de retrocedare a terenurilor pe vechiul amplasament sau pe
alte amplasamente, solicitdri reparatii in locuinte. Raspuns nefavorabil au primit si unii
cetiteni care s-au adresat la audiente pentru punerea in posesie pe terenuri care se afld in
litigiu pe rolul instangelor de judecatd, cei care au solicitat sa fie angajafi de administratia
publicd locald, si cei care au dorit ajutor social sau au ramas fara acesta pentru ci nu
indeplinesc condiitiile impuse de Legea venitului minim garantat cu completirile si
modificarile ulterioare.



2. PETITII

in anul 2013, in registrul special de gestionare a petitiilor depuse la Primaria Municipiului
Falticeni, conform Orodnantei 27/2002, ordonanta care reglementeaza modul de exercitare de
cétre cetateni a dreptului de a adresa autoritatilor publice petitii formulate in nume propriu au
fost inregistrate 848 cu 933 solicitari (876 de petitii cu 970 solicitari in 2012, 770 petitii in
anul 2011).

Acestea au fost directionate pentru rezolvare la:

- Directia Tehnica — 395 (389 in 2012)

din care: - 45 (41 in 2012) solicitari privind probleme de fond funciar;

- 89 sesizari privind utilitati publice, infrastructura rutiera, caini comunitari;
- 64 (95 in 2012) privind probleme de urbanism,

- 178 (222 in 2012) probleme de spatiu locativ (solicitdri locuinfe, inscriere persoane in
contract de inchiriere, prelungire contrcate de inchiriere);

-9(181n2012) probleme de mediu (depozitare gunoi, taiere arbori, colectare selectiva);
- 10 alte probleme;

- Secretar municipiu — 256 (216 in 2012)

din care — 40 (49 in 2012) privind retrocedari terenuri, cladiri;

- 34 (56 in 2012) privind solicitiri de eliberare documente din arhiva Primariei Municipiului
Falticeni;

- 100 (27 in 2012) privind activitati legate de asistenta scoiala;
-4 (101in 2012) ajutoare financiare;

- 35 (41 in 2012) contestatii la diverse documnte produse de primarie (procese verbale
amenzi, raspunsuri la petitii inainte municipalitatii);

- 12 privind activitatea de Registru Agricol;

- 31 alte solicitari;

- Directia Generald Administratie si Ordine Publica — 172 (200 in 2012)



- 12 (22in 2012) probleme privind asociatiile de proprietari;
-28 (103 in 2012) probleme privind relatiile de munca (in special solicitari de angajare);

- 43 (55 in 2012) asigurarea ordinii §i linigtii publice, probleme de curatenie si buna
gospodarire a oragului, parciri, alte probleme de competenta Politiei Locale;

- 48 (18 in 2012) solicitari privind autorizare, functioanre spatii comerciale sau comert
ambulant;

- 41 de solicitari au vizat probleme generale ale comunitatii;

- Directia Economicia — 90 (115 in 2012)

- 62 (91 in 2012) — solicitari privind reducere de taxe §i impozite, scutire plata taxe, impozite
si amenzi, scutire penalitati;

- 28 (24 in 2012) — restituire diverse sume de bani, ajutoare financiare

- Viceprimar — 20 de probleme edilitare, gospodaresti, gestionare caini comunitari, mediere
litigii

3. ACCES LA INFORMATIILE DE INTERES PUBLIC

Primaria Filticeni a acoperit prin Compartimentul informare publicd si mass-media si
Compartimentul programe, proiecte de dezvoltare, o vastd arie de activitdfi menite sa
mulfumeasca nevoia de informare a cetateanului.

In anul 2013 s-au elaborat si publicat informatiile de interes public, din oficiu, potrivit
art. 5 din lege, prin afigare la sediul institutiei, publicare in mass-media judefeana si publicare
pe pagina de Internet proprie.

Numarul total de solicitiri inregistrate, in 2013, departajat pe domenii de interes: (nu
include solicitarile de informatii redirectionate spre solutionare altor institutii) 25 (15 in 2012,
19 in 2011)

- Utilizarea banilor publici (contracte, investitii, cheltuieli etc) — 7 (1 in 2012)
- Modul de indeplinirea atributiilor institutiei publice — 3 (0 in 2012)

- Acte normative, reglementari — 11 (7 in 2012)

- Activitatea liderilor institutiei — 1 (0 in 2012)

- Informatii privind aplicarea Legii 544/2001 - 0 (1 in 2012)



- Altele (lista beneficiari de locuinfe ANL, furnizare de informatii despre cladirile de
patrimoniu, furnizare date bibliografice personalitati locale) - 3 (5 in 2012)

Numarul total de solicitari inregistrate, in 2011, departajat dupa modalitatea de solutionare a
acestora:

- Numarul de solicitari inregistrate rezolvate favorabil —25 (15 in 2012);

Numarul total de solicitari inregistrate, in 2012, departajat dupd tipul solicitantului
informatiilor:

a. Numarul de solicitari inregistrate adresate de persoane fizice —11 (tot 11 in 2012)

b. Numarul de solicitari inregistrate adresate de persoane juridice — 14 (4 in 2012)

Numirul total de solicitari inregistrate, in 2012, departajat dupa modalitatea de adresare a
solicitarii:

a. pe suport de hartie — 23 (13 in in 2012)

b. pe suport electronic — 2 (tot 2 §i in in 2012)

Numirul de reclamatii administrative in anul 2013 in baza Legii nr.544/2001, 3 (0 in
2012). Cele trei reclamatii au vizat raspunsuri incomplete la solicitérile facute de o asociatie
de protectie a animalelor. Cele trei reclamatii au fost respinse motiv pentru care asociatia
respectivd s-a adresat instantei de judecatd. Din cele 3 plangeri in instantd la adresa UAT
Municipiul Falticeni in anul 2013 in baza Legii nr.544/2001, una a fost rezolvata favorabil
reclamantului, una a fost rezolvati in favoarea institutiei publice §i una este pe rolul instantei
de judecata (pe data de 13.01.2014).

Suma incasati in anul 2012 de institutie pentru serviciile de copiere a informatiilor de
interes public furnizate — 0 lei

Dupa o scadere constantd in anii 2009, 2010 si 2011, 2012, se observa o crestere a
solicitdrilor in baza Legii 544/2011 in anul 2013.



SERVICIUL _ACHIZITII - CONTROL - ADMINISTRATIV

CORP CONTROL COMERCIAL

Emitere autorizatii functionare spatiu comercial — 93;
Taxa viza spatii comerciale — 35.420 lei;

Verificari agenti economici — 103;

Amenzi aplicate - 775 lei;

Emitere autorizatii taxi — 3;

Emitere autorizatii de transport in regim de inchiriere — 5;
Taxa viza autorizatii taxi — 1781 lei;

Taxa utilizare domeniul public — 30.893 lei;

Bani incasati din parcometre — 39.653 lei.

Proceduri achizitii publice/contracte incheiate:
- Contracte de lucrari — 8 contracte, din care: 1 prin procedura “de “cerere de
oferte”, 7 contracte prin “incredintare directa™;
- Contracte de servicii — 11 contracte atribuire prin “incredintare directa™;
- Contract de furnizare — 19, din care: 1 prin procedura de cerere de oferte,

18 prin incredintare directa.

COMPARTIMENT INFORMATICA

Principalele activitiiti desfasurate in 2013 au fost:

Remodelarea, cu ajutorul furnizorilor, a sistemului integrat de management a
resurselor financiare, materiale si umane avand urmatoarele module: contabilitate bugetara

(evidenta mijloacelor fixe, a obiectelor de inventar, a materialelor, contabilitate generala,



executie bugetard), buget, salarii precum si impozite §i taxe, functie de modificarile legislative

aparute si a cerintelor utilizatorilor finali.

Extinderea refelei informatice a primariei in functie de structura organizatorica a
institutiei, tindnd totodatd cont si de viitoarea dezvoltare a sistemului informational.
Asigurarea legalitatii utilizarii aplicatilor in cadrul tuturor compatimentelor si birourilor

Primariei Municipiului Falticeni.

Imbunatatirea sistemului informatic prin extinderea functiunilor softului existent si
inlocuirea unor module pe de o parte pentru securizarea datelor iar pe de alta pentru ugurarea

muncii operatorilor:

e asigurarea actualizarilor periodice a programul de impozite si taxe §i a programul
legislativ in colaborare cu producatorii respectivelor soft-uri;

e adaptarea softului realizat de biroul de specialitate la modificarile legislative gi la
cerintele utilizatorilor;
Gestionarea informatiilor primite prin e-mail prin directionarea acestora spre birourile

de specialitate precum si trimiterea raspunsurilor catre solicitanti.

In ciuda constrangerilor financiare in anul 2013 s-au achizitionat 2 servere si 2

calculatoare.

Actualizarea site-ului primariei - www.falticeni.ro.

Extinderea serviciilor de tip e-administratie furnizate populatiei:

e furnizarea de formulare online;

e furnizarea documentelor si informatiilor de interes public;

e publicarea informatiilor cu privire la taxele si impozitele locale;

e publicarea proiectelor de hotarére i a hotérarilor Consiliului Local;
e informatii cu privire la serviciile oferite de primarie;

e interactiunea directa cu cetafeanul prin intermediul forumului.

Semnarea conventiei dintre Primaria Municipiului Falticeni §i Centrul National de
Management pentru Societatea Informationala operatorul Sistemulului naional electronic de
plata online a taxelor si impozitelor utilizand cardul bancar — SNEP. Obiectivul inregistrarii in
SNEP consta in facilitarea plaii online a taxelor §i impozitelor locale precum i a taxelor fara

debit de tipul amenzilor, a taxelor de timbru s.a, utilizand cardul bancar. S-au realizat §i



primele plati prin intermediul acestui sistem, respectiv a taxelor fara debit, urmand ca in anul
2014 sa definitivam infrastructura atat din punct de vedere fizic, cét si in ceea ce priveste

softul, pentru a putea fi platite si impozitele locale prin ghiseul.ro.

Acordarea de asistenta tehnica hard si soft birourilor din cadrul Primiriei. In acest sens
s-au efectuat interventii de naturd tehnicd pentru conectare echipamente, schimbari piese,
instalari §i reinstalari de soft de baza, devirusari calculatoare. De asemenea s-a asigurat
asistenta tehnica hard si soft pentru aplicatiile in exploatare, recuperdri baze de date, s-au
efectuat reorganizari, arhivari, salvari de baze de date. S-a pus la dispozitia functionarilor
publici documentatia necesard pentru utilizarea eficientd a pachetului Office, tipizata dupa
cerintele de examinare ECDL. De asemenea utilizatorii care au solicitat sprijin in asimilarea

informatiilor de naturd informatica li s-a acordat asistenta.

Realizarea machetelor diverselor materiale de promovare (diplome, afise, pliante,
invitatii), necesare pentru buna desfagurare a manifestarilor culturale si artistice desfagurate de
citre municipalitate: Zilele Municipiului Falticeni, Targul marului, Festivalul de datini si

obiceiuri de Craciun si Anul Nou.

S-a furnizat asistenta tehnica personalului Bibliotecii Municipale .,Eugen Lovinescu”
pentru buna functionare a programului ,.Biblionet”, oferind astfel cetafenilor posibilitatea de a
avea acces gratuit la informatie prin intermediul tehnologiei moderne. Prin intermediul
Programului National ,Biblionet” s-a amenajat intr-una din silile bibliotecii un centru
multimedia de Internet pentru public: opt calculatoare dotate cu casti si camere web, acces la

imprimanta §i scaner.

Urmarind acelasi scop, si anume asigurarea accesului gratuit §i nediscriminatoriu la
informatie, s-a dezvoltat, impreuna cu Ministerul Comunicatiilor si Societatii Informationale,
un proiect prin care s-au instalat doud puncte de acces gratuit la internet de banda larga
(hotspot-uri). Acestea sunt in parcul situat in vecinatatea Muzeului de Arté ,lon Irimescu” si
in parcul de langd Primirie. Fiecare dintre hotspot-uri asigurd gratuit accesul wireless la
internet pe o razi de 300 de metri. Astfel se pot conecta la Internet cat mai mul{i utilizatori
prin intermediul diverselor dispozitive dotate cu capacititi wireless - laptop, PDA sau desktop
echipat cu o placd de refea WiFi sau cu un card PCMCIA de refea WIFI si telefoane cu

posibilitati de conectare.



Tot pentru a veni in sprijinul utilizatorilor de Internet wireless din comunitate si pentru
diseminarea informatiei comunitatii §i pe aceasta cale, s-a instalat un hotspot propriu, cu o

raza de actiune de 50 de metri, la care are acces si Biblioteca.

Activitatile desfasurate au drept scop atdt cresterea gradului de transparenta si
apropierea administratiei locald de cetdfeni prin dezvoltarea sistemului informatic de

e-administratie cat si eficientizarea §i usurarea muncii personalului primériei.
Obiective pentru anul 2014:

Continuarea implementarii sistemului informatic integrat la nivelul Primariei
municipiului Falticeni prin achizitionarea de noi sisteme pentru acoperirea necesarului de
hardware si introducerea subsistemelor informatice cu ajutorul software-ului specializat in

majoritatea activitatilor institufiei.
Achizitionarea de noi sisteme informatice pentru inlocuirea calculatoarelor vechi.
Instruirea personalului privind utilizarea subsistemelor informatice.

Imbunatatirea nivelului de securitate a datelor prin modificarea caracteristicilor

serverului de backup, a utilizarii de protocoale securizate i a certificatului electronic.



III. POLITIA LOCALA

Baza legala a infiintarii Politiei Locale Falticeni o constituie prevederile Legii politiei locale
nr.155/2010 si H.G. nr. 1332 din 23.12.2010 privind aprobarea Regulamentului cadru de
organizare §i functionare a politiei locale si H.C.L. NR.10/2011 care aproba infiintarea

Politiei Locale a mun. Falticeni.

Potrivit legii, scopul pentru care se infiinfeazd Polifia locald il constituie exercitarea
atributiilor privind apararea drepturilor si libertdtilor fundamentale ale persoanei, a proprietétii
private si publice, prevenirea §i descoperirea infractiunilor, in urmatoarele domenii :

a) ordinea si linigtea publica, precum §i paza bunurilor publice;

b) circulatia pe drumurile publice;

¢) disciplina in constructii si afisajul stradal,

d) protectia mediului,

e) activitatea comerciala;

f) evidenta persoanelor;

g) alte domenii stabilite prin lege.

Activitatea Politiei Locale se desfasoara in interesul comunitatii locale, exclusiv pe baza si
executarea legii si a actelor autoritatii deliberative §i a celei executive, din cadrul
administratiei publice locale, precum si in conformitate cu reglementirile specifice fiecarui
domeniu de activitate stabilite prin acte administrative ale autoritatilor administraiei centrale

si locale.

Structura Politiei Locale Falticeni la data de 31.12.2013 :
1 director general ;
22 politisti locali :
10 agenti paza GUARD II.

Politia Locald pe parcursul anului 2013 a executat urmatoarele misiuni permanente s§i

temporare:

asigurarea ordinii publice la intruniri §i manifestatii, (mitinguri, marguri, demonstratii,

procesiuni, actiuni de pichetare, promotionale, comerciale, activitdti cultural artistice,



sportive, religioase, comemorative) care se desfasoard in locuri publice §i care implica

aglomerdri de persoane ;

a acordat sprijin administratiei publice locale in desfasurarea unor actiuni specifice ;

a intervenit §i restabilit ordinea publica cand aceasta a fost tulburata prin orice fel de actiuni

sau forte ce contravin legilor in vigoare ;

a intervenit pentru combaterea manifestarilor de violenta intre diferite grupuri turbulente sau

pentru capturarea §i neutralizarea infractorilor care folosesc arma de foc ori alte mijloace ce

pun in pericol siguranta persoanei, bunurilor, valorilor §i transporturilor speciale ;

urmarirea $i prinderea evadatilor, dezertorilor §i a altor persoane, despre care exista date ,

informatii sau indicii temeinice cad intenfioneaza sa savargeascd, au savarsit sau se sustrag

masurii preventive executdrii pedepselor privative de libertate sau se opun executarii

hotararilor judecatoresti.
Obiectivul principal al activitatii Politiei Locale a fost particularizat la doud sarcini distincte §i
interdependente : aceea ca a contribuit eficient la aplicarea legilor fundamentale ale statului,
contribuind la aplicarea ansamblului actiunilor §i masurilor pentru asigurarea unei situatii
generale de siguranta si liniste publica si sarcina comuna de a se limita strict la puterile ce ii
sunt conferite, abtindndu-se de la orice act arbitrar §i respectand libertdtile i drepturile
individuale ale cetatenilor.
In acest sens, personalul Politiei Locale gi-a asumat responsabilitatea de a asigura un serviciu
public de calitate, in beneficiul cetatenilor, prin participarea activa la luarea deciziilor si la
transpunerea lor in practica, in scopul realizarii competentelor autoritétilor i ale instituiilor
publice, in limitele atributiilor stabilite.
Aceste deziderate s-au concretizat in asigurarea ordinii §i linigtii publice, paza si protectia
sediului Primdriei, sprijinul instituiilor statului cu atributii in spectrul ordinii publice,
administratiei, protectia mediului inconjurator, comertul stradal, disciplina in constructii §i
afisajul stradal, circulatia pe drumurile publice, evidenta persoanelor precum si asigurarea
escortei §i integritd{ii corporale a unor lucratori din cadrul primiriei pe timpul desfasurarii
unor controale si anchete sociale.

Politia Locald are menirea de a lupta contra formelor de delicventa ce se inregistreaza in
mediul urban, mentinerea linistii publice in societate si vegherea la respectarea legilor, acestea
fiind principalele obiective.

Politia Locald a incercat si dezvolte relatiile interetnice, iar prin aspectele muncii sale
trebuie sa vizeze si drepturile omului. Politia Locala joaca un rol esential in protejarea acestor

drepturi, fard de care democratia este 0 nofiune fard continut concret, relatia dintre Polifia



Locald si cetafeni este un element cheie intr-o democratie. Un politist local care sustine
valorile civile are toate gansele sa fie cel mai bun in practicarea unui profesionalism adaptat
cerintelor societafii civile. Pentru a castiga respectul populatiei nu este suficient sa se
actioneze numai strict in conformitate cu legea, in mod rigid, ci trebuie sa se tina seama si de
celelalte norme morale. Trebuie aplicata lege cu integritate dar respectand populatia si sa se
faca dovada de bun simt in aplicarea acesteia. Nu trebuie niciodatd pierduta din vedere
notiunea de serviciu public al Politiei Locale care este o dimensiune indispensabila si de larg
interes.

Personalul din cadrul Politiei Locale actioneazd cu profesionalism si respect fata de
populatie demonstrand : spirit de orientare, impartialitate, onestitate, constinciozitate,
echitabilitate si neutralitate.

Prin Legea 155/2010, sa dat posibilitatea consiliilor locale sa creeze o politie a lor, care
neavand atributii pe linia descoperirii si cercetdrii infractiunilor, sa se ocupe cu asigurarea
linigtii publice, prevenirea infractiunilor, de constatarea si sanctionarea contraventiilor,
probleme aparent minore, dar importante pentru comunitate. Astfel sa creat un serviciu care
este aproape de cetdtean, care este atent la orice fel de probleme care intereseaza cetatenii.

Politistii locali sunt de un real ajutor pentru primar si serviciile publice din cadrul
primériilor in vederea mentinerii ordinii, curafeniei din localitate si la organizarea si
desfagurarea diferitelor evenimente politice si cultural sportive din aceste localitati.

Atributiile politistilor locali seamana cu atributiile politistilor apartinand Politiei Nationale
doar ca primii nu au competenta privind cercetarea infractiunilor avand doar sarcini in
domeniul ordinii si linistii publice, comert stradal, etc. sarcini ce diferd de la o unitate la alta,
aceasta depinzéind de primarul din localitatea respectiva, care poate da competente, bineinteles
in limitele legii. Desi sarcinile celor doua politii sunt pufin diferite scopul activitafilor
desfasurate de citre acestea sunt comune si anume ordinea si linistea publica. Tocmai de
aceea cele doua structuri trebuie sa mentind o colaborare stransd nu sa se concureze sau sa
aibd loc tensiuni intre ele, acest aspect reprezentand o cerintad esentiala pentru indeplinirea
sarcinilor fiecdrei unitd{i in parte, mai trebuie {inut cont ca majoritatea politistilor locali
provin din viata civila.

In anul 2013 politistii locali din cadrul Politiei Locale Falticeni au aplicat un nr. de 214
procese verbale de contraventie in valoare de 25.500 lei pentru incélcéri ale Legii nr.61/1991,
pentru sanctionarea faptelor de incalcare a unor norme de conviefuire sociald, a ordinii §i

linistii, la H.C.L.54/2011, Regulament pentru stabilirea normelor de bund gospodarire pe



teritoriul mun. Falticeni §i H.C.L. 103/2012, Regulament de atribuire a locurilor de parcare in
mun. Falticeni, dupa cum urmeaza :

- Legea 61/1991 — 130

- H.C.L. 54/2011 - 25

- H.CL.103/2012 - 59

Indicatori operativi :

- persoane legitimate 852
- raspunsuri la sesizari adresate in scris L ¥
- stdri conflictuale aplanate 36

- minori scapati de sub supraveghere si incredintati paringilor sau institutiilor de ocrotire 1

- verificari comercianti 54

- cergetori indepartati din zona de competenta 125

- intdlniri cu reprezentantii institutiilor de invatamant, asociatii de proprietari sau alte

institutii

10

- numdr de actiuni privind supravegherea unor zone in care au fost efectuate lucrari de
modernizare carosabil si trotuare 122

- numdr de actiuni-fluidizarea circulatiei cu ocazia efectuarii unor modernizari,carosabil 120

- numdr de actiuni privind asigurarea ordinii publice cu prilejul desfasurarii unor spectacole
artistice, manifestari sportive etc. 14

- numdr de actiuni privind efectuarea unor activitati specifice in colaborare cu Politia
Nationala 10

- numdr de actiuni privind efectuarea unor actiuni in colaborare cu institutii ale

Administratiei Publice Locale si alte institutii 85

- politistii locali au asigurat ordinea publica la manifestarile cultural-artistice, sportive, care s-

au desfasurat pe raza municipiului Falticeni;

- au actionat pentru identificarea cersetorilor, a copiilor lipsifi de ocrotirea périntilor sau a

reprezentantilor legali, persoanelor fara adapost, cu masuri pentru instiinjarea sau pentru

predarea acestor persoane catre serviciile publice de asistenté sociald in conditiile legii;

- au participat la asigurarea unui climat de sigurantd si securitate publica in incinta §i zona

adiacentd unitatilor de invatdmant, prevenirea §i combaterea delicventei juvenile §i a

victimizarii minorilor, precum si in scopul diminudrii riscului infractional si victimal in rdndul

minorilor;



- au asigurat fluenta traficului rutier pe toate strazile unde au avut loc lucrari de reparare si
modernizare a carosabilului;

- au monitorizat permanent atat parcarile de resedinta cat si parcarile publice cu plata.

Obiectivul general :

- asigurarea ordinii i linigtii publice, a sigurantei cetateanului, cresterea eficientei pazei
obiectivelor si a bunurilor apartinand domeniului public §i privat al municipiului, respectarea
normelor privind buna conviefuire, gospodarirea, intrefinerea §i curdtenia localitatii, protectia
mediului, comertul stradal si din piete, sens in care, primordial a fost punerea in aplicare a
prevederilor H.C.L.54/2011, disciplina in constructii §i afisajul stradal, circulatia pe drumurile
publice, evidenta persoanelor.

Obiective operationale pe domenii :

- gospodarirea, intretinerea $i curdfenia municipiului, constatarea §i sancfionarea
contraventiilor;

- protectia mediului;

- desfasurarea activitatilor de comert;

- disciplina in constructii si afisajul stradal

- circulatia pe drumurile publice

- evidenta persoanelor

Indicatori de performanta la Politia Locala :

- neinregistrarea de evenimente negative la posturile de paza incredintate:;

- stadiul cunoasterii consemnelor general gi particular al postului sau misiunii
incredintate;

- numir de constatdri : infractiuni flagrante, contraventii date in competenta, alte fapte
antisociale pentru care s-au sesizat organele competente;

- cereri, sesizdri, reclamatii ale cetafenilor, solutionate;

- cunoasterea zonei de responsabilitate, a problemelor existente si modul de implicare
pentru rezolvarea acestora ( masuri intreprinse potrivite competenielor sau propuneri de
masuri );

- participarea activa la activita{i ordonate in dispozitive de ordine si sigurantd publica :
numir de actiuni proprii sau in cooperare la care a luat parte (prezenta, numér de constatéri);

- operativitatea interventiei (timp de reactie, timpi de solutionare) in cazul sesizarii cu
privire la ilicitul penal sau contraventional ori la evenimente deosebite si oportunitatea

masurilor intreprinse (corectitudinea masurilor luate);



- participarea activd la sedintele de instruire (prezenta, calificativele obtinute la
evaludrile profesionale);

- incadrarea in baremele stabilite pentru masurarea conditiei fizice.



IV. SERVICIUL URBANISM SI URMARIREA DISCIPLINEI IN CONSTRUCTII

COMPARTIMENT URBANISM $I URMARIREA DISCIPLINEI IN CONTRUCTII:

asigurad respectarea i punerea in aplicare a legislatiei in vigoare ;

= urmdreste elaborarea §i propune spre aprobare planul de urbanism general precum si

celelalte documentatii de urbanism care stau la baza dezvoltarii localitatii ( planuri zonale ,

plan de urbanism , plan de detaliu , studii de amplasament , etc. );

* intocmeste Planul de dezoltare urbanistica a orasului, de zonare si lotizare a terenurilor

destinate constructiilor ;

= stabileste cu aprobarea Consiliului local municipal masuri obligatorii pe intreg teritoriul

orasului cu privire la realizarea prevederilor planurilor in dotare urbanistica a acestuia ;

= clibereazd autorizatii de constructie si urmareste realizarea construtiilor, cu respectarea

prevederilor legale ;

* {ine evidenta cadastrald a terenurilor si constructiilor din oras ( terenuri libere , terenuri

transmise prin acte normative, constructii noi, retele tehnico — edilitare) ;

» rezolva cererile , sesizdrile si reclamatiile in probleme de sistematizare, urbanism si

disciplind in constructii si face propunerile necesare ;

* verifica respectarea disciplinei in contructii, aplicdnd potrivit legii, sanctiuni in cazurile de

contraventie constatate |

= face propuneri pentru avizarea lucrérilor de constructii industriale, locuinte, dotéri social —

culturale, comerciale, lucriri edilitare, urmarind incadrarea lor armonioasd in ansamblul

zonei si pastrarea speificului local;

= face propuneri in legatura cu schimbarea denumirii de strazi, piefe, parcuri, etc. ;

* urmireste pastrarea specificului local in domeniul arhitecturii §i urbanismului, a plasticii

vitrinelor firmelor, reclamelor si mobilierului urban;

» depisteaza terenurile libere din perimetrul construibil al orasului si face propuneri in cadrul

prevederilor legale, pentru atribuirea acestora persoanelor fizice si juridice :

* asigura asistentd tehnica si receptionarea, pentru executarea de lucrari publice sau reparafii

capitale executate cu fonduri de la bugetul local;



realizeazd controlul constructiilor privind disiplina in constructii, a autorizatiilor, luand
masuri operative de sanctionare  contraventionala in cazul incalcarii planului de
sistematizare ori pentru constructii realizate in afara perimetrului construibil ;

face propuneri de parcelare a terenurilor necesare pentru constructii civile sau industriale,
potrivit legii, in conformitate cu schitele si detaliile de sistematizare aprobate;

identifica lucrarile de reperatii necesare pentru obiectivele incluse in lista de bunuri ce
alcdtuiesc domeniul public si privat al municipiului Falticeni precum si lucrdrile de
realizate si propune includerea acestora in lista anexa a bugetului local;

intocmeste documentatia privitoare la lucrarile de reparatii cerute de institutiile abilitate;
organizeaza si raspunde de receptie obiectivelor din proiect §i respectarea legilor in
vigoare;

colaboreaza cu centrele bugetare din subordinea Primariei in vederea intocmirii planurilor
de reparatii;

intocmeste §i raporteaza organelor superioare darile de seamad statistice solicitate , la
termenul respectiv ;

rezolvd problemele privind concesionarea de terenuri apartinind domeniului public sau
privat al municipiului Falticeni;

organizeaza intélniri, simpozioane, concursuri, ce au ca scop o crestere a activitd{ii de
arhitecturd si urbanism in municipiu, dezvoltarea acestuia conform standardelor europene
si aspiratiilor particulare ale oamenilor locului ;

urmdreste realizarea unei bune colabordri intre Primarie, Prefecturd, Consiliul Judetean,
cadastru imobiliar, centrele de proiectare sau alti factori implicati, pentru realizarea unei
activitafi corespunzitoare pe linie de urbanism ;

controleazi si sprijind aplicarea masurilor de conservare a ariilor i monumentelor naturii ;
pentru executarea de lucréri publice, din bugetul local, reparatii capitale, asigura asisten{a
tehnica si receptionarea lor;

verifica respectarea diciplinei in constructii, aplicand, potrivit legii, sanctiuni in cazurile de
contraventie constatate;

se preocupd de organizarea mobilierului stradal; chioscuri, tonete, firme , reclame, afisaje,
amplasamemte, lucrari de artad plasticd, ficand propuneri pentru intrefinerea de proiecte

pentru imbunatéatirea esteticii urbane ;



propune si comandad studii de specialitate privind protejarea, racordarea, restaurarea si
conservarea constructiilor reprezentand arhitecturd de arta si cultura ;

sesizeaza si aduce la cunostinta primarului si viceprimarului neconcordantele din teritoriu,
solicitand aprobarea de masuri ;

executa orice alta dispozitie legald data de primar i viceprimar ;

urmarirea intocmirii documentatiei pentru contractarea proiectdrii i respectiv a executiei
lucrarilor cuprinse in lista anexa a bugetului local, inclusiv pregatirea licitatiilor;

urmdrirea executiei lucrarilor contractate in conformitate cu atestatul de diriginte de
santier;

intocmirea documentatiei privitoare la lucrarile de investitii i reparatii cerute de institutii
abilitate ;

initierea si dezvoltarea unor contracte directe cu principalii finantatori ai unor proiecte de
dezvoltare locala;

eleborarea cu institutiile implicate a unor prognoze si programe de dezvoltare economico —
sociale §i supunerea acestora spre aprobare Consiliului local al municipiului Félticeni;
rezolvarea problemelor privind concesionarea de terenuri apartinind domeniului public
sau privat al municipiului Falticeni .

stabileste cele mai eficiente solutii functionale §i constructive privind amplasarea
investitiilor;

conciliaza divergentele la contractele de antrepriza ivite intre beneficiarul investitiei,
executant §i proiectant ;

organizeaza si raspunde de receptia obiectivelor din proiect cu respectarea legislatiei in
vigoare;

colaboreazi cu centrele bugetare din subordinea Primariei in vederea intocmirii planurilor
de reparatii ;

culegerea de informatii §i primirea documentelor aprobate care justificd necesitatea gi
oportunitatea inscrierii in lista de investitii a cheltuielilor de capital

inscrierea in programul de investitii a cheltuielilor de capital care intrunesc conditiile legale
pentru a fi inscrise in program, supunerea acestora analizei comisiilor de specialitate ale

Consiliului Local;



deschiderea finantarii pentru obiectivele prevazute in programul de investitii si urmirirea
cheltuieliulor fondurilor pentru a asigura incadrarea in alocatiile aprobate;

intocmorea temelor de proiectare pentru obiectivele noi de investitii, pe baza planurilor
urbanistice aprobate, supunerea acestora aprobarii ordonatorului de credite;

participarea in comisiile de analiza a ofertelor pentru efectuarea achizitiilor proiectarii i
executiei investitiilor publice;

analiza documentatiilor tehnico — economice ale investitiilor publice, intocmirea
documentatiilor pentru avizarea si aprobarea acestora;

confirmarea pe documentele de plata a cheltuirii sumelor de plata pentru obiective
prevazute in programul de investitii in limita prevederilor acestuia i conform contractelor
incheiate;

colaborarea cu Consiliul Judetean pentru asigurarea i urmarirea cheltuirii fondurilor din
bugetul de stat care se aloca prin Consiliul Judetean;

primirea documentatiilor pentru fundamentarea necesitatii si oportunitatii alocarii de
fonduri de investitii pentru regiile subordonate Consiliului Local;

comunicarea alocarii de fonduri pentru cheltuieli de natura investitiilor catre regiile
subordonate Consiliului Local;

organizarea receptiilor obiectivelor de investiii, primirea cartii tehnice a constructiilor,
predarea obiectivelor in exploatare si administrare dupa finalizare;

intocmirea documentatiilor pentru aprobarea scoaterii din functiune a unor mijloace fixe pe
baza documentelor justificative si a datelor furnizate de cei care le-au exploatat;
colaborarea cu ANL pentru realizarea lucrarilor de viabilitate a terenurilor aferente
locuintelor pe care le realizeaza agentia;

colaborarea cu institutiile publice de interes local, stabilite prin legea bugetului de stat, ale
caror investitii sunt finalizate din bugetul local si aprobarea de Consiliul Local;
solutionarea corespondentei referitoare la obiectivele de investitii ale municipiului aprobate
prin programe anuale;

urmareste si coordoneaza activitatea de natura tehnica pentru proiectele privind utilizarea

eficientd a energiei, reabilitarea termica a cladirilor pe raza municipiului;



* intocmeste documentatia necesara achizitiei serviciului de expertiza tehnica pentru
imobilele a caror plata se face din fonduri alocate de la bugetul local si alte fonduri
constituite conform legislatie;

* urmdreste derularea contractelor serviciului de expertiza tehnica pentru imobilele a céroro
plata se face din fonduri alocate de la bugetul local si alte fonduri constituite conform
legislatiei;

» indeplineste si alte sarcini i atributii ce decurg din actele normative sau sunt transmise de

conducerea Primariei .

BIROUL DE MANAGEMENT AL PROIECTELOR

e colaboreazi cu institutiile care acordd finantari externe si interne, prin programele
destinate administratiei publice locale si intocmeste proiecte in colaborare cu celelalte
compartimente;

e sustine constituirea parteneriatelor intre O.N.G. — uri si administratia publica locala, la
nivel municipal, pentru elaborarea unor programe de dezvoltare in domeniul
inva{amantului, sanatatii, culturii, mediului si vietii economice, finantata din surse interne
sau externe;

e claboreazi si redacteazi programe si proiecte necesare imbundtatirii activitatii
administratiei publice locale si ridicarii calitaii vietii comunitatii locale;

e pistreazi legaturile cu forurile nationale §i internationale pentru promovarea si derularea
programelor in interesul comunitatii;

o elaboreazi si redacteaza cereri de finantare pentru obtinerea de fonduri nerambursabile;

e la obtinerea finantarii indrumd si monitorizeaza derularea programelor pastrand
permanent legatura intre finantatori si institutie;

o colaboreaza cu responsabilul financiar in vederea asigurdrii resurselor;
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supervizeaza — prin intermediul coordonatorului de proiect - implementarea
lucrarilor de constructie;

verifica fluxurile financiare si avizeaza facturile;

elaboreaza bugetele si planurile pentru desfasurarea activitatilor;

raporteaza modul de realizare a obiectivelor propuse prin proiect;

reprezintd interesele si obligatiile solicitantului in derularea proiectului;
desfagurarea procedurilor de achizitie a lucrarilor, bunurilor si serviciilor;
organizarea procedurilor de achizitionare a lucrarilor de constructie;

asigurarea legaturii cu furnizorii de lucrari / bunuri;

coordonarea receptiei lucrarilor / bunurilor achizifionate;

se asigurd ca inginerul si constructorul respecta cetintele prevazute de legislatia in
vigoare privind calitatea lucrérilor de constructii;

asigura interfata Dirigintelui de santier — Constructor — prin intermediul
salariatului specializat in domeniu;

gestioneaza situatia intreruperilor sau intarzierii lucrarilor;

organizeaza sedintele lunare de raportare de catre dirigintele de santier catre UIP a
progresului fizic al lucréarilor;

se asigura de emiterea Certificatului de receptie finala a lucrarilor pentru lucrérile
realizate;

asigurarea activitatilor admninistrative si de secretariat;

efectuarea analizelor privind modul de atingere a rezultatelor prevazute prin
proiect;

participarea la planificarea §i organizarea actiunilor aferente activitailor;
urmdrirea evolutiei si gestionarea problemelor in cadrul organizarii i desfagurarii
activitatilor;

participarea la evaluarea rezultatelor si indicatorilor, administrarea activitailor;

tine evidenta modului de alocare a resurselor din cadrul proiectelor;

¢ intocmeste, in conditiile contractuale, rapoarte descriptive si financiare partiale si finale i

se ocupa de expedierea acestora catre finantatori;



e intrefine un cadru adecvat parteneriatelor dintre administratia publica locala si alfi
colaboratori (mediu de afaceri, societatea civild, institutii publice, etc.) pe diferite
programe i proiecte;

e claboreazd sau, dupd caz, coordoneazd activitatea de elaborare a documentatiei de
atribuire pentru contractele de achizitie publica;

e indeplineste obligatiile referitoare la publicitate, astfel cum sunt acestea prevazute in
Ordonanta de Urgenta nr. 34 / 2006;

e aplica si finalizeaza procedurile de atribuire privind contractele de achizitie publica;

Sinteza activitiatilor din 2013
COMPARTIMENT URBANISM

1. Autorizatii de construire eliberate = 302
2. Certificate de urbanism eliberate = 512
3. Documentatii de urbanism avizate si aprobate:

- Plan Urbanistic de Detaliu = -
- Plan Urbanistic Zonal = -
4. Procese-verbale de receptie lucrari de constructii = 117
5. Procese-verbale de constatare si aplicare a contraventiilor = 3
6. Lucrari de constructii executate sau in curs de executie:
- Construire gradinita cu program normal nr.7 ”Voinicelul” (in curs de executie)
- Bloc ANL -40 apartamente-str. Victoriei, F.N. (in curs de executie)
- Continuarea lucrarilor ,, Spital Municipal” —str. Cuza Voda, F.N. (in curs de executie)
- Asigurare utilitagi Bloc ANL- str. Victoriei, F.N. (in curs de executie)

- Reabilitare sala sport — Scoala gimnaziala lon Irimescu (vestiare, grupuri sanitare, inlocuire

suprafata de joc) - (finalizat)



- Extindere gradinita Dumbrava Minunata - Mun. Filticeni (in curs de executie)
- Inlocuire tamplarie Casa de Cultura -(finalizat)
- Amenajari Parcari Ecologice - (finalizat)
- Reabilitare alee pietonala bloc turn — (finalizat)
- Reabilitare parcare bloc BCR — (finalizat)
- Construire zid de sprijin si amenajare acces bloc 3 — str. Maior loan —(finalizat)
- Reparatii capitale la strazile din municipiul Falticeni — (in curs de executie)
- Amenajare parcare asfaltata — str. Izvor —(finalizat)
- Amenajare cale de acces — str. Panduri — (finalizat)
7. Intocmire proiecte pentru realizarea unor noi investitii:
- Studiu de fezabilitate si proiect tehnic “Infiintare infrastructura de agrement Nada Florilor”

~

8. Urmarirea disciplinei in constructii — deplasari in teren si verificarea respectarii

documentatiilor care au stat la baza emiterii autorizatiilor de construire.

9. Raspunsuri date la adresele inaintate de catre Prefectura, Consiliul Judetean, alte institutii si

persoane fizice.

10. Participarea ca reprezentanti din partea administratiei locale ,in comisiile de receptie la

terminarea lucrarilor, pentru investitiile si reparatiile finantate de la bugetul local.

SECTORUL AMENAJARE TERITORIU, SPATII VERZI
Plantat flori:
Perioada martie — august 69.950 bc.

Plantat arbusti: 6.800 bc



Plantat gard viu: 600 ml
Cosit: 650.000 mp

Taieri de corectie: 400 be

Tundere gard viu: 9.900 mp

Intretinut manual spatii verzi: 3.100.000 mp



V.DIRECTIA TEHNICA

UNITATEA MUNICIPALA PENTRU MONITORIZAREA SERVICIILOR
COMUNITARE DE UNBITATI PUBLICE

fundamenteazd §i coordoneaza elaborarea strategiilor locale privind accelerarea
dezvoltarii serviciilor comunitare de utilitdi publice §i monitorizeazd implementarea
acestora;

pregitesc, in colaborare cu operatorii serviciilor comunitare de utilititi publice,
planurile de implementare a strategiilor locale privind accelerarea dezvoltarii serviciilor
comunitare de utilitdti publice §i le prezintd autoritdtilor administratiei publice judetene
spre aprobare;

asistd operatorii §i autoritafile administratiei publice locale in procesul de accesare i
atragere a fondurilor de investitii;

pregateste si transmite rapoartele de activitate cétre birourile prefecturale Unitatea
centrald de monitorizare a autoritatilor de management care gestioneaza instrumentele
structurale si programele operationale cu impact in domeniul serviciilor comunitare de

utilitati publice, dupa caz;

Serviciile comunitare de utilitaiti publice, infiinfarea §i organizarea de autorizitile

administratiei publice locale gestionate si exploatate sub coordonarea, conducerea,

responsabilitatea §i controlul acestora, asigurd urmatoarele utilitafi:

- alimentarea cu apa;

- canalizarea i epurarea apelor uzate;

- colectarea, canalizarea §i evacuarea apelor pluviale;

- salubrizarea localitatior i managmentul deseurilor solide;
- alimentarea cu energie termica in sistem centralizat;

- transportul public local;

- iluminatul public;

COMPARTIMENT MEDIU

colaboreaza cu organizatiile neguvernamentalle in vederea aplicarii de proiecte

comune pe teme ecologice;



colaboreaza cu institugiile abilitate (Agentia de Protectia Mediului Suceava,
Comisariatul Judetean Suceava al Garzii de Mediu, Directia de Sanitate Publica
Jud.Suceava, Directia Sanitar Veterinara si pentru Siguranfa Alimentelor Suceava,
Oficiul pentru Protectia Consumatorilor Suceava) in efectuarea unor controale
tematice, la agentii economici ce isi desfasoard activitatea pe raza municipiului;
supravegheaza agentii economici pentru prevenirea eliminarii accidentelor de
poluanti;

inifiaza masuri administrative la nivel local, pentru reducerea poludrii atmosferice, in
concordantd cu politicile de protectie a atmosferei cuprinse in strategia de dezvoltare
locala;

elaboreaza instructiuni pentru agentii economici, institutii §i populatie privind modul
de gestionare a deseurilor in cadrul municipiului;

promoveazd o atitudine corespunzitoare a comunitafii in legaturd cu importanta
protectiei mediului in municipiu;

primeste §i rezolva sesizérilr specifice domeniului de activitate;

mentine legituri cu mass — media privind corecta informare asupra problemelsor de
mediu ivite la nivelul municipiului;

participd, in urma invitatiilor, la seminarii §i dezbateri pe teme de mediu, sanatate si
alte nevoi ale colectivitatii locale;

raspunde, cu promptitudine, solicitarilor venite din partea organismelor abilitate, in
scopul diminuarii efectelor unor poluari accidentale;

se preocupd de permanenta cunoastere a legislatiei nationale si de indeplinirea
atributiilor ce revin autoritatillor administratiei publice locale, in conformitate cu
aceasta;

urmireste masurile luate in cazul poluarilor accidentale;

se preocupd de inifierea unor programe, actiuni in scopul imbunatatirii calitdtii
factorilor de mediu;

controleaza si sprijind aplicarea masurilor de conservare a ariilor protejate §i a
monumentelor naturii ;

face propuneri pentru reconstructia ecologica a terenurilor degradate — indiferent de
forma de proprietate a acestora ;

solicitd intocmirea de studii de impact pentru diverse actiuni, activitdfi asupra

factorilor de mediu ;



urmdreste aplicarea prevederilor H.G. nr. 615 / 992 privind aprobarea regulamentului
de apdrare impotriva inundatiilor, fenomenelor meteorologice  periculoase si
accidentele la constructii hidrotehnice, etc.
incheie acte de constatare , procese — verbale de contraventie acolo unde se constati
incalcari ale legii;
propune masuri privind evacuarea, transporul si depozitarea materialelor, a reziduurilor
de tot felul de la agentii economici din oras sau arderea lor in crematorii pentru
eliminarea mirosurilor neplacute i pentru a evita poluarea diferitelor zone ale orasului;
verificd pe teren si rezolva sesizarile cetafenilor din municipiu privind protectia
mediului (poluarea solului, aerului , apei ) ;
inventariaza societdtile comerciale care functioneaza fara autorizatie de mediu si ia
masuri de indrumare a acestora catre Agentia de Protectie a Mediului pentru intocmirea
documentatiei din acest domeniu;
estimeazd impactul asupra mediului evidentiind efectele negative ce pot afecta
sanatatea oamenilor §i ia masuri pentru integrarea agentilor din acest domeniu (apa, aer,
sol ) in standardele admise ;
participa la elaborarea si reactualizarea planurilor anuale de investifii, urmarirea si
verificarea realizarii investitiilor in domeniul protectiei mediului inconjurétor ;
urmareste realizarea obiectivelor stabilite prin programul anual de masuri pentru
imbunatatirea calitatii factorilor de mediu inconjuritor ;
elaboreaza materiale de sinteza privind situatia calitaii mediului pe teritoriul oragului;
informeaza anual sau de céte ori este necesar, Agentia de Protectie a Mediului Suceava,
asupra problemelor prevazute de Legea 137 /1995 privind protectia mediului;
raspunde la interpelari si solicitari ale inspectorilor de specialitate ai I.P.M.
anuntd in mod ierarhic factorii decizionali, in situatia aparifiei unor poludri grave, in
vederea adoptarii operative a solutiilor ce se impun ;
intocmeste §i supune aprobarii Primarului planul de coordonare al executiei lucrarilor
tehico-edilitare pe raza Municipiulu Falticeni §i urmareste respectarea lui ;
urmareste respectarea actelor cu caracter normativ in problemele legate de activitatea
compartimentului, aplica potrivit legislatiei in vigoare si a hotaririlor consiliului local
sanctiuni in cazurile de contraventii constatate;
primeste si verifica sesizdrile cetdtenilor in materie de gospodarie a serelor, spatiilor
verzi si a bazei de agrement si urmaéreste rezolvarea acestora in temeiul §i in termenul

legii ;



intocmegte programul anual de lucréri pentru intretinerea spatiilor si zonelor verzi, a
parcurilor §i a zonelor de agrement ;

verificd din punct de vedere tehnic cantitatea si calitatea lucrarilor executate, face
recepfionarea acestor lucrari §i semneaza situatiile de lucrari aferente ;

inretinerea spatiilor verzi de pe teritoriul Municipiului, a fondului de arbori,
intervenind pentru plantari acolo unde este nevoie, inlocuirea unora si tiierea celor ce
se usuca sau impiedica vizibilitatea prin dezvoltarea lor ;

indeplineste si alte sarcini si atributii ce decurg din actele normative sau sunt transmise

direct de conducerea Primariei ;

COMPARTIMENT SPATIU LOCATIV

primeste dosarele cetatenilor ce solicita locuinta verificand continutul actelor ;
pregateste, prezinta §i susfine dosarele cetatenilor in comisia de analiza in vederea
intocmirii listei de prioritdti §i intocmeste raportul de specialitate privind aprobarea in
consiliu a repartitiilor pentru locuinta;

tine evidenta repartitiilor pentru spatiile cu destinatia de locuinta;

tine evidenta titularilor de contracte care solicita exinderi de locuinta;

supune aprobarii primarului documentatia de schimburi de locuinte construite din
fondurile statului;

tine evidenta sesizarilor si reclamatiilor primite pe probleme de locuinte §i urmareste
solutionarea acestora;

constatarea contraventiilor si aplicarea sanctiunilor pentru nerespectarea obligatiilor
stabilite de actele normative;

participa la audientele primarului pe tema locuintelor;

urmareste aplicarea i respectarea prevederilor Legii nr. 114 / 1996 precum si a a
altor acte nominale din domeniul locuintei;

intocmeste informari periodice si dari de seama statistice pe tema fondului locativ;
verificd pe teren modul de administrare a spatiilor si terenurilor inchiriate, respectarea
contractelor si calculeaza penalitati ce se cuvin pentru intirzierea la plata;

intocmeste §i transmite somatii persoanelor ce nu gi-au achitat obligatiile pe o prioada
mai mare de 30 de zile de la expirarea termenului eligibil;

intocmesre documenatia si o depune spre aprobare primarului pentru inaintarea la

contencios a cazurilor care fac obiectul actionarii in judecata;



intocmirea §i urmdrirea contractelor de concesionare teren si a contractelor de
inchiriere teren si cladiri;

participd la intocmirea inventarului domeniului public si privat al Municipiului
Falticeni;

propune masuri corespunzatoare pentru incasarea restantelor, rezilierea contractelor in
cazuri fundamentate de nerespectare a disciplinei contractuale privind neplata chiriei
pe o perioadd de 3 luni, subinchirierea fara avizul Consiliului Local, nerespectarea
profilului pentru care a fost inchiriat spatiul i a suprafetei inchiriate;

gestioneaza §i intrefine arhiva spatiului locativ si elibereazd la cerere pe baza
documentatiilor arhivei adeverinte la Legea 10 /2001.

indeplineste si alte sarcini §i atributii ce decurg din actele normative sau sunt transmise

direct de conducerea Primariei.

SERVICIUL UTILITATI PUBLICE
Activititile indeplinite de Serviciul de utilitagi publice sunt urmétoarele:

intrefinerea spatiilor verzi ocupate cu arbori, rasaduri de flori, gazon, parcuri i
perimetrul din localitate;

colectarea si transportul deseurilor menajere in conformitate cu programul stabilit de
conducerea primariei ;

acorda asistentd tehnica, executa orice fel de lucrari specifice activitatii, pentru terfi —
persoane fizice sau juridice;

asigurd intreaga activitate de producere, comercializare §i plantare a materialului
saditor in sere proprii i achizitionat de la terfi;

propune surse de finantare pentru toate lucrérile prevazute in obiectul de activitate cu
acordul Consiliului Local;

poate avea relafii economice prin delegare in limita imputernicirilor stabilite de
primarul municipiului;

elaboreaza prognoze anuale §i de lunga duratd asupra asigurdrii necesarului de
materiale specifice §i coordoneaza activitatea de producere a materialelor necesare
realizarii obiectului de activitate;

asigurd intreaga activitatea de aprovizionare tehnico-materiald §i de transport in

corelare cu sarcinile stabilite;



urmareste lucrdrile de reparatii curente, reparatii capitale, modernizari si investitii
executate conform legii;

organizarea activitatii in gradina zoologica si a activitatii de ecarisaj;

urmdreste i ia masurile necesare pentru respectarea hotararilor Consiliului Local
privind incasarea taxelor si tarifelor pentru activitatile realizate potrivit obiectului sau
de activitate;

asigura aplicarea masurilor privind activitatea de protectie §i a muncii in scopul
prevenirii accidentelor de munca si a imbolnavirilor profesionale si controleaza modul
de realizare a acestora;

asigurd aplicarea masurilor privind activitatile P.S.1., precum si dotarea cu mijloace
fixe si obiecte de inventar specifice activitafii;

asigura necesarul de fortd de munca pentru activitatile desfasurate;

amenajarea spatiilor de cazare a animalelor in mod corespunzitor pentru a preveni
bolile si atacurile intre animale;

combaterea bolilor si daunatorilor in mod periodic, corespunzitor normativelor
sanitare-veterinare;

asigurarea zilnica a hranei animalelor conform retetarului;

deparazitarea §i sterilizarea animalelor pentru a nu crea o suprapopulare a spatiilor de
locuit;

urmdrirea periodica a starii de functionalitate a spatiilor de cazare pentru animale;

efectuarea curdteniei zilnice in custi.

elaboreazi regulamente specifice de administrare a strazilor precum si a serviciilor
publice in domeniile de interes local (apa, canalizare, iluminat public, salubritate,
circulatie rutiera, etc.)
administreaza strizile si drumurile publice de pe raza municipiului Falticeni :

o reabilitarea, reparatiile i intrefinerea acestora;

o salubrizarea si deszapezirea acestora;
siguranta circulatiei;
dotarea cu mobilier urban;

administrarea instalatiilor si a retelei publice de iluminat stradal;
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administrarea instalatiilor si a retelelor publice de apa si canalizare;



COMPARTIMENT COORDONARE SECTOARE

* va coordona proiectarea §i executia lucrdrilor tehnico-edilitare in scopul realizirii
acestora intr-o conceptie unitara si corelatd cu programele de dezvoltare economico-
sociald a municipiului, de amenajare a teritoriului;

= prin consultarea serviciilor, institutiilor sau organelor de specialitare va face propuneri
pentru prevenirea §i stoparea unor fenomene care ar putea aduce prejudicii
municipiului §i va informa permanent executivul despre acestea;

* va urmari sa repare toate stricdciunile §i sd aduca la forma initiald - prin muncitorii pe
care-i are in subordine - aleile, trotuarele, terenurile de joaca pentru copii, spatiile
verzi §i va lua masuri impreuna cu organele de politie de a nu se parca masinile pe
spatiile verzi ;

= va obliga S.C. GOSCOM sa construiasca §i sd repare buncarele de gunoi, conform
normelor in vigoare, care sa respecte legea cu privire la normele sanitare §i umane
(buncir inchis, cu scurgere si alei de intrare cu masina);

= poate aproba spargerea asfaltului in caz de interventii urgente la apa, canal, energie
electrica, gaze, telefoane, doar dupéd o analizd amanuntitd, unde se va stabili ca in cel
mai scurt termen s se aduca terenul la forma initiala;

= va urmdri in permanenta care sunt strazile stricate si in functie de existenta fondurilor
va propune executivulu ordinea de pe lista de prioritati in raport cu gravitarea lor;

= va lua masuri ca impreuna cu GOSCOM-ul si Asociatiile de lacatari sa pastreze o
curdtenie exemplara a orasului prin eliminarea gunoaielor de orice fel, vopsirea usilor
de la intrarea in bloc, etc, ;

= va coordona si controla activitatea persoanelor care au de efectuat munca in folosul
comunitafii si totodata va intocmi situatiile de lucrari si pontajul acestor persoane;

= raspunde de buna functionare a lampadarelor §i completarea cu becurile care s-au ars,
informind zilnic conducerea unde s-au defectat si unde nu functioneaza lampile
stradale, pentru luarea unor masuri adecvate ;

= rispunde de buna functionare a semafoarelor care vor functiona de la 5 la 22 i va
informa conducerea institutiei de starea lor ;

» controleaza si avizeaza locurile de depozitare a rezidurilor menajere, industriale si a
pamantului excedentar rezultat din sapaturi pe locurile aprobate si face propuneri de

dezvoltare in caz de nevoie;



COMPARTIMENT PROTECTIA ANIMALELOR

Activitatea se desfagoard pe teritoriul administrativ al Municipiului Falticeni si s
ederuleaza in urmatoarele etape:
- prinderea cainilor comunitari ;
- hranirea cainilor comunitari ;
- ingrijirea, aplicarea tratamentelor sanitar veterinare necesare numai pentru
cainii comunitari adoptati sau revendicati;

euthanasierea cainilor comunitari numai in cazul in care doctorul veterinar

constata ca acestia au boli incurabile, in conformitate cu legea nr. 9/2008.

Prinderea se face cu ajutorul plaselor manuale sau pusca cu tranchilizant.

Transportul de la locul de prindere pana la adaposturi se realizeaza cu o autospeciala
din dotarea prestatorului.

Toti cainii pringi §i cazati vor fi inregistrati intre-un registru special, avand obligatoriu
completate rubricile:

- data;

- locul prinderii ;

- sex, culoare si semne particulare ;

- interventii §i tratamente sanitar veterinare efectuate in timpul sejurului ;
- terminarea sejurului, care poate fi :

a. recuperarea de cdtre stapan ;

b. adoptia ;

c. euthanasierea in cazul in care doctoral veterinar constatd boli incurabile

(senilitate, agresivitate, fractura deschisa a centrului pelvil, gangrene femurala urmata

de o stare septicemica, enteritd hemoragica, hepatitd Rubert, epilepsie, gestatie toxica,

jigodie in stare nervoasa, boala Karee, sindrom de canibalism).
- datele de identificare ale persoanei fizice sau juridice care recupereaza sau
adopta.

De asemenea, la adoptie se va completa un formular in care se vor mentiona datele
inscrise in registru, conform Anexei nr.4 a Ordonantei de Urgentd 155 / 2001 privind
aprobarea programului de gestionare a cdinilor fara stapan.

Euthanasierea se impune numai in cazul in care doctorul veterinar constata cé acestia

au boli incurabile in conformitate cu legea 9/2008.



La sosirea in Biobaza, fiecare animal va fi investigat si diagnosticat de catre
personalul de specialiate, din punct de vedere sanitar-veterinar, iar constatarile se vor inscrie
in registru.

Instrumentarul, substantele si medicamentele administrate, vor fi cele stabilite de
comun acord cu D.S.V., conform normelor sanitar-veterinare in vigoare.

Cainii vor fi cazati si supravegheati in boxele special amenajate in incinta bazei;

ingrijirea va avea ca scop asigurarea necesarului de hrana si apa conform normelor,
precum si igienizarea zilnica a boxelor si padocurilor.

Animalele de rasa care au stapan vor fi cazate cate unul in boxa, pentru a evita
imbolnavirea sau ranirea de citre celelalte animale, sub rezerva acoperirii tuturor costurilor
suplimentare de catre proprietar.

Cainii fara stapan care, in urma diagnosticdrii, vaccindrii i aplicarii de tratamente sunt
solicitati spre adoptie de catre persoane fizice sau juridice, vor fi predafi acestora in baza
formularului de adoptie prevazut in Anexa nr.4 a Ordonantei de Urgentd nr.155 / 13.12.2001
privind aprobarea programului de gestionare a cdinilor fard stipan, numai dupa achitarea

taxelor medicale si de intretinere prevazute in H.C.L.M. 648/12.12.2005.

Cainii care sunt bolnavi incurabil vor fi supusi euthanasierii prin metodele admise de
legislatia interna si internationala.
In scopul realizarii acestor activitdfi, inspectorii Compartimentului protectia
animalelor indeplinesc urmatoarele atributii:
* rispunde de prinderea, sterilizarea si eutanasierea cainilor comunitari:
= intocmeste graficele de prindere a cainilor din teritoriu;
* urmirste lucrdrile de intretinere, sterilizare, hranire, reteritorializare, lucrari ce se
executd in biobaza de ecarisaj;
= verificdi si semneaza rapoartele de activitate, procese verbale de receptie
preliminard si finald pentru lucrdrile de reparatii, intrefinere si conservare a
biobazei de ecarisaj;
= propune planul pentru efectuarea lucrarilor din cadrul biobazei;
= verificd si urmireste situatiile de plata intocmite de prestatori;
* participa la elaborarea documentatiei de licitatie sau ofertd publica (caiet sarcini,
fite tehnice, anun{ publicitar, estimari valorice, clauze tehnico contractuale, etc.);
= verifica §i se informeazi la fata locului asupra sugestiilor, sesizarilor, reclamatiilor

si propunerilor primite de la cetateni.



* intocmeste concluziile rezultate din sugestiile si propunerile primite, rezolva
cererile si sesizarile cetdfenilor.
= studiaza §i aplica corect Legile, Ordonantele si Hotararile Consiliului Local al

Municipiului Filticeni si Dispozitiile Primarului Municipiului Falticeni.

SINTEZA ACTIVUITATILOR DIN 2013

ACTIVITATI DE INTRETINERE, REPARATII SI SALUBRITATE

Maturat manual: suprafata - 22.868.000 mp
Intretinut curatenie strazi, trotuare, alei: suprafata - 63.250.000 mp
Deszapezit: suprafata — 1.800.000 mp
Incarcat si transportat zapada — 30.000 mp
Curatirea terenului de iarba si buruieni: suprafata -1.650.000 mp
Curatirea manuala a santurilor si rigolelor: lungime — 20.120 ml
Reparatii strazi si trotuare cu imbracaminti asfaltice si balast, inlocuire borduri distruse :
- covor asfaltic — 17.466,26 mp
- plombari — 7.763,10 mp
- trotuare — 3.414,39 mp
- borduri — 1.518 ml
- balastari — 33.583 mp

Extinderea si reabilitarea infrastructurii de apa si apa uzata, implementare 36 % pentru
Falticeni.

Amenajarea si realizarea a opt parcuri de distractie pentru copii dotate cu echipamente de
joaca si sisteme de supraveghere,

Achizitionarea unui utilaj ( buldoexcavator — second hand) cu accesorii, necesar pentru
diferite activitati,

Achizitionat si montat 6 aparate de taxare automata (parcometre),

Organizarea iluminatului ornamental festiv cu prilejul sarbatorilor de iarna: lungime - 1,9kml



INVESTITII PUBLICE

Reabilitare suprafata joc — Sala de sport a Colegiul National “Nicu Gane™;

Inlocuire tamplarie Corp C —Colegiul National “Nicu Gane™;

Reabilitare sala sport — Scoala Gimnaziala lon Irimescu (vestiare, grupuri sanitare, inlocuire
suprafata joc);

Inlocuire suprafata joc — Sala de sport a Colegiului “Mihai Bacescu™;

Achizitionare plita — Cantina Colegiului Tehnic “Mihai Bacescu™;

Reabilitare instalatie electrica — corp principal Colegiul Tehnic “Mihai Bacescu™;
Reabilitare instalatie electrica — Sala de sport a Colegiului Tehnic “Mihai Bacescu™;
Reabilitare partiald (tamplarie termopan) — Scoala Gimnaziala Al. 1. Cuza ( corp str. Sucevei);
Reparatii instalatie electrica — Scoala Gimnaziala “Mihail Sadoveanu™;

Extinde Gradinita cu Program Prelungit “Dumbrava Minunata™;

Extindere si reabilitare Gradinita cu Program Prelungit “Licurici™;

Realizare programe de execufie bugetara;

Achizitionarea unui autoturism — Colegiul National “Nicu Gane™;

Amenajare loc de joacd — Gradinita Licurici (GPP Pinochio);

Inlocuire invelitoare — Sala de sport Colegiul Tehnic “Mihai Bacescu™;
Modernizare instalatii de incalzire — Colegiu National “Nicu Gane™;

Construire Gradinita cu 6 grupe nr. 9 — lucrari in continuare;

Inlocuire tamplarie Casa de Cultura;

Realizare proiect tehnic “Infiintare infrastructura de agrement Nada Florilor™;
Amenajarea a 7 locuri de joaca;

Montare mobilier stradal (banci — 142 buc, cosuri de gunoi);

Asigurare utilitati bloc ANL — str. Victoriei (fara gaze naturale);

Montare locuinte de necesitate tip container;

Realizare 270 - parcari ecologice si 1.438 — parcari asfaltate;

Executare imprejmuiri spatii verzi;

Extindere retea gaz metan — str. Aleea Nucului;

Montare conducta de distributie str. Crisan;

Amenajare cale de acces si platforma stocare temporara pentru deseuri;

Reabilitare parcare bloc BCR;

Reabilitare alee pietonala Bloc Turn;

Construire zid de sprijin, amenajare cale de acces si parcare la bloc nr. 3 str. M. loan;

Amenajare cale de acces — str. Panduri.



COMPARTIMENTUL MEDIU

intocmirea, redactarea si elaborarea adreselor, referatelor, situatiilor, raportarilor referitoare la
probleme de mediu

Realizat:140 documente

Participarea la sedinfele ce au ca tema masuri de protectia mediului organizate de Primaria
Municipiului Fiélticeni sau alte institutii nonguvernamentale

Realizat: 15 participari

Deplasarea si verificarea pe teren a aplicarii legislatiei de mediu cat si pentru obtinerea
avizelor necesare investitiilor primariei conform Certificatului de Urbanism

Realizat: 156 deplasari.

Actualizarea, completarea si modificarea bazei de date privind situatia colectarilor de deseuri
reciclabile din municipiul Falticeni

Executat: 84 buc.

Elaborarea Strategiei locale privind accelerarea dezvoltarii serviciilor comunitare de utilitati

publice.
COMPARTIMENT SPATIU LOCATIV

Total cereri locuinte -1.617
Cereri care indeplineau conditii ANL — 823
Locuinte repartizate - 15 (prin redistribuire in urma cererilor de renuntare la contracte)

Total locuinte stat — 282



VI. SECRETAR MUNICIPIU

SERVICIUL PUBLIC DE ASISTENTA SOCIALA

COMPARTIMENT ASISTENTA SOCIALA

= colaboreaza cu toate institutiile (Politie, Agentia pentru Prestatii Sociale, Directia
pentru Protectia Copilului, Directia Muncii, etc.) in vederea rezolvarii problemelor pe
linie de asistenta sociala;

* intocmeste lucrdrile necesare instituirii tutelei §i curatelei in conditiile prevazute de
lege si efectueaza ancheta sociala §i inventarul bunurilor;

= efectueaza anchete sociale prin verificarea conditiilor in teren la ambele parti, la
solicitarea Judecatoriei, privind incredintarea minorilor uneia din parti , in actiunile de
stabilire a domiciliului minorului §i in actiunile de divor{ precum si in actiunile de
stabilire a paternitatii ;

= consiliaza, orienteazd si oferd ajutorul pentru realizarea demersurilor necesare
obtinerii drepturilor sociale pentru persoanele cu nevoi speciale;

= efectueaza anchete sociale la solicitarea Tribunalului, in actiunile privind
incuviintarea adoptiilor ;

= |a solicitarea Politiei si Parchetului efectueaza anchete sociale in cazul minorilor
delicventi, cercetati pentru comiterea unor fapte prevazute de legea penala ;

= efectueaza anchete sociale si intocmeste dosare cu documentatia respectiva in cazul
acordarii dispensiei de varsta in vederea casatoriei ;

= efectueaza anchete sociale §i intocmeste dosare cu documentafia necesard pentru
minorii cu persoane adulte handicapate, precum §i pentru persoanele care au in
ingrijire §i acordd ajutor permanent persoanelor handicapate in vederea acordarii
drepturilor prevazute de legea privind protectia speciala a persoanelor handicapate;

= la cererea unitdfilor de ocrotire efectueazd anchete sociale pentru minorii
institutionalizati fajd de care familia s-a dezinteresat in mod vadit , fiind necesara
declararea judecatoreasca a abandonului ;

* fintocmeste dosare pentru familiile care beneficiazd de prevederile Ordonantei de
Urgenta nr. 105 / 2003, privind acordarea alocatiei complementare §i monoparentale;

* instrumenteaza dosarul pentru stabilirea numelui §i prenumelui copilului gasit;

* primeste, verifica si gestioneaza dosarele depuse pentru acordarea ajutorului social;



primeste §i inregistreazd cererile §i documentatia in vederea angajarii asistentilor
personali ai bolnavilor cu handicap grav, in conformitate cu prevederile O.U.G.
nr.102/1999 modificata prin O.U.G. nr. 40/2000 si ale H.G. 427/2001;

intocmeste statele de plata la insotitorii persoanelor cu handicap grav si {ine evidenta
expirdrii certificatului cu grad de handicap;

intocmegte dispozitii privind instituirea de curatele privind pe minorii din municipiul
Filticeni, conform Codului Familiei;

monitorizeaza §i analizeaza situatia copiilor din unitatea administrativ — teritoriala,
respectarea §i realizarea drepturilor lor, asigurd centralizarea i sintetizarea acestor
date si informatii;

verificd si aproba anchetele sociale efectuate de asistentii sociali ;

verifica la fata locului modul cum sunt ingrijite persoanele ocrotite §i cum sunt
administrate bunurile si veniturile acestora ;

intocmeste documentatia necesara pentru decaderea din drepturile parintesti in cazul in
care sanatatea si dezvoltarea fizicd sau morald a minorului este primejduitd prin
purtare abuziva sau neglijentd care aduc grave consecinte la indeplinirea indatoririlor
de parinte;

intocmeste dosarele de alocatii pentru copii in varstd de pana la 7 ani §i le transmite
Directiei Generale de Munca si Solidaritate Sociala a judefului ;

intocmeste dosarele pentru persoanele care beneficiaza de masa la Cantina de Ajutor
Social, conform Legii nr. 208/1997;

coordoneaza activitatea Cantinei de ajutor social, urmareste rezolvarea problemelor ce
se ivesc privind deservirea, gestiunea, reclamatii, cereri;

actioneazd in cooperare cu institutiile specializate (Consiliul Judetean, Centrul de
Ocrotire a Minorilor, Centrul de plasament, Inspectoratul de Stat pentru Handicapati,
pentru evidentierea minorilor), in rezolvarea problemelor curente §i pentru asigurarea
misurilor de ocrotire a minorilor sau persoanelor aflate in dificultate:

identifica, evalueazi si acorda sprijin material §i financiar familiilor cu copii in
intrefinere, asigurd consiliere §i informare familiilor cu copii in intrefinere asupra
drepturilor §i obligatiilor acestora, asupra drepturilor copilului. Asupra serviciilor
disponibile pe plan local, asupra institutiilor speciale, etc.

asigurd si urmdreste aplicarea masurilor de prevenire §i combatere a consumului de

alcool si droguri, precum si a comportamentului delicvent;



= primeste dosarele in vederea acordarii ajutorului pentru incilzirea locuintei cu lemne
si gaze naturale, intocmeste documentafia necesard in vederea acordirii acestei
dubventii si trimite lunar aceste situatii la forurile superioare;

= indeplineste §i alte sarcini §i atributii ce decurg din actele normative in vigoare sau

transmise de conducerea Primariei

COMPARTIMENT ASISTENTA SOCIO-MEDICALA

= examineaza tofi prescolarii din gradinite, elevii care urmeaza sa fie supusi examenului
medical de bilant al starii de sanatate, clasele I, a IV-a, a IX-a si a XII-a, ultimul an al
scolilor profesionale si de ucenici;

= selectioneaza din punct de vedere medical elevii cu probleme de sanatate, in vederea
orientdrii lor scolar-profesionale la terminarea gcolii generale si a liceului;

= examineaza elevii care vor pleca in vacante in diverse tipuri de tabere (de odihna,
sportive,etc.), semnand i parafand fisele medicale de tabara;

= examineazd elevii care vor fi supusi imunizarilor profilactice pentru stabilirea
eventualelor contraindicatii medicale temporare §i supravegheaza efectuarea
vaccindrilor §i aparifia reactiilor adverse postimunizare (RAPI);

= supravegheaza recoltarea de produse biologice pentru investigatii de laborator, in
vederea depistarii afectiunilor infectocontagioase la subiecti §i respectiv contacto;

= elibereaza scutiri medicale de prezentd la cursurile scolare si practice pentru elevii
bolnavi si scutirile medicale, partiale sau totale, de la orele de educatie fizica scolara
conform instructiunilor Ministerului Sanatatii;

» vizeazd documentele medicale eliberate de alte unitdfi sanitare pentru motivarea
absentelor de la cursurile gcolare;

= efectueaza triajul epidemiologic dupad vacanta scolard sau ori de cate ori este nevoie,
depisteazd activ prin examindri perioadice anginele streptococice §i urmdreste
tratamentul cazurilor depistate;

= controleaza prin sondaj igiena individual a pregcolarilor si scolarilor;

= verificd starea de sinatate a personalului blocului alimentar din gradinite, cantine
scolare, in vederea prevenirii pruducerii de toxinfectii alimentare;

* asigurd aprovizionarea cabinetelor medicale cu medicamente pentru aparatul de

urgentd, materiale sanitare §i cu instrumentar medical;



Inregistreaza si supravegheaza copiii cu afectiuni cronice, pe care ii trimit la cabinetele
medicale din unitafile de asistentda medicald ambulatorie de specialitate, prin
intermediul medicilor gcolari sau de familie, consemnand in fisele prescolarilor
rezultatele acestor examene, iar in registru de evidenta speciala, datele controalelor
medicale;

Completeaza documentele medicale ale copiilor care urmeaza sa fie inscrisi in clasa I;
Indruma personalul educativ in aplicarea metodelor de calire (aer, apa, soare, migcare)
a organismului copiilor;

Consemneaza zilnic, in cadrul fiecdrei ture, intr-un caiet anume destinat pentru
controlul blocului alimentar, constatérile priovind starea de igienad a acestuia, starea
agregatelor frigorifice, calitatea alimentelor scoase din magazie §i a mancdrii, igiena
individuala a personalului blocului alimentar §i starea de sanatate a acestuia, cu
interdictia de presta activitafi in bucatarie pentru persoanele care prezinta febra, diaree,
infectii ale pielii, tuse cu expectoratie, amigdalite pultacee, aducand la cunostinta
conducerii aceste constatari;

Colaboreazid cu educatoarele la formarea deprinderilor de igiena individuala la
prescolari;

I1zoleaza copii suspecti de boli transmisibile §i anunta urgent medicul colectivitatii;
Suprevegheazd focarele de boli transmisibile, aplicind masurile antiepidemice fata
contacti si efectuind recoltari de probe biologice, dezinfectii, etc.;

Tine evidenta examindrilor medicale periodice pe care personalul angajat din
colectivititate are obligatia sa le efectueze in conformitate cu normele Ministerului
Sanatatii;

Executa activitdfi de statistica sanitara prin completarea darilor de seama statistice,
calcularea indicilor de dezvoltare fizica si de morbiditate (incidenta, prevalenta, etc.);
Efectueaza, sub indrumarea medicului colectivitdtii, activitafi de educatie pentru
sadndtare cu parintii, copiii §i cu personalul adult (educativ, TESA) din gradinita:
Gestioneazd in conditiile legii si pe baza normelor Ministerului Sanatatii
instrumentarul, materialele sanitare si medicamentele de la aparatul de urgen{a si
raspund de utilizarea lor corecta;

Completeazi, sub supravegherea medicului, condica de medicamente si de materile
sanitare pentru aparatul de urgenta;

Acordi prescolarilor primul ajutor in caz de urgentd §i supravegheaza transportul

acestora la unitatile sanitate;



» Efectueaza tratemente curente prescolarilor , la indicatia medicului;

= Cultivarea increderii reciproce intre autoritatea publica locala i comunitatea de romi
din care face parte;

= Facilitarea comunicérii intre membrii comunitdtii de romi §i personalul medico-
sanitar;

= (Catagrafierea gravidelor si lehuzelor, in vederea efectudrii controalelor medicale
periodice prenatale §i post-partum explicind necesitatea §i importanta acestora;
insotirea la aceste controale, facilitind comunicarea cu medicul de familie si cu
celelalte cadre sanitare;

= Explicarea notiunilor de baza si avantajele planificarii faminiala, in contextul
sistemului cultural tradifional al comunitatii de romi;

= Explicarea notiunilor de baza a asistenfei medicale a copilului;

= Promovarea alimentatiei sanatoase, in special la copii, precum si a alimentatiei la san;

= Urmarirea inscrierii nou-ndscutului pe listele medicului de familie, titulare sau
suplimentare;

= Sprijinirea personalului medical in urmarirea §i inregistrarea efectudrii imunizarilor la
populatia infantila din comunitatile de romi si a examenelor clinice de bilant la copiii
cu varsta cuprinsa intre 0 §i 7 ani;

= Participarea la depistarea activa a cazurilor de tuberculoza si a altor boli transmisibile,
sub indrumarea medicului de familie sau a cadrelor medicale din cadrul directiilor de
sandtate publica;

* Informarea cadrelor medicale cu privire la problemele deosebite aparute in cadrul
comunitatii: focarele de boli transmisibile, parazitoze, intoxicatii, probleme de igiena a
apei, etc.

* indeplineste i alte atributii stabilite de catre sef serviciu, director executiv,

viceprimar, primar.

COMPARTIMENT MINORITATI

= colaboreazi cu Serviciul asistentd sociald din cadrul Primariei Municipiului Félticeni
= prezintd primarului spre aprobare planul lunar i planul trimestrial al activitafilor;
* prezintd primarului saptimanal raportul privind indeplinerea obiectivelor pentru

activitatile prevazute in planul local de actiune “Romi 2001 —20047;



solicitda Directiei de Integrare Europeanad din cadrul Prefecturii, prin intermediul
Biroului judetean de Romi, asisten{d tehnica pentru informarea si finantarea unor
proiecte ce urmeaza a fi implementate la nivel local in comunitatile de romi;
solicitd prin intermediul Biroului judetean pentru romi, sprijinul si colaborarea
Directiilor de sanatate, protectia copilului, munca §i protectie sociald, in vederea
implementrii cu succes a Planului local de actiune;
colaboreatd cu organele de Politie in vederea identificarii persoanelor fard ducumente
de identitate si stare civild cu scopul punerii acestora in stare de legalitate;
realizeaza evidenta romilor din municipiul Falticeni, pe aglomerdri locative;
stabileste masurile de protectie sociala si actiuni pe linie de asistenta sociala, functie de
situatia fiecdrei familii;
realizeaza evidenta copiilor de varsta gcolard care nu urmeaza o forma de invatamant si
stabileste masurile ce se impun in acest domeniu, in colaborare cu Inspectoratul gcolar;
eleboreaza proiecte de dezvoltare locald a comunitatilor de romi in colaborare cu ONG
— uri §i administrafia publica locala;
primeste si rezolva cererile cetatenilor de etnie roma sau alte etnii din comunitate;
se implica in medierea conflictelor inter i intracomunitare;
colaboreaza cu consilierii romi din alte Primarii;
trimite lunar spre avizare Biroului judetean pentru romi spre avizare, cu aprobarea
prealabila a sefului ierarhic:

o planul lunar si trimestrial al activitatilor;

o raport privind indeplinirea obiectivelor pentru activitati prevazute in Planul

local de actiuni pentru romi;
o raport referitor la punctul 17 din Planul general de masuri cuprins in H.G. nr.
430/2001;

participa la intocmirea unor programe sociale, atat cu finantare internd cat si externa,
urmireste cadrul legal de finantare a acestor actiuni;
face propuneri cétre executiv cu privire la rezolvarea unor cazuri sociale mai deosebite.
indeplineste si alte atributii stabilite de catre sef serviciu, director executiv, viceprimar,

primar.



SERVICIUL PUBLIC COMUNITAR LOCAL DE EVIDENTA A PERSOANELOR

e organizeaza §i participa la efectuarea de actiuni si controale cu forte proprii sau in
cooperare cu organele de politie, in unitaile de cazare turistica, ansambluri de imobile
si alte locuri de interes operativ, pentru depistarea cazurilor de incalcare a legislatiei
specifice;

e organizeaza §i efectueaza actiuni actiuni §i controale, cu forte proprii sau in cooperare
cu organele de polifie, in unitatile de cazare turistica, ansambluri de imobile si alte
locuri de interes operativ, pentru depistarea cazurilor de incalcare a legislatiei
specifice;

e organizeaza activitatea de primire, avizare, inbregistrare si reyolvare a actelor in
cadrul ghiseului unic, urmdrind circuitul acestora pentru solutionarea in termen a
celorlalte cereri ale cetatenilor care sunt de competenta serviciului;

e verifica si aproba dosarele de stabilire a domiciliului, de restabilire a domiciliului la
repatriere §i a resedinfei pentru municipiu §i comunele arondate;

e solicita verificari prin organul de politie in cazurile cand sunt suspiciuni cu privire la
identificarea persoanei in situatiile de pierderi, furturi, deteriorari buletine sau carti de
identitate;

e asigura verificari in bazele de date la solicitarea lucratorilor de politie, a persoanelor
fizice, conform reglementarilor in vigoare;

e popularizeaza prevederile legale pe linia ghiseului unic, prin afisaj in sala de agteptare;

COMPARTIMENT EVIDENTA PERSOANELOR

e primeste, verificd, certificd actele pentru carte de identitate, pasaport, carte de
identitate provizorie sau resedinta la ghiseu;

o c¢libereazi carti de identitate si pasapoarte;

e efectueazi verificdri suplimentare atunci cand sunt suspiciuni cu privire la identitatea
unei persoane;

e solicitd verificiri prin unititile de politie in cazurile persoanelor care nu poseda
dovada spatiului de locuit asigurat;

e tine evidenta cartilor de alegétor recuperate de la cetateni pe baza de registru;

e f{ine evidenta CIP expirate din mediul urban §i rural §i se preocupd pentru recuperarea

adeverintelor de identitate expirate §i nerecuperate;



e se preocupd de legalizarea minorilor din unitatile de ocrotire sociald de pe raza de
competenta;

e f{ine in actualitate exemplarul II al cartii de imobil pentru unitatile de cazare in comun;

e executd verificiri in baza de date sau la clasor, la solicitarea lucritorilor din
formatiunile operative, sau din fara, in baza metodologiilor de lucru;

e inainteaza si ridica loturi de carte de identitate sau de pasapoarte la Directia Judeteana
de Evidenta Populatiei;

e executd deplasari cu camera mobild la posturile de polifie comunale — la solicitarea

acestora — in vederea preludrii imaginilor si actelor pentru eliberarea CI;

COMPARTIMENT INFORMATIZAT

e proceseaza date pentru actualizare BDL la emiterea cartii de identitate, cartii de
identitate provizorii, alte documente venite pe flux;

e preia in automat documente de actualizare a bazei de date corepunzatoare oricarei
modificari din manual ce implicd emiterea CI (expirare, schimbare de nume, de
domiciliu, pierdere, furt, deteriorare, schimbare sau atribuire de CNP, foto
necorespunzitor, rebut CI, etc.)

e executd inchideri de luna pe linie de informatica, salvari ale bazei de date, aplicare
rapoarte de productie, actualizarea datei inmanarii CI la titular, actualizare
nomenclatoare, teste de calitate BDL;

e executd teletransmisii cu BJABD Suceava, pentru actualizarea nomenclatoarelor,
urmaresc noi versiuni de aplicatie, diverse functii i programe;

e tine in actualitate evidentele pe linie de informatica §i anume: registrul de aplicare
retur, acvtualizare nomenclatoare, acordare / reacordare CNP, defectiuni in
functionarea tehnicii de calcul, evidenta loturilor de productie carte de identitate, de
alegitor, precum si aplicarea rapoartelor de productie la acestea;

e se preocupd permanent pentru ridicarea calitafii bazei de date, executa teste de calitate
pe bazi de date si rezolvii erorile depistate in BDL, sau cele transmise de BJABD
Suceava;

e efectueaza activitafi de intretinere a tehnicii de calcul din dotare, conform graficului;



COMPARTIMENT STARE CIVILA

= asigurd buna desfagurare a activitatii de stare civila privind inregistrarea faptelor si
actelor de stare civila : nastere, casatorie, decese ;

= asigurd oficierea casatoriilor intr-un cadru solemn ;

= completeaza registrele de stare civila ( nastere, casatorie, deces) si opereazd toate
modificarile prin mentiuni de: casatorie, deces, schimbari de nume, divorturi, tagada
paternitatii , stabilirea filiatiei , adoptii , rectificari, etc.;

= ¢libereaza certificate de stare civila ;

= clibereaza extrase de pe actele de stare civild: nastere, casatorie, deces, pentru uzul
organelor de stat;

= efectueaza operatiunile pentru deschiderea procedurii succesorale, completand cererile
pe baza informatiilor verificate i avizate de organele competente;

» rezolvi in termen legal cererile cetatenilor care au ca obiect problematica pe linie de
stare civila;

= colaboreazi cu persoana care are atributii de autoritate tutelard §i ocrotirea minorilor
in rezolvarea problemelor compartimentului respectiv;

= intocmeste documentatia pentru acordarea sprijinului financiar pentru tinerii casatorifi;

= asigurd securitatea tuturor documentelor de stare civila in conformitate cu legislatia in
vigoare ;

= solicitd actele necesare in vederea transcrierii certificatelor de stare civila pentru
cetatenii repatriati ;

= completeaza si elibereaza livretele de familie ;

= aplica contraventii cu privire la regimul actelor de stare civila ;

» completeazd buletinele statistice pe fapte de stare civila si le expediazd Directiei
Judetene de Statistica ;

* intocmeste dosare de schimbare de nume pe cale administrativa ;

» efectueazi mentiuni de redobandire a cetéteniei i de renuntare la cetdfenia romana ;

= preia pentru nou nascuti codurile numerice personale din codificator si le transcrie
pe actele de stare civila;

» clibereaza certificatele duplicat de stare civild in cazul celor pierdute, distruse, furate ,
la cererea solicitantilor ;

* asigurd organizarea §i pregitirea arhivei pentru predare, conform dispozitiilor legale:

= asigura reconstituirea registrelor de stare civila pierdute sau distruse;



= propune necesarul de registre, certificate de stare civili si formularele auxiliare;

* propune sanctionarea faptelor, care potrivit prevederilor legale, constituie contraventii
la regimul stérii civile;

= coopereaza cu organele de politie, respectiv Biroul de Evidenta Informatizati a
Populatiei, comunicandu-le acestora toate modificarile survenite in actele de stare
civila, inclusiv comunicérile de nastere pentru nou - nascuti;

* indeplineste §i alte sarcini §i atributii ce decurg din actele normative in vigoare sau

transmise direct de conducerea SPCLEP si conducerea primariei.

BIROUL JURIDIC, REGISTRU AGRICOL, ARHIVA
BIROUL JURIDIC

* asigurd, potrivit legii, reprezentarea Consiliului Local §i Primariei municipiului
Falticeni in fata organelor judecatoresti, precum si in raporturile cu persoanele juridice
si fizice: {ine evidenta tuturor cauzelor aflate in curs de judecata ;

= ftine evidenta tuturor cauzelor aflate in curs de judecata;

= coopereaza cu serviciile institugiei pentru documentarea cauzelor juridice :

* ia masuri necesare pentru obfinerea titlurilor executorii §i sprijinirea executarii
acestora ;

= acorda consultanti juridica, opinia sa fiind consultativa potrivit prevederilor legale si a
crezului profesional;

* analizeaza periodic modul cum sunt respectate dispozitiile §i hotararile cu privire la
apararea §i gospodarirea patrimoniului precum §i cauzele care genereaza savargirea de
infractiuni, litigii arbitrare si alte litigii i face propuneri pentru luarea masurilor
necesare ;

= tine evidenta monitoarelor oficiale si a legislafiei in vigoare §i comunicd serviciilor
institutiei actele normative de interes;

= verificd sub aspectul legalitatii documentele privind organizarea licitafiilor in
domeniul lucrarilor publice de interes local;

* din punct de vedere legal avizeazd contractele de inchiriere, concesiune teren, si
autorizatiile de functionare;

= duce la indeplinire orice dispozitie a primarului in care este nominalizat;



acorda sprijin compartimentelor din structura aparatului propriu pentru solutionarea
neintelegerilor cu privire la legalitatea unor acte §i acorda asistenta juridica;
organizeaza informarea si documentarea juridica prin constituirea de colectii de
Monitoare Oficiale, hotarari ale Guvernului si alte acte normative, publicatii juridice,
literatura de specialitate.

executd orice alte dispozitii legale sau ale conducerii institutiei.

COMPARTIMENT REGISTRU AGRICOL, ARHIVA

intocmeste si actualizeazd nomenclatorul arhivistic al Primariei, in conformitate cu
legislatia arhivistica;

urmareste modul de aplicare a nomenclatorului arhivistic la registratura si
compartimentele de specialitate pentru constituirea corecta a arhivei curente;
supravegheazd modul cum se constituie la compartimente unitatile arhivistice §i cum
se inventariaza acestea in vederea predarii la arhiva unitatii;

verifica s§i preia anual documentele create la arhiva, conform unei programari
prealabile, pe bazd de inventar §i proces-verbal;

asigura evidenta tuturor documentelor intrate si iesite din depozitele de arhiva, pe baza
Registrului de evidenta curenta;

efectueaza operatiuni de ordonare si inventariere a documentelor, indiferent de
provenienta lor;

intocmeste formele prevazute de lege pentru transmiterea documentatiilor la Arhivele
Nationale, respectiv Directia Judeteana a Arhivelor Nationale;

elibereaza copii ale documentelor din arhiva, precum si adeverinte / certificate privind
datele solicitate;

organizeaza depozitul de arhiva si sistemetizeaza documentele, conform legislatiei
arhivistice, este gestionarul depozitului de arhiva;

completeaza si fine la zi evidenta datelor, in registre agricole:

elibereaza adeverinte / certificate ce atestd date din evidentele inscrise la registrele
agricole;

intocmeste referate, in urma verificarii la fata locului, in vederea eliberarii
certificatelor de producitor;

elibereaza certificate de producitor, la cerere, dupa verificarea achitérii taxe stabilite

de Consiliul local;



* verificad si confirma, prin semnaturd, detinerea terenurilor agricole, care fac obiectul
contractelor de arenda;

* intocmeste rapoarte statistice si alte situatii privind evidenta agricold, la cererea
institutiilor sau a altor persoane interesate;

= verificd finerea la zi a registrelor agricole si centralizatoarele lor, conform
reglementdrilor in vigoare ;

= coordoneaza si participa la acfiunea de recensamaént a animalelor ;

= rezolva scrisori §i sesizdri ale cetatenilor cu privire la acest sector de activitate;

= verificd in teren contractele de folosinta agricola ;

= verifica in teren exactitatea datelor declarate;

= intocmeste listele pentru distribuirea cupoanelor agricole in baza legislatiei in
vigoare;

* indeplineste si alte sarcini i atributii ce decurg din actele normative sau sunt

transmise direct de primar, viceprimar si secretarul Consiliului local municipal.

COMPARTIMENT FOND FUNCIAR

= urmadreste aplicarea prevederilor Legii fondului funciar §i intocmeste lucrarile necesare;

= urmareste evolutia efectivelor de animale in sectorul privat al gospodariilor populatiei
din oras;

= asigurd eliberarea biletelor de proprietate pentru animale s§i a certificatelor de
producator pentru produsele vegetale, urmarind incasarea taxei de timbru cuvenite
statului;

= urmdreste punerea in posesie a persoanelor care au dreptul sd primeasca teren dupa
validarea documentatiei de catre comisia judefeanad precum §i ca urmare a unor hotarari
judecatoresti;

* ja masuri corespunzitoare pentru organizarea pasunatului animalelor — proprietatea
cetdtenilor — incasarea taxelor de pasunat si depunerea lor la casieria institutiei;

* intocmeste si raporteaza la timp situatiile solicitate de Directia Judetean de Statistica,
Prefectura, Consiliul Judetean si alte organisme ;

» prezinti periodic Consiliului Local rapoarte privind folosirea terenului agricol,

activitatea cadastrala si alte probleme importante din activitatea biroului;



* urmdreste intocmirea titlurilor de proprietate, colaborand permanent cu O.C.O.T.
Suceava, Notariatul si alte unitdti din domeniu, in vederea aplicérii corecte a legislatiei
5

= participa la licitatiile organizate privind inchirierea sau concesionarea terenurilor
proprietate de stat ;

= raspunde de calitatea documentelor si documentatiilor realizate in biroul de cadastru,
fond funciar si registru agricol ;

= coordoneazd si participa la actiunea de recensamant a animalelor ;

= rezolva scrisori §i sesizari ale cetatenilor cu privire la acest sector de activitate;

= intocmeste si verifica contractele de pasunat ;

= verificd in teren contractele de folosinta agricola ;

= verifica in teren exactitatea datelor declarate;

= verifica tinerea la zi a registrelor agricole si centralizatoarelor, conform reglementarilor
in vigoare;

= tine evidenta registrului agricol si elibereaza adeverinte de teren agricol;

= sesizeazd neconcordantele din teritoriu cu legislatia in vigoare, precum §i problemele
intdlnite in solutionarea cauzelor legate de domeniul propriu de activitate solicitand
aprobarea de masuri;

= intocmeste listele pentru distribuirea cupoanelor agricole in baza legislatiei in vigoare:

= indeplineste si alte sarcini si atributii ce decurg din actele normative sau sunt transmise

direct de primar, viceprimar si secretarul Consiliului local municipal .

SINTEZA ACTIVITATILOR DIN 2013
SERVICIUL PUBLIC DE ASISTENTA SOCIALA

Serviciul Public de Asistentd Socialad funcfioneaza in subordinea directa a Secretarului

Municipiului Falticeni.
1. COMPONENTA SERVICIULUI

Serviciul public de Asisten{d Sociala are urmatoarea componenta:



- un gef serviciu - studii superioare - Master in Consiliere psihosociala si reintegrare prin
probatiune, Facultatea de psihologie, asistenta sociala, sociologie, Universitatea Petre Andrei

din lasi

- doi inspectori — studii superioare psihologie si asistenta sociala
- un referent principal — studii medii

- un mediator sanitar

- un consilier pe probleme ale minoritatilor rrome

- un medic — studii superioare

- opt asisten{i medicali — studii medii

In subordinea directa a SPAS Falticeni a functionat pana la 01.09.2013 Cantina de Ajutor

Social. Din luna septembrie 2013 acest compartiment a fost preluat de serviciul contabilitate.
Cantina de ajutor social are urméatoarea componenta:

- un administrator — studii medii

- un muncitor calificat — studii medii.

Conform organigramei, in cadrul primariei mun Falticeni, in subordinea SPAS au fost
angajati un numar de 68 asistenti personali ai persoanelor cu handicap. Din luna mai a acestui

an, din lipsa fondurilor, asistentii personali au fost trimisi in jomaj.

2. OBIECTUL DE ACTIVITATE AL SERVICIULUI

Serviciul Public de Asistentd Sociald are ca obiectiv principal de activitate protectia
sociald la nivel comunitar, atit prin aplicarea unor acte normative, cét si prin colaborarea cu

diverse institutii private sau de stat si cu alti factori din societate.

Acest serviciu se confruntd cu un numir foarte mare de solicitari in cazul actiunilor de

divort, cat si a minorilor care savargesc fapte antisociale.

Pe langd acestea, Asistenta Sociald a fost solicitatd sa asiste persoanele varstnice in
fata notarului public la incheierea contractelor de intretinere conform Legii nr.17/2000 privind

asistenta sociala a persoanelor varstnice.



Membrii SPAS au fost solicitati si de organele de politie la audierea minorilor care au

savarsit diferite infractiuni.

In aceasta perioada Serviciul Public de Asistentd Sociald a efectuat anchete sociale
referitoare la persoanele cu nevoi speciale pentru incadrarea acestora intr-un grad de

handicap.

Referitor la minorii institufionalizati s-au efectuat anchete sociale in vederea

reactualizarii dosarelor acestora sau reintegrarii in familia naturald sau largita.

Pe langa acestea, Asistenta Sociald a fost implicatd si la intocmirea dispozitiilor cu

privire la incuviintari de acte juridice ce privesc minorii.

Pe parcursul anului 2013, SPAS Falticeni a participat la actiuni care vizeaza copiii
strazii, in colaborare cu Politia, Jandarmeria, Gardienii Publici §i Directia Generald de

Asistenta Sociala i Protectia Copilului.

Pentru a fi indeplinite toate aceste activitati a fost necesara deplasarea repetata pe teren
la domiciliul persoanelor solicitante, cat si efectuarea investigatiilor la diferite institutii pentru

rezolvarea fiecarui caz in parte.

Totodatd, angajatii  desfagoard activitdti in cadrul serviciului concretizate in
inregistrarea si redactarea lucrarilor, scaderea acestora, indosarierea lor, iar la sfarsitul anului

arhivarea acestora, etc.

S-a colaborat cu Serviciul de ambulanta si cu Politia in vederea internarii bolnavilor

aflati in evidenta SPAS Falticeni.

Pentru aplicarea prevederilor OUG nr. 70/2011, cu modificarile §i completérile
ulterioare, privind acordarea de ajutoare pentru incalzirea locuintei lucrdtorii SPAS au
procesat un numar de 189 dosare pentru acordarea de subventii familiilor care ii incélzesc
locuinta cu lemne i un numar de 1131 dosare pentru persoanele care folosesc gaz metan

pentru incalzirea locuintei.

incepénd din anul 2013 se acorda in baza prevederilor OUG nr. 70/2011, cu
modificarile si completirile ulterioare, subventie si pentru persoanele care isi incdlzesc
locuinta cu energie electricd, astfel acorddndu-se aceasta prestatie pentru un numar de 68

solicitanti.



Primaria Falticeni, prin Serviciul Public de Asistentd Sociald a colaborat pe parcursul

anului 2013 cu diverse unitafi din municipiile Falticeni si Suceava:

i

Gradinita Speciala Falticeni in vederea:

asigurarii copiilor cu dizabilitati locului care li se cuvine;
inlaturarii prejudecatilor fata de acestia;

integrarea eficinta a copiilor cu deficiente in unitétile de invatamant normal

Directia Generala de Asistentd Sociala si Protectia Copilului Suceva privind:

imbunatatirea calitatii vietii i serviciilor acordate copilului cu dizabilitati;
asigurarea de sanse egale copilului cu dizabilitafi in scopul integrarii sociale,

scolarizarii, combaterii discriminarii §i respectarea dreptului la imagine;

Politia municipiului Falticeni privind:

prevenirea si combaterea delincventei juvenile §i victimizarii minorilor din mun.
Falticeni:

organizarea §i executarea unor activitati de identificare a minorilor predispusi la
comiterea de fapte penale, monitorizarea §i consilierea acestora.

In cursul anului 2013 un grup de voluntari format din oameni de afaceri din mun.
Falticeni, jurnalisti, psihologi, membri ai unei fundatii umanitare, personal din
invataimant si lucratori din cadrul SPAS au colaborat in vederea prevenirii
abandonului scolar in randul copiilor de etnie romma. in urma acestei actiuni s-a

reusit inscrierea unui numar de 11 copii in cadrul Gradinitei speciale.

In cursul anului 2013, privind starea de sinitate a populatiei rrome mediatorul sanitar

al comunitatii s-a ocupat de:

- monitorizare unui numar de 280 de personae, privind starea de sdnatate a acestora;



- accesul femeilor rrome la serviciile de sanatate, la serviciile de informare si

consiliere privind oportunitdtile pe care le au la nivel local;

- s-a facilitat inscrierea femeilor rrome, copiilor si familiilor rrome, cazurile sociale

grave, la medicii de familie;
- inscrierea la cabinetul de planificare familiala a unui numar de 19 femei;

- monitorizarea minorelor gravide §i a copiilor cu grad ridicat de abandon.

In anul 2013 s-a semnat un nou contract de colaborare intre Priméria municipiului si Fundatia

“Ana”, obiectul acestei colaboriri fiind sprijinirea cazurilor sociale din localitate.

3. SINTEZA ACTIVITATII IN PERIOADA 1 ian 2013 - 31 dec. 2013.

in anul 2013 SPAS a desfasurat din punct de vedere statistic urmatoarele activitai:

NR. CRT. OBIECTUL DE ACTIVITATE NR.
aproximativ

Anchete sociale si adrese privind incredintarea minorilor in cazul
proceselor de divort

Anchete sociale conform Ordonantei nr.26/1997, republicata cu

privire la 140
minorii aflati in dificultate.

Anchete sociale si adrese privind internarea, externarea si

reactualizarea 250

dosarelor minorilor aflati in Sistemul de Protectie al DGASPC

Suceava, la cererea acestor institutii sau la solicitarea familiei.



NR. CRT. OBIECTUL DE ACTIVITATE NR.
aproximativ
Anchete sociale si adrese intocmite, referitoare la inscrierea '

minorilor in 50
unitati de invatamant cu program special.

Anchete sociale si adrese intocmite, referitoare la persoanele adulte |

care 4
au savarsit fapte penale si care au facut solicitari pentru intreruperea
pedepsei, la instanta de judecata.

Anchete sociale referitoare la persoane care au savarsit infracfiunea
de

abandon de familie conform art.305, lit."c" din Codul Penal.

Anchete sociale efectuate la sesizarea Asociatiilor de Proprietari si a A

instantei de judecata asupra unor persoane cu probleme psihice si /
adrese
. trimise cétre diferite institutii si persoane fizice in acest sens.
g Audierea minorilor delincventi in fata organelor de politie -
Urmirirea hotararilor comunicate de citre Comisia pentru Protectia '
o s b - 190
% copilului privind plasamentul minorilor.
Solicitéri privind asistarea persoanelor varstnice in fata notarului
public la
0 incheierea contractelor de intrefinere conform Legii nr.17/2000. o~
Anchete sociale si adrese efectuate pentru Comisia de Expertiza
Medicala privind incadrarea in grad de handicap a persoanelor cu 00

nevoi
11



NR. CRT. OBIECTUL DE ACTIVITATE NR.
aproximativ

speciale la solicitarea persoanei in cauza.

Actiuni privind internarea nevoluntara a persoanelor cu probleme

psihice
conform Legii 487/11.07.2002 in colaborare cu alte institutii.

Anchete sociale solicitate de spitalele de psihiatrie pentru internarea |
intr-un
- camin-spital a bolnavilor psihici.
/
Dispozitii privind curatela minorilor pentru incuviintari de acte ‘

juridice
14 30

Anchete sociale in cazul instituirii curatelei minorilor pentru
incuviintari
de acte juridice in cazuri speciale.
15 /
Preluarea si intocmirea dosarelor de alocatie complementara

- conform Legii 277/2010 cu modificarile §i completarile ulterioare. -

Preluarea si intocmirea dosarelor de alocatie monoparentald conform

- Legii 277/2010 cu modificarile §i completarile ulterioare. 73

'Dispozitii de stabilire, modificare, incetare, repunere pentru
alocatiile complementare si monoparentale conform Legii 277/2010

cu modificarile §i completérile ulterioare..
18 900

Preluarea si intocmirea dosarelor de Ajutor Social conform Legii

10 416/2001 cu modificarile i completarile ulterioare. -

Dispozi;ii de stabilire, modificare cuantum, repunere si incetare
pentru persoanele beneficiare ale Legii 416/2001 cu modificarile si

completarile ulterioare.
20 300

22 Dosare de alocatii de stat conform Legii 61/1993 cu modificarile si ' 233



NR. CRT. OBIECTUL DE ACTIVITATE NR.

aproximativ

éompletarile ulterioare. 4
Diverse cereri si sesizari ce au fost solutionate.

23 300
Cantina de Ajutor Social |

24 26

55 Anchete sociale pentru acordarea mesei la Cantina de Ajutor Social %
intocmirea si revizuirea dosarelor pentru persoanele cu dizabilitati '

” care primesc indemnizatie conform Ordinului 794/2002 151
Intocmirea si revizuirea dosarelor pentru persoanele cu dizabilitati

30 care necesitd asistenti personali conform L 448/2006 28
Anchete sociale pentru persoanele cu dizabilitadti, dosare pentru
persoanele cu asistenti personali, ajutoare banesti, alocatie dubla si

31 alte facilitati (bilete de calatorie) conform L53/1992 500

Intocmirea dosarelor privind sustinerea familiei in vederea cresterii
copilului conform OUG nr. 148/2005, cu modificarile si completarile

ulterioare.
32 144

Acordarea de ajutoare de urgenta pentru diferite persoane aflate in
dificultate, ajutoare de inmorméntare pentru persoanele beneficiare

de Legea 416/2001
33 10

Intocmirea dosarelor pentru acordarea ajutorului pentru incalzirea
locuintei cu gaze naturale, elaborarea dispozitiilor, de acordare,
modificare si incetare pentru persoanele care se incadreaza la aceasta

subventie.
34 1131

Intocmirea dosarelor pentru acordarea ajutorului pentru incalzirea
locuintei cu energie electricd, elaborarea dispozitiilor, de acordare,
modificare i incetare pentru persoanele care se incadreaza la aceasta

subventie
68

35 Intocmirea dosarelor pentru acordarea ajutorului pentru incalzirea 189




NR. CRT. OBIECTUL DE ACTIVITATE NR.

aproximativ

locuintei cu lemne, elaborarea dispozitiilor, de acordare, modificare

si incetare pentru persoanele care se incadreaza la aceasta subventie.

Intocmirea anchetelor sociale pentru reevaluarea dosarelor

2% asistentilor maternali profesionisti din mun. Falticeni ”

Intocmirea bazei de date privind copiii cu parinti plecati la munci in

38 strainatate conform O 219/2006

Intocmirea fiselor de evaluare pentru copiii care au parintii plecati la

- munca in strdinatate §i sunt lasati in grija altor personae

Eliberarea de dovezi si notificdri conform Hotararii Guvernului nr.

10 683/2006 pentru persoanele care pleaca la munca in strainatate -

SERVICIUL PUBLIC COMUNITAR LOCAL DE EVIDENTA A PERSOANELOR

COMPARTIMENT EVIDENTA PERSOANELOR

In anul 2013 activitatea serviciului public comunitar local de evidentd a
persoanelor al mun. Filticeni s-a desfasurat cu respectarea prevederilor legale in vigoare, a
ordinelor si dispozitiilor de linie, insumand un volum mare de activita{i concretizate prin

urmatorii indicatori de baza :

1. Au fost primite spre rezolvare un numar de 15.053 cereri de eliberare carte de
identitate, carte de identitate provizorie, stabilire resedintd si alte acte specifice dupd@ cum
urmeaza :

— carti de identitate = 14.178 cu 186 mai mult decat in 2012

— carti de identitate provizorii = 124 cu 28 mai putin decét in 2012;

— stabilire resedinta = 751;



2. Au fost preluati in automat 1.586 copii inregistrati la nastere, cu 397 mai multi decat in
2012;

3. Au fost preluate in automat 1367 decese si stabiliri de domicilii in strdinatate;

4. S-au desfasurat activitati de intretinere tehnica de calcul;

5. Au fost furnizate date din evidentd, pentru un numar de 427 solicitari de la diferite unitati
sau persoane fizice, cu respectarea prevederilor legale;

6. Au fost executate deplasdri cu camera mobila pentru fotografierea unui numar de 957
persoane internate in ca@minul spital Sasca, com. Cornu Luncii §i a persoanelor
netransportabile din mun. Falticeni, Orasul Dolhasca si cele 18 comune arondate
municipiului, in vederea emiterii de acte de identitate.

7. Pe linia legalizdrii persoanelor cu acte de identitate, s-a avut in vedere respectarea
prevederilor planului de masuri pe aceasta linie, a dispozitiilor de linie, astfel ca la data de

31.12.2013 ne inregistram cu :

urban : anii anter. 2013 TOTAL
- existenti la inceputul perioadei x 655 - 655
- inregistrati ca volum de muncd in 2013 : - 3023 3023
- pusi in legalitate in 2013 i _25 2706 2948
- ramasi de legalizat la sfargitul anului 413 317 730
rural :
- existenti la inceputul perioadei : 1754 - 1754
- inregistrati ca volum de munca in trimestru : - 7954 7954
- pusi in legalitate in trimestru 932 6984 7916

- rimagi de legalizat la sfargitul trimestrului 822 970 1792



Activitatea de legalizare persoane se concretizeaza intr-un procent de legalizare de
81,93%, cu o crestere de 113 persoane, 75 la urban si 38 la rural, practic volumul de munci pe
2013 fiind cuprins in procent de 98 %, ceea ce demonstreazi ca s-a actionat continuu,
activitatea de legalizare fiind permanent in atentia sefului serviciului in stransa colaborare cu
cadrele politiei municipiului Falticeni, oragului Dolhasca si a celor trei sectii de politie rurala
de pe raza de competenta.
incepand cu luna august 2013 cadrele serviciului au fost implicate in exploatarea in vederea
cunoasterii §i testdrii noii versiuni de aplicatie SNIEP, ce va fi utilizatd in activitatea de
emitere de acte de identitate.
in cursul anului 2013 cadrele serviciului de evidenta persoanelor si-au desfisurat activitatea in
bune conditii, neinregistrandu-ne cu aspecte negative — substituiri de persoane, falsuri sau
comportamente care sa atraga dupa sine sanctiuni disciplinare sau penale.

Avand in vedere volumul mare de activititi care au fost de desfasurat atat pe linie de evidenta
persoanelor cat si pe linie de stare civila, precum s§i pentru rezultatele bune si foarte bune
obtinute in activitate, mulfumim cadrelor serviciului pentru eforturile depuse in deservirea

populatiei pe linie de evidenta persoanelor.

COMPARTIMENT STARE CIVILA

Nr.crt. Activitatea de stare civila 2013 Total

1. Intocmit acte de nastere 703
2. Intocmit acte de césétorie 229
3 Intocmit acte de deces 273
4. Intocmit certificate de nagtere 1965
5. Intocmit certificate de casatorie 325
6. Intocmit certificate de deces 312
T Transcrieri acte de stare civila 115
8. Inregistrari tardive 3




0. Adoptii 1
10. Schimbari de nume 4
11. Mentiuni operate 4230
12. Intocmit anexa 24 250
13. Divorturi 10
14. Intocmit livrete de familie -
15. Intocmit dosare acordare sprijin financiar 200 euro -
16. Trimis extrase de pe actele de stare civila 900
17. Rectificari acte de stare civila 3
18. Eliberat adeverinte de pe actele de stare civila 150
19. Inregistrari acte si fapte de stare civila 4343

BIROUL JURIDIC, REGISTRU AGRICOL, ARHIVA

BIROUL JURIDIC

Biroul juridic este structurat pe trei compartimente, respectiv compartimentul juridic,
compartimentul registru agricol-arhiva §i compartimentul fond funciar.

Compartimentul juridic din cadrul aparatului de specialitate al primarului este format din

trei consilieri juridici titulari.

Activitatea compartimentului juridic, in anul 2013 a constat in:

- reprezentarea municipiului Falticeni in cauzele aflate pe rolul instangelor de judecata
(Judecatorie, Tribunal, Curtea de Apel, Inalta Curte de Casatie si Justifie), intocmirea
documentelor necesare in procesele in care a fost parte, privitoare la cauze din domenii
variate: litigii din domeniul contenciosului administrative si fiscal, comercial, litigii privind

masurile reparatorii acordate in temeiul Legii nr. 10/2001 si a celor de fond funciar, cele




referitoare la procedura insolventei in care municipiul Falticeni are calitatea de creditor,
actiuni in constatare, actiuni in rezilierea contractelor privind spatiile locative si evacuiri, etc.;

- asigurarea consultantei juridice pentru compartimentele din aparatul de specialitate al
primarului;

- reprezentarea institutiei in fata altor autoritdti sau institutii publice;

- reprezentarea institutiei la notariat pentru incheierea de contracte in forma autentic;

- avizarea pentru legalitate a contractelor in cadrul cérora institufia este parte, precum
si a altor acte juridice intocmite de alte compartimente pentru care se solicita acest aviz;

- reprezentarea institutiei in faja mediatorilor in cadrul procedurii de informare privind
avantajele medierii.

Sinteza activitatii desfagurate in anul 2013:

In perioada 01.01.2013 — 31.12.2013 s-au aflat pe rolul instantelor de judecata
(Judecatoria Falticeni, Tribunalul Suceava, Curtea de Apel Suceava, Inalta Curte de Casatie si
Justifie), in diferite grade de jurisdictie, un numar de 254 de cauze, dupa cum urmeaza:

-Dosare solutionate - 107, din care:

- admise: 41
- respinse: 12
- ramase fara obiect: 19
- renuntari la judecata: 27
- achiesari: 8
-Dosare in calitate de autoritate tutelara: 171

-Dosare pe rol: 88

RAPORT DE ACTIVITATE COMPARATIV 2012-2013 - COMPARTIMENTUL
JURIDIC

NR. | DOSARE INSTANTA ANUL | ANUL ANALIZA

CRT. 2012 2013 COMPARATIVA
1 Instrumentate 254 240 -14

2 Solutionate 107 113 +6

3 Admise 41 46 +5

4 Respinse 12 11 -1




5 Ramase fara obiect 19 23 +4
6 Renuntari la judecata 27 28 +1
7 Achiesari 8 - -3
8 Autoritate tutelara 171 136 -35
9 Aflate pe rol 88 93 +5

COMPARTIMENT REGISTRU AGRICOL - ARHIVA

Compartimentului Registru Agricol — Arhiva functioneaza in subordinea directd a Biroului

Juridic

Atributiile Compartimentului

- Completarea sub indrumarea secretarului Primariei a registrului agricol pe suport de
hartie si in format electronic, in baza prevederilor O.G. nr. 28/2008 privind registrul agricol
aprobatd cu modificari §i completari prin Legea nr. 98/2009, a normelor tehnice de
completare a registrului agricol pentru perioada 2010-2014 la datele i perioadele stabilite.

- Comunicarea cétre compartimentele de resort a oricaror modificari referitoare la
terenuri, la categoria de folosinta a acestora, la cladirile, la mijloacele de transport sau la orice
alte bunuri detinute in proprietate sau in folosinta, dupa caz, de naturd si conducd la
modificarea oricaror impozite si taxe locale prevazute de titlul IX din Codul fiscal.

- Inregistrarea numarului de gospodarii ale populatiei, de cladiri cu destinatia de
locuintd si constructii-anexe, mijloace de transport cu tracfiune mecanica §i/sau animala,
precum si de utilaje si instalatii pentru agricultura si silvicultura.

- Completarea registrului agricol cu privire la modul de folosintd a terenurilor,
suprafetele cultivate cu principalele culturi, numérul de pomi fructiferi.

- Evidentierea in registru agricol a efectivelor de animale pe specii §i categorii
existente la inceputul fiecdrui an, evolutia anuala a efectivelor de animale din gospodariile
populatiei.

- Intocmirea proceselor verbale la cererile adresate pentru registrul agricol, in vederea

eliberarii certificatelor de producitor.




- Intocmirea certificatelor de producitor pe baza datelor din registrul agricol si tinerea
evidentei acestora.

- Colectarea de informatii prin sondaj de la gospodarii cu privire la productia vegetala,
animala, precum si cu privire la productia apicola si efectivul de familii de albine.

- Efectuarea cu aprobarea secretarului primariei a operatiunilor din registrul agricol,
deschiderea de partide noi, completari, addugiri, modificari de orice fel pe baza documentelor
oficiale prezentate ( titluri de proprietate, acte de partaj, vanzari-cumparari, donatii, schimburi
terenuri, contracte arenda terenuri.)

- Asigurd indeplinirea prevederilor Hotararilor Consiliului Local si a Dispozitiilor
emise de primarul municipiului privind functionarea registrului agricol.

-initiaza $i organizeaza activitatea de intocmire a nomenclatorului dosarelor in cadrul
Primariei Municipiului Falticeni

-asigurad legatura cu Directia Arhivelor Nationale Suceava in vederea verificarii si
confirmarii nomenclatorului
-urmareste modul de aplicare a nomenclatorului la constituirea dosarelor

-verifica §i preia de la compartimente pe baza de inventare,dosarele
constituite,intocmeste inventare pentru documentele fard evidentd aflate in depozit,asigurd
evidenta tuturor documentele intrate si iesite din depozitul de arhiva,pe baza registrului de
evidenta curenta.

- seful compartimentului de arhiva este secretarul comisiei de selectionare si, in
aceasta calitate, convoaca comisia in vederea analizarii dosarelor cu termene de pastrare
expirate si care, in principiu, pot fi propuse pentru eliminare ca fiind nefolositoare; intocmeste
formele prevazute de lege pentru confirmarea lucrarii de catre Arhivele Nationale; asigura
predarea integrala a arhivei selectionate la unitatile de recuperare;

- cerceteaza documentele din depozit in vederea eliberarii copiilor si certificatelor
solicitate de cetateni pentru dobéandirea unor drepturi, in conformitate cu legile in vigoare;

-pune la dispozitie, pe baza de semnatura, si tine evidenta documentelor imprumutate
compartimentelor creatoare; la restituire, verifica integritatea documentului imprumutat; dupa
restituire, acestea vor fi reintegrate la fond;

- organizeaza depozitul de arhiva dupa criterii prealabil stabilite, conform prevederilor
Legii Arhivelor Nationale, mentine ordinea si asigura curatenia in depozitul de arhiva; solicita
conducerii unitatii dotarea corespunzatoare a depozitului (mobilier, rafturi, mijloace P.S.I.
s.a.): informeaza conducerea unitatii si propune masuri in vederea asigurarii conditiilor

corespunzatoare de pastrare si conservare a arhivei;



- pune la dispozitia delegatului Arhivelor Nationale toate documentele solicitate cu
prilejul efectuarii actiunii de control privind situatia arhivelor de la creatori;
- pregateste documentele (cu valoare istorica) si inventarele acestora, in vederea

predarii la Arhivele Nationale, conform prevederilor Legii Arhivelor Nationale.

Activititile compartimentului in anul 2013

- Completarea registrelor agricole ( 71 registre ) pentru anul 2013, pe
suport de hartie i in format electronic, inregistrandu-se un numar de 4581 exploatatii
agricole individuale — persoane fizice cu domiciliul in localitate, 756 exploatatii agricole —
persoane fizice cu domiciliul in alte localitati ( strdinasi ) si 47 unitdfi cu personalitate
juridica.

-Rezolvarea a circa 447 cererii ale cetdfenilor privind inregistrarea/radierea in/din
registrul agricol conform documentelor legale, modificari cu privire la categoria de folosinta
a terenurilor §i comunicarea modificarilor compartimentelor de resort.

-Inregistrarea constructiilor noi edificate pe baza autorizatiilor de constructie si a
proceselor verbale de receptie la terminarea lucrarilor in numar de 45.

- S-au inregistrat un numar de 38 contracte de arenda in registrul de evidenta a
contractelor de arenda.

- S-au intocmit si eliberat un numar de 45 certificate de producitor.

- Intocmit §i eliberat la cererea cetifenilor, cu respectarea prevederilor legale a

adeverintelor cu suprafetele inscrise in registrul agricol, necesare la A.O.F. M.

Falticeni, la medicul de familie, spital, C.A.S.,scoala, etc.(1400buc adeverinte) si la

A.P.ILA. Falticeni (260 buc)

- elibererarea unui numar de 745 adeverinte privind atestarea dreptului de proprietate
a imobilelor constidnd din locuintd situatd in Mun.Filticeni, necesare Serviciului comunitar
de evidenti a persoanelor in vederea eliberarii actului de identitate.

- Centralizarea datelor pe Municipiul Falticeni se face in urmatoarele perioade :

- pana la data de 1 martie, pentru datele privind evolutia efectivelor de animale pe
intregul an precedent ;

- pani la data de 31 mai, pentru datele privind constructiile noi sau asupra carora s-au
efectuat lucrdri de reconstruire, consolidare, modernizare, modificare sau extindere,

mijloacele de transport, utilajele si instalatiile pentru agricultura si silvicultura ;



- pand la data la 30 iunie, pentru datele privind modul de folosintd a terenului,
suprafetele cultivate §i numarul pomilor pentru anul agricol respectiv.

- Intocmirea Nomenclatorului Arhivistic al Primariei Municipiului Falticeni

- Selectionarea documentelor cu termene de pastrare expirate

- Inventarierea documentelor apartinand compartimentelor si serviciilor Primariei
Municipiului Falticeni

-Eliberarea unui numdr de 26 adeverinte cu salariul, sporurile si alte drepturi

salariale,pentru persoanele care au lucrat la CAP Falticeni,A.E.I.P.I. Falticeni, Asociatia

Pomicola Falticeni si Primaria Municipiului Falticeni.

RAPORT DE ACTIVITATE COMPARATIV 2012-2013
COMPARTIMENT REGISTRUL- AGRICOL ARHIVA

NR. | DENUMIRE ANUL | ANUL ANALIZA
CRT. | ACTIVITATE 2012 2013 COMPARATIVA
1 Completarea registrelor agricole | 70 71 4]

pentru anul 2013, pe suport de

hartie si in format electronic

2 Cereri cetdteni privind | 370 447 +77
inregistrarea/radierea in/din
registrul agricol conform
documentelor legale, modificéri
cu privire la categoria de
folosinta a  terenurilor i
comunicarea

modificarilorcompartimentelor

de resort.

3 Inregistrarea constructiilor noi | 75 45 -30
edificate pe baza autorizatiilorde
constructie i a proceselor
verbale de receptie la terminarea

lucrarilor

4 Verificarea  proprietarilor  §i | 45 38 -7




inregistrarea  contractelor de
arenda in registrul de evidenta a

contractelor de arenda.

Eliberarea, verificarea

certificatelor de producétor

45

45

Verificarea  proprietarilor  si
eliberarea  adeverintelor la

A.P.I.A. Falticeni

250

260

+10

Eliberarea la cererea cetatenilor
cu respectarea  prevederilor
legale a adeverintelor cu
suprafetele de teren inscrise in
registrul agricol necesare la
medic, spital, A.O.F.M., C.A.S.,

scoala, etc.

1200

1400

+200

Eliberarea adeverintelor privind
atestarea dreptului de proprietate
a imobilelor constand din
locuinte situate in Municipiul
Falticeni, necesare Serviciului
comunitar de evidenta a
persoanelor in vederea eliberarii

actului de identitate

750

745

Eliberarea la cererea cetatenilor
de adeverinte privind salariul,
sporurile i alte  drepturi
salariale, pentru persoanele care
au lucrat la C.A.P. Falticeni,
A.E.ILP.I Falticeni, Asociatia

Pomicola Falticeni.

34

26

10

Relatii cu publicul

Luni-

vineri

Luni-

vineri

Luni-vineri
15,00

orele

8,00-




orele orele 8,00-
8,00- 15,00
15,00

COMPARTIMENT FOND FUNCIAR

- Fige proces-verbal de punere in posesie in vederea emiterii titlurilor de proprietate — 2

- Sedinte de lucru ale comisiei pentru stabilirea dreptului de proprietate privatd asupra
terenurilor - 9

- Sedinte de lucru cu Asociatia Crescatorilor de animale <Florina> Falticeni - 9

- Raspunsuri cereri cetdteni - 156

- Raspunsuri ca urmare adreselor primite de la Institutia Prefectului , instante judecatoresti si
alte institutii - 169

- Deplasiri in teren in urma sesizarilor si reclamatiilor primite de la cetateni - 133

- Urmarirea lucrérilor de intretinere §i imbunatatire a pajistilor aflate in domeniul privat al
municipiului Félticeni, arendate Asociatiei Utilizatorilor de pasune <Florina> Falticeni
(bilunar in perioada aprilie — octombrie) - 14

- Avizari planuri parcelare in vederea inscrierilor in cartea funciara - 71

- Eliberdri documente privind categorii de folosin{d, amplasament, drept de proprietate a

terenurilor , etc - 118.

RAPORT DE ACTIVITATE COMPARATIV 2012- 2013 - COMPARTIMENT FOND
FUNCIAR

NR. DENUMIRE ANUL ANUL 2013 | ANALIZA

CRT. ACTIVITATE 2012 COMPARATIVA
1 Raspunsuri cereri cetateni 123 156 +33

2 Raspunsuri ca urmare adreselor | 120 169 +49




primite de la Institutia
Prefectului, instante

judecatoresti si alte institutii

Dosare inaintate catre Institutia
Prefectului in vederea acordarii
de despagubiri conform legilor

fondului funciar

Propuneri pentru validarea
anexelor 23 in vederea acordarii
de despagubiri conform legilor

fondului funciar

Procese - verbale de punere in
posesie intocmite in vederea

emiterii titlurilor de proprietate

Sedinte de lucru ale comisiei
pentru stabilirea dreptului de

proprietate asupra terenurilor

12

Sedinte de lucru cu Asociatia
Utilizatorilor de pasune
“Florina’> din  municipiul

Falticeni

+3

Urmarirea lucrarilor de
intretinere §i imbunatitire a
pajistilor aflate in domeniul
privat al municipiului Falticeni (
bilunar perioada aprilie -

octombrie)

14

14

Deplasdri in teren in urma
sesizarilor §i  reclamatiilor

primite de la cetateni

85

133

+48

10.

Avizari planuri parcelare in
vederea inscrierilor in cartea
funciara

60

71

+11




11. Eliberari documente privind | 95 118 +23
categorii de folosinta :
amplasament , drept de
proprietate a terenurilor, etc.
12. Relatii cu publicul luni-vineri luni-vineri luni-vineri
orele  9,00- | orele  9,00- | orele 9,00-15,00
15,00 15,00




VII. SERVICIUL VOLUNTAR SITUATII DE URGENTA

= asigurd indeplinirea sarcinilor potrivit legilor si hotararilor cu privire la protectia civila
din Romania;

= intocmeste §i prezintd spre aprobare Inspectoratului de Protectie Civila Judetean Suceava
urmatoarele documente operative;

- planul protectiei civile a municipiului cu toate anexele conform
instructiunilor comandamentului Protectiei Civile;

- planul de pregatire a formatiilor de protectie civila;

- planul de paza a punctului de comanda municipal;

- hartile de interventie la nivelul Inspectoratului de Protectie Civila pe
specialitati,documentele convocarilor de pregatire a personalului de conducere si
comandantilor de subunitéti;

- instruirea intregului personal incadrat in protectia civila la nivelul
municipiului si a personalului, incadrat la agentii economice prin convocari anuale
si sedinte de lucru lunare ;

= organizeaza si raspunde de buna functionare a sistemului de instiintare §i alarmare a
populatiei si salariatilor agentilor economici despre existenta iminentd a pericolului
atacului din aer, calamitatilor si catastrofelor, accidentelor chimice, etc.

= coordoneaza si controleazd masurile de amenajare si construire a spatiilor de adapostire
a subsolurilor constructiilor existente si a celor noi;

* Informeaza Inspectoratul de Protectie Civila si Serviciul de Mobilizare si Protectie Civila
din cadrul Prefecturii Judefului Suceava despre situatiile de calamitati naturale,
catastrofe, inundatii, inzapeziri, alunecari de teren, incendii de mari proportii, infectare
ca urmare a avarierii unor instalafii cu substante nocive pentru a asigura interventia rapida
a formatiilor proprii, unitatea militara, formatiile de pompieri i politie ;

= asigurd si raspunde de spatiile de depozitare a materialelor de protectie civild, intrefinerea
si mentinerea acestora in stare de functionare ;

= participd la activititile de pregatire a Statutului Major si a comisiilor de specialitate prin

studiu individual, convocari de pregatire, de specializare, exercitii demonstrative,



antrenamente, aplicatii precum si alte activitati de protectie civila organizate de esaloanele
superioare ;

organizeaza si desfasoara exercitii de alarmare publicd cu populatia si salariatii din
unitdtile economice ;

asigurd evidenta si raportarea esalonului superior a stadiului indeplinirii planului de
pregatire si a principalelor activitati stabilite conform dispozitiilor Ministerului Apararii
Nationale ;

asigura respectarea legislatiei in vigoare privind instiintarea Inspectoratului Judetean de
Protectie Civila la depistarea munitiilor ramase neexplodate ;

analiza si difuzarea ordinelor primite de la Centrul Militar Judetean Suceava, cétre recruti
raspunde de protectia muncii §i P.S.I. la aparatul propriu i la unitafile subordonate,
respectiv biblioteca, muzee, pia{a, etc.;

asigurd masurile organizatorice, materialele si documentele necesare privind instiin{area
si aducerea personalului de conducere la sediile respective in mod oportun, in caz de
dezastre sau la ordin ;

conduce lunar, pregitirea subunitdtilor de serviciu si sa le verifice, prin exercitii de
alarmare, in vederea mentinerii starii de operativitate si de interventie in caz de dezastre .
organizeaza si conduce prin comisia de Protectie civila, potrivit Ordinului sefului
protectiei civile, actiunile formatiunilor de protectie civild pentru inldturarea urmarilor
produse la dezastre, atacuri aeriene sau teroriste .

conduce, prin membrii comisiei pregitirea comandantilor formatiunilor, sa {ind lunar
evidenta pregitirii acestora si si raporteze datele despre acestea si alte activitai la
Inspectoratul Judetean de Protectie Civila ;

asigurd studierea si cunoagsterea de catre comisia de protectie civild a particularitagilor
intreprinderii si principalelor caracteristici care ar influenta urmdrile atacurilor din aer,
sau a celor produse de dezastre ;

asigura colaborarea cu formatiunile de Cruce Rosie, formatiunile de jandarmi, pompieri
si de paza pentru realizarea masurilor de protectie cuprinse in documentele operative i
pentru desfasurarea pregitirii de protectie civila in special pe timpul aplicatiilor, a

exercitiilor si alarmarilor ;



= intocmeste situatia cu mijloacele, aparatura, utilajele si instalatiile din intreprindere, care
pot fi folosite in caz de dezastre si in situatii speciale ;

* ia masuri anual, prin compartimentul de investitii §i aprovizionare pentru contractarea
materialelor de inzestrare ce se asigura centralizat.

» urmdreste lunar desfasurarea orelor de protectie civila in scolile si liceele din zona
Falticeni;

= asigurd conditii de desfasurare a activitdtilor de recrutare - incorporare a tinerilor din
zona Falticeni ;

* intocmeste documentele necesare la STPS Suceava ,asigurd in permanentd cooperarea cu

unitdtile de jandarmi, politie, pompieri, gardieni si formatiunile de Cruce Rosie .

SINTEZA ACTIVITATILOR DIN ANUL 2013

Activitatea privind ,,situatiile de urgentd” din cadrul primariei municipiului Félticeni se refera in
principiu la urmatoarele structuri specifice §i anume:
1. Inspector pentru situatii de urgenta
2. Serviciul voluntar pentru situatii de urgenta
3. Structura Teritoriald pentru Probleme Speciale Jud. Suceava
1. Activitatile specifice inspectorului pentru situatii de urgenta realizate in decursul anului 2013
au fost urmatoarele:
- s-au completat la zi figele de instructaj in domeniul situatiilor de urgenta pentru intreg
personalul cu contract de munca
- pe linia de aparare impotriva incendiilor s-a realizat ,,Planul de interventie la incendiu™
al primariei municipiului Falticeni
- s-au actualizat toate planurile elaborate si gestionate de cétre primdrie §i avizate de
ISU ,,Bucovina” a judetului Suceava
- s-a actualizat si avizat Planul de analiza si acoperire a riscurilor a municipiului Falticeni
- s-au intocmit si rispuns la termen, la toate situatiile care solicitau date privind situatiile
de urgentd si anume : Institutia Prefectului, Consiliul Judetean Suceava i ISU Suceava
2. Activitatile privind Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgenta

- s-au reactualizat toate documentele care reglementeaza activitatea serviciului voluntar



s-au elaborat toate documentele specifice

deoarece activitatea de voluntar nu a putut fi stimulat financiar sau prin alte forme ,
activitatile de voluntariat pentru componenta preventiva la nivelul orasului nu au putut fi
realizate la un standard ridicat.

s-au achizitionat cinci geci, reflectorizante, rezistente la vant si ploaie pentru
interventii la situatiile de urgenta atat iarna cat si in sezonul cald.

S-au organizat puncte de hidratare cu apa pe timpul caniculei §i s-a asigurat si asistenta

medicala.

In perioada 23 — 26.04.2013 s-a efectuat Controlul anual privind apararea impotriva incendiilor si

protectia civila de catre Inspectoratul pentru Situatii de Urgenta ,,Bucovina™ al judetului

Suceava, finalizat prin Procesul verbal de control nr. 8625/26.04.2013

3. Activitatile privind Structura Teritoriald pentru Probleme Speciale Jud. Suceava:

s-au reactualizat toate documentele cuprinse in Mapa cu documentele de mobilizare

s-au intocmit si gestionat toate documentele clasificate ,,secrete de serviciu” gi s-a
transmis corespondenta pe linia de aparare la institutiile abilitate

s-a actualizat Monografia economico militara a judetului Suceava pentru anul 2013 cu
date specifice municipiului Falticeni.

in data de 27.09.2013 s-a derulat exercitiul cu tema ,, Interventia CJSU Suceava, CLSU
Filticeni impreund cu ISU Suceava si celelalte institutii cu functii de sprijin, pentru
salvarea, evacuarea persoanelor i limitarea efectelor negative produse de un cutremur in

municipiul Falticeni . Punerea in aplicare a Planului Rosu de interventie.






VIII. COMPARTIMENTUL DE AUDIT PUBLIC

In cadrul Primariei Municipiului Falticeni, functia de audit public intern se exercita incepand
cu anul 2000 conform Hotararii Consiliului Local nr.25/24.08.2000 privind aprobarea
organigramei $i a statelor de functii In cadrul entitatii publice, functia de audit public intern
se exercitd incepand cu anul 2000 conform Hotararii nr.25/ 24.08.2000 privind aprobarea
organigramei si a statelor de functii pentru aparatul propriu §i unitafile subordonate. Auditul

intern reprezinta o functie distincta si independenta de activitatile entitafii publice.

Raportul are scopul de a prezenta activitatea de audit intern in cadrul institutiei gi progresele
inregistrate prin implementarea recomandarilor formulate, de a demonstra contributia
acestuia la imbunatafirea activitatii. Raportul este destinat organului superior si
managementului entita{ii care poate aprecia real rezultatul muncii auditorului §i cele
prezentate in prezentul raport. Pentru conducitorul institutiei rapoartele de audit constituie o

informare obiectivd a segmentelor activitatii supuse auditarii.

In cadrul Primariei municipiului Falticeni este constituit un Compartiment de audit public
intern, in statul de functii fiind prevazute 2 posturi de auditori panad la data de
01.07.2013.Conform statului de functii al aparatului de specialitate al primarului
municipiului Falticeni, aprobat prin Hotararea Consiliului Local nr.79/27.06.2013,
incepind cu 01.07.2013, una din functiile publice de auditor intern a fost

restructurati.Postul de auditor intern prevazut in statul de functii este post de executie.

La nivelul Primariei municipiului Falticeni existd 11 entitd{i subordonate care nu au

organizat activitate de audit public intern in anul 2013. Dupa tipul lor, aceste entitai sunt:
- Colegiul National “Nicu Gane *

- Colegiul tehnic “Mihai Bacescu™

- Colegiul agricol “Vasile Lovinescu™

- Scoala gimnaziala “ Al.I.Cuza™

- Scoala gimnaziala” Ion Irimescu”

- Scoala gimnaziala “ Mihail Sadoveanu™
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- Scoala gimnaziala * Ion Ciurea”

- Gradinita cu program normal “ Voinicelul”
- Gradinita cu program prelungit “Pinnochio™
- Muzeul de arta “ lon Irimescu”

- Spitalul municipal Falticeni

La entitatile subordonate, activitatea de audit public intern este exercitata de Compartimentul
de audit public intern din cadrul Primaériei municipiului Falticeni . Activitafile auditabile la
entitifile subordonate au fost efectuate avandu-se in vedere principiul respectérii periodicitatii
in auditare cel pufin odata la trei ani. La entitatile subordonate nu s-a organizat activitatea de

audit intern , intrucat in statul de functii nu este prevazuta functia de auditor intern.

Avand in vedere complexitatea activitdtii specifice a administratiei publice locale, intrucat
domeniul de auditare al Primariei municipiului Falticeni este foarte vast, in responsabilitatea
acesteia fiind si auditarea entitdtilor subordonate, ar fi oportuna existenta a doi auditori la
nivelul compartimentului de audit sau constituirea de compartimente de audit intern la

entitdtile subordonate.

Compartimentul de audit public intern este constituit distinct, in subordinea directd a
ordonatorului principal de credite, fiind asigurata independena necesard desfagurarii
activitatii de audit intern, in scopul unei evaluari obiective a disfunctiilor constatate si
formularea unor recomandari adecvate solutiondrii acestora. In anul 2013 nu a fost cazul

aplicarii procedurii de numire/destituire a conducatorului compartimentului de audit intern.

La nivelul aparatului de specialitate al Consiliului local al municipiului Félticeni, existd 65 de
activitati procedurabile pentru care au fost elaborate §i aprobate proceduri operationale
formalizate, ponderea procedurilor formalizate in total activititi procedurabile fiind de 47%.
Procedurile elaborate sunt codificate, sunt formalizate pe suport de hartie si electronic, sunt
aprobate §i avizate. Ca urmare a misiunilor de audit intern desfasurate pe parcursul anului
2013, au fost actualizate procedurile specifice activitafii de urbanism, au fost elaborate
proceduri noi pentru activitatea specifici de emitere a certificatelor fiscale, au fost elaborate

si actualizate procedurile specifice la entitaile subordonate auditate.



A fost elaborat planul trienal pentru perioada 2013-2015, inregistrat cu numarul
23886/26.11.2012, aprobat §i avizat de conducdtorul entitafii, cu respectarea prevederilor
Legii nr.672/2002 republicata, inclusiv in ceea ce priveste identificarea activitatilor auditabile
la baza caruia au stat etapele de fundamentare materializate in : inventarierea structurilor, a
activitatilor din cadrul entitafii, identificarea potentialelor riscuri asociate, precum si a
zonelor vulnerabile ale sistemului de control atasat, stabilirea prioritafilor pentru activitatile
ce vor fi auditate in fiecare an, incepand cu activitatile care au generat cel mai mare punctaj

din analiza riscurilor.

Elaborarea planurilor anuale se realizeaza in general, prin extragerea misiunilor de audit din
cadrul planurilor multianuale si ierarhizarea acestora in functie de prioritafi i de rezultatele

reevaluarilor anuale de risc.
a) Structura planului anual

Planul anual de audit public intern pentru anul 2013, a fost elaborat de catre structura de
audit din cadrul entitdtii , aprobat de catre ordonatorul principal de credite §i respectd
structura standard previzutd de normele metodologice privind organizarea si exercitarea
activitafii de audit public intern.Pentru realizarea misiunilor de audit public intern a fost
alocat auditorul intern din cadrul Primdriei municipiului Falticeni. Nu au fost utilizate

resurse umane externe.
b) Tipul si natura misiunilor planificate

Misiunile planificate au fost misiuni de asigurare ( regularitate). Ponderea acestora in

totalul misiunilor planificate a fost de 100%.
¢) Fundamentarea misiunilor incluse in planul anual

Fundamentarea misiunilor incluse in planul anual a avut la bazd inventarierea
structurilor, a activitatilor din cadrul entittii §i a entitatilor subordonate, identificarea
potentialelor riscuri asociate, precum si a zonelor vulnerabile ale sistemului de control

atasat.

d) Comunicarea §i aprobarea planului anual



Planul annual de audit pentru anul 2013 a fost elaborat pana la data de 30.11.2012,
fiind inregistrat la numarul 23884/26.11.2012 si aprobat si avizat de ordonatorul

principal de credite la aceeasi data.
e) Domeniile misiunilor planificate

Din totalul misiunilor de audit intern planificate §i realizate in anul 2013, cinci
misiuni au fost pe functiile suport privind activitétile de achizitii, procesul bugetar,
resursele umane si activitafile financiar-contabile avand ca pondere 83% din totalul
misiunilor de audit intern, iar o misiune a fost planificata si realizata pe functiile

specifice.
f) Fond de timp alocat misiunilor de audit

Ponderea timpului alocat indeplinirii misiunilor de audit planificate din timpul total

disponibil : 100%.
2) Gradul de realizare a planului

Misiunile de audit planificate in anul 2013, au fost realizate 100%.
h) Actualizarea planului annual

in functie de modificirile intervenite, planul anual a fost modificat, asigurdnd in acest
mod o reflectare corecta a activitatii desfagurate. Astfel, Compartimentul de Audit Public

Intern a solicitat modificarea planului

de audit initial, fiind elaborat Referatul de modificare al planului de audit public intern
pentru anul 2013 inregistrat la nr. 14904/23.07.2013 si a obtinut aprobarea conducerii
entititii publice. Actualizarea planului de audit s-a realizat in al doilea semestru al anului,
avandu-se vedere adresa Spitalului municipal Falticeni nr.14702/19.07.2013, prin care se
solicita ordonatorului principal de credite efectuarea unei misiuni de audit intern, in
conformitate cu art.67 alin.(5) din Contractul-cadru privind conditiile acordarii
asistentei medicale in cadrul sistemului de asigurari sociale de sandtate pentru anii

2013-2014.

i) Calitatea planificarii



In anul 2013 a fost desfasuratd o misiune de audit ad-hoc, la solicitarea ordonatorului
principal de credite, necuprinsd in planul anual de audit intern, misiune care s-a
realizat pe baza ordinului de serviciu, aprobat de conducdtorul entitatii publice.
Ponderea misiunilor ad-hoc a fost redusa , timpul alocat pentru aceasta situatie a fost

suficient.
Realizarea misiunilor de audit intern

in anul 2013 au fost incluse in plan sase misiuni de audit intern si s-au realizat cinci misiuni,
o misiune de audit fiind reprogramatd pentru anul 2014, intrucét la solicitarea ordonatorului
de credite a fost realizatd o misiune ad-hoc prin ordinul de serviciu nr.20336/01.10.2013.
Dupa tipul lor, misiunile au fost de conformitate, iar natura misiunilor planificate si realizate

este de asigurare.Dupa domeniul auditabil, misiunile realizate se clasifica astfel :
Misiuni de audit privind procesul bugetar:

- Efectuarea cheltuielor materiale si de capital la $coala gimnaziald “Al. I. Cuza” in anul
2012 ;

- Efectuarea cheltuielilor materiale si de capital la Scoala gimnaziald “lon Irimescu * in anul

2012;
Misiuni de audit privind activititile financiar-contabile:

- Auditarea activitatilor financiare sau cu implicatii financiare desfisurate de Spitalul

Municipal Falticeni in anul 2012
Misiuni de audit privind achizitiile publice:

- Auditarea activititii de achizitii de bunuri, lucrdri si servicii la Primaria Municipiului

Falticeni in anul 2012 ;
Misiuni de audit privind resursele umane:

- Drepturile salariale cuvenite angajatilor de la Muzeul de arta “ Ion Irimescu” din Falticeni

in anul 2013 — misiune ad-hoc ;

Misiuni de audit privind gestionarea si utilizarea fondurilor comunitare — nu au fost

planificate



Misiuni de audit privind sistemul IT — nu au fost planificate ;
Misiuni de audit privind activitatea juridica — nu au fost planificate ;
Misiuni de audit privind functiile specifice entitatii :

- Evidenta autorizatiilor de construire/desfiintare si a certificatelor de urbanism la nivelul

Primariei Municipiului Falticeni in anul 2012 ;
Contributia auditului intern la imbunititirea controlului intern

In fiecare entitate publicd existdi un anumit sistem de control intern, altfel functionarea
acesteia ar fi marcata de frecvente si grave distorsiuni. Fiecare conducator de structurd din
cadrul Primariei Municipiului Falticeni trebuie sa se organizeze si sa adopte anumite masuri
pentru a-si conduce activitatea: definirea sarcinilor individuale ale personalului, stabilirea
metodelor de lucru, crearea unui sistem informational adecvat, supervizarea activitatilor
personalului, ceea ce nu inseamna altceva decat instituirea unui sistem propriu de control
intern. Avand in vedere faptul cd mediul, activitatile, organizarea entitafii evolueaza si
strategia si obiectivele trebuie reevaluate cu regularitate, auditul intern este una din
activititile care evalueazd periodic dispozitivul de control intern, propune recomandari
operationale pentru ameliorarea eficacitatii acestuia.Recomandarile auditului au vizat
adaptarea constantd a controlului intern, altfel acesta riscd si nu mai garanteze controalele
operatiilor, cele mai eficace mijloace fiind separarea sarcinilor, securitatea sistemului

informational, fiabilitatea raportarii.
Contributia auditului la procesul de guvernanti sau de conducere

Guvernanta presupune implementarea unor sisteme de analiza riscurilor, verificare, evaluare
si control in scopul realizdrii unui management eficient pentru functionarea acestora.
Compartimentul Audit intern desfagoard activitati independente §i obiective de asigurare si
consiliere destinate imbunitafirii activitatilor si ajuta entitatea in indeplinirea obiectivelor sale
printr- o abordare sistematicd in cadrul evaludrii §i imbunatatirii eficacitafii managementului

riscurilor si a proceselor de control §i guvernanta.
Constientizarea managementului privind necesitatea consolidirii auditului intern

Auditul intern isi promoveaza activitatea printr-o abordare bazatd pe implicare care

presupune o colaborare intre audit §i conducerea entitatii in ceea ce priveste buna gestiune a
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riscului, a controlului §i a proceselor de administrare. Activitatea de audit intern este o
activitate complexa, care presupune o buna pregitire generald, necesita relatii permanente cu
managementul de linie §i cu managementul general s§i o disponibilitate in pregatirea
sistematicd pentru fiecare misiune de audit intern. Calitatea rapoartelor de audit intern
constituie unul din obiectivele principale ale activitdtii de audit intern, deoarece aceste
documente reprezintd esenta muncii de audit intern, reflectind capacitatea profesionala a
auditorilor interni prin care sunt identificate neconformitatile §i punctele slabe in
functionarea sistemelor de management al riscurilor, de control intern §i ale proceselor de
administrare, oportunititile de dezvoltare, precum §i cauzele si consecintele manifestarii
risurilor; sunt formulate recomandari si concluzii adecvate pentru imbunatatirea activitatilor

entitatii auditate.



IX. UNITATI SUBORDONATE PRIMARULUI MUNICIPIULUI FALTICENI

SERVICIUL CULTURA MUZEE

Municipiul Félticeni gestioneazd o bogatd zestre culturala: Muzeul de Arta ,Jon Irimescu”,
Muzeul Apelor ,Mihai Bacescu”, Galeria Oamenilor de Seama, Casa memoriala ,,Mihail

Sadoveanu”.

In anul 2013, cele 4 muzee au adunat impreuna cca. 20.000 de vizitatori: Muzeul de Artd ,.Ion
Irimescu™ — 8501 vizitatori, Muzeul Apelor ,,Mihai Bacescu™ — 9322 vizitatori, Galeria

Oamenilor de Seama — 1117 vizitatori, Casa memoriald ,,Mihail Sadoveanu” — 1847 vizitatori.

Cele trei muzee au organizat in anul 2013 un numar de 53 activitati culturale. La acestea se
adaugi alte 30 de evenimente organizate in cadrul Centrului Cultural ,,Grigore Vasiliu Birlic”

si al Bibliotecii Municipale ,.E. Lovinescu™.

Exemple: ,.Jon Irimescu — 1107, Festivalul International de Teatru pentru Tineret , Grigore
Vasiliu Birlic”, Festivalul National ,Falticeni Folk”, Ziua Culturii Falticenene — 15 iunie,

Grigore Ilisei — 70 de ani, Eugen Dimitriu — 90 de ani, etc.

La acestea se adaugd evenimentele organizate sub organizarea directd a Primériei Falticeni:
gizduirea a 4 caravane de film, organizarea programului Zilele Municipiului Falticeni, Targul
Marului, Festivalul National ,Nada Folk”, Spectacolul de datini §i obiceiuri, Programul de

revelion, etc.

BIBLIOTECA MUNICIPALA "EUGEN LOVINESCU"

Biblioteca a luat fiinta in cadrul Muzeului Sucevei (dupa Reintregirea din 1918, Muzeul
Falticenilor) intemeiat de Vasile Ciurea in 1914, cu menirea initiala de colectionare a
publicatiilor (carti, manuscrise, s. a) scriitorilor originari din partea locului. In 1921,
Biblioteca detinea peste 4000 de publicatii (carti, manuscrise, periodice, ziare, reviste,
manuale scolare, fotografii, albume, scrisori, telegrame) toate provenite din donatii. Intre
donatori: Nicu Gane, Artur Gorovei, Mihail Sadoveanu, Eugen Lovinescu, Anton Holban, N.
N. Beldiceanu, Ion Dragoslav, Serafim lonescu, Familia Tatos, Academia Romana, Fundatia

Regele Ferdinand 1, primaria orasului, prefectura.



Actualmente Biblioteca Municipala are 5 sectii: imprumut pentru copii, imprumut adulti, sala
de lectura, sectia de carte in limbi straine, sala biblionet, exista si un important compartiment

de bibliografie locala.

Reprezentanta Fundatiei americane “Bill & Melinda Gates™ si director al Global Libraries
Initiative, Deborah Jacobs, a declarat ca bibliotecile au puterea de a schimba in bine viata
oamenilor si, de aceea, Fundatia a implementat un program de tehnologizare pentru

bibliotecile publice din judet numit Biblionet.

Romadnia este una din cele zece tari care fac parte din programul global de inzestrare a
comunitatilor cu tehnologie accesibila gi utila. Deborah Jacobs a spus ca Romania a fost una
dintre primele tiri alese sa facd parte din acest proiect international datoritd oamenilor

pasionati de munca lor si sustinerii autoritatilor locale.

Biblionet este un program de cinci ani care va facilita romanilor accesul gratuit la informatie,

prin dezvoltarea unui sistem de biblioteci publice moderne in Roménia.

Fondul de carte la sfarsitul anului 2013 este de 68198 volume, numarul de cititori 3874, de
utilizatori ai calculatoarelor centrului biblionet 3222, volumele achizitionate 294 din
fondurile alocate de primarie, transferate de la biblioteca judeteana ori donate de persoane

particulare.

Si in anul care a trecut Biblioteca a avut abonamente la principalele cotidiene locale

Monitorul de Suveava, Obiectiv, Crai nou si la cotidianul national Jurnalul National.

La Falticeni, colaborarea intre institutiile de culturd este fructuoasa. Activitdtile culturale au
antrenat toate institutiile, de la Muzeul de Artd “lon Irimescu”, Galeria Oamenilor de Seama,
Casa Memoriala “Mihail Sadoveanu”, Muzeul Apelor “Mihai Bacescu”, Biblioteca

Municipald, Primaria, scolile, gradinitele §i persoane particulare.
Lunar s-au desfasurat activitati specifice ori prin parteneriatele incheiate la nivel local.

Prin parteneriatele incheiate cu unitatile scolare din municipiul Falticeni Biblioteca a
contribuit la dezvoltarea dragostei pentru lectura a viitorilor cititori, a micilor scolari dar si a

adultilor.



~ Concursul "Magia Martisorului", ajuns la editia a V-a, incheiat cu Scoala Gimnaziala
"Alexandru loan Cuza" Falticeni — februarie 2013 — biblioteca a gazduit vernisajul
unei expozifii de martisoare cu vanzare realizate de elevii scolii sus-mentionate;

~ Senioarele falticenene ale Societatii Ortodoxe Nationale a Femeilor Romane — Filiala
Falticeni au avut prima intdlnire din acest an cu tema "Daruind vei dobandi" in spatiul
primitor al bibliotecii in data de 7 martie 2013;

" Colocviul profesional al bibliotecarilor coordonatori ai Bibliotecilor Municipale si
Orasenesti din judetul Suceava gazduit de biblioteca noastra, vineri 15 martie a.c.
Tema Colocviului: "Servicii specializate pentru intreaga comunitate”;

26-27 martie: in Cadrul Centrului de Formare al Bibliotecii Bucovinei "I. G. Sbiera"
Suceava, bibliotecarul coordonator a participat la cursurile de instruire "Povestiri
Digitale", dobandind cunostinte pentru folosirea programului Windows Live Movie
Maker;

aprilie 2013: Concurs "Povestile copilariei in benzi desenate”, expozifie de desene
ale elevilor Scolii Gimnaziale "Alexandru loan Cuza" Filticeni, coordonati de prof.
Oana Cepoi;

* 12 aprilie 2013: "Cuvinte de folos in Postul Mare" — invitat preot Mihai Trofingher,
presedinte Asezamantul Filantropic "Sfintul lerarh Nectarie" Radageni;

aprilie 2013: "Scoala altfel" — ora deschisa a elevilor Colegiului National "Nicu Gane"
coordonati de prof. Sorin Gafencu, tema intalnirii: Cupeul lui Comnino din Muzeul V.
Ciurea;

iunie 2013: In urma sesiunii de instruire a bibliotecarului coordonator la Biblioteca
Judeteani, Biblioteca Municipala a dezvoltat un nou serviciu de informare juridica
pentru membrii comunitaii cu ajutorul Fundatiei IREX si Wolters Kluwer Roménia;

" 16 iulie 2013: "Lansarea proiectului <<Descopera Filticeniul prin QRCODE>>"
(implementare noiembrie 2013/amplasare plaicute QRCODE pe obiectivele culturale

identificate care conduc catre linkul din site-ul www.istorielocala.ro care contine

descrierea obiectivului identificat de grupul de lucru);

- 16 iulie 2013: "Medalion comemorativ Eugen Lovinescu 70 de ani de la trecerea in
eternitate”

19 noiembrie 2013: Vernisarea expozitiei de carte "Monica Lovinescu 90" si
simpozion "Memoria Lovinestilor" — Tezaur de aur al culturii falticenene si nationale,
cu participarea elevilor Colegiului Tehnic "Mihai Bacescu" coordonati de prof.

Constantin Festila.



Nu putem sa nu remarcam si buna colaborare cu personalitatile locale falticenene
contemporane: poetul Alexa Pascu, scriitoarea de carti pentru copii Coca Maria Udisteanu,
autoarea Mioara Gafencu care au lansat noi volume in anul ce tocmai s-a incheiat si au oferit
carti cu dedicatii completand fondul documentar al compartimentului de bibliografie locala al

bibliotecii.

In afara de aceste activitati specifice bibliotecii (imprumut bibliotecar, intocmire
bibliografii, oferire informatii, manifestari culturale, somatii de recuperare volume
imprumutate, consultanta IT etc.), institutia noastra a participat la toate celelalte evenimente
organizate la nivel local: "Istorie si culturd sub patronajul lui Nicu Gane" — 1 februarie 2013,
Colegiul National "Nicu Gane", "Ziua culturii falticenene" — 15 iunie 2013, Asociatia
"Falticeni-Cultural", "Zilele Municipiului Falticeni" 19-22.07.2013, "Grigore Ilisei 70" — 23
septembrie 2013 si "Eugen Dimitriu — 90 de ani de la nastere" — 30 septembrie 2013.

CONCLUZII

Integrarea Bibliotecii in viata comunitatii se face atat prin actiuni organizate in interiorul ei,

cat mai ales in afara ei.
Toate, insa, au ca numitor comun cartea, competenta si seriozitatea.

Activititile Bibliotecii vor folosi descoperirea cartii ca un mijloc de a ajuta membrii

comunitatii sd se cunoascd mai bine, sa traiascd mai bine si s comunice mai bine.

Biblioteca publica este unicd, deoarece trebuie sa aiba pe rafturi ceva care si atragd pe tofi
cititorii.
In toate domeniile in care este chemat si actioneze, la nivelul informarii sau formarii copiilor,

tinerilor sau adultilor, bibliotecarul apare ca un mediator intre carte §i public, ca agent al

dezvoltirii persoanei umane in toate actele i momentele vietii cotidiene.

Biblioteca trebuie sa aibd o semnificatie speciald in viata de zi cu zi a oamenilor, indeplinind
rolul unui loc de intilnire (meeting place), indiferent de generatie, subculturi, domenii de

activitate.

Strategia de dezvoltare a bibliotecii pe anul 2014 prevede o serie de proiecte care sa atinga

aceste obiective.



Prin programul “Biblionet” dorim sd atragem tot mai mul{i membri ai comunitatii spre

Bibliotecd din toate categoriile sociale, iar Biblioteca “Eugen Lovinescu” si indeplineasca

toate conditiile unei biblioteci publice europene.

MUZEUL APELOR ,MIHAI BACESCU”

Muzeul a functionat cu urmatoarea schema de incadrare:

personal studii superioare — 3
muncitori acvarii — 3
ingrijitor — 1

Activitati de evidentd a patrimoniului, de conservare §i restaurare

intocmit 100 fise analitice in format electronic;

intocmit 25 fise analitice de evidenta a patrimoniului cultural mobil;

intocmit 150 fise de conservare;

reinventarierea intregii expozifii;

verificat preparatele umede;

completare cu formol, concentratie 4% (Antedon meditterranea, Ceramaster placenta,
Patella barbara);

reetichetat exponate;

achizitionat prin donatii : moluste din Marea Neagrd, Marea Mediterana, Marea Egee,
Marea lIonica, Marea Tireniana;

determinat moluste din Oceanul Pacific: Cernica viridicolor, Austrocypraea reevei;
Macrocypreae zebra;

restaurat partial diorama ,,Barajul de la Bicaz”;

dezinsectia si deratizarea — semestrial;

s-a asigurat lunar instruirea intregului personal, in sensul cunoasterii atributiilor care revin
fieciruia in parte (norme de conservare, norme de protectia §i securitatea patrimoniului
muzeal, norme de protectie a muncii §i norme P.S.L.;

s-au verificat §i mentinut permanent parametrii principalilor factori de conservare din
muzeu.

Activitati administrative

sifonarea zilnica a celor 13 acvarii;

verificarea si intrefinerea tuturor instalatiilor: pompe, vibratoare, incalzitoare, duze, boyler
si sistem de iluminat;

spalatul acvariilor §i schimbarea apei, efectuarea tratamentelor, verificarea si
supravegherea sistemului de aerare (presiune pompe);

contolul permanent al temperaturii apei;

asigurat microclimatul bazinelor cu plante aduse vara de la iazul Somuz si de la raul
Moldova;



achizitionat pesti indigeni (ten, stiucd, saldu, somn, crap, caras, biban, rosioara, novac
etc.);

inmultit i imbogatit numarul de specii de pesti exotici;

confectionat mini acvarii pentru fatatori;

spalatul saptamanal si inlocuirea carbunelui activ a celor 13 acvarii;

stergerea zilnicd a vizoarelor din sala de expozitie a acvariului;

desprafuirea zilnica a vitrinelor;

aspirat, maturat si spalat zilnic, sdlile si holul muzeului, maturat in fiecare dimineata in
fata muzeului cat si in curtea interioara;

curdtenie generald de trei ori pe an (vopsit acvarii, vizoarele de la acvarii,vopsit usi, varuit
la intrare in muzeu, spalat perdele, draperii, covoare, ferestre etc.);

controlul sélilor de expozitie la inceperea si la terminarea programului;

supravegheat grupurile organizate §i vizitatorii individuali;

vopsit partial usile interioare;

Manifestari cultural stiintifice

Expuneri, mese rotunde, seri muzeale care au avut loc la muzeu, cu participarea

elevilor de la scolile din municipiu i judetele invecinate, pe diferite teme:

..154 de ani de la Unirea Principatelor™;

. Tarmuri in retragere”;

. Savanti romani in stiinta mondiala™;

140 ani de la nasterea profesorului emerit Vasile Ciurea™;
.Principalele surse de poluare la scard mondiala™;

., 145 ani de la nagterea cercetatorului Emil Racovita™;
..Eco - turismul si dezvoltarea durabila™;

.Ziua mondiala a apei”;

.,Omagiu academicianului Mihai Bacescu — 105 de ani de la nagtere™;
,.Ziua internationala a muzeelor™;

,Ziua internationala a pasdrilor”;

Pentru o Europad mai curata™;

..5 iunie — Ziua mondiald a mediului™;

..Ziua mondiala a Pimantului”;

Falticeni — o poarta deschisa turismului™;

..Ghetarii si calotele glaciare™;

.. Trai verde — hrana ecologica™;

.-Muzeul Apelor “Mihai Bacescu™ - 31 ani de activitate™;
.Defrisarile si efectele lor™;

.Secretele subacvatice™;

..Valorizarea turismului — o mare provocare”.

Expozitii:

.Oameni, locuri, obiceiuri” ed.a XVlIla;
., Targul de martisor” — Eurosansa for life;
.Fantezii de primdvara” — expozitie fotografica;



,JFauna marind” — grafica ;

. Vasile Ciurea — intemeietor de muzeu” — expozitie foto si documente.”
,»Studiul structurilor naturale™ — cochilii — grafica;

.Farmacia verde”- partea a Il a — plante medicinale;

Muzeul Apelor ,,Mihai Bacescu™ — (vederi si fotografii);

Iluzie si celebritate™ — expozitie de picturda Gabriel Todica;

100 de zile, 6 tari, 2500 de km.” — expozitie de arta fotografica;
“Colinde, colinde™ ed.aXIXa — datini si obiceiuri de Craciun;

Concursuri:

e “Pronatura” ed.a XVIII a — Scolile generale si Colegiul National “Nicu Gane” din
Falticeni — cultura generala;

e .Impreuni pentru un mediu mai curat” program derulat in cadrul Proiectului International
“Eco-gcoala” — Scoala generalad nr.1 Falticeni.

Sesiuni de comunicari:

e  “O lume mai curatd, o lume mai bund” —ed.a VII a.

Cerc de acvaristica:

e Elevii clasei a IX a de la Colegiul National “Nicu Gane” — 10 teme pe parcursul unui an
scolar;

Parteneriat de educatie ecologicd cu:

e Scoala Gimnaziala ,,Al.I.Cuza” Filticeni;

e Gradinitele “Licurici”, “Lizuca”, “Dumbrava minunati”, ,,Voinicelul” din Falticeni;
e Gradinita Dolhasca;

e Scoala Gimnaziala ,,Jon Irimescu” Falticeni;

e Scoala Gimnaziala ,,Joan Ciurea™

e Scoala Gimnaziala ,,Jon Creangd” din Bacau;

e Colegiul National ,,Nicu Gane™ Falticeni;

e Colegiul Tehnic “Mihai Bacescu™ Falticeni;

e Colegiul Agricol Filticeni:

e Gradinita nr.1 Suceava;

¢ Colegiul National “Stefan cel Mare™ Suceava.



Desfiasurarea in cadrul muzeului a orelor de biologie, geografie, dirigentie, istorie locald,
ecologie.

Popularizarea muzeului a fost facuta la posturi de radio din Iasi §i Bucuresti cat si in ziarele
judetene si pe internet.

La activitafi a participat un numeros public care a beneficiat de prezentari i ghidaje de
calitate pe categorii de varsta.

Activitate de cercetare stiinfifica

e Aclimatizarea pestilor indigeni cu cei exotici in acvariile muzeului;

e Viata culturala falticeneana — trecut §i prezent;

e [htiofauna raului Moldova;

e lerborizarea si determinarea florei podisului Moldovei;

e Determinarea pentru introducere in expozifia de baza a unor specii de moluste din Marea
Neagra, Marea Mediterana si Oceanul Pacific;

e Prezentare pentru ghid turistic falticenean;

e Analiza swot in cultura.

e S-au pus la dispozitia mai multor persoane, date stiintifice pentru redactarea lucrarilor de

licentd si masterat;

GALERIA OAMENILOR DE SEAMA
Galeria Oamenilor de seama a functionat cu urmatoarea schema de incadrare:

- personal studii medii -1
- ingrijitor—1

Activitati administrative, de conservare si documentare
Asigurarea serviciilor de informare si documentare, potrivit solicitarilor exprimate;

- Aplicarea normelor de conservare tuturor publicatiilor uzate fizic , in scopul
prelungirii duratei lor de functionare;

- Despréafuirea zilnica a vitrinilor, aspirat, spalat zilnic salile si holul muzeului, ingrijirea
zilnica a curtii interioare, asigurarea curateniei pe aleile din fata muzeului;

- Aranjarea si desprafuirea cartilor , documentelor, tablourilor, fotografiilor din

depozitul de carte;



Aranjarea revistelor si a materialelor din depozit;

Asigurarea instructajului lunar a personalului in sensul cunoasterii atributiilor P.S.I. si
securitatea patrimoniului muzeal;

Amenajarea spatiului destinat scriitorului Eugen Dimitriu;

Amenajarea unui spatiu destinat lui Dimitrie Leonida.

Manifestari culturale

Expuneri, mese rotunde , simpozioane care au avut loc la muzeu, cu participarea elevilor de

la scolile din municipiu.

Monica Lovinescu - Cinci ani de la plecare;

90 de ani - Eugen Dimitriu — Lansarea cartii in doua volume Corespondenta
falticeneana;

Zilele Monica Lovinescu editia a VIl a , noiembrie 2013;

Monica Lovinescu — vocea care a tinut in viatd Romania

Vasile Ciurea intemeietorul Muzeului din Falticeni - 40 de ani de la moarte ;

Grigore llisei — 70 de ani de la nastere.

CASA MEMORIALA ,MIHAIL SADOVEANU”

Muzeul a functionat cu urmatoarea schema de incadrare:

personal cu studii superioare — 2;
personal cu studii medii — 1.

Activititi de conservare, restaurare si administrative

inventarierea obiectelor din patrimoniul cultural mobil;

completarea figelor analitice ale obiectelor din muzeu;

verificarea obiectelor din expozifia de baza privind starea de conservare:
desprafuirea exponatelor cat si a vitrinelor §i panourilor din expozifie;
inlocuirea etichetelor;

actiuni de intretinere curenta §i curdtenie in muzeu si in depozit;



e organizarea depozitelor conform principiului tipo-dimensionarii;
e intretinerea aleei principale si a spatiului aferent muzeului;

e supravegherea grupurilor organizate §i a vizitatorilor individuali;
e plantarea puietilor in curtea muzeului;

e reactualizarea planurilor de evacuare si verificarea mijloacelor si instalatiilor P.S.1.;

Manifestéri cultural stiintifice si de cercetare

e _Drum liber” — popularizarea muzeului prin intermediul internetului ;

e Colaborare cu revista ,,Pronatura” din Chisindu;

e Editarea operei lui Mihail Sadoveanu in format electronic;

e Concursul interscolar ,.Sadoveniana”, edifia II - noiembrie 2013;

e _Retrospectiva”, expozitie de fotografii la Muzeul ,,Mihai Bacescu”

e Acord de parteneriat educational ,,Apa vie a sufletului romanesc” cu Scoala
»Alexandru lIoan Cuza™;

e Parteneriat Scoala nr. 3 Mihail Sadoveanu Falticeni;

e Parteneriat cu Colegiul Agricol — prof. Sava Emilia;

e _ Filticenii si opera lui Sadoveanu™ — documentare;

e Colaborare la revista ,,Bibliopolis” — Chisinau;

e ZILELE SADOVEANU - intalnire cu prietenii din Basarabia™;

e Editurd de carte:Vasile Ciurea si Dimitrie Leonida. Dimensiunile timpului, autor
Mioara Gafencu ;

e Lansare revistei ,,Pdmantul viu” — coordonator prof. Ramona Danila;

e _Sadoveanu la Falticeni” — seard muzeala;

e Asigurarea unei prezentari de calitate a Casei memoriale ,,Mihail Sadoveanu™;

e Conceptie material publicitar.

CASA DE CULTURA FALTICENI

e 30ianuarie — Serbarile zapezii (participare cu trupa de dans K-lypso);
e 8 martie — Spectacol Centrul Cultural Grigore Vasiliu Birlic;
e 22 aprilie = Concurs judetean de dans Suceava;

e 18 mai — Spectacol comuna Boroaia - Miss Primdvara;



1 iunie — Spectacol pentru copii — Piata Nada Florilor;

5 iulie — Festivalul National de Folk;

20 iulie — Spectacol Piata Nada Florilor;

1-10 august — Concurs national de dans cu trupa K-lypso — Navodari, locul II;

8-9-10 august- Caravana filmului romanesc

2 septembrie - Festivalul International de teatru ,,Gr.V.Birlic,,;

14 octombrie — Balul bobocilor ,Scoala de Subofiteri Jandarmi” - colaborare;

25 octombrie — colaborare cu Scoala Gimnaziala ,loan Ciurea” — spectacol inchinat
scolii;

26-27 octombrie- Festivalul Falticeni Folk-Piata Nada Florilor

1 noiembrie —Balul bobocilor Colegiul Tehnic ,Mihai Bacescu” — colaborare;

1 decembrie — Ziua Romaniei — spectacol folcloric cu Ansamblul , Trandafirul” la
Centrul Cultural ,,Grigore Vasiliu Birlic”,

4 decembrie — Colaborare cu Gradinita Speciald, Colegiul ,Nicu Gane”, Colegiul
Tehnic ,Mihai Bacescu”, Colegiul ,Vasile Lovinescu” — spectacol de caritate
,impreund pentru o viatd mai bunad”;

17 decembrie — Balul de Craciun in colaborare cu Colegiul National ,Nicu Gane”;

15 decembrie- concursul interjudetean ,, Crismans Dance,,

22 decembrie — Spectacol de colinde la Primdria Falticeni.



X. MUZEUL MUZEUL DE ARTA “ION IRIMESCU”

Muzeul de Artd “lon Irimescu” este organizat in baza Deciziei nr. 479/1991 a Prefecturii
Judetului Suceava, completatd cu Hotararea nr. 3/26.01.1986 a Consiliului Local Falticeni, in
conformitate cu clauzele Contractului de donatie incheiat de donator-sculptor Ion Irimescu cu

Consiliul Local Falticeni.

Muzeul de Artd “lon Irimescu” este o institutie permanentd, fard scop lucrativ, deschis
publicului, care face cercetdri privind creatia artistica, in primul rand creatia sculptorului Ion
Irimescu-fondatorul muzeului- §i viata spirituala in general, din zona si din intreaga tara,
achizitionand opere de arta, documente si obiecte ce au apartinut personalitatilor artistice, pe care
le conserva, le restaureaza, mai cu seamd le expune in scopul studierii, educarii si delectirii

publicului.

Muzeul de Arta “lon Irimescu” pastreaza si conserva un patrimoniu de o inestimabila valoare,
opera sculptorului Ion Irimescu, fiind cea mai bogata colectie de autor din Romania, cuprinzéand
lucrari de sculptura, picturd si grafica, un fond documentar de 5.500 volume de arta si 1.300
discuri cu muzica de diferite genuri, predomindnd muzica clasica, precum si spatiul memorial

“Irimescu” ce gazduieste de asemeni bunuri de patrimoniu.

Fiind un spatiu de interferenta al artelor Muzeul “Irimescu” a desfasurat si in anul 2013 o

activitate complexa atat sub aspect stiintific cat si cultural-artistic.

1.) S-a terminat inregistrarea patrimoniului aflat in expozifia permanentd, in registrul
informatizat.

2.) Au fost amenajate §i expuse vitrinele cu lucrarile mici, de sculptura Irimescu.

3.) Au fost reactualizate 100 fise analitice si 100 fise de conservare.

4.) Au fost organizate sase expozitii din care una la lasi in cadrul Festivalului International al
Educatiei.

5.) Au fost organizate sase manifestari culturale constand in lansari de carte §i concerte de
camera.

6.) Au fost organizate doud activitd{i cu caracter memorial, respectiv pentru maestrul Ion
Irimescu i pentru scriitorii din familiile Lovinestilor, la care au participat personalitati

culturale din intreaga tara.



7.) in jurul datelor de 15 ianuarie si 15 iunie au fost organizate seri eminesciene la care au
participat elevii gcolilor falticenene si publicul adult din Falticeni si Suceava.

8.) Cu prilejul sarbatorilor de iarna au fost organizate in cadrul muzeului doua concerte de
colinde, care au intrunit un numeros public.

9.) in cursul anului 2013 muzeul a inregistrat un total de 8.501 vizitatori din care cu plata

3.107.

10.)in cadrul parteneriatelor muzeul cu scolile din localitate pe baza proiectelor scolar-

educationale vizand educatia estetica si muzeala destinat elevilor au participat 2.106 elevi.



XI. DIRECTIA ADMINISTRATIA PIETELOR

Piata Agroalimentara Filticeni este amplasata pe str. Nicolae Beldiceanu nr. 8,avind o suprafati

totald de 9580 m.p. din care :

- suprafata construita de 1250 m.p. este destinata inchirierii pentru agentii economici

- platoul acoperit (1550 m.p.), dupé lucrarile de modernizare din anul 2010 este destinat
producitorilor agricoli/comercianti pentru comertul cu produse agroalimentare (sunt
amplasate un numar de 93 de tarabe prevazute fiecare cu spatii de depozitare a marfurilor si
ambalajelor

- restul suprafetei aflatd in administrarea Directiei Administratiei Pietelor reprezinta parcirile
destinate utilizatorilor pietei si parcarea (platforma) pentru aprovizionarea puctelor de

vanzare.
In Piata Agroalimentara Falticeni isi desfagoari activitatea un numar de 45 comercianti in spatii
inchiriate,iar la tarabe, conform actelor doveditoare peste 50% din ocupantii acestora sunt
producatori agricoli.

in anul 2013, s-au executat lucrari de reparatii a sediului administratiei din piata agroalimentara.

Bazarul Filticeni este amplasat pe str.Izvor f.n.unde isi desfagoara activitatea un numar de 77

comercianti (SC,PF A,il) .

Incasarile anului 2013 au fost in suma de 1069122 lei, exercitiul finananciar s-a incheiat cu

excedent, disponibilul la sfargitul anului fiind de 286157 lei



XII. SPITALUL MUNICIPAL FALTICENI

Indicatori privind activitatea Spitalului Municipal Filticeni in anul 2013:

Numdrul mediu de consultaii ambulatoriu: 3373 consultatii/medic, in crestere cu
105,57% fatd de anul 2012. La nivelul Ambulatoriului integrat s-au efectuat in 2013
un numar de 40.479 consultatii;

Numdrul mediu de bolnavi externati: 499 pacienti externati / medic, in scadere fata de

2012 in urma limitarii impuse de CAS;

Numarul mediu de bolnavi externati la o asistenta: 77 pacienti, in scadere fata de
2012;

Numarul de consultaii pe un medic in camera de garda a crescut de la 855 pacienti /

medic in 2012 la 1168 pacienti / medic in 2013;

Numadrul de pacienti externati in 2013, din cele 16 sectii si compartimente, este de

11990 bolnavi, sub valoarea realizata in 2012 (12.261 bolnavi);

Durata medie de spitalizare la nivel de spital in 2013 a fost de 6,70 zile, sub limita

celei asumate prin contract (7 zile);
Rata de utilizare a paturilor: 241,14 (66,05%), sub nivelul celei contractate (71,23%);

Indicii de complexitate a cazurilor, specific tr. 1 din 2013 cu valoarea 0,9176 precum

si 9 luni 2013, in valoare de 0,9432 au crescut fata de valoarea contractata de 0.9308;

Procentul pacientilor cu interventii chirurgicale din total pacienfi externati avand
valoarea contractata de 40.00 a atins nivelul total pe unitate de 55.93 specific anului
2013: indicele de operabilitate pe secfia chirurgie 44,91%, sectia obstetrica
ginecologie 43,27% si compartiment Ortopedie 79,61%;

Numarul urgentelor internate in anul 2013 din total pacienti 72,61% a scédzut fata de

valoarea contractatd 74%;

Proportia serviciilor spitalicesti acordate prin intermediul spitalizérii de zi a crescut de

la valoarea de 3056 cazuri de zi in 2012 la valoarea de 3638 cazuri de zi in 2013;



- Rata mortalitafii intraspitalicesti specifica anului 2013 a fost de 0,63% din totalul de
bolnavi externati este inferioara valoarii asumate de 2,50%, reprezentind un numir de

82 decese la nivelul spitalului.

- Rata infectiilor nozocomiale in anul 2013 a fost de 0,03% din total pacienti internati (4
cazuri in sectia Pediatrie prin infectii gastroduodenale), sub limita celei propuse de

3,08%:;

- Rata bolnavilor reinternati in intervalul de 30 de ziel de la externare a fost de 9,10%,

inferioara valorii asumate, de 20,00%:;

- Indicele de concordantd intre diagnosticul la internare §i diagnosticul la externare a
fost de 92,17%, superior valorii asumate prin contractul de management in valoare de

85%.

- Procentul pacientilor transferafi catre alte spitale a fost de 0,09%, inferior valorii

asumate de 0,10%.

La Spitalul Municipal Falticeni si-au desfasurat activitatea in anul 2013 un numar de 65

de persoane cu studii superioare, dintre acestea 44 fiind medici (12 rezidenti).

in anul 2013, bugetul de venituri si cheltuieli al Spitalului Municipal Filticeni a fost de
31.437.917 lei, din care: cheltuieli de personal — 10.741.600 lei (34,17%), cheltuieli materiale
—6.930.631 lei (22,05%), cheltuieli de capital — 13.789.000 lei (43,78%).

La data de 31.12.2013 Spitalul Municipal Falticeni nu s-a inregistrat cu restante sau arierate
catre furnizori. In schimb are de recuperat creante si debite in suma de 1.686.607 lei de la

clienti care au beneficiat de servicii medicale.

In ceea ce priveste activitatea organizatorica, s-au efectuat lucriri de reparatii i igienizare la
grupul sanitar din pavilionul central al spitalului, lucrari de modernizare §i reparatii in spatiile
unde se afld Laboratorul de Analize medicale, au fost achizitionate obiecte de inventar pentru
Laboratorul de Analize Medicale, s-a achizifionat lenjerie de pat, saltele, huse pentru saltele,
scaune pentru salile de asteptare, instrumentar medical, etc. Serviciile Statisticd si Informatica
au fost dotate cu tehnica noua de calcul. De la bugetul local a fost alocatd suma de 100.000 lei
pentru achizitia unui Ecograf Doppler cu 2 sonde pentru Sectia interne, suma la care se

adauga contributia din veniturile proprii ale spitalului de 26.517 lei.



Din veniturile proprii ale spitalului §i fondul de dezvoltare s-a achizitionat aparaturi medicala
pentru sectii §i cabinetele din Ambulatoriul Integrat al Spitalului: 6 EKG-uri cu 3 canale —
Boli Infectioase, Pneumologie, Obstetrica ginecologie, sectia Vadu Moldovei si doud cabinete
interne; 1 Hota bactericida pentru Laboratorul de analize medicale; 1 Termostat incubator
pentru Laboratorul de analize medicale; 2 bucati Centrifugd pentru Laboratorul de analize
medicale; 2 Ecograf Doppler cu 3 sonde pentru serviciul radiologie, soft laborator analize

medicale, robot profesional legume pentru bucatiria spitalului.

Camera de gardd din pavilionul Central a fost dodata din fonduri ale Bancii Mondiale, prin

Ministerul Sanatatii.

Au fost continuate lucrdrile de investifii la noul spital. Sumele previzute in Bugetul de
venituri §i cheltuieli pentru anul 2013 au fost in suma de: 3.000.000 lei de la Ministerul
Sanatatii, 17.315 lei de la bugetul local si 10.000.000 lei din fondul de rezerva al Guvernului

Romaniei.



PROIECTE IN DERULARE

POS Mediu - Extindere §i modernizare infrastructurd de apa si apad uzatd — Extinderea si
reabilitarea infrastructurii de apa §i apa uzatd in aglomerarea Falticeni. Valoarea totald a

proiectului este de 39.448.271 lei fara TVA. Constructor - SC 3Tconstruct Piatra Neamt.

POS Mediu - Extindere si modernizare infrastructurd de apa si apa uzatd — Extinderea si
reabilitarea fronturilor de captare si statia de tratare apa din aglomerarea Filticeni. Valoarea totala
a proiectului este de 2.546.484 lei fara TVA. Constructor — SC ARCON AG SA.

POS Mediu - Extindere si modernizare infrastructura de apa si apa uzata — ,,Reabilitarea statiei de
epurare din aglomerarea Falticeni”. Valoarea totald a proiectului este de 37.529.935 lei fara TVA.

Constructor — SC Veolia Water Solution & Technologies Romania.

POS Mediu — Axa prioritard 2, Domeniul major de interventie 1 — Extinderea depozitelor urbane
existente in judetul Suceava din cadrul Proiectului ,Sistemul de management integrat al
deseurilor in judetul Suceava. Depozitul de la Antilesti Falticeni. Valoare estimatd 1.206.000 lei
fara TVA .

POS Mediu — Axa prioritard 2, Domeniul major de interventie | — Construirea statiei de transfer
Falticeni in cadrul proiectului ,Sistemul de management integrat al deseurilor in judetul

Suceava”. Valoare estimatd 503.000 lei fara TVA.

Constructie si punere in functiune a depozitului ecologic de la Moara. Proiect implementat de
Asociatia de Dezvoltare Intercomunitard din care face parte §i Municipiul Falticeni. Valoarea

estimatd 18.731.757,96 lei fara TVA (buget propriu si fonduri europene).

POS Mediu — Axa prioritard 2, Domeniul major de interventie 1 — Proiectarea, constructia si
punerea in functiune a statiei de tratare a levigatului, a statiei de sortare inclusiv construirea
facilitailor auxiliare la depozitul ecologic de la Moara, jud. Suceava. Valoare estimatd
32.063.731 lei fara TVA.

Lucriri de construire Spital Municipal Falticeni. Valoare 31.531.862 lei fara TVA. Sursa de

finantare a obiectului contractului de lucréri este bugetul Ministerului Sanatatii.



Contract de proiectare si executie la obiectivul de investitii — Locuinte pentru tineri destinate
inchirierii, pe amplasamentul situat in jud. Suceava, Municipiul Falticeni, str. Victoriei. Valoarea

proiectului 3.464.859. Investitie finantata de ANL si Municipiul Filticeni.

In 2013 s-a depus la ADR Nord Est cererea de finantare pentru proiectul privind Inviintarea
infrastructurii de agrement Nada Florilor. Valoarea estimata a proiectului este de 12.739.000 lei.

Proiectul a fost declarat eligibil si se afla pe lista de rezervd a ADR Nord Est.

Extindere §i modernizare gradinita cu program prelungit, str. Filaturii. Valoarea proiectului

241.935 lei (finantare Bugetul local).

Amenajare 8 locuri de joacd pentru copii. Valoarea proiectului 323.580 lei (finantare Bugetul

local).

Elaborare Plan Urbanistic General. Se afld in curs obtinerea avizelor. Valoarea proiectului

322.577 lei. (finantare Bugetul local).
S-au facut demersuri pentru:

Varianta de ocolire Falticeni. Valoare estimata 166.194.608 lei. Este finalizat stadiul de
proiectare. Sursa de finantare POS-T, Axa prioritard 2, Modernizarea si dezvoltarea infrastructurii

nationale de transport.

Continuarea lucrarilor la gradinita cu program normal, cartierul Republicii. Valoarea proiectului
778.500 lei farda TVA (finantare Ministerul Educatiei).

Continuarea lucrérilor de reabilitare la Scoala nr. 2 ,,lon Irimescu”. Valoarea proiectului 363.000

lei fard TVA (finantare Ministerul Educatiei).



URMARIREA OBIECTIVELOR INTREPRINSE PENTRU REALIZAREA
PROGRAMULUI DE DEZVOLTARE ECONOMICA SI SOCIALA A

JUDETULUI SUCEAVA PE ANUL 2013.

Capitolull0 — Energie, Indicator 1.1. Modernizarea, reabilitarea, extinderea refelelor
electrice/ iluminat public in localitatile de pe teritoriul unitatilor administrativ — teritoriale
din judetul Suceava .

Realizari:

-Inlocuirea celor 60 de corpuri de iluminat stradal (putere 150 w) de tronsonul str. Sucevei —
bdul Revolutiei — bdul 2 Graniceri (Drumul European 85). Au fost montate corpuri de
iluminat pe tehnologie LED (putere 60 w).

-Inlocuirea celor 18 corpuri de iluminat stradal (putere 500 w) de pe str. Republicii (aleea

pietonald). Au fost montate corpuri de iluminat pe tehnologie LED (putere 30 w).

Indicator 3.1 Anveloparea blocurilor din municipii §i orage, reabilitarea termica a cladirilor:

Primiria Falticeni a organizat o intdlnire te pema reabilitarii termice intre conducerile
asociatiilor de proprietari §i reprezentantii “Program Termosistem”, consultant agreat la nivel
national pentru derularea programului de reabilitare termica a cladirilor de locuit cu finantare
prin credite bancare cu garantie guvernamentala. In cursul anului nu au existat solicitéri din

partea Asociatiilor de proprietari pentru anvelopare.

Capitolul 20, Munca / Protectia familiei si a copilului:
Indicator 14.1 Prevenirea abandonului si separarii copilului de familie. Protectia copilului

impotriva abuzului, neglijarii si exploatarii, prevenirea fenomenului de violenta in familie.



SPAS a colaborat cu psihologii din scoli, fundatii umanitare i al{i voluntari implicati in

prevenirea abandonului si separarii copiilor de familia naturala.

Indicator 14.6 Dezvoltarea parteneriatelor publice / private in vederea identificarii sustinerii
copiilor aflati in situatie de risc din comunitate, precum si a celor din sistemul de protectie.
Primaria Filticeni, prin Serviciul Public de Asistentd Sociala (SPAS), in colaborare cu
fundatia ANA, a asigurat ajutoare financiare §i materiale pentru mai multe familii aflate in
situatii limita.

Indicator 14.7 Monitorizarea si inifierea de actiuni destinate copiilor ai caror parin{i sunt
plecati la munca in strdinatate.

SPAS a monitorizat familiile care anuntd la Primaria municipiului Falticeni plecarea unuia
dintre parinti in striinatate. SPAS a tinut legatura cu scoala, gradinita si familiile in grija

céruia a fost lasat copilul.



